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LEI MUNICIPAL

LEI N° 2.007, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2022

Autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder
o Direito Real de Uso do imével publico & empresa
J.B.S. INDUSTRIA E COMERCIO DE PORTAS DE AGO
LTDA e da outras providencias.

A Camara Municipal de Miracema aprova e, eu Prefeito Municipal no uso das atribuicdes que me sao
conferidas pelo Inciso Ill, do Art 81 da Lei Organica Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o chefe do Poder Executivo a realizar a concessao gratuita de direito real de uso, pelo
prazo de até 10 (dez) anos podendo ser prorrogavel por igual periodo, com clausula de reverséo, a
empresa J.B.S. INDUSTRIA E COMERCIO DE PORTAS DE AGO LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o N° 24.203.800/0001-78 do Terreno Municipal GLEBA 02, situado no Il
Distrito Industrial de Miracema / RJ, na Avenida Samel, n°® 520 com area de 1.200 m? (mil e duzentos
metros quadrados).

§1° - Em ndo havendo o inicio da execugéo do projeto no prazo maximo de até 06 (seis) meses e a
conclusdo do Projeto de execugéo e implantagdo da empresa em no maximo 12 (doze) meses, fica
automaticamente revogada a concessao e revertido o imoével ao patrimdnio Publico Municipal.

§2° - Nao havendo cumprimento do projeto e sendo o imdvel revertido nos termos do paragrafo anterior,
fica autorizada a imediata reintegracado do Municipio no mesmo, inclusive sem indenizacgéo.

§3° - Fica o concessionario obrigado a iniciar suas atividades comerciais no prazo maximo de 12 (doze)
meses, ou antes disso, se concluido seu projeto, sob pena da sangao prevista no paragrafo 1°.

§4° - A presente concessao tem por objetivo a ampliagcéo das atividades da empresa cessionaria, com
escopo de fomentar a atividade industrial e/ou comercial neste Municipio.

Art. 2° - Fica vedado destinar o imoével para finalidade diversa da especificada nessa Lei, e ndo podera
ceder ou transferir o mesmo de forma gratuita ou onerosa, num prazo de 10 (dez) anos e sem anuéncia
expressa do Poder Executivo Municipal, sob pena de rescisdo da concessdo e sua consequente
extingao.

Art. 3° - Apos firmada a concessdo, o concessionario fluira plenamente do terreno para os fins
estabelecidos no contrato e respondera por todos os encargos civis, administrativos e tributarios que
venham a incidir sobre o imével e suas rendas, bem como manter limpo, em condi¢cdes de higiene
sanitaria e atender todas as normas pertinentes a utilizagdo do imdvel, inclusive quanto as normas
ambientais.

Art. 4° - A destinagcao diversa do imdvel implicara na rescisdo da concessdo e sua consequente
extingdo, sem direito a retengdo e/ou indenizagdo das benfeitorias, salvo, se fato novo ocorrer, cujo
interesse publico seja demonstrado e a Administragéo Publica concorde expressamente.

Art. 5° - Fica dispensada a licitagdo com base no inciso | § 4° e 5° do artigo 17 da Lei 8666/93.

Art. 6° - O interesse publico esta demonstrado uma vez que a empresa a ser instalada no imével
concedido, estimulara o crescimento do Municipio, incentivando a implantagdo de novas empresas,
gerando assim empregos e renda, melhorando as condi¢gdes de vida da nossa populagdo bem como

proporcionando nosso desenvolvimento econémico social.

Art. 7° - A empresa concessionaria respondera por todos os cargos civis, administrativo e tributarios
que venha a incidir sobre o imoével sobre objeto da concessao a que se refere esta Lei.

Art. 8° - O concessionario devera manter na area objeto da concessao, uma placa indicando que o
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imovel foi concedido pelo Municipio de Miracema, constando o numero da Lei autorizativa e outras
exigéncias necessarias e legais que o Poder Publico entender devidas.

Art. 9° - O concedente no exercicio regular do Poder de Policia, podera fazer a qualquer tempo
levantamento, consulta, supervisdo no imével, quando achar necessario, visando o seu estado de
conservagao e utilizagao.

Art. 10 - A concessionaria arcara com quaisquer 6nus existentes sobre esta concessao, nao tendo o
Poder Publico quaisquer despesas sobre a mesma.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus reais efeitos, revogando
todas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 21 DE FEVEREIRO DE 2022

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

LEI N° 2.008, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2022

Autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder
o Direito Real de Uso do imével publico &4 empresa
Marta Maria dos Reis Alvim Barros - Veredas da outras
providencias.

A Camara Municipal de Miracema aprova e, eu Prefeito Municipal no uso das atribuigbes que me séo
conferidas pelo Inciso Ill, do Art 81 da Lei Organica Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o chefe do Poder Executivo a realizar a concesséo gratuita de direito real de uso, pelo
prazo de até 10 (dez) anos podendo ser prorrogavel por igual periodo, com clausula de reversao, a
empresa Marta Maria dos Reis Alvim Barros — Veredas, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o N° 01285054/0001-03 do Terreno Municipal, situado no Parque de Exposi¢cao Jamil
Cardozo, na Avenida Deputado Luiz Fernando Linhares, s/n, totalizando 139,16 (centro e trinta e nove
metros quadrados e dezesseis centimetros) entre o galpdo da confecgdo Veredas e o galpdo da
Distribuidora Brasil Miracema.

§1° - Em n&o havendo o inicio da execugao do projeto no prazo maximo de até 06 (seis) meses € a
concluséo do Projeto de execugédo e implantagdo da empresa em no maximo 12 (doze) meses, fica
automaticamente revogada a concessao e revertido o imovel ao patrimdnio Publico Municipal.

§2° - Nao havendo cumprimento do projeto e sendo o imével revertido nos termos do paragrafo anterior,
fica autorizada a imediata reintegragado do Municipio no mesmo, inclusive sem indenizagao.

§3° - Fica o concessionario obrigado a iniciar suas atividades comerciais no prazo maximo de 12 (doze)
meses, ou antes disso, se concluido seu projeto, sob pena da sangao prevista no paragrafo 1°.

§4° - A presente concessao tem por objetivo a ampliagéo das atividades da empresa cessionaria, com
escopo de fomentar a atividade industrial e/ou comercial neste Municipio.

Art. 2° - Fica vedado destinar o imével para finalidade diversa da especificada nessa Lei, e ndo podera
ceder ou transferir o mesmo de forma gratuita ou onerosa, num prazo de 10 (dez) anos e sem anuéncia
expressa do Poder Executivo Municipal, sob pena de rescisdo da concessdo e sua conseqiente
extingao.

Art. 3° - Apés firmada a concessdo, o concessionario fluira plenamente do terreno para os fins
estabelecidos no contrato e respondera por todos os encargos civis, administrativos e tributarios que
venham a incidir sobre o imével e suas rendas, bem como manter limpo, em condi¢cdes de higiene
sanitaria e atender todas as normas pertinentes a utilizacdo do imdvel, inclusive quanto as normas
ambientais.
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Art. 4° - A destinagédo diversa do imdvel implicara na rescisdo da concessao e sua conseqiente
extingdo, sem direito a retencdo e/ou indenizagdo das benfeitorias, salvo, se fato novo ocorrer, cujo
interesse publico seja demonstrado e a Administragdo Publica concorde expressamente.

Art. 5° - Fica dispensada a licitagdo com base no inciso | § 4° e 5° do artigo 17 da Lei 8666/93.

Art. 6° - O interesse publico esta demonstrado uma vez que a empresa a ser instalada no imével
concedido, estimulara o crescimento do Municipio, incentivando a implantagdo de novas empresas,
gerando assim empregos e renda, melhorando as condigdes de vida da nossa populagao bem como
proporcionando nosso desenvolvimento econdmico social.

Art. 7° - A empresa concessionaria respondera por todos os encargo civis, administrativos e tributarios
que venha a incidir sobre o imoével objeto da concesséo a que se refere esta Lei.

Art. 8° - O concessionario devera manter na area objeto da concessao, uma placa indicando que o
imovel foi concedido pelo Municipio de Miracema, constando o numero da Lei autorizativa e outras
exigéncias necessarias e legais que o Poder Publico entender devidas.

Art. 9° - O concedente no exercicio regular do Poder de Policia, podera fazer a qualquer tempo
levantamento, consulta, supervisdo no imoével, quando achar necessario, visando o seu estado de
conservagao e utilizagao.

Art. 10 - A concessionaria arcara com quaisquer 6nus existentes sobre esta concessao, nao tendo o
Poder Publico quaisquer despesas sobre a mesma.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus reais efeitos, revogando
todas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 21 DE FEVEREIRO DE 2022

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

LEI N° 2.009, DE 10 DE MARGCO DE 2022

Altera os Anexos Il e V da Lei 813/99, altera as leis
1608/15, 1406/12 e 1863/19 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MIRACEMA no uso das atribuigbes dispostas no inciso lll, do
artigo 81 da Lei Orgénica Municipal - LOM, faz saber que a Camara Municipal de Miracema aprovou e
sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica alterado o Anexo Il — Quadro de Provimento Efetivo da Lei 813, de 15 de dezembro de
1999, criando 01 (um) cargo de Cuidador Social, Cédigo de Classe SG-01 simbolo de vencimento P.22,
com atribui¢des inseridas no Anexo V, B, Il da Lei 813/99 e carga horaria regulamentada de quarenta
horas, na forma do artigo:

Paragrafo Unico — S&o atribuigées do Cuidador Social:

| - Desenvolver atividades nos servigos de acolhimento de cuidados basicos essenciais para a vida
diaria e instrumentais de autonomia e participagéo social dos usuarios, a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas;

Il - Desenvolver atividades para o acolhimento, protecao integral e promogao da autonomia e autoestima
dos usuarios;

Il - Atuar na recepgao dos usuarios possibilitando uma ambiéncia acolhedora;

IV - Identificar as necessidades e demandas dos usuarios;

V - Apoiar os usuarios no planejamento e organizagao de sua rotina diaria;

VI - Apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como organizagédo e limpeza do ambiente e
preparacgao dos alimentos;
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VII — Realizar atividades de cuidados protetivos adequadas de acordo com a necessidade nos servigos
de acolhimento da Assisténcia Social para mulheres, idosos, pessoas com deficiéncia, pessoas em
situacdo de rua e quem mais necessitar dos atendimentos sociais;

VIII - Desenvolver atividades recreativas e ludicas, potencializando a convivéncia familiar e comunitaria;
IX - Apoiar na orientagao, informagdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos,
beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas
ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos
sociais;

X - Contribuir para a melhoria da atengdo prestada aos membros das familias em situagdo de
dependéncia;

Xl - Contribuir para o reconhecimento de direitos e o desenvolvimento integral do grupo familiar;

XII - Apoiar familias que possuem, dentre os seus membros, individuos que necessitam de cuidados,
por meio da promogéao de espagos coletivos de escuta e troca de vivéncia familiar;

XIII - Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos,
fluxos de trabalho e resultado;

XIV — Desenvolver atividades correlatas.

Artigo 2° - Fica alterado o Anexo Il — Quadro de Provimento Efetivo da Lei 813, de 15 de dezembro de
1999, criando 01 (um) cargo de Terapeuta Ocupacional, Cédigo de Classe NS-01 simbolo de vencimento
P.34, com atribui¢des inseridas no Anexo V, B, | da Lei 813/99 e carga horaria regulamentada de trinta
horas, na forma do artigo:

Paragrafo Unico — S&o atribuigdes do Terapeuta Ocupacional:

| - Promover tratamento para reabilitagdo dos individuos portadores de alteragdes cognitivas, afetivas,
perceptivas e psicomotoras, decorrentes ou ndo de disturbios genéticos, traumaticos e/ou de doencgas
adquiridas, por meio da ocupagao profissional, educativa, desportiva ou recreativa;

Il - Realizar o diagnéstico terapéutico ocupacional e a elaboragdo da programagao terapéutico
ocupacional, com base nas informacgdes e condigdes peculiares do individuo;

Il - Eleger, indicar, treinar, utilizar e acompanhar o uso de métodos, técnicas e recursos
relacionados a Tecnologia Assistiva, de forma a melhorar o desempenho cognitivo, neuropsicomotor,
musculoesquelético, psicossocial, percepto-cognitivo, psicoafetivo e psicomotor do individuo,
possibilitando-lhe mais autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusédo social.

IV - Programar, orientar, treinar e supervisionar a execuc¢ao de Atividades de Vida Diaria e Atividades
Instrumentais de Vida Diaria;

V - Contribuir com os processos de produgéo de vida e saude, por meio do fazer afetivo, relacional,
material e produtivo;

VI - Promover a adaptacdo dos meios e materiais disponiveis, pessoais ou ambientais, para o
desempenho funcional e ocupacional do paciente;

VII - Prescrever, fazer adaptagdes e realizar o treinamento quanto ao uso de orteses, proteses e meios
auxiliares de locomogao, necessarias ao desempenho funcional e ocupacional do paciente, quando for
0 caso;

VIII - Buscar e utilizar, com o emprego de atividades e métodos especificos, a educagao ou reeducacgao,
habilitacado, reabilitacdo e readaptacao profissional, das fun¢des do sistema do corpo humano;

IX - Participar do planejamento e supervisdo de estagios para estudantes de graduagdo em Terapia
Ocupacional e programas de aperfeicoamento para profissionais, desde que sejam preservadas as
atribuigbes privativas do terapeuta ocupacional;

X - Orientar o individuo, os familiares e a comunidade quanto as condutas terapéuticas ocupacionais
a serem observadas para a aceitagdo e inser¢gdo do paciente, em igualdade de condigbes com as
demais pessoas, utilizando-se de modificagdes e/ou adapta¢cdes nos ambientes domiciliar e laboral
assim como nos espagos publicos e de lazer.

XI - Zelar pelo perfeito funcionamento e pela preservagéo, guarda e controle de toda a aparelhagem e
instrumental de uso na sua especialidade;

XII-Administrar servigos e locais destinados a atividades terapéuticas ocupacionais em estabelecimentos
publicos, bem como assumir a responsabilidade técnica pelo desempenho dessas atividades;

XIII - Executar quaisquer outros encargos, pertinentes a categoria funcional, que tenham sido
estabelecidos, por legislagdo, como exercicio da profissédo de Terapeuta Ocupacional.

Artigo 3°-FicaalteradaaLei 1.863, de 25 de novembro de 2019, criando 01 (um) cargo de Engenheiro de
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Seguranca do Trabalho, Cédigo de Classe NS, simbolo de vencimento A-l, carga horaria regulamentada
de quarenta horas, com atribuigdes inseridas na forma do artigo:

Paragrafo Unico — S&o atribuigdes do Engenheiro de Segurancga do Trabalho:

| - Planejar e desenvolver a implantagdo de técnicas relativas a gerenciamento e controle de riscos;
Il - Estudar as condi¢des de segurancga dos locais de trabalho e das instalagdes e equipamentos, com
vistas especialmente aos problemas de controle de risco, controle de poluigédo, higiene do trabalho,
economia, protecao contra incéndio e saneamento;

Ill - Vistoriar, avaliar, realizar pericias, arbitrar, emitir parecer, laudos técnicos, inclusive LTCAT e
indicar medidas de controle sobre grau de exposi¢ao e agentes agressivos de riscos fisicos, quimicos
e bioldgicos, tais como: poluentes atmosféricos, ruidos, calor, radiagao em geral e pressdes anormais,
caracterizando as atividades, operagdes e locais insalubres e perigosos;

IV - Analisar riscos, acidentes e falhas investigando causas, propondo medidas preventivas e corretivas
e orientando trabalhos estatisticos, inclusive com respeito a custos;

V - Propor politica, programas, normas, e regulamentos de Seguranga do trabalho, zelando pela sua
observancia;

VI - Elaborar projetos de sistemas de seguranca e assessorar a elaboracdo de projetos de obras,
instalagdes e equipamentos, opinando do ponto de vista da Engenharia de Seguranga;

VII - Estudar instalagbes, maquinas e equipamentos, identificando seus pontos de risco e projetando
dispositivos de seguranga;

VIII - Projetar sistemas de protegéo contra incéndio e de salvamento e elaborar, planos para emergéncia
e catastrofes;

IX - Inspecionar locais de trabalho no que se relaciona com a Seguranca do Trabalho, delimitando
areas de periculosidade;

X - Especificar, controlar e fiscalizar sistemas de protecdo coletiva e equipamentos de seguranga,
inclusive de protegao contra incéndio, assegurando-se de sua qualidade e eficiéncia;

XI-Opinar e participar da especificagao para aquisigao de substancia e equipamentos cuja manipulagao,
armazenamento, transporte ou funcionamento possam apresentar riscos, acompanhando o controle do
recebimento e da expedigao;

XII - Elaborar planos destinados a criar e desenvolver a prevenc¢ao de acidentes;

XIII - Orientar o treinamento especifico de seguranga do trabalho e assessorar a elaboragdo de
programas de treinamento geral, no que diz respeito a Seguranga do trabalho;

XIV - Acompanhar a execugao de obras e servigos decorrentes da ado¢ao de medidas de seguranga,
quando a complexidade dos trabalhos a executar assim o exigir;

XV - Colaborar na fixagao de requisitos de aptidao para o exercicio de fungdes, apontando os riscos
decorrentes desses exercicios;

XVI - Propor medidas preventivas do campo de seguranga do trabalho, em fase do conhecimento
da natureza e gravidade das lesdes provenientes do Acidente do trabalho, incluidas as doengas do
trabalho;

XVII — Desenvolver atividades correlatas.

Artigo 4° - Fica alterada a Lei 1.863, de 25 de novembro de 2019, criando 01 (um) cargo de Engenheiro
Mecanico, Codigo de Classe NS, simbolo de vencimento A-l, carga horaria regulamentada de trinta
horas, com atribui¢cdes inseridas na forma do artigo:

Paragrafo Unico — Séo atribuigdes do Engenheiro Mecanico:

| - Promover a supervisado, coordenagao e orientagao técnica;

Il - Realizar estudo, planejamento, projeto e especificagao;

Il - Realizar estudo de viabilidade técnico-econdmica;

IV - Prestar assisténcia, assessoria e consultoria;

V - Dirigir obra e servigo técnico;

VI - Efetuar vistoria, pericia, avaliacéo, arbitramento, laudo e parecer técnico;

VII - Elaborar projetos, cadernos técnicos de especificagdes e orgamentos;

VIII - Executar e fiscalizar obra e servigo técnico;

IX - Conduzir equipe de instalagdo, montagem, operagao, reparo ou manutengao;
X - Operar e realizar a manutengéo e instalagao de equipamento;

XI - Realizar outras atribuigdes compativeis com sua especializagéo profissional;
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XII - Fiscalizar obras, projetos e servigos.

XIII - Participar, quando designado, como gestor ou fiscal de contratos dentro de sua area de atuagéo;
XIV - Atuar em comissdes, juntas e como preposto, quando designado;

XV — Executar atividades correlatas.

Artigo 5° - Ficaregulamentado o0 §7°, do artigo 15 da Lei 1.608, de 05 de novembro de 2015, adicionando
a Secao IV da Lei 1.406, de 26 de novembro de 2012, o artigo 24-A, com as atribui¢des do cargo de
Auditor Fiscal — Area Fazendaria, na forma do artigo:

§1° - O ingresso na carreira, progressao, promogao, beneficios, direitos e deveres sédo os regulados nas
Leis Municipais, carga horaria vinte horas da mesma forma aos demais auditores da CGM, e as normas
contidas nas Leis n° 1.608/2015 e 1.625/2016.

§2° - Para ingresso no cargo de “Auditor Fiscal — Area Fazendaria”, além dos requisitos previstos em
edital, é necessario ter o Ensino Superior Completo em Direito ou Ciéncias Contabeis, e registro no
respectivo Conselho ou Orgao Fiscalizador do Exercicio da Profissao.

Lei 1406/2012

(...)
Art. 24-A — Aos Auditores Fiscais — Area Fazendaria, compete:

| - Planejar e realizar auditorias fiscais tributarias, na forma de regulamentos expedidos pelo CCGM —
Conselho da Controladoria Geral do Municipio;

Il - Corrigir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execu¢ao da auditoria fiscal;

IIl - Examinar o cadastramento de contribuintes, bem como o langamento, a cobranca e o controle do
recebimento dos tributos;

IV - Verificar a regularidade dos processos de licenciamento de atividades comerciais, industriais e de
prestacdo de servigcos, em face dos artigos que expdem, vendem ou manipulam e dos servigos que
prestam;

V — Realizar auditorias sobre a evasao ou fraude no pagamento dos tributos;

VI - Manter-se atualizado e participar de estudos e propostas, quanto a arrecadacgao estadual e federal
no municipio e a reparticao e transferéncia de tributos Federais e Estaduais para o municipio;

VIl - Participar de estudos econdmicos, financeiros, estatisticos, auxiliando na interpretacdo do seu
significado e da realizagao de séries histéricas e proje¢des sobre a arrecadagao de tributos municipais;
VIII - Propor medidas relativas a legislagao tributaria, fiscalizagdo fazendaria e administragao fiscal,
bem como ao aprimoramento das praticas do sistema arrecadador do municipio;

IX - Articular-se com auditores fiscais de outras areas, sempre que necessario objetivando a fiscalizagéo
integrada e o cumprimento da legislagdo no que for area de sua responsabilidade;

X - Redigir memorandos, oficios, relatérios e demais documentos relativos aos servigcos de auditoria
executados;

XI - Formular sugestdes ao CCGM, que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de fiscalizagao,
tornando-os mais eficazes;

XII - Participar das atividades de controle interno referente a sua area de atuagao;

XIII - Realizar pesquisas, mantendo-se informado sobre novas tecnologias bem como propor solugdes
que otimizem os servigos prestados pela prefeitura;

XIV - Realizar andlises e auditorias fiscais internas para fins de verificagdo do desempenho e da
eficiéncia do fisco municipal;

XV — Exercer atividade de auditoria, fiscalizagéo, inspecao, nos processos de arrecadagcao municipal,
nas atividades fazendarias em geral, inclusive cadastramento, isenc¢ao, baixas e descontos.

XVI - Exercer outras atividades correlatas.

Artigo 6° - Fica criado cargo de Auditor Fiscal com atuagédo na area de Enfermagem, ficando desde ja
ajustadas as Leis n® 1.608/2015 e 1.625/2016, acrescido o cargo e uma vaga aos quadros proprios do de
Auditor Fiscal da Controladoria Geral do Municipio de Miracema/RJ (QSE-CGM), com a nomenclatura
“Auditor Fiscal — Area Enfermagem”.

§1°- O ingresso na carreira, progressao, promogao, beneficios, direitos e deveres sédo os regulados nas
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Leis Municipais, observadas as normas contidas nas Leis n° 1.608/2015 e 1.625/2016.

§2° - Para ingresso no cargo de “Auditor Fiscal — Area Enfermagem”, além dos requisitos previstos em
edital, é necessario ter o Ensino Superior Completo em Enfermagem, com titulo de Especialista em
Auditoria e registro no respectivo Conselho ou Orgéao Fiscalizador do Exercicio da Profissao.

§3° - Adiciona o artigo 24-B a Segéo IV da Lei n° 1.406, de 26 de novembro de 2012, com as atribui¢gdes
do cargo de “Auditor Fiscal — Area Enfermagem”, que seguem:

Lei 1406/2012

(...)

Art. 24-B — Aos Auditores Fiscais — Area Enfermagem, compete:

| - Realizar auditoria analitica e operativa in-loco de procedimentos médicos em unidade hospitalar e
ambulatorial no ambito do sistema Unico de saude neste Municipio.

Il - Analisar fichas clinicas, prontuarios, exames e demais documentos de cliente, para avaliar o
procedimento executado, conforme normas vigentes do sistema Unico de saude.

Il - Avaliar a adequacao, a resolutividade e qualidade dos procedimentos e servigos de saude
disponibilizados a populagédo no dmbito técnico e cientifico. Emitir parecer conclusivo no relatério de
gestao.

IV - Requerer ao médico e qualquer outro servidor envolvido esclarecimentos necessarios ao
desempenho de suas atividades.

V - Recomendar o descredenciamento de profissionais que cometerem atos ilicitos ou prestarem mau
atendimento ao usuério do sistema Unico de saude.

VI - Atender as requisigdes e solicitagdes, nos prazos preestabelecidos, pelo poder judiciario, tribunal
de contas do estado, tribunal de contas da uniao, Controlador Geral e Conselho da Controladoria Geral.
VII - Informar a Secretaria Municipal da Saude, Prefeito e/ou Controlador Geral, conforme o caso, a
ocorréncia de fato relevante que necessite de providéncias urgentes.

VIII - Realizar revisao, auditoria, fiscalizagdo ou inspec¢ao periodica das faturas apresentadas pelos
prestadores de servigos de saude privados credenciados, contratados ou conveniados ao SUS, no
municipio.

IX - Realizar visitas aos prestadores de servigos credenciados ou contratados ou conveniados pela
Secretaria Municipal de Saude e/ou SUS de Miracema, quando necessario, podendo requisitar
quaisquer documentos inerentes aos trabalhos de auditoria desenvolvidos.

X - Utilizar os sistemas de informagdes do SUS implantados, para subsidiar as analises e revisées
realizadas sobre 0s servigos realizados no municipio.

XI - Examinar relatérios gerenciais dos sistemas de pagamento do SUS SAI (sistema de informagdes
ambulatorial) e SIH (sistema de informagao hospitalar), e os demais sistemas de informagdes que
forem implantados no municipio.

XII - Examinar fichas de cadastramento do cadastro nacional de estabelecimento de saude (CNES) e
FCES dos prestadores de servigos.

XIII - Realizar auditorias programadas para verificagao a qualidade de assisténcia prestada aos usuarios
do SUS, inclusive “in loco”, verificando estrutura fisica, recursos humanos, fluxos, instrumentais e
materiais necessarios para realizagdo de procedimentos nas de saude sob gestdo do municipio.

XIV - Realizar auditorias especiais para apurar denuncias ou indicios junto aos servidores e quaisquer
prestadores de servigos do SUS, sob gestdo do municipio.

XV - Analisar os mecanismos de hierarquizagao, referéncia e contra referéncia da rede servigos de
saude.

XVI - Planejar e realizar auditorias na area de enfermagem, na forma da lei e de regulamentos expedidos
pelo Conselho da Controladoria Geral do Municipio, bem como exercer outras atividades correlatas.

Artigo 7° - Fica alterado o Anexo Il — Quadro de Provimento Efetivo da Lei 813, de 15 de dezembro de
1999, criando 01 (um) cargo de Turismologo, Cadigo de Classe NS-01, simbolo de vencimento P.34,
com atribui¢cdes inseridas no Anexo V, B, | da Lei 813/99 e carga horaria regulamentada de trinta horas,
na forma do artigo:

Paragrafo Unico — S&o atribuicdes do Turismélogo:
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| — Coordenar e orientar trabalhos de selecao e classificacdo de locais e areas de interesse turistico,
visando ao adequado aproveitamento dos recursos naturais e culturais, de acordo com sua natureza
geogréfica, historica, artistica e cultural, bem como realizar estudos de viabilidade econémica ou técnica;
Il — Diagnosticar as potencialidades e as deficiéncias para o desenvolvimento do turismo no Municipio;
Il — Formular e implantar prognésticos e proposi¢des para o desenvolvimento do turismo no Municipio;
IV — Criar e implantar roteiros e rotas turisticas;

V — Analisar estudos relativos a levantamentos socioecondmicos e culturais, na area de turismo ou em
outras areas que tenham influéncia sobre as atividades e servigos de turismo;

VI — Pesquisar, sistematizar, atualizar e divulgar informagbes sobre a demanda turistica;

VII — Coordenar, orientar e elaborar planos e projetos de marketing turistico;

VIII - Identificar, desenvolver e operacionalizar formas de divulgagao dos produtos turisticos existentes;
IX — Formular programas e projetos que viabilizem a permanéncia de turistas no municipio;

X — Organizar eventos de ambito publico, em diferentes escalas e tipologias;

XI — Planejar, organizar e aplicar programas de qualidade dos produtos e empreendimentos turisticos,
conforme normas estabelecidas pelos 6rgaos competentes;

XII — Emitir laudos e pareceres técnicos referentes a capacitagdo ou nao de locais e estabelecimentos
voltados ao atendimento do turismo receptivo, conforme normas estabelecidas pelos 6rgaos
competentes;

XIII — Coordenar e orientar levantamentos, estudos e pesquisas relativamente a instituicées, empresas
e estabelecimentos que atendam ao setor turistico;

XIV — Realizar tarefas afim.

Artigo 8° - Esta lei possui compatibilidade com o PPA, LDO e LOA vigentes.
Artigo 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes contrarias.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 10 DE MARCO DE 2022

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

LEI N° 2.010, DE 10 DE MARCO DE 2022

Autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder
o Direito Real de Uso do imével publico & empresa
Gilmar de Souza Barbosa Mecatronica e da outras
providencias.

A Camara Municipal de Miracema aprova e, eu Prefeito Municipal no uso das atribuicbes que me séo
conferidas pelo Inciso Ill, do Art 81 da Lei Organica Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o chefe do Poder Executivo a realizar a concessao gratuita de direito real de uso, pelo
prazo de até 10 (dez) anos podendo ser prorrogavel por igual periodo, com clausula de reverséo,
a empresa Gilmar de Souza Barbosa Mecatrénica, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o N° 14.133.556/0001-60 do Terreno Municipal Gleba 02, situado no Il Distrito Industrial
de Miracema/RJ, na Avenida Samel, n°® 520 com area de 600 m2 (seiscentos metros quadrados).

§1° - Em n&o havendo o inicio da execugao do projeto no prazo maximo de até 06 (seis) meses € a
concluséo do Projeto de execugdo e implantagdo da empresa em no maximo 12 (doze) meses, fica
automaticamente revogada a concessao e revertido o imoével ao patrimdnio Publico Municipal.

§2° - Nao havendo cumprimento do projeto e sendo o imével revertido nos termos do paragrafo anterior,
fica autorizada a imediata reintegragcado do Municipio no mesmo, inclusive sem indenizagao.

§3° - Fica o concessionario obrigado a iniciar suas atividades comerciais no prazo maximo de 12 (doze)
meses, ou antes disso, se concluido seu projeto, sob pena da sangao prevista no paragrafo 1°.

§4° - A presente concessao tem por objetivo a ampliagéo das atividades da empresa cessionaria, com
escopo de fomentar a atividade industrial e/ou comercial neste Municipio.
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Art. 2° - Fica vedado destinar o imével para finalidade diversa da especificada nessa Lei, e ndo podera
ceder ou transferir o mesmo de forma gratuita ou onerosa, num prazo de 10 (dez) anos e sem anuéncia
expressa do Poder Executivo Municipal, sob pena de rescisdo da concessdo e sua conseqiente
extingao.

Art. 3° - Apés firmada a concessdo, o concessionario fluira plenamente do terreno para os fins
estabelecidos no contrato e respondera por todos os encargos civis, administrativos e tributarios que
venham a incidir sobre o imével e suas rendas, bem como manter limpo, em condi¢cdes de higiene
sanitaria e atender todas as normas pertinentes a utilizacdo do imdvel, inclusive quanto as normas
ambientais.

Art. 4° - A destinagédo diversa do imével implicara na rescisdo da concessao e sua conseqiente
extingdo, sem direito a retencdo e/ou indenizagdo das benfeitorias, salvo, se fato novo ocorrer, cujo
interesse publico seja demonstrado e a Administragdo Publica concorde expressamente.

Art. 5° - Fica dispensada a licitagdo com base no inciso | § 4° e 5° do artigo 17 da Lei 8666/93.

Art. 6° - O interesse publico esta demonstrado uma vez que a empresa a ser instalada no imével
concedido, estimulara o crescimento do Municipio, incentivando a implantagdo de novas empresas,
gerando assim empregos e renda, melhorando as condigdes de vida da nossa populagao bem como
proporcionando nosso desenvolvimento econdmico social.

Art. 7° - A empresa concessionaria respondera por todos 0s encargos civis, administrativos e tributarios
que venha a incidir sobre o imoével objeto da concesséo a que se refere esta Lei.

Art. 8° - O concessionario devera manter na area objeto da concessao, uma placa indicando que o
imovel foi concedido pelo Municipio de Miracema, constando o numero da Lei autorizativa e outras
exigéncias necessarias e legais que o Poder Publico entender devidas.

Art. 9° - O concedente no exercicio regular do Poder de Policia, podera fazer a qualquer tempo
levantamento, consulta, supervisdo no imével, quando achar necessario, visando o seu estado de
conservagao e utilizagao.

Art. 10 - A concessionaria arcara com quaisquer 6nus existentes sobre esta concessao, nao tendo o
Poder Publico quaisquer despesas sobre a mesma.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus reais efeitos, revogando
todas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 10 DE MARCO DE 2022

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

LEI N° 2.011, DE 10 DE MARCO DE 2022

Autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder
o Direito Real de Uso do imével publico &4 empresa
Souza e Peres Materiais de Construgao e Servigos
LTDA e da outras providencias.

A Camara Municipal de Miracema aprova e, eu Prefeito Municipal no uso das atribuigbes que me séo
conferidas pelo Inciso Ill, do Art 81 da Lei Organica Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o chefe do Poder Executivo a realizar a concessao gratuita de direito real de uso, pelo
prazo de até 10 (dez) anos podendo ser prorrogavel por igual periodo, com clausula de reversao,
a empresa Souza e Peres Materiais de Construgao e Servigos LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o N° 37.221.065/0001-77 dos Terrenos Municipais C05A e C05B,
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situado no Il Distrito Industrial de Miracema/RJ, na Avenida Samel, n°® 520 com area de 1.261,02 m2
(mil duzentos e sessenta e um metros e dois centimetros quadrados).

§1° - Em nao havendo o inicio da execugao do projeto no prazo maximo de até 06 (seis) meses € a
concluséo do Projeto de execugdo e implantagdo da empresa em no maximo 12 (doze) meses, fica
automaticamente revogada a concessao e revertido o imovel ao patrimbdnio Publico Municipal.

§2° - Nao havendo cumprimento do projeto e sendo o imével revertido nos termos do paragrafo anterior,
fica autorizada a imediata reintegragado do Municipio no mesmo, inclusive sem indenizagao.

§3° - Fica o concessionario obrigado a iniciar suas atividades comerciais no prazo maximo de 12 (doze)
meses, ou antes disso, se concluido seu projeto, sob pena da sangao prevista no paragrafo 1°.

§4° - A presente concessao tem por objetivo a ampliagéo das atividades da empresa cessionaria, com
escopo de fomentar a atividade industrial e/ou comercial neste Municipio.

Art. 2° - Fica vedado destinar o imével para finalidade diversa da especificada nessa Lei, e ndo podera
ceder ou transferir o mesmo de forma gratuita ou onerosa, num prazo de 10 (dez) anos e sem anuéncia
expressa do Poder Executivo Municipal, sob pena de rescisdo da concessdo e sua conseqiente
extingao.

Art. 3° - Apés firmada a concessdo, o concessionario fluira plenamente do terreno para os fins
estabelecidos no contrato e respondera por todos os encargos civis, administrativos e tributarios que
venham a incidir sobre o imével e suas rendas, bem como manter limpo, em condi¢cdes de higiene
sanitaria e atender todas as normas pertinentes a utilizacdo do imdvel, inclusive quanto as normas
ambientais.

Art. 4° - A destinagédo diversa do imdvel implicara na rescisdo da concessao e sua conseqiente
extingdo, sem direito a retencdo e/ou indenizagdo das benfeitorias, salvo, se fato novo ocorrer, cujo
interesse publico seja demonstrado e a Administragdo Publica concorde expressamente.

Art. 5° - Fica dispensada a licitagdo com base no inciso | § 4° e 5° do artigo 17 da Lei 8666/93.

Art. 6° - O interesse publico esta demonstrado uma vez que a empresa a ser instalada no imével
concedido, estimulara o crescimento do Municipio, incentivando a implantacdo de novas empresas,
gerando assim empregos e renda, melhorando as condigdes de vida da nossa populagao bem como
proporcionando nosso desenvolvimento econdmico social.

Art. 7° - A empresa concessionaria respondera por todos 0s encargos civis, administrativos e tributarios
que venha a incidir sobre o imoével objeto da concesséo a que se refere esta Lei.

Art. 8° - O concessionario devera manter na area objeto da concessao, uma placa indicando que o
imovel foi concedido pelo Municipio de Miracema, constando o numero da Lei autorizativa e outras
exigéncias necessarias e legais que o Poder Publico entender devidas.

Art. 9° - O concedente no exercicio regular do Poder de Policia, podera fazer a qualquer tempo
levantamento, consulta, supervisdo no imodvel, quando achar necessario, visando o seu estado de
conservagao e utilizagao.

Art. 10 - A concessionaria arcara com quaisquer 6nus existentes sobre esta concessao, nao tendo o
Poder Publico quaisquer despesas sobre a mesma.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus reais efeitos, revogando
todas as disposi¢gdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 10 DE MARCO DE 2022

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal
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LEI N° 2.012, DE 10 DE MARCO DE 2022

Instituem, no Municipio de Miracema, o Dia Municipal
da Fibromialgia, filas preferenciais e vagas de
estacionamento preferencial.

A CAMARA MUNICIPAL DE MIRACEMA, Estado do RIO DE JANEIRO, aprovou e eu, PREFEITO DO
MUNICIPIO, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de MIRACEMA, o dia Municipal da Fibromialgia a ser
comemorado, anualmente, no dia 12 de maio.

Art. 2° A data ora instituida constara do Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Miracema.

Art. 3° O Poder Executivo envidara esforgos por meio de suas Secretarias para a realizagao de palestras,
debates, aulas e seminarios de discussao na comemoracgao do dia ora instituido que contribuam para
a conscientizacao e divulgagao de informagdes acerca da doenga.

Art 4°. Ficam as empresas publicas, empresas concessionarias de servigos publicos e empresas
privadas obrigadas a dispensar, durante todo horario de expediente, atendimento preferencial as
pessoas com Fibromialgia.

Paragrafo Unico: As empresas comerciais que recebam pagamentos de contas e bancos deverdo
incluir as pessoas com fibromialgia nas filas ja destinadas aos deficientes.

Art.5°. Sera permitido as pessoas com Fibromialgia estacionar em vagas ja destinadas aos deficientes.
Paragrafo Unico: A identificagdo dos beneficiarios se dara por meio de cartdo de identificagdo para
o uso de filas e o cartdo para estacionamento expedido pelo Executivo Municipal, ou por secretaria

conforme despacho do prefeito municipal, por meio de comprovagao médica.

Art. 6° As despesas decorrentes com a execugao da presente lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 7° O projeto de Lei, para os fins que se destina, podera contar com parceria e integragao dos 6rgaos
do Poder Executivo Municipal, bem como parceria publica privada com Organizagdes da Sociedade
Civil sem fins lucrativos de fibromialgia legalmente constituidas.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 9° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 10 DE MARCO DE 2022

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

Vereador Jocimar Vaz Freire
Autor da Lei

LEI N° 2.013, DE 17 DE MARCO DE 2022

Regulamenta e institui o adicional de plantdo médico
no Posto de Urgéncia de Miracema, e o sobreaviso
aos servidores de que trata, da Secretaria Municipal
de Saude e Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, e da outras providéncias.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MIRACEMA no uso das atribuicdes dispostas no inciso Ill, do artigo
81 da Lei Orgénica Municipal - LOM, fago saber que a Camara Municipal de Miracema aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Esta Lei regulamenta e institui o adicional de plantdo dos servidores publicos municipais
que ocupam as fungdes de Médico, exclusivamente no Posto de Urgéncia de Miracema, e o regime
de sobreaviso dos servidores municipais que ocupam as fungbes de Enfermeiro, Técnicos de
Enfermagem, Auxiliares de Enfermagem e Motorista, cujo servigo é prestado as Secretarias de Saude
e de Desenvolvimento Social.

Artigo 2° - Para fins da presente Lei ficam estabelecidos os seguintes conceitos:

| — Plantdo: regime de servigos prestados pelo servidor diretamente na unidade administrativa, de
forma continua e ininterrupta;

Il — Sobreaviso: o servidor permanece em sua residéncia e disponivel ao pronto atendimento das
necessidades de servigo da Administragao, fora do horario normal de expediente, para ser convocado
ao servigo quando necessario.

Artigo 3° - Os Plantdes poderao ser de 12 ou 24 horas, cujos horarios e escala serdo definidos por ato
préprio da Secretaria de Saude.

§1° - Cada plantdo tera duracdo minima de doze horas ininterruptas, podendo acontecer em dias
uteis ou ndo, inclusive feriados, de acordo com a escala previamente aprovada e disponibilizada pelo
Secretario Municipal responsavel pela respectiva Secretaria.

§2° - O servidor devera cumprir a jornada diaria de trabalho a que estiver sujeito em razao do cargo de
provimento efetivo que ocupa, independentemente do adicional de plantao.

§3° - Os plantées n&o poderdo superar vinte e quatro horas por semana.

§4° - O servidor escalado para cumprir sobreaviso devera atender prontamente ao chamado da Secretaria
e, durante o periodo de espera, ndo praticar atividades que o impegam de comparecer ao servigo ou
retardem o seu comparecimento, quando convocado, sob pena de responder administrativamente e
nao perceber os valores correspondentes.

§5° - O servidor que prestar atendimento durante o sobreaviso recebera o valor proporcionalmente as
horas trabalhadas e comprovadas, vedado o pagamento cumulativo.

Artigo 4° - Os servidores serao comunicados através da Secretaria Municipal de Saude, mediante
escala de Plantao afixada todo dia 1° de cada més no mural da prépria Secretaria e/ou no Posto de
Urgéncia Municipal.

Paragrafo unico - Nos casos de urgéncia/emergéncia ou de necessidade do servigo publico, podera o
Secretario Municipal alterar a escala de plantao, desde que justificadamente, e sem prévio aviso.

Artigo 5° - O valor do Adicional de Plantdo aos médicos da Secretaria Municipal de Saude, para
atuagéo exclusiva no Posto de Urgéncia Municipal, sera o seguinte:

| — Pelos plantdes de segunda a sexta feira, por plantao de 24 horas:

a) Médico - R$ 1.000,00 (mil reais);

Il — Pelos plantdes de sabado, domingo e feriados, por plantdo de 24 horas:

a) Médico R$ 1.200,00 (Mil e Duzentos reais);

§ 1° - O adicional sera pago por plantdo individualmente na folha de pagamento de cada servidor, do
més imediatamente subsequente.

§ 2° - As importancias pagas a titulo de Adicional de Plantdo e sobreaviso n&o se incorporardo aos
vencimentos ou saldrios para nenhum efeito e ndo sofrerao desconto previdenciario, ndo incidindo
sobre elas vantagens de qualquer natureza.

§ 3° - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera, por Decreto, os quantitativos maximos de
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plantdes e sobreavisos que cada servidor e cargo poderao realizar mensalmente e regulamentar o que
for necessario ao fiel cumprimento desta Lei.

§ 4° - Ficam limitados a 04 (quatro) plantdes de 24 horas por més, podendo chegar a 05 (cinco) em caso
de més com cinco semanas, no Posto de Urgéncia Municipal.

§ 5° - A critério da Secretaria Municipal de Saude, os plantdes poderdo ser de 12 (doze) ou 24
(vinte e quatro) horas, quando o valor dos adicionais fixados nos incisos | e Il do artigo, serao pagos
proporcionalmente ao niumero de horas.

Artigo 6° - Fica instituido o regime de sobreaviso aos servidores que ocupam as fungdes de Enfermeiro,
Técnico de Enfermagem, Auxiliares de Enfermagem e Motoristas que prestam servigos a Secretaria
Municipal de Saude e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

§ 1° - O regime de sobreaviso sera remunerado a razéo de 1/3 do valor da hora normal de trabalho.

Artigo 7° - Os servidores em regime de sobreaviso serdao comunicados através das respectivas
secretarias, mediante escala de sobreaviso afixada todo dia 1° de cada més no mural da prépria
Secretaria e/ou reparticdo administrativa.

Artigo 8° - As despesas decorrentes da aplicagdo da presente lei, correrdo a conta das respectivas
dotagdes orcamentarias de cada Secretaria, que trata a presente lei.

Artigo 9° — Fica revogada a Lei n°. 1.250, de 28 de abril de 2009.

Artigo 10 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos em 01/02/2022,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 17 DE MARCO DE 2022.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito de Miracema

LEI N° 2.014, DE 17 DE MARCO DE 2022

Promove alteragdes nos anexos | e V da Lei 813/99 e
Lei 1.608/2015 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MIRACEMA no uso das atribuicdes dispostas no inciso lll, do artigo
81 da Lei Orgénica Municipal - LOM, fago saber que a Camara Municipal de Miracema aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica extinto 01 (um) cargo comissionado de Assessor, simbolo de vencimento CC3, alterando
o Anexo | da Lei 813/99.

Artigo 2° - Fica criado 01 (um) cargo de Assessor Especial do Gabinete do Prefeito, simbolo de
vencimento CC2, cddigo de classe CH, modalidade de recrutamento amplo, alterando o anexo | da Lei
813/99, cujas atribuigdes estao inseridas no Anexo V da Lei 813/99.

Artigo 3° - Fica estendida, aos demais membros da Comissdo de Tomada de Contas, a GACI
— Gratificagdo de Atividade de Controle Interno, criada pela Lei 1.889, de 30 de marco de 2020,
equivalente ao simbolo de vencimento CC3, por razdo de extrema responsabilidade e dedicagao
exclusiva a que estdo sujeitos, frente as demandas do TCERJ e MPRJ, alterando a Lei 1.608/2015,
cujas atribuigdes estdo especificamente previstas nas Deliberagbes do TCE/RJ e Resolugbes do
Conselho da Controladoria Geral do Municipio.

Paragrafo Unico — Fica a GACI do Presidente da Comisséo fixada no simbolo de vencimento CC2.

Artigo 4° - Ficam criados 02 (dois) cargos comissionados de Responsavel pela Execugao do Convénio
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dos Correios, 01 (um) para o distrito de Paraiso do Tobias € 01 (um) para o distrito de Venda das
Flores, simbolo de vencimento CC3, modalidade de recrutamento amplo, alterando o Anexo | e com
atribuigbes inseridas no Anexo V da Lei 813/99 na forma disposta no Convénio.

Artigo 5° - Fica alterado o simbolo de vencimento do cargo comissionado de Chefe da Divisdo de
Odontologia da SMS, para CC3, em razao de seu nivel de responsabilidade, alterando o Anexo | da Lei
813/99, cujas atribui¢gdes ficam mantidas no Anexo V da Lei 813/99.

Artigo 6° - Fica alterado o simbolo de vencimento do cargo comissionado de Chefe da Divisdo de
Coordenacao Administrativa da Secretaria Municipal de Defesa Civil e Seguranga Publica, para CC3,
em razao de seu nivel de responsabilidade, alterando o Anexo | da Lei 813/99, cujas atribui¢cdes ficam
mantidas no Anexo V da Lei 813/99.

Artigo 7° - Fica alterado o simbolo de vencimento do cargo comissionado de Chefe da Secao
de Patriménio da Secretaria Municipal de Administragdo, para CC2, em razado de seu nivel de
responsabilidade, alterando o Anexo | da Lei 813/99, cujas atribuigbes ficam mantidas no Anexo V da
Lei 813/99.

Artigo 8° - Fica criada a fungdo comissionada de Responsavel pelo Arquivo Municipal, subordinado a
Secretaria Municipal de Administragédo, cédigo CH-02, modalidade de recrutamento limitado, simbolo
de vencimento CC4, alterando o Anexo | da Lei 813/99, cujas atribui¢des estdo inseridas no Anexo V
da Lei 813/99, na forma do artigo:

Paragrafo Unico — S&o atribuicdes do Responsavel pelo Arquivo Municipal:

| - Formular diretrizes e bases para o funcionamento sistémico das atividades do arquivo;

Il - Formular e acompanhar a Politica Municipal de Arquivos Publicos no ambito do Poder Executivo
Municipal.

Il — Promover a certificagcéo, a autenticagéo e a reproducdo de documentos sob sua guarda;

IV - Implementar, acompanhar e supervisionar a gestdo de documentos arquivisticos produzidos,
recebidos e acumulados pela administragéo publica municipal.

V - Propor e coordenar a politica de meméria documental do municipio;

VI - Promover o acesso e o0 atendimento as consultas dos 6rgéos oficiais do municipio;

VII — Executar tarefas correlatas.

Artigo 9° - Ficam extintos 08 (oito) cargos de Ajudantes de Obras e Servigos da Lei 813/99.

Artigo 10 - Esta Lei possui adequagao com o Plano Plurianual, com a Lei de Diretrizes Orgcamentarias
e com a Lei Orgamentéria em vigor.

Artigo 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagado, revogadas as disposi¢des contrarias.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 17 DE MARGCO DE 2022.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito de Miracema

LEI N° 2.015, DE 17 DE MARCO DE 2022

Concede revisdao geral linear de vencimentos e
salarios, conforme art. 37, X da Constituicdo Federal.

O Prefeito do Municipio de Miracema, no uso das atribuigdes disposta no inciso Ill, do artigo 81 da Lei
Orgéanica Municipal - LOM, faco saber que a Camara Municipal de Miracema aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedida uma revisdo geral anual e linear de vencimentos e salarios, de 10,79%
(dez inteiros e setenta e nove centésimos por cento) a todo o pessoal ativo, inativo, pensionista e
comissionado da Prefeitura Municipal de Miracema.
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§ 1° - Sdo excluidos da reviséo do artigo, os Servidores Municipais Ativos, Inativos, e Pensionistas que
foram contemplados com majoracdo anual do salario minimo, dentro do presente exercicio, por forca
do dispositivo do Governo da Unido, que rege o Piso do Minimo Nacional.

§ 2° - Sdo excluidos da revisdo do artigo, os ocupantes do cargo efetivo de Professor, inclusive os
aposentados e pensionistas, que tiveram seus vencimentos reajustados e fixados proporcionalmente
ao Piso Salarial Nacional dos Professores, através de Decisdo Judicial transitada em julgado.

§ 3° - Sao excluidos da revisdo do artigo, os ocupantes do cargo efetivo de Agente Comunitario de
Saude e Agente Comunitario de Endemias, de que trata a Lei Municipal N° 1.632, de 09 de maio de
2016, em face de ja terem seus vencimentos alterados por forga da Lei Federal N° 13.708, de 14 de
agosto de 2018.

§ 4° - O percentual disposto no artigo 1°, incidira sobre o vencimento base de fevereiro/2022, com as
ressalvas dispostas no artigo.

Art. 2° - Tendo em vista o disposto no § 6° do artigo 17 da LRF, o dispositivo esta dispensado do calculo
do impacto orgcamentario financeiro.

Art. 3° - As despesas decorrentes do presente dispositivo legal estdo previstas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias e sdo consignadas em dotagdes proprias de cada unidade administrativa, pela Lei
Orgamentaria Anual (LOA) e correspondente Plano Plurianual (PPA).

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir 01 de
margo de 2022, revogadas as disposi¢des contrarias ou incompativeis

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 17 DE MARCO DE 2022

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA GABINETE

PORTARIA 156/22, DE 10 DE MARGCO DE 2022.

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelos incisos
11, V, VIl e VIl do Artigo 81, da Lei Organica Municipal; RESOLVE:
Art. 1° — TORNAR SEM EFEITO, o inteiro teor da Portaria N° 501/12, de 11/10/2012, publicada no
boletim oficial n® 869 de 31/10/2012.
Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 10 de Margo de 2022.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 157/22, DE 10 DE MARGCO DE 2022.

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelos incisos
I, V, VIl e VIl do Artigo 81, da Lei Organica Municipal; RESOLVE:
Art. 1° — ENQUADRAR, de acordo com processo administrativo n® 2022.02373-0 de 03/03/2022,
ex servidor LUIZ TADEU DA SILVA, mat.: 1912-7, ocupante do cargo efetivo de CALCETEIRO, no
padrao de vencimento B-l, na forma da Lei Municipal n° 1.863/2019 DE 25/11/219.
Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 10 de Margo de 2022.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA N°. 166, DE 14 DE MARGO DE 2022.
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O Prefeito do Municipio de Miracema/RJ, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgénica Municipal e
Considerando o decidido na reunido do dia 08/02/2022, relativo ao Procedimento Administrativo n°.
001/2022 — MPRJ 2021.00980824, 22 Promotoria de Justica de Tutela Coletiva Nucleo Santo Anténio
de Padua/RJ. Resolve:
Artigo 1° - Nomear a Comissao de Trabalho, composta pelos servidores abaixo:
| — Adriano de Oliveira Daibes, matricula n°. 1682-9 — Controladoria Geral;
Il — Geysha Tostes Faver, matricula n® 4757-0 — Secretaria Municipal de Governo;
Il — Juan Carlos Afonso Souza, matricula n°. 3472-0 — Assessoria Publicacao Atos Oficiais;
IV — Marcelo Marques Gongalves, matricula n°. 3647-3 — Departamento TI;
V — Franklin de Sa Xavier Junior, matricula n°. 4952-0 — Corregedoria;
VI — Juliana Macedo Braga, matricula n°. 5306-6 — Procuradoria Geral.
Artigo 2° - O presente trabalho possui o objeto de promover a analise e os atos necessarios a
estruturagdo do Controle Interno Municipal, nos eixos: Portal da Transparéncia, Controladoria,
Corregedoria e Ouvidoria.
Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, AUTUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Miracema, 14 de margo de 2022.
Clévis Tostes de Barros
Prefeito

PORTARIA 168/22, DE 17 DE MARGO DE 2022.
“NOMEAR GUARDAS MUNICIPAIS PARAAUXILIAR AS AUDIENCIAS DOS DIAS 21 E 22 DE MARCO
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2021.11898-8.”
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
I, V, VIl e VIIl do Artigo 81, da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto na alinea c, inciso V do art. 142 e 0 § 2° do art. 176 da Lei Municipal n°
796/99. RESOLVE:
Art. 1° — Ficam designados os Guardas Municipais abaixo para, sem 6nus, auxiliar as audiéncias
da COMISSAO DE SINDICANCIA E PROCESSO ADMINSTRATIVO DISCIPLINAR, nomeada pela
Portaria n® 556/21, nos dias 21 e 22 de margo do corrente ano, referente ao Processo Administrativo
n® 2021.11898-8.
JONATHA SILVA BATISTA — matricula n° 3696-0;
MARIANA LUISA OLIVEIRA SENTINELLI — matricula n® 3724-9.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se todas as disposigdes
em contrario.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 17 de Margo de 2022.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA N° 178/22, DE 22 DE MARGO DE 2022.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
1, V, VII e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal; RESOLVE:
Art. 1°. DESIGNAR os servidores municipais abaixo elencados, bem como o Vice-Prefeito do Municipio,
GILSON TEIXEIRA SALES e a Secretaria Municipal de Administragdo, MARCELLE CONCEIGAO
NEPOMUCENO RANGEL DE CARVALHO para comporem a equipe do municipio de Miracema
visando o desenvolvimento dos trabalhos da Regularizagao Fundiaria conforme Termo de
Cooperacgao Técnica N° 004/2021 mantido com o ITERJ — Instituto de Terras e Cartografia do Estado
do Rio de Janeiro, sem 6nus para o municipio:
- DEBORA FERREIRA MAGDALENO, engenheira ambiental, matricula n® 4344-3;
- JHONATHAN DOS SANTOS VIDAL, fiscal de tributos, matricula n® 4689-2;
- RODOLFO BENEDITO NEPOMUCENO, fiscal de tributos, matricula n° 5527-1;
- WILTON ANTONIO NOANTA SCHELCK, ajudante de obras e servicos, matricula n® 1950-0;
- JEANCARLO RABELO FERREIRA, auxiliar de material, matricula n® 1704-3;
- REINALDO DIAS, auxiliar administrativo, matricula n® 3489-4;
- RONDINELI DUTRA DE OLIVEIRA, ajudante de obras e servigos, matricula n°® 4613-2.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 01/03/2022.
PUBLIQUE-SE.
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Prefeitura Municipal de Miracema, 22 de margo de 2022.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

AVISO 04/2022

A Comissao de Processo Administrativo Disciplinar designada pelas Portarias n° 556/2021 do Prefeito
Municipal de Miracema e n° 005/2021 do Departamento de Investigagdo Correcional, publicadas no
Boletim Oficial do Municipio de Miracema, respectivamente em 13/12/2021 e 07/01/2022, paginas 3/4
e 12/13, processo n° 2021.11898-8, torna publico que, foi encerrada a fase de instrugdo do P.A.D.,
abrindo-se prazo para apresentagéo de alegagdes finais na forma do artigo 187 da Lei Municipal n°
796/99, pelo defensor dativo designado, Dr. ARMANDO FERREIRA JUNIOR, advogado, servidor
publico efetivo, visto que o acusado ndo compareceu aos atos da comissdo. Na data de 24/03/2022 o
Defensor Dativo renovou a aceitagcado pela incumbéncia e saiu intimado do prazo para apresentagao
das alegagoes finais. Sem mais. Publique-se. Miracema/RJ, 25 de margo de 2022.

Comissao de Processo Administrativo Disciplinar
Portarias n° 556/2021 e n° 005/2021

CMAS

Resolugdo n° 13 CMAS
De 24 de fevereiro de 2022.

“Dispoe sobre a aprovaciao da Reprogramacido de
Verba Or¢camentaria do ano de 2016”.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei
Municipal n° 614 de 07/12/1995 e alteracdes previstas na Lei n° 660 de 17/03/97e considerando a
Ata n° 08 da Reunido Ordinaria de 24 de fevereiro de 2022, no Centro de Convivéncia Mario Benedito
Justino de Miracema.

Resolve:

Art. 1° - Aprovar o Demonstrativo Sintético do Governo Estadual referente ao ano de 2021.

Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Miracema, 23 de margo de 2022.

Jo&o Maria Moreira Neto
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Homologo a Resolugdo do CMAS n ° 13 de 24 de fevereiro de 2022, nos termos da Lei Municipal n°
614 de 07 de Dezembro de1995.
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