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PORTARIAS GABINETE

PORTARIA 362/21, DE 12 DE JULHO DE 2021

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelos incisos
I, V, VIl e VIl do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° — EXONERAR, o(a) servidor(a) municipal JOSE CARLOS DA SILVA LEMOS, inscrito(a)
na matricula de n° 241-0, do cargo publico de Pintor, do cargo em provimento de comissdo de
ENCARREGADO DE TURMA, cessando a percepgdo da importancia correspondente ao simbolo de
vencimentos CC-6.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 01/07/2021.

PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 12 de Julho de 2021.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 381/21, DE 15 DE JULHO DE 2021

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelos incisos
I, V, VIl e VIl do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° — PRORROGAR, os contratos abaixo discriminados até a data de 30/09/2021, de acordo com
o Processo Administrativo n® 2021.07298-8 de 19/07/2021.

Mat. Nome Cargo
53473 | Juareis Gongalves da Paixao | Inseminador - Contrato
55182 | Luiz H. Carvalho da Silva Inseminador - Contrato
57215 | Adalberto Moreira Ajudante de Obr E Serv - Cont
57220 | Wescley Andrade Fenamor Ajudante de Obr E Serv - Cont
57231 | Douglas Rocha Antunes Ajudante de Obr E Serv - Cont
58246 | Romario Araujo da Silva Ajudante de Obr E Serv - Cont

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a
01/07/2021.

PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 15 de Julho de 2021.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 382/21, DE 19 DE JULHO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
I, V, VII e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:
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Art. 1° = READAPTAR, o servidor COSME JUNIOR RODRIGUES DE SOUZA, inscrito(a) na matricula
n® 3481-9, titular do cargo de Técnico de Informatica, para desempenhar suas atividades laborais
junto ao setor de telefonia do Prédio da Prefeitura, tendo em vista suas condigdes psicologicas que
impossibilitam o labor em classe conforme laudo médico pericial emitido por junta médica do Fundo
de Previdéncia Social do Municipio de Miracema — PREVI MIRACEMA, de acordo com laudo médico
pericial constante nos autos do Processo Administrativo n® 2021.07171-6, de 13/07/2021.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor nesta data.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 19 de Julho de 2021.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 387/21, DE 26 DE JULHO DE 2021

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
I, V, VIl e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR, os contratos abaixo discriminados até a data de 31/07/2021, de acordo com
o Processo Administrativo n® 2021.07578-3 de 26/07/2021.

57347 | Maria R. Cordeiro da Silva Gari - Contrato
57410 | Inacio Reis de Souza Gari - Contrato
57444 | Rogerio Carneiro Brandao Gari - Contrato
57495 | Julio Sergio de Oliveira Lanes Gari - Contrato
57983 | Cristina Maria Mota da Silva Gari - Contrato
58165 | Tharlei dos Santos da Silva Gari - Contrato
58190 | Cosme José da Silva Borges Gari - Contrato
58203 | Fabricio de S. Libério Junior Gari - Contrato

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a
01/07/2021.

PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 26 de Julho de 2021.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 388/21, DE 26 DE JULHO DE 2021

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
1, V, VII e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° —= PRORROGAR, os contratos abaixo discriminados até a data de 30/09/2021, de acordo com
o Processo Administrativo n°® 2021.07263-0 de 16/07/2021.
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57240 | Leonardo Schimitd dos Santos Gari - Contrato
57266 | Cassiano Grippa Schettino Gari - Contrato
57274 | Alessandro Ferreira Borges Gari - Contrato
57290 | Tatiana Silva Gregoério Ribeiro Gari - Contrato
57304 | Ademir Rosa Gongalves Gari - Contrato
57312 | Ademir José Delfim da Silva Gari - Contrato
57320 | Jucimar Souza Oliveira Gari - Contrato
57339 | Wiliam de Araujo Gomes Gari - Contrato
57355 | Wemerson da Silva Fernandes Gari - Contrato
57363 | Gezielle dos Santos Misael Gari - Contrato
57371 | Wederson Azevedo Bernardo Gari - Contrato
57380 | Jonemar Tito Dias Gari - Contrato
57398 | Luciene Ferreira Nunes Gari - Contrato
57401 | Nathan do Nascimento Benedito Gari - Contrato
57428 | José Fernando Xavier Alves Gari - Contrato
57436 | Marcos V. Gongalves da Silva Gari - Contrato
57452 | Evandro Fragoso Constancio Gari - Contrato
57460 | Silviane Schimitd dos Santos Gari - Contrato
57479 | Leonardo M. De Souza Pereira Gari - Contrato
57487 | Bruno de O. Rosa da Silva Gari - Contrato
57509 | Joado Higor Nascimento Braz Gari - Contrato
57517 | Paulo A. Fernandes de Souza Gari - Contrato
57525 | Caroline Quirino da Silva Gari - Contrato
57533 | Leonardo Rosa Pinto Junior Gari - Contrato
57614 | José Almir de Souza Sabino Gari - Contrato
57738 | Valentino Carlos Gomes Gari - Contrato
57754 | Leandro Lourédo da Silva Gari - Contrato
57932 | Pablo Ribeiro Martins Gari - Contrato
58084 | Marcos Alexandre Sabino Sergio Gari - Contrato
58211 | Jodo Victor Sentineli Soares Gari - Contrato
58220 | Wabiner Inocencio Sabino Gari - Contrato
58343 | Antonio M. Rodrigues Mariano Gari - Contrato
58351 | Francisco C. M. S. G. Gabriel Gari - Contrato
58564 | Clemente da Silva Gari - Contrato

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a

01/07/2021.

PUBLIQUE-SE.

Prefeitura Municipal de Miracema, 26 de Julho de 2021.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 389/21, DE 26 DE JULHO DE 2021

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
I, V, VIl e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:
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Art. 1° - PRORROGAR, os contratos abaixo discriminados até a data de 31/07/2021, de acordo com
o Processo Administrativo n® 2021.07558-8 de 26/07/2021.

Mat. Nome Cargo

53147 | Vivian Barbosa Oliveira Cuidador Social - Contrato
55239 | Alice M. De Oliveira Meireles Cuidador Social - Contrato
56774 | Aline Neves Linhares Auxiliar de Serv Gerais - Cont
56901 | Fabiana A. Modesto de Souza Auxiliar de Serv Gerais - Cont
57118 | Sebastiao Abrao Filho Recepcionista - Contrato
57207 | Jander Silvio Ribeiro Marques Ajudante de Obr E Serv - Cont
57223 | Marcos F. T. Gomes de Oliveira Ajudante de Obr E Serv - Cont
58289 | Julia Tostes Rocha Auxiliar de Serv Gerais - Cont

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a
01/07/2021.

PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 26 de Julho de 2021.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 390/21, DE 26 DE JULHO DE 2021

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
1, V, VIl e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° = PRORROGAR, os contratos abaixo discriminados até a data de 30/09/2021, de acordo com
o Processo Administrativo n® 2021.07256-3 de 16/07/2021.

Mat. Nome Cargo
53112 | Rita de Cassia David Silva Cuidador Social - Contrato
53120 | Rosilene de M. Filemes Arantes Cuidador Social - Contrato
53163 | Eliane das G. R. Da Rocha Cozinheira - contrato
53198 | Paula Monteiro F. Quirino Psicologo - Contrato
53287 | Solange D. Ferreira Arantes Atendente - Contrato
53295 | Tatiana Santos Arruda Atendente - Contrato
54054 | Fernanda de Jesus Ladeira Auxiliar de Administ - Contrat
54518 | Norma de F. Ribeiro Chacour Entrevistador Social
54526 | Jaqueline B. Carneiro de Moura Entrevistador Social
54623 | Sebastiana J. Souza Raimundo Entrevistador Social
56464 | Ana Paula Mota Barradas Cuidador Social - Contrato
56693 | Marinete Natalina de Souza Cuidador Social - Contrato
56820 | Sandro Henrique da Rocha Lemos | Orientador Social Pedagogo
56839 | Juliane Gongalves Leite Lessa Psicologo - Contrato
56847 | Aline Correa da Cunha Ferreira Auxiliar de Serv Gerais - Cont
56863 | Renata Adao Pedro Atendente - Contrato
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56871 | Vilmara Vieira Soares Gomes Assistente Social - Contrato
56880 | Joseane Siqueira Freire Poeys Psicologo - Contrato

56898 | Luciana dos Santos da Silva Cuidador Social - Contrato
56928 | José Augusto Martins Auxiliar de Serv Gerais - Cont
56936 | Micheline Duarte Linhares Orientador Social Pedagogo
56944 | Fernanda dos S. Lopes Costa Atendente - Contrato

56952 | Débora Ramos de Souza Atendente - Contrato

56960 | Elisangela Moreira de Azevedo Cuidador Social - Contrato
56979 | Luciana Oliveira da Silva Auxiliar de Serv Gerais - Cont
57096 | Nubia Brandao Martins Assistente Social - Contrato
57126 | Cintia Gongalves de Andrade Orientador Social Pedagogo
57150 | Leise M. De A. M. R. Da Silva Orientador Social Pedagogo
57177 | Ingrid Oliveira da Silva Assistente Social - Contrato
57193 | Lucia A. Coutinho de Lima Cuidador Social - Contrato
57819 | Herivelto Pereira Cortes Entrevistador Social

58017 | Rosario Mercante Neto Motorista - Contrato

58173 | Roberto Silva Ramos Instrutor O. - Contrato
58297 | Mario de Oliveira Lopes Filho Atendente - Contrato

58300 | Cleyton da Rocha Bereta Cozinheira - contrato

58637 | Geisilaine da S. B. Da Silva Cuidador Social - Contrato
58700 | Deivison Salustiano da Silva Recepcionista - Contrato

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a

01/07/2021.
PUBLIQUE-SE.

Prefeitura Municipal de Miracema, 26 de Julho de 2021.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 391/21, DE 26 DE JULHO DE 2021

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
1, V, VII e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR, os contratos abaixo discriminados até a data de 30/09/2021, de acordo com
o Processo Administrativo n® 2021.07618-0 de 28/06/2021.

Mat. Nome Cargo

56170 | Adilson Martins Técnico de Enfermagem - Contr.

55905 | Alessandro Vicente da Silva Recepcionista - Contrato

56073 | Alexsandro Pinheiro da Rocha Motorista - Contrato

56251 | Alice Soares Rosa Técnico de Enfermagem - Contr.

55786 | Amanda A. |. Da S. De Oliveira Auxiliar de Serv Gerais - Cont

56235 | Amanda de S. L. Gongalves Técnico de Enfermagem - Contr.

57681

Ana Carolina Torquato Ferreira

Auxiliar de Serv Gerais - Cont

56057

Ana Lucia da Silva Medeiros

Auxiliar de Serv Gerais - Cont
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56006 | Ana Lucia Fernandes Abreu Auxiliar de Serv Gerais - Cont
56502 | Ana Paula Brandao Moraes Auxiliar de Serv Gerais - Cont
56146 | Andreza Nacif Ferreira Enfermeiro - Contr.

56545 | Antbnio Sentinelli Ramos Motorista - Contrato

56391 | Arine Moraes Schelck Técnico de Enfermagem - Contr.
56227 | Avilayne de Oliveira Ramos Técnico de Enfermagem - Contr.
56090 | Bruno Lanes Jardim Enfermeiro - Contr.

56103 | Carolina de Souza Enfermeiro - Contr.

55930 | Chenia de Sa Assad Moreira Recepcionista - Contrato

57061 | Cintia Moreira Pereira Recepcionista - Contrato

57550 | Cristiana Benedito Carvalho Auxiliar de Serv Gerais - Cont
56430 | Daniel da Silva Ladeira Aucxiliar de Serv Gerais - Cont
56286 | Daniela da Rocha Peruci Técnico de Enfermagem - Contr.
56324 | Débora Gaspar Carvalho Técnico de Enfermagem - Contr.
57703 | Débora Souza de Oliveira Recepcionista - Contrato

55790 | Deverci Alcino Mota da Silva Auxiliar de Serv Gerais - Cont
55999 | Fabiana de Oliveira Lima Auxiliar de Serv Gerais - Cont
58262 | Fabiana R. F. Ribeiro de Souza Aucxiliar de Serv Gerais - Cont
58270 | Fabio da Paixdo Mota Auxiliar de Serv Gerais - Cont
56197 | Fernanda Tostes da Costa Técnico de Enfermagem - Contr.
57592 | Filipe Gomes Pureza de Brito Auxiliar de Serv Gerais - Cont
58521 | Francisca H. Fernandes Pinto Auxiliar de Serv Gerais - Cont
56278 | Gabriela F. Da Motta Detoni Enfermeiro - Contr.

57541 | Geraldo Pereira Aucxiliar de Serv Gerais - Cont
56480 | Gesiane Teodoro de Azevedo Aucxiliar de Serv Gerais - Cont
57975 | Géssica de Souza Ferreira Auxiliar de Serv Gerais - Cont
55810 | Glaucia C. N. Tostes da Silva Aucxiliar de Serv Gerais - Cont
57606 | Heloisa B. Machado Braganga Auxiliar de Serv Gerais - Cont
55859 | Hueydson da Silva Carvalho Recepcionista - Contrato

55980 | Ingrid Marques Pereira Recepcionista - Contrato

55780 | Italo Xavier Pedro Recepcionista - Contrato

57053 | Jhonata Scramignon Queiroz Recepcionista - Contrato

53864 | Joao Batista Campos Gama Cuidador Social - Contrato
56219 | Jodo V. Constancio de Oliveira Técnico de Enfermagem - Contr.
57142 | Jose Carlos Gongalves da Cruz Recepcionista - Contrato

58548 | Josiane da Silva de Oliveira Aucxiliar de Serv Gerais - Cont
55832 | Josiane de Azevedo Gongalves Auxiliar de Serv Gerais - Cont
57916 | Josué Peres Pinheiro Auxiliar de Serv Gerais - Cont
56200 | Joyce Lanes Benasio Oliveira Técnico de Enfermagem - Contr.
57185 | Juliana Claudino da Silva Técnico de Enfermagem - Contr.
55913 [ Juliana Ferreira Diniz Recepcionista - Contrato

57584 | Kaio H. F. Prado da Silva Recepcionista - Contrato

56081 | Karollyne de O. D. G. Eiras Enfermeiro - Contr.

55816 | Keidy C. Freitas Coutinho Recepcionista - Contrato

56499 | Lauryana de O. Aguiar da Silva Recepcionista - Contrato

56375 | Leticia da Silva Schelck Técnico de Enfermagem - Contr.
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56260 | Letycia Linhares da Silva Técnico de Enfermagem - Contr.
57100 | Lorena dos Santos Almeida Auxiliar de Serv Gerais - Cont
58378 | Lorraine de Oliveira Ramos Aucxiliar de Serv Gerais - Cont
56111 | Luana S. Rabelo Detogne Enfermeiro - Contr.

56022 | Manoel Ronzei Filho Auxiliar de Serv Gerais - Cont
53619 | Marcos A. De Oliveira Silva Assistente Social - Contrato
55972 | Maressa Silva dos Santos Recepcionista - Contrato

55808 | Mariana Cadiz dos Reis Recepcionista - Contrato

58386 | Mariana de F. Tostes Guedes Enfermeiro - Contr.

57088 | Marlucia de F. De Souza Chagas Aucxiliar de Serv Gerais - Cont
56014 | Matheus de Oliveira Ronzei Auxiliar de Serv Gerais - Cont
56243 | Monica Lacerda Martins Santana Técnico de Enfermagem - Contr.
55867 | Nayara Brandao Sentinelli Auxiliar de Serv Gerais - Cont
56030 | Neuza Helena da Silva Auxiliar de Serv Gerais - Cont
56421 | Nicia Carvalho do Amaral Enfermeiro - Contr.

56154 | Nicodemos da Silva Auxiliar de Serv Gerais - Cont
56456 | Paula Maria Dias Pinto Técnico de Enfermagem - Contr.
56049 | Priscila da Silva Aucxiliar de Serv Gerais - Cont
57070 | Rafaela B. Guimaraes da Rocha Recepcionista - Contrato

55948 | Raquel Ramos Bereta Recepcionista - Contrato

57690 | Rayan Vieira Braz Aucxiliar de Serv Gerais - Cont
56189 | Rayana Prado da Silva Freitas Técnico de Enfermagem - Contr.
56162 | Renata Costa Peres Técnico de Enfermagem - Contr.
57991 | Renata X. Constancio de Souza Recepcionista - Contrato

56294 | Rosalice de Jesus Andrade Enfermeiro - Contr.

56065 | Sebastiao C. Nalim Oliveira Motorista - Contrato

55824 | Stefani Coutinho Lobo Recepcionista - Contrato

58254 | Tamiris de Souza Raimundo Técnico de Radiologia - Contr.
56308 | Tatiana Alves dos Santos Auxiliar de Serv Gerais - Cont
56138 | Thais B. Anastacio Teixeira Enfermeiro - Contr.

58360 | Thammyris da Silva Ferreira Recepcionista - Contrato

56120 | Thays Tostes Marques Enfermeiro - Contr.

56472 | Vanessa Barbosa Ribeiro Recepcionista - Contrato

57835 | Victor Hugo Camargo Marques Recepcionista - Contrato

56448 | Yago de Oliveira Pinheiro Recepcionista - Contrato

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a
01/07/2021.

PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 26 de Julho de 2021.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 392/21, DE 26 DE JULHO DE 2021

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelos incisos
I, V, VIl e VIl do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;
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RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR, os contratos abaixo discriminados até a data de 31/07/2021, de acordo com
o Processo Administrativo n® 2021.07515-1 de 28/06/2021.

Mat. Nome Cargo
57045 | Andréza Pires Tomaz Bombeiro Civil - Contrato
56561 | Antony de Souza dos Santos Bombeiro Civil - Contrato
56367 | Daiana Dias e Silva Bombeiro Civil - Contrato
56570 | Igor Tadeu Brandao Samel Bombeiro Civil - Contrato
56405 | Laiza Silva Sutério Bombeiro Civil - Contrato
56316 | Marcia Helena de Jesus e Silva Bombeiro Civil - Contrato
56332 | Marcos Antonio Medeiros Silva Bombeiro Civil - Contrato
56553 | Sad Silva de Souza Bombeiro Civil - Contrato
56340 | Tarsis Morales da Silva Bombeiro Civil - Contrato
56383 | Thalles O. Da Silva Barcelos Bombeiro Civil - Contrato
56359 | William Lanes de Sa Bombeiro Civil - Contrato

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a
01/07/2021.

PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 26 de Julho de 2021.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 393/21, DE 26 DE JULHO DE 2021

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
1, V, VII e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° —= PRORROGAR, os contratos abaixo discriminados até a data de 31/12/2021, de acordo com
o Processo Administrativo n® 2021.07516-3 de 28/06/2021.

Mat. Nome Cargo

55735 | Adrieli S. Justo de Oliveira Agente de Contr. Endem - Cont
55875 [ Amanda Oliveira Azevedo Agente de Contr. Endem - Cont
55611 | Anilce Martins Rosa Agente de Contr. Endem - Cont
56529 | Benigno Bairral Neto Agente de Contr. Endem - Cont
55751 | Guido Fagundes Beloti Agente de Contr. Endem - Cont
55727 | Guilherme Dutra Leite Agente de Contr. Endem - Cont
55638 | Joan Ferreira Alvim Salvini Agente de Contr. Endem - Cont
56669 | Larissa da Cunha Santos Agente de Contr. Endem - Cont
55700 | Luiz Otavio Silva Aguiar Agente de Contr. Endem - Cont
55590 | Maria Aparecida Silva Cardoso Agente de Contr. Endem - Cont
55891 | Maria Elize Rangel Silva Agente de Contr. Endem - Cont
55778 | Michele Chaim da Silva Costa Agente de Contr. Endem - Cont

Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pelo Decreto Municipal nimero 036 de 22/06/2017
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56685 | Mirla Clementino Nascimento Agente de Contr. Endem - Cont
55697 | Pablo David Bernardo Couto Agente de Contr. Endem - Cont
55719 | Paula Bernardino Apolinario Agente de Contr. Endem - Cont
55883 | Paula Reis de Souza Fagundes Agente de Contr. Endem - Cont
55662 | Raquel Macedo Mendonga Agente de Contr. Endem - Cont
55620 | Renata I. Silva Simfrone Agente de Contr. Endem - Cont
55689 | Samila Freire Oliveira Agente de Contr. Endem - Cont
55603 | Thayna Silva Moreira Agente de Contr. Endem - Cont
56677 | Walter Hebert da Cruz Placido Agente de Contr. Endem - Cont
55654 | Yuri de Mello Moura Agente de Contr. Endem - Cont

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a
01/07/2021.

PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 26 de Julho de 2021.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 394/21, DE 26 DE JULHO DE 2021

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuiges legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
I, V, VIl e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR, os contratos abaixo discriminados até a data de 30/09/2021, de acordo com
o Processo Administrativo n® 2021.06802-5 de 01/07/2021.

Mat. Nome Cargo

58319 | Alan Kardec da Cunha Lopes Auxiliar de Serv Gerais - Cont
58327 | Paulo Cesar Soares da Silva Aucxiliar de Serv Gerais - Cont
58335 | Rodrigo de Souza Oliveira Lavador de Veiculos

58556 | Rafael Curia Pacheco Auxiliar de Serv Gerais - Cont
58653 | Carlos Luis da Silva Costa Aucxiliar de Serv Gerais - Cont
58661 | Mauro de Lima Barbosa Junior Auxiliar de Serv Gerais - Cont
58670 | Marcos Paulo Alves Cordeiro Auxiliar de Serv Gerais - Cont

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a
01/07/2021.

PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 26 de Julho de 2021.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 395/21, DE 26 DE JULHO DE 2021

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuiges legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
1, V, VII e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

Boletim Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001.

: Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pelo Decreto Municipal nimero 036 de 22/06/2017
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____________________________________________________________________________________________________________________________________|
RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR, os contratos abaixo discriminados até a data de 30/09/2021, de acordo com
o Processo Administrativo n® 2021.07019-0 de 07/07/2021.

Mat. Nome Cargo

57010 | Victor Barbosa de Souza Engenheiro Contrato

57037 | Nicolas Rabelo Avila Engenheiro Contrato
Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a
01/07/2021.
PUBLIQUE-SE.

Prefeitura Municipal de Miracema, 26 de Julho de 2021.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 396/21, DE 26 DE JULHO DE 2021

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
I, V, VII e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° = PRORROGAR, os contratos abaixo discriminados até a data de 31/07/2021, de acordo com
o Processo Administrativo n® 2021.07520-5 de 28/06/2021.

Mat. Nome Cargo
58092 | Angela Maria Monteiro Santos Servente Escolar - Contrato
58130 | Benicio Amorim Proenga Servente Escolar - Contrato
57924 | Bruna Dutra Guimaraes Cantineiro Escolar - Contrato
58149 | Dara Magalhdes Lima Fernandes Auxiliar de B. - Contrato
58483 | Elidiane Carneiro Campos Assistente Social - Contrato
58440 | Fernanda Poeys Barbosa Recepcionista - Contrato
57886 | Jorge Joukhadar Auxiliar de B. - Contrato
58181 | Juliana Souza Ferreira Cantineiro Escolar - Contrato
58408 | Laértio José Aguiar da Silva Recepcionista - Contrato
58106 | Marciana Lisb6a da Silva Servente Escolar - Contrato
57860 | Marilda C. Da S. Miccichelli Cantineiro Escolar - Contrato
58050 | Pedro da Silva Gomes Servente Escolar - Contrato
57894 | Wildemar de Brito Anselmo Técnico de Adm. - Contrato

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a

01/07/2021.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 26 de Julho de 2021.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema
Ic P Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pelo Decreto Municipal nimero 036 de 22/06/2017
- %% Boletim Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001.
BraSII O Municipio de Miracema garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.miracema.rj.gov.br
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PORTARIA 397/21, DE 26 DE JULHO DE 2021

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
I, V, VIl e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;
RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR, os contratos abaixo discriminados até a data de 30/09/2021, de acordo com
o Processo Administrativo n® 2021.07518-7 de 28/06/2021.

Mat. Nome Cargo

57665 | Angeni B. Nalim da Silva Professor - Contrato

58076 | Bruna da Rocha Gongalves Técnico de Adm. - Contrato

57789 | Claudiney Prado de Aguiar Servente Escolar - Contrato

57711 | Cosme H. Ribeiro de Souza Servente Escolar - Contrato

58530 | Débora Souza Moreira André Servente Escolar - Contrato

58696 | Diana Valentim Pereira Servente Escolar - Contrato

58459 | Dilcinara C. De Paula Oliveira Servente Escolar - Contrato

58629 | Elisani O. Marques Pereira Professor - Contrato

57878 | Elizangela Motta dos Santos Professor - Contrato

57770 | Eloisa Helena da Paz Ribeiro Técnico de Adm. - Contrato

58394 | Emanuelle Gomes Barbosa Simodes Técnico de Adm. - Contrato

58491 | Fabricia Peixoto Barbosa Servente Escolar - Contrato

57851 | Fernanda do Nascimento Galoni Professor - Contrato

58025 | Gabriel Xavier de Camargo Técnico de Adm. - Contrato

58467 | Gilson Lourencgo Pinto Técnico de Adm. - Contrato

58424 | Guilherme A. Camacho Pereira Servente Escolar - Contrato

58041 | Guilherme H. Da Silva Junior Auxiliar de B. - Contrato

57959 | Harley Oliveira da Silva Professor - Contrato

58688 | Higor de Lima Ronzei Professor - Contrato

58033 | Janaina David de Oliveira Servente Escolar - Contrato

57800 [ Janaina G. Da Silva Rodrigues Cantineiro Escolar - Contrato

58068 | Janaina Marques de Andrade Cantineiro Escolar - Contrato

57827 | Jeane B. De Souza Pessoa Técnico de Adm. - Contrato

58114 | Jenilce Ferreira de Souza Servente Escolar - Contrato

57746 | Jonas Rodrigues de Oliveira Servente Escolar - Contrato

57908 | Julia Moura Pestana Técnico de Adm. - Contrato

57630 | Kassia Cagiano Scott da Silva Professor - Contrato

58475 | Livio Wanderley Silva Marques Técnico de Adm. - Contrato

57762 | Luciana Maria da Gama Cantineiro Escolar - Contrato

58122 | Luciana Ribeiro Auxiliar de B. - Contrato

58416 | Luiza Pinheiro Miguel Chiapin Professor - Contrato

57649 | Marcelle Vieira Soares Pedagogo - Contrato

58718 | Marcos A. Da Silva Temperino Professor - Contrato

57673 | Maria de Fatima Pereira Marcos Servente Escolar - Contrato

58157 | Mariana de L. G. Constancio Professor - Contrato

57720 | Mariana Reis da Rocha Técnico de Adm. - Contrato

58513 | Priscila Carvalho de Azevédo Professor - Contrato

57940 | Sandra da Silva Medeiros Cantineiro Escolar - Contrato

Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pelo Decreto Municipal nimero 036 de 22/06/2017
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58505 | Sérgio Luiz de Souza Ladeira Servente Escolar - Contrato
58009 | Signi Rogério Inocencio Felix Servente Escolar - Contrato
57797 | Sulamita V. Wandelli Samuel Técnico de Adm. - Contrato
57657 | Suyana Xavier Fagundes Professor - Contrato

58599 | Tamirys Marques Franco Souza Fonoaudidlogo - Contrato
57843 | Tatiely da Silva Candido Professor - Contrato

57967 | Vitor Melo Erse Cyrino Professor - Contrato

58432 | Waleria A. M. Miguel Ribeiro Técnico de Adm. - Contrato

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a
01/07/2021.

PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 26 de Julho de 2021.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 398/21, DE 29 DE JULHO 2021.

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas pelos incisos
I, V, VIl e VIl do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO as determinacgbes da Lei Federal n° 11.738/08, que institui o piso salarial nacional
dos professores da rede publica;

CONSIDERANDO que o Supremo Tribunal Federal declarou a constitucionalidade da referida lei no
julgamento da Agéo Direta de Inconstitucionalidade n° 4.167, e, consequentemente, a obrigatoriedade
de sua observancia pelos Estados e Municipios;

CONSIDERANDO a existéncia de deciséo judicial transitada em julgado que, nos autos da agao
judicial de n° 0001021-79.2015.8.19.0034, determina o reajuste do vencimento basico do(a) servidor(a)
KiSSILA BENEDITO EIRAS VENANCIO, Matricula: 1590-3, para que corresponda ao valor de 86,25%
(oitenta e seis e vinte e cinco por cento) do valor do piso salarial nacional dos professores instituido
pela lei Federal n° 11.738/08;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica reajustado o vencimento basico do(a) servidor(a) KISSILA BENEDITO EIRAS VENANCIO,
Matricula: 1590-3, para o valor equivalente a 86,25% (oitenta e seis inteiros e vinte e cinco por cento)
do valor do piso salarial dos professores instituido pela Lei Federal n° 11.738/08, em cumprimento a

deciséo judicial transitada em julgado proferida nos autos da agdo de n° 0001021-79.2015.8.19.0034.

Art. 2° — Fica mantida a carga horaria do(a) servidor(a) instituida pela lei Municipal n° 1.808/18 e suas
posteriores alteragdes.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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PORTARIAS ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 032/21, DE 21 DE JUNHO DE 2021.

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribuigbes legais que Ihe confere a Portaria de n°
351/20, de 25/11/2020 e, de conformidade com o Artigo 91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE MIRACEMA), de 05/04/90, c/c o Artigo n° 14, Item VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,

RESOLVE:

RESOLVE:

ARTIGO 1°, CONCEDER, 30 (Trinta) dias de Férias Regulamentares e o Pagamento de 1/3, com
fulcro no Artigo 95, da Lei Complementar n° 796/99, de 18/10/99 (Regime Juridico dos Servidores
Publicos Municipais), tendo inicio em 01/04/2021 e término em 30/04/2021, aos servidores abaixo

relacionados:

26026 Alessandro Pinto Quintal Fiscal de Obras E Posturas
34916 Alex Amom Vieira Dutra Guarda Civil Municipal

16802 Beatriz R. De Almeida Barcelos Técnico de Laboratério

18260 Carla Marly Soares Sobrinho Técnico em Saude Bucal

2194 Carlos Roberto Gongalves Calceteiro

8125 Custodio de Souza Lemes Ajudante de Obras E Servigos
43125 Daiana da Silva Agente C. de Saude — Cruzeiro
46817 Daniela T. De C. Constancio Agente C. de S. — J. Beverly
8869 Dielson Caveari Freire Calceteiro

50571 Eder José de Paula Freire Chefe S. R. H. S. de Saude
33057 Edson de Sousa Bastos Guarda Civil Municipal

33251 Fabio Bernard Souza Guarda Civil Municipal

45926 Fernanda Ney Bom Pires Professor E F 2 S — Matematica
21458 Filomena M. De Mello Henriques Psicologo

94 Gessy Ramos Ajudante de Obras E Servicos
16594 Gustavo Adolfo Schmidt Suarez Engenheiro Florestal

10090 Helen Gemino Calor Escriturario

1597 Jair de A. Cordeiro Junior Auxiliar de Enfermagem

34932 Jane Rose da Silva Auxiliar de Enfermagem

671 Joao Batista Raimundo Gari

17736 José Augusto Viana da Mata Motorista

825 José Maria Constancio Ajudante de Obras E Servigos
15431 Marco Antonio da Silva Rocha Continuo — Servente

52639 Maria A. Do Nascimento Augusto Enfermeiro

7536 Maria Celia Braga da Silva Técnico de Enfermagem
52256 Maria de F. Da C. Dos Santos Agente C. de Saude - Jove
54402 Melquisedeque Duarte Gongalves Ajudante de Obras E Servicos
54755 Modestino A. Pereira Junior Ajudante de Obras E Servigos
15652 Moises Tadeu de Souza Ajudante de O. E Servigos UTIL
54844 Norma Zanco Ajudante de Obras E Servigos
19739 Paulo Sérgio da Silva Ferreira Ajudante de O. E Servigos UTIL
18090 Ralph Pereira Souto Bioquimico

20150 Renato Rezende Poubel Médico Ortopedista

Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pelo Decreto Municipal nimero 036 de 22/06/2017
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26018 Rodolfo Poeys Ferreira Fiscal de Tributos

16691 Rodrigo Padilha de Carvalho. Odontélogo

9385 Romero da Silva Gari

46930 Sandra C. De Souza Gongalves Agente C. de S. - V. Flores
54577 Savio Costa de Paula Assessor E. do G. do Prefeito
17175 Sebastiao R. Domingos da Silva Auxiliar de Administracdo UTIL
44296 Simone Leal Magalhaes Psicélogo

42366 Thiago Jubim Blanc Agente de Combate as Endemias
18473 Viviane Reis Vieira Ajudante de O. E Servigos UTIL
18716 Wanderley de Melo Andrade Ajudante de O. E Servigos UTIL

ARTIGO 2°, Esta Portaria entrara em na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a

01/03/2021
REGISTRE-SE, PUBLIQUE -SE E CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 13/04/2021.

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribuigbes legais que lhe c:onfere a Portaria qe n°
351/20, de 25/11/2020 e, de conformidade com o Artigo 91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO

MARCELLE CONCEIGAO NEPOMUCENO RANGEL DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 033/21, DE 21 DE JUNHO DE 2021.

DE MIRACEMA), de 05/04/90, c/c o Artigo n°® 14, Item VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,

RESOLVE:

RESOLVE:

ARTIGO 1°, CONCEDER, 30 (Trinta) dias de Férias Regulamentares e o Pagamento de 1/3, com
fulcro no Artigo 95, da Lei Complementar n° 796/99, de 18/10/99 (Regime Juridico dos Servidores
Pudblicos Municipais), tendo inicio em 01/05/2021 e término em 30/05/2021, aos servidores abaixo

relacionados:

54798 | Alexsandro da Silva Ribeiro Ajudante de Obras E Servigos
33146 | Ana Claudia Carreiro da Silva Ajudante de Obras E Servigos
55409 | Ana Claudia Domingos de Paula Conselheiro Tutelar

49557 | Andrea de Moura Marques Fiscal de Tributos

2585 Antonio Carlos Boroto Pedreiro

2895 Arnaldo Jose Franco Padilha Escriturario

515 Arnaldo Rodrigues Salvini Gari

33910 | Bruno Neiva Tostes Auditor F - AlImoxarifado/Patri
42382 | Carina Ribeiro Silva Agente de Combate as Endemias
2909 Carlos Antonio Gongalves Jardineiro

3239 Carmélio Pétula da Silva Bombeiro Hidraulico

42374 | Cassio Cadiz dos Reis Agente de Combate as Endemias
54496 | Claudineia A. Scramignon Lemes Ajudante de Obras E Servigos
46060 | Clovis Mesquita Brandao Massoterapeuta

2640 Edinilson Pereira Bernardo Agente Tributario

18767 | Elisabete Carvalho Ajudante de O. E Servigos UTIL
44784 | Enalda Souza Scramignon Agente C. de S. - P. do Tobias
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46825

Fernanda Soares Beretta Moraes

Agente C. de S. - J. Beverly

16527

Glauscia Prado de Souza

Assistente Social

37265

Glauscia Prado de Souza

Assistente Social

124

Heitor Luiz Ferreira Campos

Ajudante de Obras E Servigos

20303

Helder Domingos do Nascimento

Motorista

33367

Igor da Silva Espindola

Fiscal de Tributos

34770

Joanne Aparecida Coury Martins

Auxiliar de Administragao

132

Joao Batista Correa Marques

Pedreiro

2690

Joao Batista de Assis Medeiros

Ajudante de Obras E Servicos

159

Joao Batista de Sa

Ajudante de Obras E Servigos

55336

Joao Maria Moreira Neto

Advogado CREAS - Contrato

9822

Jorcelino Valadao

Ajudante de Obras E Servigos

18546

José Batista da Silva Brito

Ajudante de O. E Servigos UTIL

3018

José Carlos Brandao da Silva

Ajudante de Obras E Servigos

9997

José Carlos dos Santos Soares

Ajudante de Obras E Servicos

4138

José Eugénio Gongalves

Técnico de Administragao

20540

Jose Jorge Rosa Borges

Gari UTIL

19062

José Marcilio da Rocha Silva

Coveiro

36986

José William Silva Duarte

Guarda Civil Municipal

7390

Josemar Martins Barbosa

Técnico de Enfermagem

17574

Julio Marcos Tavela Zacarias

Guarda Civil Municipal

49751

Karen de Oliveira Bastos

Psicélogo

33979

Leonardo Pinheiro Pascoto

Guarda Civil Municipal

18406

Marcio de Oliveira da Silva

Ajudante de O. E Servigos UTIL

8800

Maria B. Cirino de Assumpgao

Fonoaudidlogo

8931

Marineth de Souza Meirelles

Auxiliar de Enfermagem

19160

Odete Maria de Olinda Luiz

Ajudante de O. E Servigos UTIL

20311

Paulo Alvim Bastos Junior

Operador de Maquinas Pesadas

33553

Paulo R. Monnerat Rodrigues.

Motorista

19100

Paulo Roberto Monteiro Santos

Jardineiro

18570

Rubens Mauro de Moura Colombo

Ajudante de O. E Servigos UTIL

52930

Saluan Martins de Sa

Motorista

17949

Sebastiao Augusto Pereira

Pedreiro

17981

Sérgio Coimbra de Carvalho

Operador de Maquinas Pesadas

18813

Sérgio Manoel Lanes

Gari UTIL

3131

Tarcisio Lima Barbosa.

Guarda Civil Municipal

42340

Ulisses Ferreira

Agente de Combate as Endemias

20516

Valdemir Ferreira Finamor

Ajudante de O. E Servigos UTIL

ARTIGO 2°, Esta Portaria entrara em na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a

01/05/2021
REGISTRE-SE, PUBLIQUE -SE E CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 21/06/2021.

MARCELLE CONCEIGAO NEPOMUCENO RANGEL DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 034/21, DE 21 DE JUNHO DE 2021.

DE MIRACEMA), de 05/04/90, c/c o Artigo n°® 14, Item VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,

RESOLVE:

RESOLVE:

ARTIGO 1°, CONCEDER, 30 (Trinta) dias de Férias Regulamentares e o Pagamento de 1/3, com
fulcro no Artigo 95, da Lei Complementar n® 796/99, de 18/10/99 (Regime Juridico dos Servidores
Pudblicos Municipais), tendo inicio em 01/06/2021 e término em 30/06/2021, aos servidores abaixo

relacionados:

49875 Adria Saloméao Alves Assessor G. S. M. de Saude
46868 Alan Almeida Freire Agente C. de S. - J. Beverly
34959 Alcimar dos Santos Fernandes Guarda Civil Municipal

52833 Alessandro Reis de Souza Professor de E. F. 1° Segmento
18430 Alexandre Mendes de Araujo Ajudante de O. E Servigos UTIL
49964 Ana Carla Neto de Souza Auxiliar de Administracao
33308 André Luis E. De Azevedo Agente Tributario

35300 Antonella de A. S. Padilha Jardineiro

18511 Antonio Sergio Delfim da Silva Ajudante de O. E Servigos UTIL
54321 Avelino dos Santos Rocha Secretario Municipal de Desen
42803 Carlos Magno Polito de Souza Agente C. de S. - P. do Tobias
21628 Clara V. C. Rodrigues da Silva Odontélogo

21466 Conceigédo A. B da S. Carneiro Servente Escolar

55085 Diego dos Santos Técnico de Radiologia

50016 Douglas Almeida Oliveira Médico Clinico Geral

42412 Emanuelle S. D. E. Fortuna Agente de Combate as Endemias
52248 Erika Barbosa Demiciano Agente C. de Saude - Jove
20575 Evandro Silva dos Santos Ajudante de O. E Servigos UTIL
17132 Flavio Damasceno dos Santos Auxiliar de Saude

4049 Franklin de Sa Xavier Técnico de Administragao
49522 Franklin de Sa Xavier Jr Corregedor E Presidente do érg
17639 Gelson Pereira da Silva Calceteiro

17108 Gleice Vaz Feijo Auxiliar de Saude

34568 Heldeanne P. Do Nascimento Auxiliar de Administracao
49972 Jaciara Garcia Caveari Auxiliar de Administragao
42307 Janaina Carvalho Tostes Cozinheiro

46892 Jhonathan dos Santos Vidal Fiscal de Tributos

19003 Joana Darc Pimenta Dias Cantineiro Escolar

9679 José Alfredo Torres Mercante Engenheiro Civil

17736 José Augusto Viana da Mata Motorista

20524 José C. Gomes Moreira Junior Ajudante de O. E Servigos UTIL
18520 José D. Da Silva Rodrigues Ajudante de O. E Servigos UTIL
53066 Juliana Macedo Pereira Braga Procurador do Municipio

46205 Kévin Azevédo Sentinella Agente de Combate as Endemias
45616 Larissa M. Gemino Alves Vieira Auxiliar de Administracao
55379 Luisa Maia Silva Lima Subprocurador-Geral Municipio
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18678 Luiz Antonio Duarte de Freitas Ajudante de O. E Servigos UTIL
34967 Magali dos Santos Soares Auxiliar de Administracao

4200 Manoel Marcio Cabreira Andrade Continuo - Servente

33332 Marcelo Araujo Correa Junior Guarda Civil Municipal

53384 Marcos Lima de Almeida Prestador Serv ACC - Contrato
50067 Maria B. De Figueiredo Tostes Auxiliar de Administracao
55000 Maria Lucia Moraes Técnico em Saude Bucal

18635 Maricea Silva da Cunha Ajudante de O. E Servigos UTIL
33014 Patricia L. Magalhaes dos Reis Fiscal de Obras E Posturas
31941 Patrick A. Cerqueira Parreira Auxiliar de Biblioteca

33294 Paulo Sergio da Silva Pinto Guarda Civil Municipal

44300 Rafael Chaves Cunha Zootecnista

19097 Raquel Constancio Xavier Jardineiro

17930 Rogerio de Oliveira Costa Pedreiro

18171 Rogério Poeys Tostes Auditor Fiscal - Contabil

18554 Rosimary da Silva Ajudante de O. E Servigos UTIL
20443 Rosimary Estevam Crisostomo Ajudante de O. E Servigos UTIL
17280 Rosinei Lima Moreira Ajudante de Obras E Servigos
50059 Sonia Maria Barbosa Raimundo Ajudante de Obras E Servigos
42587 Suellen Gomes Barbosa Assad Enfermeiro

53368 Thalya Souza Berardi Prestador Serv ACC - Contrato
17566 Thiago Felicissimo Coelho Guarda Civil Municipal

1031 Valcir Gongalves Ajudante de Obras E Servigos
47147 Victor da Silva Reis Auxiliar de Administracao
18660 Wanilza do C. S. Dos Santos Ajudante de O. E Servigos UTIL

ARTIGO 2°, Esta Portaria entrara em na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE -SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 21/06/2021.

MARCELLE CONCEIGAO NEPOMUCENO RANGEL DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 036/21, DE 21 DE JUNHO DE 2021.

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribuigbes legais que Ihe confere a Portaria de n°
351/20, de 25/11/2020 e, de conformidade com o Artigo 91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE MIRACEMA), de 05/04/90, c/c o Artigo n° 14, Item VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,

RESOLVE:

ARTIGO 1°. CONCEDER, de acordo com o Processo Administrativo n°® 2021.03259-0, de 25/03/2021,
30 (trinta) dias de FERIAS PREMIO, referente aos periodos de 2016/2021, com fulcro no Artigo 95, da
Lei Complementar n° 796/99, de 18/10/99 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais), com
gozo a partir de 04/04/2021 a 03/05/2021, a(o) servidor(a) JESSICA SILVA CLEMENTINO, Matricula n°
4121-1, Cargo de Secretario Escolar, Lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer.

ARTIGO 2°. Esta Portaria, entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas disposicbes em
contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 21/06/2021.

Marcelle Concei¢dao Rangel Nepomuceno de Carvalho
Secretario Municipal de Administragido

PORTARIA N° 036/21, DE 05 DE JULHO DE 2021

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribuigbes legais que lhe c:onfere a Portaria d,e n°
351/20, de 25/11/2020 e, de conformidade com o Artigo 91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE MIRACEMA), de 05/04/90, c/c o Artigo n° 14, Item VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,

RESOLVE:

ARTIGO 1°. CONCEDER, de acordo com o Processo n° 2021.06863-8, de 05/07/2021, com fulcro
no Artigo n° 127, inciso lll, alinea “b” da Lei Complementar n°® 796/99, de 18/10/99, (Regime Juridico
dos Servidores Publicos Municipais), 05 (cinco) dias de licengca em razéo de falecimento de familiar,
tendo inicio em 05/07/2021 e término em 09/07/2021, ao(a) servidor(a) Claudio Martins de Oliveira,
matricula n® 875-3, cargo de Escriturario, lotado(a) na Secretaria Municipal de Defesa Civil e Seguranga
Publica.

ARTIGO 2°. Esta Portaria, entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogadas disposi¢cdes em
contrario, retroagindo seus efeitos a 09/03/2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 05/07/2021.

Marcelle Concei¢dao Rangel Nepomuceno de Carvalho
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 037/21, DE 05 DE JULHO DE 2021

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribuigbes legais que lhe c:onfere a Portaria d,e n°
351/20, de 25/11/2020 e, de conformidade com o Artigo 91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE MIRACEMA), de 05/04/90, c/c o Artigo n° 14, Item VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,

RESOLVE:

ARTIGO 1°. CONCEDER, de acordo com o Processo n° 2021.06592-3, de 28/06/2021, com fulcro no
Artigo n® 127, inciso lll, alinea “b” da Lei Complementar n® 796/99, de 18/10/99, (Regime Juridico dos
Servidores Publicos Municipais), 05 (cinco) dias de licenga em razao de falecimento de familiar, tendo
inicio em 25/06/2021 e término em 29/06/2021, ao(a) servidor(a) Andrea Ladeira Batista, matricula
n°® 838-9, cargo de Professor de Ensino Fundamental 1° Segmento, lotado(a) na Secretaria Municipal
de Educacgéo, Cultura, Esporte e Lazer.

ARTIGO 2°. Esta Portaria, entrara em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 05/07/2021.

Marcelle Concei¢dao Rangel Nepomuceno de Carvalho
Secretario Municipal de Administragido

PORTARIA N° 038/21, DE 22 DE JULHO DE 2021.
O Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribuigbes legais que Ihe confere a Portaria de n°

351/20, de 25/11/2020 e, de conformidade com o Artigo 91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE MIRACEMA), de 05/04/90, c/c o Artigo n° 14, Item VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,
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RESOLVE:

ARTIGO 1°, CONCEDER, de acordo com o Processo Administrativo n® 2021.07498-5, de 22/07/2021,
com fulcro no art. 114, da Lei Complementar n® 796/99, de 18/10/1999, (Regime Juridico dos Servidores
Publicos Municipais), 05 (cinco) dias de Liceng¢a Paternidade, tendo inicio em 19/07/2021 e término
em 23/07/2021, ao servidor Reynaldo José de Oliveira Calér, matricula n® 1065-0, Cargo de Ajudante
de Obras e Servigos, lotado na Secretaria Municipal de Promog¢ao e Bem Estar Social.

ARTIGO 2°. Esta Portaria, entrara em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 22/07/2021.

Marcelle Concei¢ao Rangel Nepomuceno de Carvalho
Secretario Municipal de Administragido

PORTARIA N° 039/21, DE 22 DE JULHO DE 2021

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribuigbes legais que lhe c:onfere a Portaria d,e n°
351/20, de 25/11/2020 e, de conformidade com o Artigo 91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE MIRACEMA), de 05/04/90, c/c o Artigo n° 14, Item VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,

RESOLVE:

ARTIGO 1°. CONCEDER, de acordo com o Processo n° 2021.07470-5, de 22/07/2021, com fulcro
no art. n° 98, da Lei Federal n® 9.504/97, 6 (seis) dias de afastamento remunerado devido as folgas
oriundas de servigo eleitoral prestado, conforme a Declaragdo emitida na data de 23/06/2021, ao(a)
servidor(a) Conceigado Aparecida da Silva Almeida, matricula 4405-9, cargo de Professor de Ensino
Fundamental 1° Segmento, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacgao.

ARTIGO 2°. Esta Portaria, entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas disposi¢cdes em
contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 22/07/2021.

Marcelle Concei¢ao Rangel Nepomuceno de Carvalho
Secretario Municipal de Administragido

PREVI MIRACEMA

PORTARIA N° 083/2021, DE 16 DE JUNHO DE 2021.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas pelo Artigo 32,
da Lei Municipal n° 1.813/19.

RESOLVE:

Retificar o texto da Portaria CAPPS n° 007/2017, de 30 de janeiro de 2017, no que se refere ao
embasamento legal do ato de concesséo da aposentadoria, conforme segue:

CONSIDERANDO:
Que o servidor interessado, cumpre os requisitos estabelecidos para o beneficio postulado, na forma
do artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003.

Art. 1°- APOSENTAR, voluntdria porIdade e tempo de contribuicdo, o senhor JOSE RIVAIR GRIPPA,
servidor da Prefeitura Municipal de Miracema, lotado na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, no

Boletim Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001.

: Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pelo Decreto Municipal nimero 036 de 22/06/2017
O Municipio de Miracema garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.miracema.rj.gov.br


http://www.miracema.rj.gov.br

Boletim Oficial Eletrénico do Municipio de Miracema
Ano V - n° 219 - 29 de julho de 2021

cargo de AJUDANTE DE OBRAS E SERVICOS, sob a matricula 243-7, referéncia salarial P-010, da
Lei Municipal n® 813/99, com proventos integrais, com paridade e ultima remuneragao fixados em R$
1.628,00 (Um mil seiscentos e vinte e oito reais), conforme processo administrativo n° 2016.07361-5.

FIXACAO DE PROVENTOS

e Vencimento base — atribuido ao cargo de ajudante de obras e servigos da Lei Municipal n°® 813/99 e
Lei Municipal n°® 1.590/2015.......... R$ 880,00.

e Adicional de tempo de servico (Vantagem pessoal Il — Triénio) — correspondente a 15% (quinze por

cento) sobre o vencimento base, conforme art. 35 da Lei Municipal n°® 500/93................ R$ 132,00.
e Adicional de quinquénio — correspondente a 25% (vinte e cinco por cento), conforme Art. 81 da Lei
Complementar n® 796/99 e art. 75, Il c/c anexo V, | da Lei Municipal n° 266/84................ R$ 220,00.

o Adicional de 5% (cinco por cento) sobre o vencimento base conforme Art. 82 da Lei Complementar
n® 796/99.................. R$ 44,00.

o Adicional de Insalubridade — correspondente a 40% (quarenta por cento) sobre o Vencimento base,
conforme art. 80, Il da Lei Complementar n°® 796/99 e LTCAT................... R$ 352,00.

Provento mensal.................. R$ 1.628,00 (Um mil seiscentos e vinte e oito reais).

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos desde 31/01/2017.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 103/2021, DE 15 DE JULHO DE 2021.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribui¢cées legais que lhe sdo conferidas pelo Artigo 32,
da Lei Municipal n° 1.813/19.
RESOLVE:

Refixar a Portaria CAPPS n° 023/2017, de 08 de junho de 2017, conforme Processo Administrativo
n°® 2017.04932-3, passando a ter a seguinte redagéo:

CONSIDERANDO:
Que o servidor interessado, cumpre os requisitos estabelecidos para o beneficio, na forma do Art. 40,
§ 1° | da Constituicdo Federal/88 (Redagdo da EC n° 41/2003) c/c Art. 6°-A da EC n° 41/03 (Redagéo
da EC n° 70/2012).

Art.1°- APOSENTAR, porinvalidez, de acordo com laudo médico pericial de fls. 03, o senhor HELENO
RANGEL, servidor da Prefeitura Municipal de Miracema, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esporte e Lazer, no cargo de OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS, sob a matricula 1886-
4, referéncia salarial P-34, da Lei Municipal n° 813/99, com proventos integrais calculados de acordo
com a EC n° 70/2012, no valor de R$ 2.424,82 (Dois mil quatrocentos e vinte e quatro reais e oitenta
e dois centavos), conforme processo administrativo n® 2017.04896-3, resultante das seguintes verbas:
e \Vencimento base — atribuido ao cargo de Operador de Maquinas Pesadas da Lei Municipal n°
813/99 e Lei Municipal n°® 1.690/2017.............. R$ 2.108,54.

e Adicional de quinquénio — correspondente a 15% (quinze por cento), conforme Art. 81 da Lei
Complementar n° 796/99............. R$ 316,28.

Provento mensail.................. R$ 2.424,82 (Dois mil quatrocentos e vinte e quatro reais e oitenta e dois
centavos).

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos financeiros retroativos a
01/03/2018, de acordo com o art. 52, §2° da Lei Complementar n°® 796/99.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA

Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19
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PORTARIA N° 104/2021, DE 19 DE JULHO DE 2021.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe s&o conferidas pelo Artigo 32,
da Lei Municipal n° 1.813/19.

CONSIDERANDO:

Que o servidor interessado, cumpre os requisitos estabelecidos para o beneficio, na forma do Art. 40,
§ 1°, | da Constituicdo Federal/88 (Redagao da EC n°® 41/2003) c/c Art. 6°-A da EC n°® 41/03 (Redacgao
da EC n° 70/2012).

RESOLVE:

Art. 1° - APOSENTAR, por invalidez, de acordo com laudo médico pericial de fls. 03, o senhor
ARTHUR BASTOS FREITAS, servidor da Prefeitura Municipal de Miracema, lotado na Secretaria
Municipal de Satde, no cargo de ODONTOLOGO, sob a matricula 1833-3, referéncia salarial P-41, da
Lei Municipal n° 813/99, com proventos proporcionais a 6.565/12.775 dias, calculados de acordo com a
EC n° 70/2012, no valor de R$ 1.944,86 (Um mil novecentos e quarenta e quatro reais e oitenta e seis
centavos), conforme processo administrativo n® 2021.02962-1, resultante das seguintes verbas:

¢ Vencimento base — atribuido ao cargo de Odontdélogo da Lei Municipal n® 813/99 e Lei Municipal n°
1.898/20.............. R$ 1.680,30.
e Adicional de quinquénio — correspondente a 15% (quinze por cento), conforme Art. 81 da Lei

Complementar n° 796/99............. R$ 252,04.

e Insalubridade — Art. 1° da Lei Municipal n® 1.872/19.................. R$ 12,52.

Provento mensal.................. R$ 1.944,86 (Um mil novecentos e quarenta e quatro reais e oitenta e seis
centavos).

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos a
01/07/2021, de acordo com o art. 52, §2° da Lei Complementar n° 796/99.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 105/2021, DE 19 DE JULHO DE 2021.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe s&o conferidas pelo Artigo 32,
da Lei Municipal n° 1.813/19;

CONSIDERANDO:
Que o servidor interessado, cumpre os requisitos estabelecidos para o beneficio postulado, na forma
do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005.

RESOLVE:

Art. 1° - APOSENTAR, voluntdria por idade e tempo de contribui¢do, o senhor JOSE MARIA
LOPES PEREIRA, servidor da Prefeitura Municipal de Miracema, lotado na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Agropecuario, no cargo de AJUDANTE DE OBRAS E SERVICOS da Lei Municipal
n° 813/99, sob a matricula n° 337-9, referéncia salarial P-10, com proventos integrais fixados em R$:
1.923,51 (Um mil novecentos e vinte e trés reais e cinquenta e um centavos), conforme processo
administrativo n® 2020.08356-5.

FIXACAO DE PROVENTOS

e Vencimento base — atribuido ao cargo de Ajudante de Obras e servigos— P-10 da Lei Municipal n°
813/99 e Lei Municipal n® 1.898/2020................. R$ 1.100,00.

¢ Adicional de tempo de servico (Vantagem pessoal Il — Triénio) — correspondente a 15% (quinze por
cento) sobre o vencimento base, conforme art. 35 da Lei Municipal n°® 500/93................ R$ 165,00.

e Adicional de quinquénio — correspondente a 25% (vinte e cinco por cento), conforme Art. 81 da Lei
Complementar n® 796/99 e art. 75, Il c/c anexo V, | da Lei Municipal n° 266/84............ R$ 275,00.

¢ Adicional de Insalubridade — Art. 1° da Lei Municipal n® 1.872/2019......... R$ 286,00.
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e Adicional de Noturno — Art. 1° da Lei Municipal n® 1.872/2019................... R$ 42,51.

e Adicional de 5% - (cinco por cento) sobre o vencimento base conforme Art. 82 da Lei Complementar
n° 796/99 ......... R$ 55,00.

Provento mensal.................. R$: 1.923,51 (Um mil novecentos e vinte e trés reais e cinquenta e um
centavos).

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros retroativos
a 01/07/2021.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 106/2021, DE 19 DE JULHO DE 2021.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas pelo Artigo 32,
da Lei Municipal n° 1.813/19.

CONSIDERANDO:

Que o servidor interessado, cumpre os requisitos estabelecidos para o beneficio, na forma do Art. 40,
§ 1°, | da Constituicdo Federal/88 (Redagao da EC n°® 41/2003) c/c Art. 6°-A da EC n°® 41/03 (Redacgao
da EC n° 70/2012).

RESOLVE:

Art. 1° - APOSENTAR, por invalidez, de acordo com laudo médico pericial de fls. 03, o senhor

CAIO MARCIO FREITAS JUNIOR, servidor da Prefeitura Municipal de Miracema, lotado na Secretaria
Municipal de Satde, no cargo de ODONTOLOGO, sob a matricula 1056-1, referéncia salarial P-41, da
Lei Municipal n°® 813/99, com proventos proporcionais a 10.788/12.775 dias, calculados de acordo com
a EC n° 70/2012, no valor de R$ 3.800,56 (Trés mil e oitocentos reais e cinquenta e seis centavos),
conforme processo administrativo n® 2021.01920-2, resultante das seguintes verbas:

¢ Vencimento base — atribuido ao cargo de Odontdélogo da Lei Municipal n® 813/99 e Lei Municipal n°
1.898/20.............. R$ 2.761,47.
e Adicional de quinquénio — correspondente a 20% (vinte por cento), conforme Art. 81 da Lei

Complementar n° 796/99............. R$ 552,29.

¢ Adicional de tempo de servico (Vantagem pessoal Il — Triénio) — correspondente a 10% (dez por
cento) sobre o vencimento base, conforme Art. 35 da Lei Municipal n°® 500/93.................. R$ 276,14.

o Insalubridade — Art. 1° da Lei Municipal n® 1.872/19................... R$ 171,53.

e Adicional Noturno - Art. 1° da Lei Municipal n® 1.872/19................ R$ 3,09.

o Gratificagdo - Art. 1° da Lei Municipal n° 1.872/19................ R$ 36,04.

Provento mensal.................. R$ 3.800,56 (Trés mil e oitocentos reais e cinquenta e seis centavos).

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos financeiros retroativos a
01/07/2021, de acordo com o art. 52, §2° da Lei Complementar n° 796/99.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19
PORTARIA N° 107/2021, DE 19 DE JULHO DE 2021.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe s&o conferidas pelo Artigo 32,
da Lei Municipal n° 1.813/19;

CONSIDERANDO:
Que o servidor interessado, cumpre os requisitos estabelecidos para o beneficio postulado, na forma
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do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005.

RESOLVE:

Art. 1° - APOSENTAR, voluntdria por idade e tempo de contribuicdo, o senhor JOSE CARLOS
DA SILVA SANTOS, servidor da Prefeitura Municipal de Miracema, lotado na Secretaria Municipal
de Obras, no cargo de Pintor da Lei Municipal n° 1.863/2019, sob a matricula n°® 241-0, referéncia
salarial B-IV, com proventos integrais fixados em R$: 3.650,57 (Trés mil seiscentos e cinquenta reais e
cinquenta e sete centavos), conforme processo administrativo n® 2019.07453-9.

FIXACAO DE PROVENTOS

¢ Vencimento base — atribuido ao cargo de Pintor— B-1V da Lei Municipal n°® 1.863/2019 e Lei Municipal
n° 1.898/2020................. R$ 2.361,90.

¢ Adicional de tempo de servico (Vantagem pessoal Il — Triénio) — correspondente a 10% (dez por
cento) sobre o vencimento base, conforme art. 35 da Lei Municipal n°® 500/93................ R$ 236,19.

e Adicional de quinquénio — correspondente a 30% (trinta por cento), conforme Art. 81 da Lei
Complementar n® 796/99 e art. 75, Il c/c anexo V, | da Lei Municipal n° 266/84............ R$ 708,57.

¢ Adicional de Insalubridade — Art. 1° da Lei Municipal n® 1.872/2019......... R$ 184,33.

e Adicional de 5% (cinco por cento) sobre o vencimento base conforme Art. 82 da Lei Complementar
n® 796/99.................. R$ 118,09.

e Gratificacdo — Art. 1° da Lei Municipal n® 1.872/2019.................. R$ 41,49.
Provento mensal.................. R$: 3.650,57 (Trés mil seiscentos e cinquenta reais e cinquenta e sete
centavos).

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros retroativos
a 01/07/2021.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 108/2021, DE 19 DE JULHO DE 2021.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe s&o conferidas pelo Artigo 32,
da Lei Municipal n° 1.813/19.

CONSIDERANDO:
Que a servidora interessada, cumpre 0s requisitos estabelecidos para o beneficio postulado, na forma
do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005.

RESOLVE:

Art. 1° - APOSENTAR, voluntdria por Idade e tempo de contribuicdo, a senhora MARIA CELESTE
PICANCO DUTRA MONTEIRO, servidora da Prefeitura Municipal de Miracema, lotada na Secretaria
Municipal de Planejamento, no cargo de TECNICO DE ADMINISTRAGAO, sob a matricula 369-7,
referéncia salarial P-40, da Lei Municipal n°® 813/99, com proventos integrais, com paridade e ultima
remuneragdo fixados em R$ 5.397,32 (Cinco mil trezentos e noventa e sete reais e trinta e dois
centavos), conforme processo administrativo n® 2019.07481-3.

FIXACAO DE PROVENTOS

e Vencimento base — atribuido ao cargo de Técnico em Administragcdo da Lei Municipal n® 813/99 e
Lei Municipal n° 1.898/2020............... R$ 3.114,64.

o Adicional de tempo de servigo (Vantagem pessoal Il — Triénio) — correspondente a 20% (vinte por
cento) sobre o vencimento base, conforme art. 35 da Lei Municipal n°® 500/93................ R$ 622,92.

e Adicional de quinquénio — correspondente a 20% (vinte por cento), conforme Art. 81 da Lei
Complementar n® 796/99 e art. 75, Il c/c anexo V, | da Lei Municipal n° 266/84............ R$ 622,92.

o Adicional de 5% (cinco por cento) sobre o vencimento base conforme Art. 82 da Lei Complementar
n® 796/99.................. R$ 155,73.

e [Insalubridade — Art. 1° da Lei Municipal n°® 1.872/2019................... R$ 17,19.
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e Gratificagdo — Art. 1° da Lei Municipal n® 1.872/2019................... R$ 344,71.

e Adicional Vantagem Pessoal 62 parte (1/6) - sobre o vencimento base conforme Art. 3° da Lei
Municipal n® 287/85............ R$ 519,21.

Provento mensal.................. R$ 5.397,32 (Cinco mil trezentos e noventa e sete reais e trinta e dois
centavos).

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros validos
retroativos a 01/07/2021.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 109/2021, DE 19 DE JULHO DE 2021.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe s&o conferidas pelo Artigo 32,
da Lei Municipal n° 1.813/19.

RESOLVE, tendo em vista o requerido no Processo PREVI MIRACEMA n° 2020.09104-5, conceder
Aposentadoria Especial, em virtude de exercicio de atividades insalubres a servidora municipal
ROSENIR SOARES DA SILVA HONORIO, no cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM, matricula n°
1815-5, P-30, admitida em 01/03/2002, com base no inciso lll, §4° do artigo 40 da CRFB/88 (Redacao
dada pela EC n° 47/05), Sumula Vinculante n° 33 do STF e Artigo 57 e seguintes da Lei 8.213/1991,
aplicaveis por forga do artigo 21, §3° da EC n° 103/2019, no valor de R$ 2.104,84 (Dois mil cento e quatro
reais e oitenta e quatro centavos), resultante do valor apurado no calculo da média aritmética simples
das maiores remuneragoes, utilizadas como base para as contribuigbes da servidora, correspondente
a 80% de todo o periodo contributivo, conforme preceitua a Lei Federal n°® 10.887/2004, com efeitos
financeiros validos desde 01/07/2021.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 110/2021, DE 19 DE JULHO DE 2021.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe s&o conferidas pelo Artigo 32,
da Lei Municipal n° 1.813/19.

CONSIDERANDO:

Que a servidora interessada, cumpre os requisitos estabelecidos para o beneficio, na forma do artigo
40, § 1°, | da Constituicdo Federal de 1988 (Redacao EC n° 41/2003) c/c artigo 6°-A da Emenda
Constitucional n° 41/2003 (Redagéao EC n° 70/2012).

RESOLVE:

Art. 1° - Resolve aposentar por invalidez, de acordo com laudo médico pericial de fls. 03 do Processo
Administrativo n° 2020.04352-5, a senhora CLAUDIA DA SILVA TAVARES TOSTES PADILHA,
servidora da Prefeitura Municipal de Miracema, lotada na Secretaria Municipal de Saude, no cargo de
TECNICO DE HIGIENE DENTAL, sob a matricula 144-9, referéncia salarial P-27, da Lei Municipal n°®
813/99, com proventos proporcionais a 10.950/10.950 dias, com célculo feito de acordo com a EC n°
70/2012, no valor de R$: 2.203,82 (Dois mil duzentos e trés reais e oitenta e dois centavos), resultante
das seguintes verbas:

e Vencimento base — atribuido ao cargo de Técnico de Higiene Dental da Lei Municipal n® 813/99 e
Lei Municipal n° 1.898/20.............. R$ 1.652,01.
e Adicional de quinquénio — correspondente a 20% (vinte por cento), conforme Art. 81 da Lei
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Complementar n°® 796/99............. R$ 330,40.

¢ Adicional de tempo de servico (Vantagem pessoal Il — Triénio) — correspondente a 10% (dez por
cento) sobre o vencimento base, conforme Art. 35 da Lei Municipal n® 500/93.................. R$ 165,20.

e Insalubridade — Art. 1° da Lei Municipal n® 1.872/19..................... R$ 56,21.

Provento mensal.................. R$: 2.203,82 (Dois mil duzentos e trés reais e oitenta e dois centavos).

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos a
01/07/2021, de acordo com o art. 52, §2° da Lei Complementar n° 796/99.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 111/2021, DE 19 DE JULHO DE 2021.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe s&o conferidas pelo Artigo 32,
da Lei Municipal n° 1.813/19.

CONSIDERANDO:
Que o servidor interessado, cumpre os requisitos estabelecidos para o beneficio, na forma do Art. 40,
§ 1°, | da Constituicdo Federal/88 (Redagao da EC n°® 41/2003) c/c Art. 6°-A da EC n°® 41/03 (Redacgao
da EC n° 70/2012).

RESOLVE:

Art. 1° - APOSENTAR, por invalidez, de acordo com laudo médico pericial de fls. 03, o senhor
LAMUNIVAR TEIXEIRA DOS SANTOS, servidor da Prefeitura Municipal de Miracema, lotado na
Secretaria Municipal de Administracdo, admitido em 01/02/1990, no cargo de ESCRITURARIO, sob
a matricula 308-5, referéncia salarial P-36 da Lei Municipal n® 813/99, com proventos proporcionais
a (12.775/12.775) dias calculados de acordo com a EC n° 70/2012, no valor de R$ 3.415,16 (Trés mil
quatrocentos e quinze reais e dezesseis centavos), conforme processo administrativo n° 2020.04353-1,
resultante das seguintes verbas:

Fixacédo de Proventos

e Vencimento base - atribuido ao cargo de Escriturario, P-36 da Lei Municipal n® 813/99 e Lei Municipal
n° 1.898/2020................ R$ 2.562,66.

e Adicional de quinquénio — correspondente a 15% (quinze por cento), conforme Art. 81 da Lei

Complementar n® 796/99................. R$ 384,39.

¢ Adicional de tempo de servico (Vantagem pessoal Il — Triénio) — correspondente a 15% (quinze por
cento) sobre o vencimento base, conforme Art. 35 da Lei Municipal n® 500/93.................... R$ 384,39.

e Insalubridade — Art. 1° da Lei Municipal n° 1.872/2019........ R$ 2,00.

e Gratificacdo — Art. 1° da Lei Municipal n® 1.872/2019............... R$ 81,72.

Provento mensal.................. R$ 3.415,16 (Trés mil quatrocentos e quinze reais e dezesseis centavos).

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos financeiros retroativos a
01/07/2021, de acordo com o art. 52, §2° da Lei Complementar n° 796/99.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19
PORTARIA N° 112/2021, DE 19 DE JULHO DE 2021.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe s&o conferidas pelo Artigo 32,
da Lei Municipal n° 1.813/19;

CONSIDERANDO:
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Que o servidor interessado, cumpre os requisitos estabelecidos para o beneficio postulado, na forma
do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005.

RESOLVE:

Art. 1° - APOSENTAR, voluntdria por idade e tempo de contribuicdo, o senhor JUSCELINO LEITE,
servidor da Prefeitura Municipal de Miracema, lotado na Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
no cargo de Ajudante de Obras e Servicos da Lei Municipal n°® 813/99, sob a matricula n° 244-5,
referéncia salarial P-08, com proventos integrais fixados em R$: 1.933,38 (Um mil novecentos e trinta e
trés reais e trinta e oito centavos), conforme processo administrativo n® 2020.05464-4.

FIXACAO DE PROVENTOS
e Vencimento base — atribuido ao cargo de Ajudante de Obras e Servigos — P-08 da Lei Municipal n°

813/99 e Lei Municipal n® 1.898/2020................. R$ 1.100,00.

¢ Adicional de tempo de servico (Vantagem pessoal Il — Triénio) — correspondente a 15% (quinze por
cento) sobre o vencimento base, conforme art. 35 da Lei Municipal n°® 500/93................ R$ 165,00.

e Adicional de quinquénio — correspondente a 25% (vinte e cinco por cento), conforme Art. 81 da Lei
Complementar n® 796/99 e art. 75, Il c/c anexo V, | da Lei Municipal n° 266/84............ R$ 275,00.

e Insalubridade — Art. 1° da Lei Municipal n° 1.872/2019................... R$ 160,61.

e Gratificacdo — Art. 1° da Lei Municipal n® 1.872/2019.................. R$ 177,77.

e Adicional de 5% (cinco por cento) sobre o vencimento base conforme Art. 82 da Lei Complementar
n°® 796/99........cccee... R$ 55,00.

Provento mensal.................... R$: 1.933,38 (Um mil novecentos e trinta e trés reais e trinta e oito
centavos).

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros retroativos
a 01/07/2021.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 113/2021, DE 19 DE JULHO DE 2021.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe s&o conferidas pelo Artigo 32,
da Lei Municipal n° 1.813/19.

CONSIDERANDO:
Que o servidor interessado, cumpre os requisitos estabelecidos para o beneficio postulado, na forma
do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005.

RESOLVE:

Art. 1° - APOSENTAR, voluntdria por Idade e tempo de contribuicdo, o senhor ARTHUR PINHO
GUTTERRES, servidor da Prefeitura Municipal de Miracema, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
no cargo de MEDICO VETERINARIO, sob a matricula 382-4, referéncia salarial P-43, da Lei Municipal
n°® 813/99, com proventos integrais, com paridade e ultima remuneracgao fixados em R$ 6.118,71 (Seis
mil cento e dezoito reais e setenta e um centavos), conforme processo administrativo n® 2021.04739-8.

FIXACAO DE PROVENTOS

e \Vencimento base — atribuido ao cargo de Médico Veterinario da Lei Municipal n°® 813/99 e Lei
Municipal n°® 1.898/2020............... R$ 3.605,54.

e Adicional de tempo de servico (Vantagem pessoal Il — Triénio) — correspondente a 15% (quinze por

cento) sobre o vencimento base, conforme art. 35 da Lei Municipal n°® 500/93................ R$ 540,83.
e Adicional de quinquénio — correspondente a 25% (vinte e cinco por cento), conforme Art. 81 da Lei
Complementar n°® 796/99 e art. 75, Il ¢c/c anexo V, | da Lei Municipal n® 266/84........... R$ 901,38.

o Adicional de 5% (cinco por cento) sobre o vencimento base conforme Art. 82 da Lei Complementar
n°® 796/99........cccee... R$ 180,27.
¢ Vantagem Pessoal (Incorp. Func. CC-4) — conforme Art. 58 da Lei Complementar n® 796/99...........
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................ R$ 738,76.

e Insalubridade — Art. 1° da Lei Municipal n° 1.872/2019................... R$ 110,42.

o Adicional Noturno — Art. 1° da Lei Municipal n° 1.872/2019................... R$ 41,51,

Provento mensal.................. R$ 6.118,71 (Seis mil cento e dezoito reais e setenta e um centavos).

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros retroativos
a 01/07/2021.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 114/2021, DE 19 DE JULHO DE 2021.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe s&o conferidas pelo Artigo 32,
da Lei Municipal n° 1.813/19.

CONSIDERANDO:

Em conformidade com parecer da Procuradoria Geral do Municipio de Miracema, que opinou pelo
prosseguimento do pedido de beneficio de penséo por morte, tendo em vista o cumprimento dos
requisitos elencados no artigo 8°, |, e § 5° da Lei Municipal n° 1.813/2019.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, PENSAO POR MORTE, a senhora MARIA LUCIA TEODORO DE AZEVEDO
(Cénjuge) do senhor SEBASTIAO FRANCISCO DE AZEVEDO JUNIOR, segurado aposentado da
PREVI MIRACEMA, através da Portaria n° 113/2020, no cargo de Ajudante de Obras e Servigos, P-11,
sob a matricula 120582-0, em decorréncia de falecimento ocorrido em 20/06/2021, com fulcro no art.
40, § 7°, | da CRFB/88, Art. 2°, | da Lei Federal n° 10.887/04, conforme processo administrativo n°
2021.06580-7, no valor de R$: 1.802,79 (Um mil, oitocentos e dois reais e setenta e nove centavos).

Art. 2° - O beneficio acima concedido sera rateado na seguinte forma abaixo descrita, conforme art. 49
da Lei Municipal n® 1.813/2019 e parecer conclusivo da PGM:

Dependentes Habilitados Percentual Valor do rateio
MARIA LUCIA TEODORO DE AZEVEDO 100% R$ 1.802,79

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos financeiros retroativos a
20/06/2021, data do 6bito, conforme disposto no processo administrativo n° 2021.06580-7 e no artigo
47, § 1° da Lei Municipal n°® 1.813/19, de 11/03/2019.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 115/2021, DE 22 DE JULHO DE 2021.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribuicoes legais que lhe sdo conferidas pelo Artigo 32,
da Lei Municipal n° 1.813/19.

RESOLVE:

Retificar o texto da Portaria CAPPS n° 009/2016, de 28 de abril de 2016, no que se refere ao
embasamento legal do ato de concessdo da aposentadoria, conforme segue:

CONSIDERANDO:
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Que a servidora interessada, cumpre 0s requisitos estabelecidos para o beneficio postulado, na forma
do artigo 3° da Emenda Constitucional n°® 47/2005.

Art. 1° - APOSENTAR, voluntdria por Idade e tempo de contribuicdo. a senhora VERA LUCIA
COSTA ASSAD, servidora da Prefeitura Municipal de Miracema, lotado na Secretaria Municipal de
Saude, no cargo de TECNICO DE HIGIENE DENTAL, sob a matricula 188-0, referéncia salarial P-27,
da Lei Municipal n® 813/99, com proventos integrais, com paridade e ultima remuneragéo fixados em
R$ 2.106,21 (Dois mil cento e seis reais e vinte e um centavos), conforme processo administrativo n°
2016.02101-9.

FIXACAO DE PROVENTOS

e Vencimento base — atribuido ao cargo de Técnico de Higiene Dental da Lei Municipal n® 813/99 e
Lei Municipal n° 1.590/2015.......... R$ 1.427,22.

e Adicional de tempo de servico (Vantagem pessoal Il — Triénio) — correspondente a 15% (quinze por

cento) sobre o vencimento base, conforme art. 35 da Lei Municipal n°® 500/93................ R$ 214,08.

e Adicional de quinquénio — correspondente a 10% (dez por cento), conforme Art. 81 da Lei
Complementar n® 796/99 e art. 75, Il c/c anexo V, | da Lei Municipal n° 266/84................ R$ 142,72.

e Funcéo Gratificada (CC-6) - Art. 58 da Lei Complementar n°® 796/99...........ccccoovrviiriiiceeeneeeen. R$
322,19.

Provento mensal.................. R$ 2.106,21 (Dois mil cento e seis reais e vinte e um centavos).

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos desde 30/04/2016.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 116/2021, DE 22 DE JULHO DE 2021.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe s&o conferidas pelo Artigo 32,
da Lei Municipal n° 1.813/19.

RESOLVE:
Retificar a Portaria CAPPS n° 019/2017, de 08 de junho de 2017, passa a ter a seguinte redagao:

CONSIDERANDO:

Em conformidade com parecer da Procuradoria, que opinou pelo prosseguimento do pedido de beneficio
de pensdo por morte, tendo em vista o cumprimento dos requisitos elencados no artigo 29, | da Lei
Municipal n® 507/93, com redagao dada pela Lei Municipal n® 937/02.

Art. 1° - CONCEDER, PENSAO POR MORTE, ao senhor JAIR CARDOZO RAMADA FILHO
(Companheiro) da senhora LUCIA REGINA DE SOUZA, servidora ativa da Prefeitura Municipal de

Miracema, lotada na Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura, Esporte e Lazer, no cargo de Professor

A-2, sob a matricula: 3217-4, da Lei Municipal n® 1.367/2011, em decorréncia de falecimento ocorrido
em 23/04/2017, com fulcro art. 40, § 7°, Il da Constituicdo Federal de 1988, conforme processo
administrativo n® 2017.04352-7, no valor de R$: 1.391,57 (Um mil trezentos e noventa e um reais e
cinquenta e sete centavos).

Art. 2° - O beneficio acima concedido sera rateado na seguinte forma abaixo descrita, conforme parecer
conclusivo:

Dependentes Habilitados Percentual Valor do rateio
JAIR CARDOZO RAMADA FILHO 100% R$ 1.391,57

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, tendo efeitos financeiros retroativos
a 23/04/2017, data do 6bito, conforme disposto no processo administrativo n® 2017.04352-7.

29

Boletim Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001.
O Municipio de Miracema garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.miracema.rj.gov.br

: Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pelo Decreto Municipal nimero 036 de 22/06/2017


http://www.miracema.rj.gov.br

30

Boletim Oficial Eletrénico do Municipio de Miracema
Ano V - n° 219 - 29 de julho de 2021

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 117/2021, DE 26 DE JULHO DE 2021.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe s&o conferidas pelo Artigo 32,
da Lei Municipal n° 1.813/19.

CONSIDERANDO:

Em conformidade com parecer da Procuradoria Geral do Municipio de Miracema, que opinou pelo
prosseguimento do pedido de beneficio de penséo por morte, tendo em vista o cumprimento dos
requisitos elencados no art. 8°, | e § 5° da Lei Municipal n° 1.813/2019.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, PENSAO POR MORTE. a senhora MARGARIDA DE SOUZA GONGCALVES,
(companheira) do senhor PAULO PEREIRA, segurado aposentado da PREVI MIRACEMA, no cargo
de Ajudante de Obras e Servigos, através da Portaria n° 015/2009, sob a matricula 120135-2, em
decorréncia de falecimento ocorrido em 12/03/2021, com fulcro no art. 40, §7°, inciso | da CRFB/88,
Art. 2° inciso | da Lei Federal n° 10.887/04, conforme Processo Administrativo n° 2021.02963-3 e
registro do Processo TCE/RJ n° 213.517-0/2009, no valor de R$: 1.100,00 (Um mil e cem reais).

Art. 2° - O beneficio acima concedido sera rateado na seguinte forma abaixo descrita, conforme art. 49
da Lei Municipal n® 1.813/2019 e parecer conclusivo da PGM:

Dependentes Habilitados Percentual Valor do rateio
MARGARIDA DE SOUZA GONCALVES 100% R$ 1.100,00

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos financeiros retroativos a
12/03/2021, data do 6bito, conforme disposto no processo administrativo n° 2021.02963-3 e no artigo
47, § 1° da Lei Municipal n°® 1.813/19, de 11/03/2019.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

= PROCESSO N° 2016.07361-5, DE 08/08/2016 =

APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS — PORTARIA N° 007/2017, DE 30/01/2017.

Ficam fixados os proventos integrais, de inatividade do servidor JOSE RIVAIR GRIPPA,
matricula 243-7, cargo Ajudante de Obras e Servigos, Padrdo 010, lotado na SECRETARIA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, de que se tratam o presente ato, correspondentes as parcelas
abaixo discriminadas.

QUADRO DEMONSTRATIVO DO CALCULO DOS PROVENTOS
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Vencimento base - R$ 880,00
(Lei Municipal n° 813/99 e Salario Minimo Vigente (2016)).

ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO (vantagem pessoal-ll) — TRIENIO (15%) — R$ 132,00
(Art. 35 da Lei Municipal n° 500/93)

ADICIONAL DE QUINQUENIO (25%) - R$ 220,00
(Art. 81 da Lei Complementar n° 796/99 e art. 75, Il c/c anexo V, | da Lei Municipal n° 266/84).

ADICIONAL DE 5% - R$ 44,00
(Art. 82 da Lei Complementar n° 796/99)

INSALUBRIDADE (40%) - R$ 352,00
(Art. 80, Il da Lei Complementar n° 796/99 e LTCAT)

PROVENTOS R$ 1.628.00. (Um mil seiscentos e vinte e oito reais)
Registre-se, publique-se, cumpra-se.
ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

= PROCESSO N° 2016.02101-9. DE 01/03/2016=

APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS - PORTARIA N° 009/2016, DE 28/04/2016.
Ficam fixados, os Proventos mensgis, integrais, de Inatividade da Servidora VERA LUCIA COSTA
ASSAD, matricula 188-0, Cargo TECNICO DE HIGIENE DENTAL, P-27, de que se tratam o presente
ato, correspondentes as parcelas abaixo discriminadas.

QUADRO DEMONSTRATIVO DO CALCULO DOS PROVENTOS

Vencimento Base atribuido ao Cargo de Técnico de Higiene Dental - R$ 1.427,22
(Lei Municipal n° 813/99 e Lei Municipal n° 1.590/2015).

ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO (vantagem pessoal-ll) — TRIENIO (15%) — R$ 214,08
(Art. 35 da Lei Municipal n° 500/93)

ADICIONAL DE QUINQUENIO (10%) - R$ 142,72
(Art. 81 da Lei Complementar n°® 796/99 e art. 75, Il c/c anexo V, | da Lei Municipal n° 266/84).

GRATIFICAGCAO (CC-6) R$ 322,19
(Art. 58 da Lei Complementar n° 796/99)

PROVENTOS R$ 2.106.21 (DOIS MIL, CENTO E SEIS REAIS E VINTE E UM CENTAVOS).
Registre-se, publique-se, cumpra-se.
ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

= PROCESSO N° 2017.04896-3. DE 16/05/2017 =
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APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS - PORTARIA N° 023/2017, DE 08/06/2017.
Ficam fixados os proventos por invalidez, integrais, de inatividade do servidor HELENO RANGEL,
matricula 1886-4, cargo Operador de Maquinas Pesadas, Padrao 34, lotado na SECRETARIA

MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, de que se tratam o presente ato,
correspondentes as parcelas abaixo discriminadas.

QUADRO DEMONSTRATIVO DO CALCULO DOS PROVENTOS

Vencimento base - R$ 2.108,54
(Lei Municipal n° 813/99 e Lei Municipal n° 1.690/2017).

ADICIONAL DE QUINQUENIO (10%) - R$ 210,85
(Art. 81 da Lei Complementar n° 796/99)

PROVENTOS R$ 2.319.39. (Dois mil trezentos e dezenove reais e trinta e nove centavos)

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

CONTRATOS PESSOAL

EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATO: N° 206/2021 Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Elida Rosa Jacomino, CPF:
109.887.387-40. Objeto: Contratagdo de Prestagdo de Servicos de Agente Comunitario de Saude -
Contrato, solicitado pela Secretaria Municipal de Saude- Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 1.550,00
(Um mil quinhentos e cinquenta reais). A partir de 01/07/2021. Dotagao Orgcamentaria: 563.04.04.

11.101220229.2224000.3.1.90.04.00.00.00.128. Data da Assinatura: 06/07/2021.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATO: N° 207/2021 Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Ingrid Lemos Afonso, CPF:
153.487.547-65. Objeto: Contratagdo de Prestagdo de Servicos de Agente Comunitario de Saude -
Contrato, solicitado pela Secretaria Municipal de Saude- Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 1.550,00
(Um mil quinhentos e cinquenta reais). A partir de 01/07/2021. Dotagao Orgcamentaria: 563.04.04.

11.101220229.2224000.3.1.90.04.00.00.00.128. Data da Assinatura: 06/07/2021.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATO: N° 208/2021 Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Jocimara Ferreira Basilio,
CPF:143.537.807-51. Objeto: Contratacdo de Prestacao de Servigos de Agente Comunitario de Saude
- Contrato, solicitado pela Secretaria Municipal de Salide- Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 1.550,00
(Um mil quinhentos e cinquenta reais). A partir de 01/07/2021. Dotagao Or¢camentaria: 563.04.04.

11.101220229.2224000.3.1.90.04.00.00.00.128. Data da Assinatura: 06/07/2021.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

EXTRATO CONTRATUAL
CONTRATO: N° 209/2021 Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Movan Delfim Misael
Junior, CPF: 168.057.107-90. Objeto: Contratacdo de Prestacdo de Servigos de Agente Comunitario
de Saude - Contrato, solicitado pela Secretaria Municipal de Saude- Miracema/RJ. Valor mensal: R$
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1.550,00 (Um mil quinhentos e cinquenta reais). A partir de 01/07/2021. Dotagao Or¢gamentaria: 56
3.04.04.11.101220229.2224000.3.1.90.04.00.00.00.128. Data da Assinatura: 06/07/2021.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATO: N° 210/2021 Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Rodolfo Nunes da Silva,
CPF:145.201.617-89. Objeto: Contratagdo de Prestacao de Servigos de Agente Comunitario de Saude
- Contrato, solicitado pela Secretaria Municipal de Saude- Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 1.550,00
(Um mil quinhentos e cinquenta reais). A partir de 01/07/2021. Dota¢do Or¢camentaria: 563.04.04.

11.101220229.2224000.3.1.90.04.00.00.00.128. Data da Assinatura: 06/07/2021.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATO: N° 211/2021 Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Willian Camargo de Oliveira,
CPF: 113.587.177-96. Objeto: Contratagio de Prestacdo de Servigos de Agente Comunitario de Saude
- Contrato, solicitado pela Secretaria Municipal de Saude- Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 1.550,00
(Um mil quinhentos e cinquenta reais). A partir de 01/07/2021. Dota¢do Or¢camentaria: 563.04.04.

11.101220229.2224000.3.1.90.04.00.00.00.128. Data da Assinatura: 06/07/2021.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATO: N° 212/2021 Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Caio Medeiros Coutinho,
CPF:164.193.947-83. Objeto: Contratagdo de Prestacao de Servigos de Agente Comunitario de Saude
- Contrato, solicitado pela Secretaria Municipal de Saude- Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 1.550,00
(Um mil quinhentos e cinquenta reais). A partir de 01/07/2021. Dota¢do Or¢camentaria: 563.04.04.

11.101220229.2224000.3.1.90.04.00.00.00.128. Data da Assinatura: 06/07/2021.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATO: N° 213/2021 Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Edenea Martins Jacinto,
CPF: 058.797.727-21. Objeto: Contratagdo de Prestacao de Servigos de Agente Comunitario de Saude
- Contrato, solicitado pela Secretaria Municipal de Saude- Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 1.550,00
(Um mil quinhentos e cinquenta reais). A partir de 01/07/2021. Dota¢do Or¢camentaria: 563.04.04.

11.101220229.2224000.3.1.90.04.00.00.00.128. Data da Assinatura: 06/07/2021.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATO: N° 214/2021 Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Ericka Gongalves Pereira

Fragoso Constancio, CPF: 120.113.327-02. Objeto: Contratacdo de Prestagdo de Servigos de

Agente Comunitario de Saude - Contrato, solicitado pela Secretaria Municipal de Saude- Miracema/RJ.

Valor mensal: R$ 1.550,00 (Um mil quinhentos e cinquenta reais). A partir de 01/07/2021. Dotagao

Orcamentaria: 563.04.04.11.101220229.2224000.3.1.90.04.00.00.00.128. Data da Assinatura:
06/07/2021.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATO: N°215/2021 Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Loren Estevam Scramingnon,
CPF:177.706.227-60. Objeto: Contratagdo de Prestacao de Servigos de Agente Comunitario de Saude
- Contrato, solicitado pela Secretaria Municipal de Saude- Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 1.550,00
(Um mil quinhentos e cinquenta reais). A partir de 01/07/2021. Dota¢do Or¢camentaria: 563.04.04.

11.101220229.2224000.3.1.90.04.00.00.00.128. Data da Assinatura: 06/07/2021.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

33

Boletim Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001.
O Municipio de Miracema garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.miracema.rj.gov.br

: Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pelo Decreto Municipal nimero 036 de 22/06/2017


http://www.miracema.rj.gov.br

34

Boletim Oficial Eletrénico do Municipio de Miracema
Ano V - n° 219 - 29 de julho de 2021

LICITACAO, COMPRAS E CONTRATOS

MUNICIPIO DE MIRACEMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EXTRATO DE CONTRATO
EXTRATO DE HOMOLOGAGAO
Processo licitatério 2021.05249-7 — Modalidade: Pregao eletrénico — Edital n°® 026/2021. Objeto:
Aquisigao de 4 (quatro) retroescavadeiras. Clovis Tostes de Barros, Prefeito Municipal de Miracema/
RJ, homologa o resultado do julgamento do respectivo processo licitatério em favor da empresa, no
seguinte valor total: 1) JRMCAR LOCADORA DE VEICULOS EIRELI - CNPJ: 32.193.928/0001-26 - R$
1.420.000,00. Data: 17 de junho de 2021. Clovis Tostes de Barros - Prefeito Municipal.

MUNICIPIO DE MIRACEMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°: 202/2021
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MIRACEMA/RJ
CONTRATADA: JRMCAR LOCADORA DE VEICULOS EIRELI - CNPJ: 32.193.928/0001-26
OBJETO: AQUISIGAO DE 4 (QUATRO) RETROESCAVADEIRAS
VALOR TOTAL: 1.420.000,00 (um milhdo e quatrocentos e vinte mil reais)
PROCESSO ADM. N°: 2021.05249-7 - EDITAL N°: 026/2021 — PREGAO ELETRONICO

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 009/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2021.05730-5
OBJETO: Contratacdo de Cooperativa para a PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA SELETIVA,
TRIAGEM, CLASSIFICACAO, ARMAZENAMENTO E COMERCIALIZACAO DE RESIDUOS SOLIDOS
RECICLAVEIS PRODUZIDOS PELOS HABITANTES DO MUNICIPIO DE MIRACEMA, BEM
COMO PROMOGCAO DE ACOES DE EDUCACAO AMBIENTAL E DESTINACAO ADEQUADA DOS
RESIDUOS, PELO PERIODO DE 12 MESES, conforme normas vigentes e obedecer integralmente as
especificagdes e determinagdes contidas no projeto basico e demais anexos do Processo Administrativo
N°. 2020.01732-5 que ficam fazendo parte integrante e inseparavel deste instrumento como se aqui
estivessem transcritos.
CONTRATADA: COOPERATIVA DE CATADORES DE RECICLAVEIS DE MIRACEMA LTDA, sediada
a Rua Alcebiades Mendes Linhares, n® 1050, Vila Nova, Miracema-RJ, inscrita no CNPJ/MF sob o N°
21.797.826/0001-01.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MIRACEMA, Pessoa Juridica de direito publico, por seu orgao
PREFEITURA MUNICIPAL, com sede na Av. Deputado Luiz Fernando Linhares, 131, Bairro Centro,
nesta cidade de Miracema, Estado do Rio de Janeiro, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
sob 0 n°®29.114.121/0001-46.
Da alteragéo contratual: O presente termo aditivo tem como objeto o REAJUSTE do valor do Contrato
firmado entre as partes em 20/02/2020, nos termos previstos em sua Clausula 22 (segunda).
Do valor total do segundo aditivo: R$ 649.825,52 (seiscentos e quarenta e nove mil, oitocentos e vinte
e cinco reais e cinquenta e dois centavos). Prazo: 12 meses.
Data do aditivo: 15/07/2021
Publique-se.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 179/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2021.07333-6
OBJETO: contratacdo de emissora de radio AM ou FM com alcance em toda extenséo territorial do
Municipio de Miracema-RJ (Zona Rural e Urbana).
CONTRATADA: RADIO PRINCESINHA DO NORTE LTDA-ME inscrita no CNPJ sob o n°
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29.630.365/0001-81, sediada na Rua Paulino Padilha n° 80, Centro, Miracema/RJ.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MIRACEMA, Pessoa Juridica de direito publico, por seu 6rgéo
PREFEITURA MUNICIPAL, com sede na Av. Deputado Luiz Fernando Linhares, 131, Bairro Centro,
nesta cidade de Miracema, Estado do Rio de Janeiro, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
sob o0 n°29.114.121/0001-46.

Da alteragéo contratual: O presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGACAO da vigéncia do
Contrato e 0 REAJUSTE firmado entre as partes em 26/07/2017, nos termos previstos em sua Clausula
22 (segunda).

Do valor total do segundo aditivo: R$ 64.098,03 (sessenta e quatro mil, noventa e oito reais e trés
centavos).

Prazo: 12 meses.

Data do aditivo: 23 de julho de 2021.

Publique-se.

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 178/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2021.07306-3
OBJETO: SERVICO DE LIMPEZA URBANA DO MUNICIPIO DE MIRACEMA.
CONTRATADA: SOUZA & PERES COMERCIO E REPRESENTACOES EIRELI-EPP inscrita no CNPJ
sob o0 n° 08.468.000/0001-22, sediada na Avenida José Maria Negle, 1500, Bairro Caloi, Miracema/RJ.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MIRACEMA, Pessoa Juridica de direito publico, por seu 6rgéo
PREFEITURA MUNICIPAL, com sede na Av. Deputado Luiz Fernando Linhares, 131, Bairro Centro,
nesta cidade de Miracema, Estado do Rio de Janeiro, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
sob o0 n°29.114.121/0001-46.
Da alteragéo contratual: O presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGACAO da vigéncia do
Contrato e o reajuste firmado entre as partes em 24/07/2017, nos termos previstos em suas Clausulas
22 (segunda) e 112 (décima primeira).
Do valor total do quinto aditivo é R$ 4.132.283,64 (quatro milhdes, cento e trinta e dois mil, duzentos e
oitenta e trés reais e sessenta e quatro centavos.
Prazo: 12 meses.
Data do aditivo: 22 de julho de 2021.
Publique-se.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 174/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2020.05670-7
OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGACAO da vigéncia do Contrato
firmado entre as partes em 01/06/2017, que tem por objeto a prestacéo de servigos especializados em
assessoria orcamentaria, contabil, financeira e patrimonial.
CONTRATADA: IDEL SOLUCOES ASSESSORIA CONTABIL LTDA inscrito(a) no CNPJ sob o n°
09.509.595/0001-80, sediado(a) na Estrada do Bizzo, 40, fundos, Centro, Santa Maria Madalena/RJ.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MIRACEMA, com sede na Av. Deputado Luiz Fernando Linhares,
131, Centro - Miracema-RJ, inscrito no CNPJ/MF sob o N° 29.114.121/0001-46.
Da prorrogagédo do Prazo: Pelo presente termo aditivo, fica prorrogada a vigéncia do Contrato pelo
periodo de 12 meses, findando em 30/05/2022.
Data do aditivo: 01/06/2021.
Valor do 4° aditivo: R$ 146.671,71 (cento e quarenta e seis mil, seiscentos e setenta e um reais e
setenta e um centavos).
Publique-se.

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 088/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2021.02406-4
OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGACAO da vigéncia do Contrato
firmado entre as partes em 09/03/2018, nos termos previstos em sua Clausula Quarta, que tem como
objeto o transporte de residuos sélidos urbanos do Municipio de Miracema, pelo periodo de 12 meses,
para atender a Secretaria Municipal de Meio Ambiente.
CONTRATADA: SOUZA & PERES COMERCIO E REPRESENTACOES EIRELI-EPP inscrito(a)
no CNPJ sob o n° 08.468.000/0001-22, sediada na Av. José Maria Negle, n° 1500, Bairro Caloi, em
Miracema/RJ.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MIRACEMA, Pessoa Juridica de direito publico, por seu 6rgéo
PREFEITURA MUNICIPAL, com sede na Av. Deputado Luiz Fernando Linhares, 131, Bairro Centro,
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nesta cidade de Miracema, Estado do Rio de Janeiro, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
sob o0 n°29.114.121/0001-46.

Da prorrogagédo do Prazo: Pelo presente termo aditivo, fica prorrogada a vigéncia do Contrato pelo
periodo de 12 meses.

Data do aditivo: 08 de margo de 2.021

Publique-se.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

RESOLUGAO N° 02, DE 27 DE JULHO DE 2021.

ALTERA E CONSOLIDA O REGIMENTO INTERNO DA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE MIRACEMA.

A PROCURADORA-GERAL DO MUNICIPIO DE MIRACEMA, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo artigo 11, incisos Il e XXVI da Lei Organica da Procuradoria-Geral do Municipio,

CONSIDERANDO a autonomia técnica, administrativa e orcamentaria da Procuradoria Geral do
Municipio conferida pelo artigo 9° da Lei Complementar n° 1.858, de 25 de novembro de 2019;
CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo do desdobramento operacional de sua estrutura
basica, a competéncia, a subordinagdo e o funcionamento de suas unidades administrativas e as
atribuicdes dos servidores nelas lotados, nos termos do artigo 77 da Lei Organica do 6rgao juridico;

RESOLVE:
Art. 1.° Fica alterado o Regimento Interno da Procuradoria Geral do Municipio do Rio de Janeiro, cujo
texto consolidado segue anexo.

Art. 2.° Esta Resolugédo entrard em vigor na data da sua publicagédo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

JULIANA MACEDO PEREIRA BRAGA
PROCURADORA-GERAL DO MUNICIPIO

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DA PROCURADORIA-GERAL DO
MUNICIPIO DE MIRACEMA

CAPITULO |
DA ESTRUTURA

SECAO |
ATRIBUIGOES

Art. 1.° A Procuradoria Geral do Municipio (PGM), érgdo central do Sistema Juridico Municipal,
diretamente vinculada ao Prefeito, exerce privativamente através dos seus integrantes a representagao
judicial e a consultoria do Municipio, através das atribui¢cdes legais individualmente descritas nos artigos
4° e 5° da Lei Complementar Municipal n° 1.858 de 25 de novembro de 2019.

Art. 2° - A Procuradoria-Geral do Municipio sera dirigida pelo Procurador-Geral, com prerrogativas,
posicdo hierarquica e remuneragdo de Secretario Municipal, nomeado em comissdo pelo Prefeito
Municipal dentre advogados de reconhecido saber juridico e reputagao ilibada, na forma do Art. 2°, §1°
da Lei Organica da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 3° - Compete ao Procurador-Geral do Municipio, as atribuigbes descritas no artigo 11 da
Lei Complementar Municipal n°® 1.858 de 25 de novembro de 2019, que poderdo ser delegadas
expressamente a qualquer um dos Procuradores, responsabilizando-se solidariamente pelos atos por
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estes praticados.
Art. 4° - Compete ao Subprocurador-Geral do Municipio, sem prejuizo de outras atribuigdes:

| - auxiliar o Procurador Geral na integracdo e articulagdo com as unidades e servidores do 6rgao
juridico;

Il - assessorar o Procurador Geral na analise de conflitos surgidos entre a Procuradoria Geral e os
orgaos locais e setoriais do Sistema Juridico Municipal quanto ao exercicio de suas competéncias
juridicas;

Il - auxiliar o Procurador Geral na elaboragao do relatério anual de atividades;

IV — auxiliar o Procurador Geral na elaboragdo dos programas estratégicos, taticos e operacionais da
Procuradoria Geral do Municipio;

V — auxiliar na elaboragéo e consolidagao das propostas da Procuradoria Geral do Municipio para o
Plano Plurianual de Investimentos - PPA;

VI —intervir em agdes judiciais ou procedimentos administrativos encaminhados pelo Procurador Geral;
VII - auxiliar o Procurador Geral na conferéncia prévia de todos os atos e instrumentos diversos, que
deverao receber a assinatura do Chefe do Poder Executivo;

VIII — auxiliar na distribuigdo de processos e expedientes diversos, de natureza administrativa ou
judicial, aos departamentos e supervisdes da Procuradoria Geral do Municipio.

IX - substituir o Procurador-Geral nos seus impedimentos e eventuais afastamentos.

X — demais atribui¢cdes correlatas atribuidas através de ato da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 5° - Compete ao Procurador do Municipio, além das tarefas que foram delegadas pelo Procurador-
geral, independentemente de instrumento de mandato, as atribuicbes descritas no artigo 13 da Lei
Complementar Municipal n® 1.858 de 25 de novembro de 2019.

Art. 6° - As decisdes da Procuradoria Geral do Municipio, emitidas em matéria juridica, fundadas em
sua autonomia funcional e administrativa, obedecidas as formalidades legais e apds a aprovacgao do
chefe do executivo, tém eficacia plena, ressalvada a competéncia constitucional do Prefeito Municipal,
do Poder Judiciario, do Poder Legislativo, do Ministério Publico e dos Tribunais de Contas.

Art. 7° - A interpretacao juridica das normas constitucionais e legais é definida, em ultima instancia,
pela Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 8° - E assegurada a Procuradoria-Geral do Municipio autonomia técnica, administrativa e
orcamentaria, nos limites desta lei

SECAOIII
ESTRUTURA

Art. 9° - A estrutura organizacional da Procuradoria-Geral do Municipio € composta das seguintes
unidades:

. Administragao Superior:

a) Procurador-Geral do Municipio;

b) Subprocurador-Geral do Municipio;

c¢) Conselho da Procuradoria-Geral do Municipio

Il. Procuradores;

lll. Unidades de Execugéao:

a) Subprocuradoria Administrativa (SUAD), composta por 1 Procurador efetivo;

b) Subprocuradoria do Contencioso (SUCON), composta por 2 Procuradores efetivos;
¢) Subprocuradoria Fiscal e Tributaria (SUFIT), composta por 1 Procurador efetivo;
IV. Unidades de Apoio Operacional.

Art. 10 — O Conselho da Procuradoria Geral do Municipio, 6rgao de deliberagdo e assessoramento,
presidido pelo Procurador-Geral do Municipio, sera composto por todos Procuradores, competindo-
Ihe as atribui¢cdes definidas no §2° do Art. 10 da Lei Complementar Municipal n® 1.858/2019, a ser
oportunamente regulamentada.

Art. 11 - As atividades da Procuradoria-Geral do Municipio sdo executadas por intermédio das
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seguintes Subprocuradorias:

| - Subprocuradoria Administrativa (SUAD), responsavel pelas matérias postas a analise no bojo dos
processos, procedimentos e requerimentos administrativos;

Il - Subprocuradoria do Contencioso (SUCON), responsavel pela representagéo judicial em todas
as acgoes judiciais em que este for parte no polo ativo ou passivo, que ndo forem privativas da
Subprocuradoria Fiscal e Tributaria; e

Il - Subprocuradoria Fiscal e Tributaria (SUFIT), responsavel pelas agées que envolvam matéria fiscal;
pela cobranga judicial e extrajudicial da Divida Ativa, pela representagdo da Procuradoria-Geral do
Municipio junto ao Conselho Municipal de Contribuintes, quando houver.

§1° - Cada Subprocuradoria sera chefiada por um Procurador efetivo, designado pelo Procurador-
Geral, e contara com quadro de apoio, na forma da Lei Complementar Municipal n° 1.858/2019.

§ 2° A lotagao inicial e a remogao dos Procuradores em cada uma das Subprocuradorias dar-se-a
por ato do Procurador-Geral, na forma da Lei Complementar Municipal n° 1.858/2019.

§ 3° O Procurador-Geral do Municipio, em caso de necessidade de servig¢o, podera administrar
a Subprocuradoria ou designar Procurador integrante da classe inicial, intermediaria ou final para, por
prazo determinado, exercer sua fungéo em 6rgao diverso daquele de sua lotagao.

§4° A inexisténcia de procuradores efetivos e servidores suficientes para os fins de implementacao das
unidades de execugao descritas na Lei Organica do Municipio autoriza o Procurador-Geral do Municipio
a revisar a organizagao administrativa da Procuradoria Municipal, através de Ordem de Servigo, em
razdo do Principio da Continuidade Administrativa e interesse publico e desde que assegurados os
principios norteadores da Administragao Publica.

CAPITULOII
DAS UNIDADES DE EXECUGAO

SECAO |
SUBPROCURADORIA ADMINISTRATIVA — SUAD
DA ATIVIDADE CONSULTIVA DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 12 — A Subprocuradoria Administrativa (SUAD) compete:

| — exercer a consultoria e orientagao juridica junto ao Gabinete do Prefeito e as diversas Secretarias e
demais 6rgéos que compdem a Administracao Direta do Municipio;

Il - estudar, apreciar e preparar pareceres e manifestagdes técnicas a respeito de consultas formuladas
pela Administragdo Publica Municipal na forma do disposto neste Regimento, realizando, se for o caso,
reunides técnicas prévias de esclarecimento com todos os setores técnicos envolvidos na consulta;

Il — elaborar, apreciar e colaborar na elaboragdo de anteprojetos de leis, decretos e outros atos
normativos;

IV - analisar e aprovar minutas de editais, contratos, convénios e outros termos de obrigagoes,
observadas as minutas padronizadas aprovadas pela Procuradoria Geral,

V - assessorar juridicamente os Titulares das Secretarias que compdem a Administragao Direta do
Municipio;

VI - participar da formulagdo das politicas e diretrizes da Procuradoria Geral no que respeita a
consultoria juridica do Poder Executivo, promovendo a uniformizagdao da sua jurisprudéncia
administrativa por meio de Enunciados, Minutas-Padrao de Contratos e Convénios e Pareceres
Normativos;

VII- coordenar a consultoria, de modo a zelar para que as prescrigdes juridicas consolidadas nos
pareceres, Minutas-Padréo e Enunciados, tenham coeréncia com a linha de atuagdo no contencioso
judicial;

VIII - analisar as propostas de ajuizamento de agao direta de inconstitucionalidade e respectiva peticao
inicial, em conjunto com a Subprocuradoria do Contencioso (SUCON);

IX - identificar teses com repercusséo geral que possam ser objeto de Enunciados, que consolidem
orientagdes técnicas a Administragao Municipal, como meio de mitigar ou dirimir 0 acervo de contencioso
de demandas similares de carater repetitivo (“acervo de massa”); e

X - exercer especificamente as competéncias que lhe forem delegadas pelo Procurador-Geral.
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Art. 13 - As consultas formuladas pelos 6rgaos e entidades da Administragdo Municipal direta e indireta
a Procuradoria Geral do Municipio deverdo apresentar quesitos objetivos a serem respondidos.

§1° Os quesitos serao preferencialmente formulados como perguntas e serédo precedidos de
descricdo dos fatos que deram ensejo a duvida suscitada pelo 6rgao ou entidade consulente.

§2° O processo administrativo, oficio ou expediente que encaminhar a consulta devera ser
instruido com os documentos necessarios a plena compreensao as peculiaridades do caso
exposto e, sempre que possivel, com os documentos necessarios a comprovacgao dos dados e
informag6es mencionadas na descri¢dao dos fatos e na formulagido dos quesitos.

Art. 14 — As consultas formuladas em desconformidade com o artigo antecedente serao restituidas ao
orgao ou entidade consulente, com a indicagao expressa dos elementos descritivos ou documentos
faltantes ou a ndo especificidade das duvidas sobre o teor ou alcance dos quesitos apresentados.

§1° - Alternativamente a devolucido da consulta o Procurador do Municipio podera solicitar ao
oérgéao consulente os elementos faltantes, por meio eletrénico, admitindo-se a resposta através
do mesmo meio, promovendo-se a juntada ao processo administrativo das cépias impressas e
das mensagens relevantes.

§2° - A critério do Procurador-Geral, a consulta podera ser respondida em desconformidade
com os artigos antecedentes, desde que haja descricdo dos fatos que impliquem em necessidade
de analise juridica.

Art. 15 — A restituicdo prevista no artigo anterior interrompera o prazo para prolagdo do Parecer
ou conclusado, desde que o documento seja imprescindivel a analise juridica, fato que devera ser
devidamente motivado nos autos.

Art. 16 — As consultas formuladas a PGM serdo ordinariamente respondidas observando-se os
seguintes prazos:

| - Quando deva ser obrigatoriamente ouvido o 6rgéo, o parecer devera ser emitido no prazo maximo
de quinze dias Uteis, salvo norma especial ou comprovada necessidade de prazo em dobro, conforme
artigo 35 da Lei Municipal n° 1.679/2016.

Il — Nos casos de consultas formuladas sem obrigatoriedade de manifestacdo do érgao consultivo,
0 parecer devera ser emitido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, salvo norma especial ou
comprovada necessidade de prazo em dobro.

§1° Considera-se comprovada necessidade de prazo em dobro:

a) analise acerca de Lei Municipal publicada recentemente, no periodo de 60 dias anteriores a consulta;
b) auséncia de Orientacido Normativa ou Parecer Referencial sobre o tema;

c) outras razdes motivadas e comprovadas nos autos administrativos por ato do Procurador-Geral do
Municipio.

§2° Internamente deverao ser observados os seguintes prazos:

a) Nos casos do inciso |, o Procurador efetivo tera o prazo de 10 (dez) dias para conclusao da analise,
salvo nos casos de comprovada necessidade de prazo em dobro, sendo o periodo restante direcionado
ao visto do Procurador-Geral;

b) Nos casos do inciso Il, o Procurador efetivo tera o prazo de 15 (quinze) dias para conclusédo da
analise, salvo nos casos de comprovada necessidade de prazo em dobro, sendo o periodo restante
direcionado ao visto do Procurador-Geral;

§3° Se um parecer obrigatério e vinculante deixar de ser emitido no prazo fixado, o processo nao tera
seguimento até a respectiva apresentagao, responsabilizando-se quem der causa ao atraso.

§ 4° Se um parecer obrigatério e ndo vinculante deixar de ser emitido no prazo fixado, o processo
podera ter prosseguimento e ser decidido com sua dispensa, sem prejuizo da responsabilidade de
quem se omitiu no atendimento.
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Art. 17 — Os processos administrativos remetidos ao 6rgao juridico para consulta serdo distribuidos
automaticamente conforme continuidade dos autos e informados através de e-mail ou memorando
interno ao Procurador responsavel no prazo de 3 (trés) dias apds o recebimento.

§1° - O prazo para conclusdo da analise juridica previsto ao art. 17 §2° sera iniciado no dia util seguinte
apos a remessa do acervo ao Procurador responsavel.

§2° A regulamentagéo da distribuicdo prevista no caput sera realizada atrgavés de Ordem de Servigo
exarada pelo Procurador-Geral e publicada no portal da Transparéncia — Area da Procuradoria-Geral
do Municipio, sendo enviadas aos servidores lotados no 6rgao para ciéncia.

§3° - Fica resguardada a competéncia avocatoéria e delegatéria do Procurador-Geral do Municipio
quanto a quaisquer processos administrativos.

Art. 18 — O Parecer devera conter, obrigatoriamente:

| — Indicagdo da numeragao sequencial e do ano de sua prolagao, assim como da sigla de seu prolator;
Il — Ementa;

[l — Numero do Processo administrativo ou do oficio que tenha encaminhado a consulta;

IV — Relatério;

V — Desenvolvimento e fundamentagao do tratamento juridico dado aos quesitos formulados pelo érgao
ou entidade consulente;

VI — Concluséo, com respostas objetivas a cada um dos quesitos formulados pelo 6rgao ou entidade
consulente.

§1° Na numeragao do Parecer, controlada pelo Procurador emitente, sera observada a ordem
cronolégica, retomando ao nimero 1 (um) no inicio de cada ano.

§2° A ementa do Parecer contera um resumo das matérias nele versadas, da orientagao adotada
e das demais normas analisadas.

Art. 19 — O visto do Procurador-Geral podera confirmar ou divergir das conclusées e fundamentos
do Parecer, indicando expressamente os pontos e a extensédo da divergéncia, com a exposi¢cao dos
fundamentos juridicos e faticos para tanto.

Paragrafo unico — Caso entenda que a consulta ndo foi integralmente respondida ou que a
fundamentacdo do Parecer € insuficiente para sustentar as conclusdes apresentadas, o Procurador-
Geral podera adita-lo em seu visto, indicando expressamente os pontos omitidos ou complementados,
ou solicitar ao Parecerista a devida complementacao.

Art. 20 — Os pronunciamentos do Procurador do Municipio que, embora nao revestidos da forma de
Parecer, envolvam questées ndo consideradas de rotina ou de mero encaminhamento, incluindo a
analise de processos judiciais em curso, serao classificados como “Promogéao”.

§1° A Promogao devera conter a numeragao sequencial, o ano de sua redagéo e a sigla de seu
autor, bem como dados que identifiquem sua origem e a matéria envolvida.

CAPITULO II
SECAOIII
SUBPROCURADORIA DO CONTENSIOSO - SUCON

DOS PROCEDIMENTOS DE ATUAGAO CONTENCIOSA
Art. 21 — A Subprocuradoria do Contencioso (SUCON) compete:

| — atuar nos processos judiciais do Municipio e de suas entidades autarquicas relacionados a todas as
matérias, exceto tributario e divida ativa, que contam com uma especializada propria (SUFIT);

Il - participar da formulagao das politicas e diretrizes da Procuradoria Geral, em articulagdo com os
demais 6rgaos;

Il - informar, sempre que consultado, a linha jurisprudencial firmada relativa a temas debatidos pelos
tribunais superiores, de modo a evitar incoeréncias nas manifestagdes juridicas produzidas pela
Procuradoria na consultoria juridica.

Boletim Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001.

: Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pelo Decreto Municipal nimero 036 de 22/06/2017
O Municipio de Miracema garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.miracema.rj.gov.br


http://www.miracema.rj.gov.br

Boletim Oficial Eletrénico do Municipio de Miracema
Ano V - n° 219 - 29 de julho de 2021

IV - submeter os assuntos mais importantes a prévia deliberagdo em reunido, notadamente quando
em virtude da possibilidade de repeticao de casos analogos houver necessidade de uniformizagdo do
entendimento;

V - manifestar-se fundamentadamente acerca das questdes de natureza contenciosa submetidas ao
Procurador-Geral ou ao Subprocurador-Geral;

VI - exercer especificamente as competéncias que lhe forem delegadas pelo Procurador-Geral.

Art. 22 - Compete ao Procurador-Geral, Subprocurador-Geral e Procuradores do Municipio, por
delegacgao do Prefeito, o recebimento de citagdes, notificagdes e intimacgdes referentes a processos
judiciais de interesse do Municipio.

§1° - recebidas citagdes, notificagées e/ou intimagdes referentes a processos judiciais de interesse
do Municipio por outro érgdo da administragdo direta, estas deverado ser remetidas imediatamente a
Procuradoria Geral, com as informagdes e documentos pertinentes.

§2° - As intimagbes recebidas por meio eletronico serdo verificadas semanalmente nas
plataformas dos Tribunais de Justica, nos termos da regulamentacéao realizada pelo Chefe da
Subprocuradoria do Contencioso ou Procurador-Geral.

§3° - O acervo sera distribuido automaticamente conforme numeracgao dos autos judiciais e informados
através de e-mail ou memorando interno ao Procurador responsavel no prazo de 3 (trés) dias apos o
recebimento.

§4° - A regulamentagéo da distribui¢cdo prevista no caput sera realizada atr’avés de Ordem de Servigo
exarada pelo Procurador-Geral e publicada no portal da Transparéncia — Area da Procuradoria-Geral
do Municipio, sendo enviadas aos servidores lotados no 6rgao para ciéncia.

Art. 23 - Compete ao Procurador o controle e o atendimento, com margem de seguranga, dos prazos
judiciais dos processos que |Ihe estao distribuidos, devendo manter disponivel, de modo permanente, a
planilha de prazos processuais do respectivo acervo.

Art. 24 - As audiéncias e julgamentos serdo realizadas pelo Procurador responsavel salvo dispensa
prévia, genérica ou especifica, do Procurador-Geral, quando nao se tratar de causa classificada como
relevante ou outro motivo de interesse publico.

Paragrafo uUnico. A sustentagéo oral em processos fica a critério do Procurador responsavel, salvo
determinacao em contrario do Procurador-Geral.

Art.25- 0O Procuradorresponsavel pelo feito devera apresentar memorial sempre que, pelacomplexidade
da matéria de fato ou de direito, convenha resumir a posi¢do do Municipio para melhor convencimento
do 6rgéo jurisdicional, assegurada a autonomia técnica.

Art. 26 - Todos os recursos ordinarios e regimentais cabiveis deverdo ser interpostos de oficio,
facultando-se, no entanto, ao Procurador responsavel pelo feito solicitar fundamentadamente, a
dispensa de interposigdo ao Procurador-Geral do Municipio, que inclusive podera exarar dispensa
genérica quando entender pertinente.

SEGAO Il
SUBPROCURADORIA FISCAL E TRIBUTARIA - SUFIT

Art. 27. A Procuradoria Fiscal e Tributéaria (PG/PTR) compete:

| - atuar nos processos judiciais do Municipio de Miracema e de suas entidades autarquicas relacionados
a matéria tributaria, incluindo a cobranca judicial da Divida Ativa, que para fins de ajuizamento
depende da remessa tempestiva, com antecedéncia minima de 2 (dois) anos da concluséo do prazo
prescricional, ante a necessidade de controle de juridicidade, das CDA’s emitidas pela Secretaria
Municipal de Fazenda, nos termos da Lei Municipal n® 1.809/2018, Art. 23, §2°, VIII;

Il - atuar nos processos judiciais do Municipio e de suas entidades autarquicas relacionados a matéria
tributaria, bem como nos processos judiciais do Municipio relacionados a receitas transferidas de
tributos federais ou estaduais;

A1
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Il - atuar nos embargos judiciais a execugao fiscal,

IV - atuar em casos que envolvam assuntos correlatos e/ou preponderantes com a matéria da
especializada;

V - atuar em consultoria juridica e nos processos judiciais do Municipio de Miracema e de suas
entidades autarquicas, relacionados a matéria tributaria, ressalvadas as competéncias da Procuradoria
Administrativa, bem como nos casos que envolvam assuntos correlatos e/ou preponderantes com a
matéria da Especializada;

VI - exercer especificamente as atribuigdes que lhe forem cometidas pelo Procurador-Geral.

Art. 28. Fica desde ja ressalvado que a competéncia para emissédo de certiddes em geral e guias
de pagamento, mesmo relacionadas a processos de divida ativa ja ajuizados, compete a Secretaria
Municipal de Fazenda, na forma da Lei Municipal n® 1.809/2018, arts. 1°, §3°, I, Il e VI, 5° 1, a, 10, IV,
11, le VI, 12 e 23, §2° 1, lll e IV.

CAPIiTULO IV
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 29 - O gerenciamento e a coordenagao do acervo judicial e administrativo implicam na elaboragao
de rotinas e de minutas-padrédo a serem observadas, na adogao de estratégias processuais e de
mecanismos de controle de prazos, na interagdo com a Administracdo, no comparecimento a audiéncias
e demais atos processuais, bem como em providéncias que se fizerem necessarias ao adequado
funcionamento do servigo.

Art. 30 — Terao prioridade absoluta, em sua tramitagao, os processos referentes a pedidos de informacgao
e diligéncia formulados pela Procuradoria Geral.

Art. 31 - Aplicam-se, subsidiariamente e supletivamente, as legislagdes, decretos e demais atos
normativos municipais que ndo contrariarem este Regimento Interno.

Art. 32 — O Regimento Interno entrara em vigor da data de sua publicacdo, revogadas todas as
disposigdes em contrario.

Miracema, 27 de julho de 2021

Clovis Tostes de Barros
Prefeito Municipal de Miracema

Juliana Macedo Pereira Braga
Procuradora-Geral do Municipio

ORDEM DE SERVICO N. 01, DE 28 DE JULHO DE 2021, DA PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIiPIO DE MIRACEMA — ORGANIZA O ACERVO JUDICIAL CIiVEL E FAZENDARIO, EXCETO
AS AGOES DE EXECUGAO FISCAL, NA PROCURADORIA MUNICIPAL DE MIRACEMA

A Procuradora-Chefe da Procuradoria Municipal de Miracema, nomeado como tal por meio da Portaria
n° 147/2019, no uso de suas atribuicoes,

Considerando a necessidade da revisao da organizagdo administrativa da Procuradoria Municipal de
Miracema, em especial quanto as atribuigbes relativas a atuagdo nos processos em curso junto ao
Tribunal de Justiga do Estado do Rio de Janeiro, nas agdes civeis e fazendarias, no Tribunal Regional
do Trabalho e Justiga Federal, por imposigéao implicita do principio da eficiéncia administrativa,

Considerando a necessidade de adotar estratégias e providéncias que se fizerem necessarias ao
adequado funcionamento do servigo, nos termos do artigo 29 do Regimento Interno da Procuradoria,

Considerando a necessidade de regulamentar a distribuicdo de processos judiciais e administrativos
de maneira conveniente para o bom andamento dos trabalhos, nos termos do §2° do artigo 17 e §4° do
artigo 22 do Regimento Interno da Procuradoria;
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Considerando o elevado numero de demandas judiciais em curso, que alcangam um patamar superior
a 5.000 processos, o que inviabiliza a distribuigdo a apenas um Procurador,

Considerando ainda o elevado numero de procedimentos administrativos remetidos ao 6rgao para
andlise juridica, o que inviabiliza a distribuicdo a apenas um Procurador,

Considerando ainda, a inexisténcia de procuradores efetivos suficientes para os fins de implementagao
das unidades de execugéao dispostas no artigo 19 da Lei Complementar n° 1.858/2019, em especial
devido a vacancia de dois cargos atualmente;

Considerando, por fim, os principios norteadores da Administragao Publica (art. 37 da CF/88), em
especial o principio da continuidade administrativa, que imp&e a presente medida, sob pena de omissao
do administrador, nos termos do §4° do artigo 11 do Regimento Interno da Procuradoria,

Resolve,
Art. 1° - Fica alterada a Ordem de Servigco n. 01/2019, que passara a conter a seguinte redagao:

“Art. 1° - Fica destacada para a atuagédo exclusivamente judicial junto ao Tribunal de Justiga dos
Estados, Tribunal Regional do Trabalho e Justiga Federal, na forma abaixo relacionada, a Procuradora
Efetiva Dra. Andreia Medeiros Ferreira de Souza.

Art. 2° - A Sub-procuradora Geral Dra. Luisa Maia Silva Lima, atuara também junto ao Tribunal de
Justiga dos Estados, Tribunal Regional do Trabalho e Justica Federal, entretanto de forma nao exclusiva
quando houver necessidade de substituir o Procurador-Geral nos seus impedimentos e eventuais
afastamentos.

Art. 3° - O acervo civel e fazendario sera distribuido automaticamente da seguinte forma:

a) Dra. Andreia Medeiros Ferreira de Souza ficara responsavel pelos processos judiciais cujo ultimo
numero antes do digito seja 0, 1, 2, 3 ou 4, na forma do exemplo abaixo:

N° do processo

00000000-00.0000.0.0.0000
00000001-00.0000.0.0.0000
00000002-00.0000.0.0.0000
00000003-00.0000.0.0.0000
00000004-00.0000.0.0.0000

b) Dra. Luisa Maia Silva Lima ficara responsavel pelos processos judiciais cujo ultimo nimero antes
do digito seja 5, 6, 7, 8 € 9 na forma do exemplo abaixo:

N° do processo

00000005-00.0000.0.0.0000
00000006-00.0000.0.0.0000
00000007-00.0000.0.0.0000
00000008-00.0000.0.0.0000
00000009-00.0000.0.0.0000

Paragrafo unico: Em raz&o da solicitagao realizada pela Procuradora do Municipio Andreia Medeiros
Ferreira de Souza, que alega razdes de foro intimo para ndo atuar nas agdes em que a parte autora ou
ré seja representada pelos sécios do escritério Moura & Moreira, situado neste Municipio, fica desde
ja autorizada a remessa destes processos a Dra. Luisa Maia Silva Lima, que fara a analise devida e
promovera, se for o caso, a sua redistribui¢ao.

Art. 4° - O acervo administrativo sera distribuido automaticamente da seguinte forma:

a) Dr. Osmar Cinelli de Senna Moreira ficara responsavel pelos processos administrativos cujo ultimo
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numero antes do digito seja 0, 1, 2, 3 ou 4, na forma do exemplo abaixo:
N° do processo:

0000.00000-0

0000.00001-0

0000.00002-0

0000.00003-0

0000.00004-0

b) Dra. Juliana Macedo Pereira Braga ficara responsavel pelos processos administrativos cujo ultimo
numero antes do digito seja 5, 6, 7, 8 e 9 na forma do exemplo abaixo:

N° do Processo:

0000.00005-0

0000.00006-0

0000.00007-0

0000.00008-0

0000.00009-0

Paragrafo unico: Fica resguardada a competéncia avocatéria e delegatéria do Procurador-Geral do
Municipio, quanto a quaisquer processos judiciais e administrativos.

Art. 5° A presente Ordem de Servigo n&o alcanga a movimentagéo e distribuicdo das execugdes fiscais,
considerando o grande numero de processos, que alcangam um patamar superior a 10.000 (dez
mil), raz&o pela qual compete atribuicdo a toda equipe desta PGM, donde se incluem os estagiarios,
assessores e a Procuradora-Geral.

Art. 6° - Os assessores da Procuradoria-Geral do Municipio atuardo da seguinte forma:

a) Dra. Isabella Soldati atuara diretamente junto a Secretaria Municipal de Saude, devido as
peculiariedades e grande demanda daquele 6rgdo nos procedimentos administrativos e judiciais,
auxiliando os Procuradores nas minutas e prestagdo de informagdes relacionadas a medicamentos,
tutelas e outros servigos da secretaria pertinentes aos processos judiciais e administrativos em curso;

b) Dra. Marina Calor atuara exclusivamente no assessoramento do acervo judicial;

c) Dra. Swellen Rocha atuara exclusivamente no assessoramento das execugdes fiscais e
procedimentos administrativos relacionados a divida ativa;

d) Dra. Mariana Gongalves Poeys atuara predominantemente no assessoramento relacionado aos
procedimentos administrativos, sem prejuizo do auxilio necessario nas demandas do acervo judicial.

Art. 7 ° - Em caso de gozo de férias ou licenga por um dos procuradores do municipio supra
referenciados, o seu acervo correspondente sera remetido ao Procurador-Geral do Municipio para fins
de redistribuigéo.”

Art. 8° - Os casos omissos serao decididos pela Procuradora-Geral do Municipio, nos limites de suas
atribuigdes.

Art. 2 ° - Esta ordem de servigo entra em vigor a partir do dia 02 de agosto do corrente ano.
Cumpra-se.

Juliana Macedo Pereira Braga
Procuradora-Geral do Municipio de Miracema

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Unidadg: de Auditoria Fiscal
Area Contabil.

PLANO ANUAL DE
ATIVIDADES DE
AUDITORIA INTERNA PAA.

O PAA tem como finalidade definir os objetos de auditoria que, devido a relevancia, devem ser incluidos no escopo das
fiscalizacdes a serem realizadas no exercicio de 2021 pela CGM-AUDIN-AC.
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1. INTRODUCAO

O presente Plano Anual de Atividades (PAA) na area de Contabilidade da

Auditoria Interna da Controladoria Geral do Municipio de Miracema, concebido para o
exercicio de 2021, esta estruturado em conformidade com o disposto na Resolugdo n® 004, de

30 de novembro de 2016 do CCGM.

O PAA tem como finalidade definir os objetos de auditoria que, devido a
relevancia, devem ser incluidos no escopo das fiscalizagdes a serem realizadas pela CGM-
AUDIN-AC.

Na elaboragdo do PAA, a unidade de auditoria interna devera considerar o
planejamento estratégico, a estrutura de governanga, o quadro dos servidores e a estrutura da
Controladoria Geral do Municipio e o gerenciamento de riscos, os controles existentes, 0s
planos, as metas, os objetivos especificos, os programas e as respectivas politicas do 6rgdo ou
entidade, as orientagdes gerais do Conselho e da Controladoria Geral, as normas aplicaveis ao
Controle Interno do Poder Executivo Municipal. Consideramos ainda as agdes de
desenvolvimento institucional e de capacitagdo profissional previstas para o aperfeicoamento

e modernizagdo das atividades da Auditoria Fiscal.

2. APRESENTACAO

A Controladoria Geral do Municipio ¢ uma instituigdo permanente de
assessoramento ao chefe do poder Executivo Municipal, ao 6rgao de controle externo,
sendo ainda responsavel pela coordenagdo das atividades de fiscalizagdo nas Unidades
Gestoras do municipio de Miracema, realizando auditorias sobre os sistemas contabil,
financeiro, patrimonial, de execuc¢do orcamentaria, de pessoal e demais sistemas
administrativos e operacionais.

Segundo o CFC, na Resolucdo 986/2003, a Auditoria Interna compreende os
exames, andlises, avaliagdes, levantamentos e comprovagdes, metodologicamente
estruturados para avaliagdio da integridade, adequagdo, eficacia, eficiéncia e
economicidade dos processos, dos sistemas de informacdes e¢ de controles internos
integrados ao ambiente, e de gerenciamento de riscos, com vistas a assistir a
administragdo da entidade no cumprimento de seus objetivos.

A atividade de Auditoria Interna estd estruturada em procedimentos, com enfoque
técnico, objetivo, sistematico e disciplinado, e tem por finalidade agregar valor ao
resultado da organizagdo, apresentando subsidios para o aperfeicoamento dos processos,
da gestdo e dos controles internos, por meio de orientacdo e assessoramento aos Gestores

Publicos.
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Diretamente subordinadas a Controladoria Geral do Municipio encontram-se as
Unidades de Auditorias Fiscais com atuagdo nas areas de Contabilidade, Licitag¢des,
Contratos e Convénios, Recursos Humanos, Patrimonio ¢ Almoxarifado, Engenharia Civil

e Area Fazendaria.

3. PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA

O Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna para o ano de 2021 foi
elaborado com objeto e escopo nos procedimentos da execugdo orgamentaria e
extraorgamentaria, conforme quadro de descricdo das agdes, e estabelece os objetos de
auditoria a serem auditados no exercicio, além de outras variantes necessarias.

O presente plano néo foi elaborado nos primeiros meses do exercicio, como de
costume, devido a grande crise sanitaria de Covid-19 que assolou ndo s6 o nosso municipio,
mas também o mundo inteiro, interferindo drasticamente em nossos trabalhos.
Desenvolvemos inicialmente nossas atividades procurando dar prioridades as agdes mais
imediatas, como elaboragdo de Relatorios de Auditoria em prestacdo de contas, em Orgios

com prazo determinado para encaminhamento de suas contas ao TCE-RJ.

4. FATORES CONSIDERADOS NA ELABORACAO:

No planejamento e na execucdo das auditorias, devera ser realizada andlise de
risco, considerando o historico da execucdo orcamentaria e extraorcamentaria das unidades,
além de outros critérios, como materialidade, relevancia e criticidade, devendo ser observada
a ordem de prioridades, sempre buscando prevenir erros, fraudes, conluios, desperdicios ou

desvios.

A planificagio dos trabalhos de auditoria pautou-se ainda nos seguintes fatores:

Efetivo da auditoria;
Necessidade da institui¢do;
Atendimento as solicitagdes internas;

Materialidade;

YV V. V V VY

Observagoes efetuadas no transcorrer do exercicio;

Com base no exposto acima e, considerando a relevancia dos riscos de cada area,
foram selecionados alguns procedimentos da area or¢amentaria e extraor¢amentaria, para ser

alvo de auditoria no exercicio de 2021.
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Os trabalhos de auditoria a serem realizados no exercicio de 2021 terdo como
destaques a analise e verificacdo sistematica dos atos e registros contabeis orcamentarios,
verificando a consisténcia das Demonstragdes Contabeis, contabilizagdo das receitas e
despesas extraorcamentarias e da existéncia e adequagdo dos controles internos, baseada nos
principios da legalidade, moralidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia.

Apresentacdo de sugestdes de melhoria apds e execucdo dos trabalhos de auditoria,
visando a racionalizag¢do dos procedimentos e aprimoramento dos controles existentes e, nao

havendo, implanta-los.

5. Instrumentos a Serem Utilizados:

5.1 No Assessoramento a gestiao:

» Recomendagdes, diligéncias e determinagdes exaradas pelos orgdos de controle
interno e externo a Institui¢ao;

» Estrutura, organizagio, rotinas e mecanismos de controle utilizados na Instituigdo;

5.2 Na Execucio Extraor¢camentaria:

> Execugdo das receitas/despesas orcamentarias e extraorcamentarias;

5.3 Na Gestao Financeira:
» Pagamentos orgamentarios e extraor¢amentarios;

» Depositos Restituiveis e valores vinculados;

5.4 Gestao contabil:

» Normas relativas as Demonstragdes Contabeis em face aos ditames na NBCASP;

6. CONSIDERACOES GERAIS

O cronograma ¢ um plano de agdo, elaborado com base nos riscos aferidos, de acordo com o
sistema utilizado por este orgao.

Ressalta-se que o cronograma de execugdo de trabalho ndo ¢ fixo, podendo ele ser alterado,
suprimido em parte ou aumentado em funcdo de fatores externos ou internos que venham a
prejudicar ou influenciar sua execugdo, tais como: trabalhos especiais, treinamentos (cursos e

congressos), atendimento ao controle externo e outros fatores imprevistos.
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7- DESCRICAO DAS ACOES DE AUDITORIA INTERNA.

As principais agdes de auditoria interna a serem realizadas no exercicio de 2021, estdo
detalhadas na tabela a seguir, as quais serdo efetivadas por meio de fiscalizacdo indireta
(a distancia) ou direta (in loco), bem como através de consultas aos sistemas contabeis:

N° |Objeto da Auditoria| Objetivos da Auditoria Escopo da Auditoria Local da Cronograma
Realizagdo Previsto
Inicio Fim
01 |Analise da - Confirmar a regularidade | Procedimentos Adm. Unid. Adm. (01/02/2021
conformidade dos (de aspectos relevantes da |escolhidos por dos Orgios
procedimentos atuacdo da administragdo, [amostragem, ref. aos Municipais.
orgamentarios e com destaque para o seguintes temas:
extraor¢gamentarios, icontrole que estdo sendo
para emissao de operacionalizados na - Analise de Processos de
parecer conclusivo |execugdo das Prestagdo de Contas
nos Processos de  [receitas/despesas lAnuais de Governo;
Prestacdo de orgamentarias e
Contas. extraorcamentarias. -Analise de Processos de
Prestacdo de Contas da
- Analise de Processos de |Administragdo Municipal;
Prestacdo de Contas da
IAdministracdo Municipal, - Andlise e emissdo de
incluindo Fundos especiais [parecer conclusivo nos
e Autarquia. Processos de Concessao e
Prestagdo de Contas de
-Realizar procedimentos  [Subvencdo Social.
suficientes para emissdo de
relatorios de auditoria e - Normas relativas as
certificados de auditoria  |Demonstragdes Contabeis
que constarfo das em face aos ditames da
prestacdes de contas da INBCASP.
IAdministracdo Municipal e
de outras entidades que se
beneficiaram de recursos
publicos.
02 |Anélise da Confirmar a regularidade |- Analise dos langamentos 02/08/2021 [30/11/2021
conformidade dos (de aspectos relevantes da |contabeis, verificando se
procedimentos administrag¢do, no controle |[as receitas extra-
extraorgamentarios (das receitas or¢amentarias foram
extraorgamentarias. contabilizadas e
repassadas devidamente a
quem de direito.
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8. CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA

Para fins de elaboragdo do Programa de Auditoria e demais atividades relacionadas ao
planejamento e execucao das auditorias/fiscalizagdes, ter-se-a como previsdo de atuagdo o

seguinte cronograma:

CRONOGRAMA PARA O ANO DE 2021.

ATIVIDADE PRAZO PERIODO
(em dias corridos) ]
INICIO FIM
Elaborar e Publicar o Plano Anual de Devido a grande crise sanitaria do |23/03/2021|30/07/2021
|Auditoria, conforme preconizado no Inciso|Covid-19, prejudicando em demasia
X, Art. 20 da Lei 1.406/12 (Regimento nossos trabalhos, principalmente do
Interno da CGM). 1° semestre estes prazos foram
flexibilizados.

Realizar a¢des de capacitag@o profissional e [Podendo ocorrer em periodos 03/02/2021|30/11/2021
preparacdo dos trabalhos de Auditoria. alternados do ano, de acordo com a

oportunidade, prioridade e

conveniéncia dos trabalhos da

Controladoria.
|Analisar as Fiscalizagdes e concluir os 122 dias 03/02/2021|30/06/2021
relatorios dos Orgdos da Administragdo
Municipal (Fundos Especiais, Autarquia) e
também das Contas de Governo,
preconizados nas Deliberagdes 277/18 e
285/18, do TCE-RIJ.
Realizar as auditorias/fiscalizagdes Diretas 123 dias 01/07/2021 {30/10/2021
e/ou Indiretas nos Orgdos da Administracio
Municipal.
lAnalisar as fiscalizagdes e concluir IAté 30 dias apds o encerramento dos| 03/11/2021 | 30/12/2021
relatorios. trabalhos e conclusdo dos relatorios
Elaborar e publicar o Plano Anual de 30 dias apds a publicagdo do plano
|Auditoria — PAA 2022. geral de auditorias para 2022. - -
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9. DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

No exercicio de 2021, as a¢des visando ao desenvolvimento institucional devem ter como

foco a modernizagdo dos processos de auditoria e a capacitagdo de servidores envolvidos.

Para aperfeicoamento do processo de trabalho, consideram-se prioritarias as agdes com
vistas a informatizagdo das unidades administrativas, contribuindo com ganho de tempo e
informagdes mais rapidas para os gestores. O desenvolvimento e a implantagdo de sistemas

informatizados contribuem para uma gestdo eficiente.

Dado o cronograma das atividades de auditoria, as a¢des de capacitacdo deverdo ser
realizadas preferencialmente no periodo de julho a novembro de 2021, na forma de cursos
presenciais ou a distancia, de acordo com as oportunidades, prioridades e demandas de
servicos da Unidade de Auditoria. Porém, ndo ha impedimento que os cursos sejam realizados
em outras oportunidades, levando-se em conta a relevancia da capacitacao oferecida, devendo

o Auditor Fiscal adequar o tempo entre o curso e as atividades de auditoria.

Miracema, 26/07/2021.

Rogério Poeys Tostes
Auditor Fiscal - Area Contabil
Matr. 01817-1
CRC-RJ 085019/0-6
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