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Ass.

LEI N° 1.743, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2017

Reestrutura e renomeia a Secretaria de Licitagdo e Compras do

' —-—: Poder Executivo Municipal de Miracema e Regulamenta as
o no Quadro de Aviso:

y 2, \ atribuicdes e funcdes das Comissdo de Licitacdo, Equipe de Pregdo

‘.//%‘ . ._.inoPoder Executivo Municipal e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIRACEMA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, FACO SABER
QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONOA SEGUINTE LEL

Art. 1° Esta Lei reestrutura a Secretaria Municipal de Licitagdo e Compras, passando a ter a
denominagdo de “Secretaria Municipal de Licitag&o, Compras e Contratos” e regulamenta as
fungdes e atribuigdes da Comissdo de Licitagdo e da Equipe de Pregéo, ambas do Poder
Executivo Municipal.

§ 1.° Fica instituida a Central de Compras, com objetivo de realizar compras em grande
escala, para atender diversos 6rgéos da Administragdo Publica Municipal.

§ 2.° A Central de Compras € o 6rgdo responséveis pela elaboragdo de planos de compras
anuais, com o objetivo de racionalizar as compras publicas entre os diferentes 6rgdos e

€conomizar recursos.

Art. 2° A Secretaria de Licitagdo, Compras e Contratos —~ SMLCCO ¢ orgdo da
Administragdo com competéncia para regulamentar as atividades, processos e
procedimentos relativos as licitagdes, compras e contratos, podendo:

I - centralizar a realizagdo dos procedimentos licitatérios de interesse dos orgdos/entidades
da Administragdo Municipal;

IT - formular politicas e diretrizes relativas a gestdo de compras de bens e de contratagSes de
servigos no dmbito da Administragdo Municipal;

III - estabelecer diretrizes, normatizar e orientar os Orgdos/entidades da Administragdo
Municipal, quanto aos procedimentos licitatorios;

IV - gerenciar o Sistema de Registro de Pregos do Poder Executivo Municipal;



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE MIRACEMA
SECRETARLA ADMINISTRATIVA

V - propiciar a qualifica¢do e ampliar o rol de empresas cadastradas no Municipio e no
ambito do Sistema de Registro de Pregos;

VI - fomentar a competitividade entre os fornecedores, visando ampliar o poder de compra
da administragdo, observando sempre os principios da eficiéncia, eficacia, economicidade e
transparéncia;

VII - aperfeigoar os processos de gestdo estratégica e operacional referentes as aquisi¢des de
bens e contrata¢Ses de servigos, com vistas 4 economia de escala e organizagdo logistica;
VIII - desenvolver, com a colaboragdo dos demais drgdos/entidades da Administragdo
Municipal, estudos e pesquisas relativas as necessidades de contratagdo de servigos e a
aquisi¢io de bens;

IX - prestar orientagfo e apoio técnico-operacional aos 6rgdos/entidades da Administragdo
Direta e Indireta do Municipio, com vistas ao aperfeigoamento dos procedimentos de
aquisi¢¥es e contratagdes de servigos;

X - disciplinar e promover a normatizagdo das rotinas e procedimentos relativos a area de
compras ¢ licitagGes;

XI - realizar andlise técnica e estabelecer a padronizagdo de especificagGes de bens e
servi¢os a serem contratados pela Administragdo Municipal;

XII - propor aos oOrgdos/entidades agdes e normas para o aprimoramento da gestdo de
suprimentos, da logistica e do patrimdnio da Administra¢gdo Municipal;

XIII - exercer outras competéncias correlatas a sua 4rea de atuagdo e que lhe forem
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

XIV- expedir resoluges ou portarias.

§ 1° O catalogo referido no inciso II poderad ser utilizado em licitagSes cujo critério de
julgamento seja o de menor prego ou o de maior desconto e contera toda a documentagio e
os procedimentos proprios da fase interna de licitagdes, assim como as especificages dos
respectivos objetos, conforme disposto em regulamento.

§ 2°. A Secretaria devera sempre respeitar as normas previstas na Constituic3o Federal, em
Lei Federal e nas Leis Municipais, assim como as determinagdes expedidas pelos Orgfios de
Controle Externo, Federal ¢ do Estado do Rio de Janeiro, e pelo ()rgﬁo de Central de

Controle Interno do Municipio.
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Art. 3°. O planejamento de compras deve considerar a expectativa de consumo anual,
respeitar as regras previstas nas Leis Federais e determina¢des dos Tribunais de Contas, bem
como observar o seguinte:

I — condi¢bes de aquisigdo e pagamento conforme previsdo em lei;

II — processamento por meio de sistema de registro de pregos, quando devidamente justificado;

III — determinag8o de unidades e quantidades a serem adquiridas em fungfio de consumo e
utilizagdo provaveis, cuja estimativa serd obtida, sempre que possivel, mediante adequadas
técnicas quantitativas;

§ 1° O termo de referéncia devera conter, no minimo, as seguintes informagdes:

I - indicagfio clara e objetiva do produto;

IT — defini¢do das unidades e das quantidades a serem adquiridas;

III - locais de entrega dos produtos;

IV - regras especificas para recebimento provisério e definitivo, quando for o caso;

V - indicagdo das condi¢Ges de manutencdo, assisténcia técnica e garantia exigidas;

VI — detalhamento de forma suficiente a permitir a elaboragdo da proposta, com
caracteristicas que garantam qualidade, rendimento, compatibilidade, durabilidade e seguranca.

§ 2° As compras, contratagdes ou locagdes de bens, deverdo ser precedidas de analise de
economicidade e de estudo comparativo de viabilidade, que fardo parte integrante do

respectivo processo, com as devidas justificativas, salvo casos devidamente findamentados e justificados.

Subsecdo I

Estrutura e competéncias

Art. 4° A Secretaria Municipal de Licitagdo, Compras e Contratos — SMLCCO passa a ter os
seguintes setores:

I - Sala do Secretario;

II — Assessorias;

II1 - Diretoria de LicitagGes;

IV — Diretoria de Compras;

V — Setor de Licitagéo;

VI — Sala de Licitagdes.
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§ 1.° Os setores serdo dispostos dentro da Secretaria, salvo se a bem do servigo publico, e
desde que seja devidamente justificado e fundamentado.

§ 2°. A Sala do Secretario compreende o ambiente de trabalho do Secretario Municipal de
Licitagdes, Compras € Contratos.

§ 3°. As assessorias dividem-se em juridica e de apoio a Secretaria.

§ 4°. A Diretoria de Licita¢des trata de assuntos ligados aos processos e procedimentos licitatdrios.

§ 5°. A Diretoria de Compras ¢ responséavel por assuntos ligados as compras e contratagdes,
em especial, 2 formagdo e pesquisa de pregos.

§ 6°. O Setor de Licitagdo compreende o espago de trabalho da Equipe de Pregio e da
Comissdo de Licitagéo.

§ 7°. A Sala de Licitag¢Ges € o local destinado a realizag@o de procedimentos da fase externa
dos processos licitatorios, como recebimento e abertura de envelopes, oferecimento de

lances pelos licitantes, dentre outros.

Art. 5° Compete ao Secretdrio Municipal de Licitagdo, Compras e Contratos, dentre outras
atribui¢Ges previstas em Lei:

I - promover a participag@o da Secretaria na elaboragéo de planos, programas e projetos do
Governo Municipal, especialmente no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias
e no Orgamento Anual;

IT - implementar a execug@o de todos os servigos e atividades a cargo da Secretaria, com
vistas 4 consecucdo das finalidades definidas ¢ em outros dispositivos legais e
regulamentares pertinentes;

III - acompanhar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual ¢ na Lei de
Diretrizes Orgamentarias, bem como no Orgamento aprovado para sua Secretaria;

IV - administrar os recursos humanos, materiais e financeiros disponibilizados para a
Secretaria, responsabilizando-se, nos termos da Lei, pelos atos que assinar, ordenar ou praticar;

V - coordenar, orientar € operacionalizar o Sistema de Registro de Precos junto aos demais
6rgdos da Administragdo Municipal,

VI - suspender, cautelarmente, em qualquer fase, de oficio ou mediante provocagéo,
procedimentos licitatérios em curso, afim de promover diligéncias necessarias ao

esclarecimento de possiveis irregularidades ou ilegalidades;
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VII - expedir diretrizes administrativas, normas, instru¢des e ordens de servigo, visando a
organizagdo e execugdo dos servigos a cargo da Secretaria, e fiscalizando seu cumprimento;
VIII - aprovar os relatorios e pareceres técnicos relativos a assuntos de competéncia da
Secretaria de Compras;

IX - criar equipes de trabalho e/ou comissBes técnicas, provisdrias ou permanentes,
aproveitando profissionais do quadro efetivo desta Administragdo Municipal, para auxiliar a
Comiss3o Permanente de Licitag@o relativa aos procedimentos licitatérios para aquisi¢do de
bens e servigos e contratag@o de servigos;

X - exercer a coordenagdo geral e providenciar as medidas necessarias para a efetiva
operacionalidade da Secretaria de Compras;

XI - exercer o poder decisorio sobre pedidos de inscrigdo no Registro Cadastral, bem como
de alteragdo ou cancelamento;

XII - expedir certificados ou atestados requeridos por empresas isentas no registro cadastral
da 4rea de compras e licitagGes;

XIII - coordenar a formulagdo de politicas e diretrizes relativas a gestdo de compras e
contrata¢des de servigos;

XIV - propor a normatizagdo dos sistemas de gerenciamento de compras e contratagdes de
servigos & Controladoria Geral do Municipio;

XV - articular o acompanhamento permanente e a avaliag@o sistematica do desempenho
gerencial de compras e contratagdes de servigos;

XVI - providenciar os instrumentos e recursos necessarios para regular o funcionamento da
Secretaria de Compras;

XVII - cumprir e fazer cumprir a legislagdo inerente a Secretaria Municipal de Licitagéo,
Compras e Contratos;

XVIHI - prestar contas dos trabalhos desenvolvidos pela Secretaria, encaminhando
anualmente ao Prefeito Municipal, relatérios das atividades desta pasta.

XIX - velar pela observancia dos principios constitucionais € administrativos, das normas
gerais e especificas e da ordem dos trabalhos nos procedimentos licitatdrios, dos registros de
pregos e outros procedimentos realizados pela Secretaria;

XX - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas fungdes e que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

XXI - Coordenar os trabalhos da Secretaria Municipal de Licitagdo, Compras e Contratos;
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XXII- exercer a lideranga institucional da 4rea de competéncia da Secretaria, promovendo
contatos, relagGes e articulagdo com autoridades, 6rgéos e entidades nos diferentes niveis e
ambitos governamentais;

XXIII- atender as solicitagdes e convocagGes da Camara Municipal, na forma da Lei;

XXIV- determinar as unidades administrativas outras medidas que se fizerem necessdrias
para eficiéncia dos trabalhos e consecugéo dos objetivos;

XXV - promover reunides periédicas de orientacHo entre os diferentes setores e servidores lotados na Secretaria;
XXVI —proporcionar meios adequados de trabalho aos servidores lotados na Secretaria, bem
como meios de realiza¢do de cursos e treinamentos de aperfeigoamento;

XXVII — zelar pela manutenggo de ambiente de trabalho harménico e de qualidade;

XXVIII — zelar pelo patrimdnio em uso na Secretaria, que fica sob a sua guarda.

Pardgrafo Unico. A interagdo entre os Secretarios serd hamndmica, nfo existindo hierarquia entre eles.
Art. 6° Compete ao Diretor Técnico Juridico de Licitagdo, Contratos e Contratos, dentre
outras atribuigdes previstas em Lei:

I — prestar assessoria e consultoria técnico-juridica nas atribuigdes de competéncia da
Secretaria Municipal de Licitagio, Compras e Contratos;

II — emitir parecer em processos, consultas e questdes que lhe forem submetidas

III - emitir parecer em minutas de editais, contratos e aditivos;

IV — propor projetos de regulamentagio de competéncia da Secretaria;

V - realizar pesquisas legislativas, doutrinarias e jurisprudenciais necessarias a instrugio
processual para consultas e questdes que lhe forem encaminhadas;

VI —-acompanhar projetos de Lei em tramitag¢do, estudar as respectivas emendas, ou as leis
votadas para, repassar as informag&es aos servidores da Secretaria, melhorando a qualidade € eficiéncia;
VII —emitir pareceres juridicos em questdes inerentes aos processos de licitagio, e referentes
a contratos € convénios estabelecidos pelo municipio com pessoas naturais ou juridicas de
direito privado ou publico;

VIII - elaborar proposta de anteprojeto de lei de interesse da Secretaria e encaminhar ao Secretério;
IX — executar as deliberagdes que lhe foram delegadas e outras definidas em normas especificas;

X — prestar consultoria, assessoria € apoio técnico-juridico as Diretorias;

XI - articular com as demais unidades da Secretaria, de forma harménica e integrada, para
consecugdo dos objetivos da pasta;

XII - desempenhar tarefas afins.
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Art. 7° Compete ao Assessor da Secretaria de Licitagdo, Compras e Contratos, dentre outras
atribui¢des previstas em Lei:

I — assessorar, tecnicamente, nas atribui¢Ses de competéncia da Secretaria Municipal de
Licitagdo, Compras e Contratos;

II — participar da revisdo, compatibilizacio, harmonizag3o e coordenacio de planos, projetos e programzs;,
III — elaborar pareceres e relatérios técnicos e propor medidas relacionadas com a respectiva 4rea de atuacio;
IV — prestar consultoria e assessoria técnicas na elaboragdo de minutas de editais, contratos,
aditivos, e outros documentos de competéncia da Secretaria;

V —prestar consultoria e assessoria nos procedimentos licitatdrios e de formacio e pesquisa de pregos;
VI —manter registro dos contratos, aditivos, acordos e convénios ligados a procedimentos
licitatérios, bem como prestar assessoria para controle de prazos dos mesmos;

VII - prestar consultoria, assessoria e apoio técnico as Diretorias;

VIII - substituir o Secretdrio Municipal de Licitagdo, Compras e Contratos em suas
auséncias e impedimentos;

IX — desempenhar tarefas afins.

§ 1° - A substitui¢do do Secretario Municipal de Licitagdo, Compras e Contratos, quando
necessaria, nos casos de impedimento, suspei¢do, faltas ocasionais, ou no caso de férias e
licengas, far-se-4 pelo Assessor de Licitagdo, Compras e Contratos.

§ 2° - As férias e férias-prémio do Secretario Municipal de Licitagdo, Compras e Contratos
ndo poderdo ocorrer no mesmo periodo que as do Assessor de Licitagio, Compras e Contratos.

§ 3° - As manifestagles, pareceres e demais atos do Assessor de Licitagdo, quando em
substitui¢do, deverdo ser seguidas do seguinte texto quando da aposi¢do da assinatura:
“Secretario Municipal de Licitagdo, Compras e Contratos em substitui¢do”.

§ 4° - No més da substituigdo o Assessor fara jus a0 mesmo valor da Comisséo recebida pelo
Secretdrio Municipal de Licitagdo, Compras e Contratos, ndo sendo cumulativa com a
comissfo de Assessor.

§ 5° - Nos casos de férias e férias-prémio o substituto percebera o valor integral da comissdo
de Secretario Municipal de Licitagdo, Compras e Contratos, na forma do paragrafo
anterior,independentemente da suspensdo das férias, ¢ desde que tenha passado mais de

quinze dias consecutivos de substitui¢do.
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§ 6° - Caso a substituigdo ocorra por periodo menor ou iguala quinze dias no més, o
Assessor fara jus a uma “Gratificag@o de Substitui¢do” equivalente a 25% (vinte e cinco por
cento) do valor da Comissdo de Secretario Municipal de Licitagdo, Compras e Contratos,
cumulativamente com a gratificag@o de Assessor.

§ 7° - Os valores serdo langados no més subseqiiente ao da substitui¢do, por ordem do

Secretario Municipal de Licitagdo, Compras e Contratos.

Art. 8° Compete ao Diretor de Licitag8o, dentre outras atribuigdes previstas em Lei:

I — coordenar os trabalhos ligados a licitagdo e contratos, respeitadas as competéncias
especificas da Comissdo de Licitagdo e Equipe de Pregdo;

II - planejar, dirigir, orientar, coordenar e controlar as atividades do Departamento;

IIT — participar da defini¢do politica e administrativa de sua area de atuagéo, inclusive com
proposi¢do de normas e diretrizes;

IV - organizar o cadastro de fornecedores e coordenar a emiss@o de Certificado de Registro
Cadastral — CRC, perante a Secretaria Municipal de Licitagdo, Compras e Contratos;

V - planejar, estudar, organizar, coordenar e controlar o desempenho dos servidores
subordinados a respectiva Diretoria;

VI — decidir, determinar providéncias e estabelecer contatos sobre assuntos da respectiva drea de atuac3o;
VII - baixar instru¢des internas, por meio de Circular Interna de Servigo, e zelar pelo
cumprimento de diretrizes, normas e programas estabelecidos, bem como pelo patrimnio piblico;
VIII - reunir-se com servidores subordinados para transmitir instrugdes e examinar assuntos
relacionados com as atribui¢Ges da competéncia da unidade;

IX — participar da reviséo, compatibilizaco, harmonizagio e coordenacfio de planos, projetos € programas;
X — prestar as informagdes necessarias, inclusive através do Sistema Integrado de Gestdo
Fiscal (SIGFIS), ou qualquer outro meio, eletrénico ou ndo, ao Tribunal de Contas do
Estado do Rio de Janeiro (TCE/RJ);

XI - requisitar de outros 6rgdos ou Secretarias informag¢des e documentos necessarios para a
realizagdo dos trabalhos da Diretoria, em especial, para responder e prestar informagdes aos
Tribunais de Contas;

XII — desempenhar tarefas afins.
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Art. 9° Compete ao Diretor de Compras, dentre outras atribui¢Ges previstas em Lei:
I — coordenar a Central de Compras do Poder Executivo Municipal, respeitadas as
competéncias especificas da Comissdo de Licitagdo e Equipe de Pregio;
II - planejar, dirigir, orientar, coordenar e controlar as atividades do Departamento;
III — participar da defini¢do politica e administrativa de sua drea de atuag&o, inclusive com
proposi¢do de normas e diretrizes;
IV — utilizar-se das informagdes cadastradas dos fornecedores para pesquisa e formacgo de pregos; -
V - planejar, estudar, organizar, coordenar e controlar o desempenho dos servidores
subordinados a respectiva Diretoria;
VI - decidir, determinar providéncias e estabelecer contatos sobre assuntos da respectiva area de atuaco;
VII - baixar instrugdes internas, por meio de Circular Interna de Servigo, e zelar pelo
cumprimento de diretrizes, normas e programas estabelecidos, bem como pelo patrimdmio pablico;
VIII - reunir-se com servidores subordinados para transmitir instru¢des e examinar assuntos
relacionados com as atribui¢6es da competéncia da unidade;
IX — participar da reviso, compatibilizago, harmonizagiio e coordenaczio de planos, projetos € programas;
X —atuar perante outras Secretarias, de forma centralizada, realizando a coordenagdo € a
coleta de dados e informag¢des para a formagfio ¢ pesquisa de pregos, bem como para
elaboragio dos respectivos Termos de Referéneia, na busca pela proposta mais varntajosa para 0 Municipio;
X1 - requisitar de outros 6rgdos ou Secretarias informagdes e documentos necessarios para a
realizacio dos trabalhos da Diretoria, em especial, para especificagio de objetos e
quantidades a serem licitadas, bem como para pesquisa e formagdo de pregos;
XII - desempenhar tarefas afins.
Art. 10 Para auxiliar as Diretorias, atuardo equipes de assisténcia cujas atribui¢des incluem,
dentre outras, o recebimento de documentos para cadastro, pesquisa de precos, auxilio na
elaboragdo e digitagio de documentos, tudo para fiel desempenhos das atribuigdes das Diretorias.
Subsegdo I1

Da estrutura funcional da Secretaria
Art. 11 Fica alterada a nomenclatura do cargo em comissdo de “Secretirio Municipal de
Licitagdes ¢ Compras”,simbolo de vencimento CCl, para “Secretirio Municipal de
Licitagdo, Compras e Contratos”, alterando-se 0 Anexo I da Lei n° 813/99 e o art. 2° da Lei
1.598/2015, com as atribuig¢Ges previstas nesta Lei.
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Art. 12 Fica alterada a nomenclatura do cargo em comissdo de “Diretor do Departamento de
Licitagdo, Contratos ¢ Compras”,simbolo de vencimento CC-2, grupo de chefia, CH-01,
lotagdo na Secretaria Municipal de Licitagdo, Compras e Contratos, para “Diretor de
Licitagdo”, alterando-se o Anexo I da Lei n® 813/99 e o art. 5° da Lei 1.272/2009, com as
atribui¢Ges previstas nesta Lei.

Art. 13 Fica criado um cargo em comissdo de “Diretor de Compras”,simbolo de vencimento
CC-2, grupo de chefia, CH-01, lotag@io na Secretaria Municipal de Licitagdo, Compras e

Contratos, alterando-se 0 Anexo I da Lei n° 813/99, com as atribui¢Ges previstas nesta Lei.

Art. 14 Ficam criados dois cargos em comissfo, sendo um “Diretor Técnico Juridico da
Secretaria de Licitagdo, Compras e Contratos” e um “Assessor da Secretaria de Licitagéo,
Compras e Contratos”, ambos com simbolo de vencimento CC-2, grupo de chefia, CH-01,
lotagfio na Secretaria Municipal de Licitagdo, Compras e Contratos, alterando-se o Anexo I
da Lei n® 813/99, com as atribuigdes previstas nesta Lei.

Paragrafo Unico. Somente podera ser nomeado Diretor Técnico Juridico da Secretaria de

Licitagdo quem possuir graduagio completa em Direito e registro na OAB.

Art. 15 Sera destinado a servidores efetivos, no minimo, cinquenta por cento das nomeagdes
para os cargos em comiss3o previstos nos artigos 12, 13 e 14 desta Lei.

§ 1.° O servidor efetivo nomeado para exercer cargo ou fungdo, seja comissionada ou
gratificada, salvo disposig@o legal contraria, ficard afastado das fungdes do cargo efetivo,
sem prejuizo da remuneragéo.

§ 2° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo ou fungdo, seja comissionada ou
gratificada, o disposto no art. 7°, IV, VII, VIII, IX, XII, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX,

XX, XXII e XXX, da Constitui¢do Federal, inclusive quando acumulado com cargo efetivo.

Subse¢do III

Da comissdo de licitagdo, equipe de apoio ao pregio e pregoeiro

Art. 16 Sera constituida Comissdo de Licitagdo para exercer as fungbes de Comissdo

Permanente de Licitagdo, com duragdo maxima de um ano.
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§ 1.° Quando for necesséria a constituigdo de Comissdo Especial de Licitagdo — CEL, o
Ordenador justificara na respectiva Portaria de Designagdo, devendo também ser publicada
no Boletim Oficial do Municipio e tera termo inicial e final, conforme a Lei Federal de Licitag3es.

§ 2.° O servidor nomeado para ser Pregoeiro acumulara fungfo na Comisséo de Licitagdo,
exceto a fungio de Presidente da Comissio.

§ 3.° Os outros dois membros da Comissdo Permanente de Licitagdo acumulardo as fungdes
na Equipe de Pregdo permanente.

§ 4.° A Comissdo de Licitagdo serd composta por 03 (tr€s) membros, sendo um destes
nomeado Presidente.

§ 5.° A Comiss@o de Licitagdo, permanente ou especial, serd composta por, no minimo, 2
(dois) servidores efetivos, qualificados, pertencentes aos quadros permanentes do Poder

Executivo Municipal.

Art, 17 Sera constituida Equipe de Pregdo permanente, com duragfo méaxima de um ano,
para exercer as fungdes relacionadas ao Pregdo, definidas em Lei Federal e nesta lei.

§ 1.° A Equipe de Pregfio seré constituida pelo Pregoeiro e mais dois membros que formardo
a Equipe de Apoio ao Pregio.

§ 2.° A designagéo do Pregoeiro e Equipe de Apoio ao Pregdo podera ser pelo periodo de um
ano, admitindo-se recondugdes para periodos seguintes ou para licitagdo especifica.

§ 3.° Quando for necessdria a constituigdo de Equipe Especial de Pregdo — EEP, o
Ordenador justificara na respectiva Portaria de Designagdo, devendo também ser publicada
no Boletim Oficial do Municipio e terd termo inicial e final, conforme aLei Federal de Licitagses.

§ 4.° A Equipe de Apoio ao Pregdo, permanente ou especial, serd composta por, no minimo,
2 (dois) servidores efetivos, qualificados, pertencentes aos quadros permanentes do Poder

Executivo Municipal.

Art. 18 O pagamento da Gratifica¢do Especial de Fun¢io — GEF, serd devido aos membros
que efetivamente participarem ou atuarem na Comissdo de Licitag@o e equipe de Pregio,
incluindo o Presidente da Comissdo e o Pregoeiro.

§ 1.° As Comissdes Permanentes de Licitagdo e equipe de Pregéo serdo compostas por trés
servidores titulares, em consonéncia com as disposi¢Ses da Lei Federal que regulamenta os

procedimentos de Licitagdo.



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE MIRACEMA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

§ 2.° As ComissGes Especiais de Licitagdo serdo compostas, justificada e motivadamente, de
um namero de membros compativel comaespecificidade e grau de complexidade do objeto a ser licitado.

Art. 19 As gratifica¢des dos participantes da comissdo e equipe serdo fixadas em portaria,
conforme abaixo:

I — Os membros da comissdo de licitagdo e equipe de apoio ao pregdo, perceberio, a titulo
de Gratificagdo Especial de Fungéo, o valor correspondente ao cargo em comissdo CC-3.

II — O Presidente da Comisséo de Licitagdo percebera, a titulo de Gratificagdo Especial de
Fung3o, o valor correspondente ao cargo em comisséo CC-2.

Il — O Pregoeiro perceberd, a titulo de Gratificagdo Especial de Fungdo, o valor
correspondente ao cargo em comissdo CC-2.

Paragrafo Unico. A Gratificagio paga referente a atuagdo cumulativa nas fun¢des de
membro de Comissdo de Licitagio, Equipe de Apoio ao Pregdo e Pregoeiro, nfio podera

ultrapassar o limite indicado neste artigo.

Art. 20 O servidor que atuar em substitui¢io de membro efetivo da Comissdo de Licitagdo,
Equipe de Apoio ou Pregoeiro, nos casos de impedimento e suspeigédo, fara jus a diferenga

de Gratificagfo, se houver, pelos meses que atuar em substituigéo.

Subsecdo IV

Da comissdo especial de licitagdo e equipe especial de pregio

Art. 21 A institui¢do de Comissdo Especial de Licitagdo e Equipe de Apoio Especial de
Pregdo devera atender aos seguintes pressupostos, devidamente justificados, em razio da
necessidade especifica:

I. o carater esporadico da nomeagéo, limitado a 90 (noventa) dias;

I1. a especialidade do objeto licitavel, em razio da:

a) alta complexidade;

b) especificidade do produto;

c) caracteristica extraordinaria, que demande ateng#o especial do 6rgdo publico licitante.
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Pardgrafo Unico. A nomeaciio sem a devida justificativa de excepcionalidade e/ou sem
atender os pressupostos acima, € considera ilegal e nula, ndo gerando efeitos e sujeitando a

autoridade que nomear as sangdes previstas em Lei.

Art. 22 A Comissdo Especial de Licitagdo e Equipe Especial de Pregio deverdo ser
instituidas por prazo determinado, suficiente para a realizagdo do certame licitatorio
demandado, conforme cronograma legal e operacional para as atividades correspondentes.

§ 1° Excepcionalmente, podera haver prorroga¢éo do prazo a que se refere o artigo anterior,
mediante justificativa plausivel, por mais 30 (trinta) dias, contados do vencimento do prazo inicial
§ 2° O pagamento da Gratificagdo Especial de Participagdo em Comissdo de Licitagédo e
Equipe de Pregio aos membros de Comissdes € Equipes Especiais, inclusive ao Pregoeiro,
correspondera ao valor atribuido a modalidade de licitagéo utilizada, obedecidas as regras

previstas nesta Lei e valores previstos no art. 3°.

Art. 23 Fica vedada a instituig3o de Comissdo Especial de Licitagdo e Equipe de Pregédo por
6rgdo cuja atividade possa ser desenvolvida por sua Comisséio Pemmanente e ou Equipe permanente.

Subsegdo V

Das atribui¢des da Comissio de Licitagdo, Equipe de Apoio ao Pregio e do Pregoeiro

Art. 24 Sem prejuizo das atribui¢gSes previstas nas Leis Federais ¢ na Legislagdio do
Municipio de Miracema, cabera:
I - Ao Pregoeiro, em especial:
a) o credenciamento dos interessados;
b) o recebimento dos envelopes das propostas de pregos edadocumentagio de habilitacio;
c) a abertura dos envelopes das propostas de pregos, 0 seu exame € a classificacio dos proponentes;
d) a condugdo dos procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta ou do
lance de menor prego;
e) a adjudicagdo da proposta de menor prego;
f) a elaboragdo de ata;
g) a condugdo dos trabalhos da equipe de apoio;

h) o recebimento, 0 exame e a decisdo sobre recursos;
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i) o encaminhamento do processo devidamente instruido, ap6s a adjudicagdo, a
autoridade superior, visando a homologagéo e a contratagdo.

j) coordenar o processo licitatorio;

k) receber, examinar e decidir as impugnagdes e consultas ao edital, apoiado pelo setor
responsavel pela sua elaboragdo;

1) conduzir a sessdo publica;

m) verificar a conformidade da proposta com os requisitos estabelecidos no
instrumento convocatorio;

n) verificar e julgar as condigées de habilitago;

o) indicar o vencedor do certame;

IT - Aos membros da Equipe de Apoio ao Pregdo, em especial:
a) receber as impugnagdes ao Edital de Licitagdo e as duvidas do licitante;
b) examinar as impugnagdes e dividas dos licitantes encaminhando ao Pregoeiro para deciszo;
¢) recepcionar os licitantes, inclusive com a sinalizagfio do local onde sera realizada a
sessdo, desde a portaria do edificio até a sala do pregéo;
d) identificar os representantes dos licitantes, distinguindo os que possuem poderes
para fazer lance e para recorrer, entregando crachas de identificagéo;
e) providenciar o credenciamento dos licitantes;
f) auxiliar o Pregoeiro no recebimento dos envelopes de proposta, habilitagdo e outros
documentos, inclusive amostras, quando solicitado;
g) juntar os documentos e prestar as informagdes, em geral, ressalvadas aquelas de
competéncia exclusiva do Pregoeiro;
h) auxiliar na elaborago das informagdes em mandado de seguranga impetrado contra
ato do Pregoeiro;
i) o encaminhamento do processo devidamente instruido, apds a adjudicagdo, a
autoridade superior, visando a homologagdo e a contratagdo.
j) realizar outras tarefas que forem determinadas pelo Pregoeiro, de forma auxiliar, em

todas as fases do processo licitatorio.

III - Ao Presidente da Comissdo de Licitagdo, em especial:

a) convocar os demais membros para a participa¢do nas reunides;
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b) abrir, presidir e coordenar a lavratura de atas e encerrar as sessdes desse colegiado;
¢) promover as medidas necessédrias ao processamento e julgamento de licitagGes e
pedidos de cadastramento;

d) anunciar as deliberagdes da Comisséo;

e) julgar os recursos interpostos contra ato da Comisséo;

f) instruir os Protocolos a cargo da Comissfo, determinando a juntada ou o
desentranhamento de documentos pertinentes;

g) resolver, quando forem de sua competéncia decisoria, os pedidos apresentados nas
sessdes publicas;

h) votar;

i) solicitar informag@es necessarias & tramitag@o dos Protocolos a cargo da Comissdo a
que preside e prestar informagdes sempre que solicitadas.

j) relacionar-se com terceiros, estranhos ou nio a Administragdo Direta Municipal
licitante, no que respeita aos interesses da Comisséo que preside;

k) solicitar as autoridades competentes servidores para o desempenho de fungdes
burocraticas pertinentes 8 Comisséo;

1) prestar informag¢des em mandado de seguranca impetrado contra ato do Presidente da Comissio;

m) realizar outras atribuigdes listadas em Lei Federal ou Municipal.

IV — Aos demais membros da Comissdo de Licitagdo, em especial:
a) participar das sessdes;
b) rubricar os documentos de habilita¢do e os relativos as propostas, juntamente com o
presidente da Comisséo;
¢) votar;
d) assinar as atas das reunides das quais participarem;
e) auxiliar o Presidente da Comissdo suas tarefas e atender as suas determinagdes
quanto as atividades da Comissdo;
f) realizar outras atribuiges listadas em Lei Federal ou Municipal.
§ 1.° Os integrantes da Equipe de Apoio ao Pregéo nio possuem poder decisorio.
§ 2.° A adjudicagdo € atribuigdo da Comissdo de Licitagdo ou do Pregoeiro, conforme o

caso, e a homologagdo do Ordenador da Despesa.
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§ 3.° O julgamento da licitagdo é privativo da Comissdo de Licitagdo ou do Pregoeiro,
constituidos para tal finalidade vinculada & Administrago, a qual podera anular ou revogar a
licitagdo ou a decisdo, nunca porém podera rever a classificagdo.

§ 4.° Ao homologar o procedimento, a autoridade homologante passa a responder por todos
os atos nele praticados, objeto de sua expressa aprovagio, ndo excluindo a responsabilidade
dos demais servidores que atuaram no feito, os quais continuam a responder plenamente por
suas agdes e omissdes.

§ 5.° Os da Comissdo de Licitagéo, inclusive o Presidente, os membros da Equipe de Apoio
ao Pregdo e o Pregoeiro, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou
ilegalidade, dela darfo ciéncia, por escrito € protocolado, imediata & Controladoria Geral do
Municipio, sob pena de responsabilidade solidéria.

§ 6.° Os servidores investidos nas fungdes da Comissdo de Licitagdo ou na Equipe de
Pregdo, inclusive Pregoeiro, ficardo afastados das atribuigdes do cargo efetivo, sem prejuizo
da remuneragdo, ressalvadas as excegdes previstas nesta Lei.

§ 7.° Ndo compete a Comissdo de Licitagdo ou a Equipe de Pregdo elaborar editais, porém,

caso elaborem deverdo assinar os mesmos.

Art. 25 As competéncias da Comissdo de Licitagéio, permanente ou especial, sdo definidas
em norma geral Federal, e compreendem, em especial:

I — receber, examinar e julgar todos os documentos e procedimentos relativos as licitagdes e
ao cadastramento de licitantes.

II - redigir atas, relatérios e deliberagdes;

III —promover diligéncias,em qualquer fase da licitagdo, destinada a esclarecer ou a
complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou
informag&o que deveria constar originariamente da proposta.

IV - julgar as propostas de forma objetiva, em conformidade com os tipos de licitagdo, os
critérios previamente estabelecidos no ato convocatério e de acordo com os fatores
exclusivamente nele referidos.

V — processar € julgar a habilitagdo preliminar, a inscrigdo em registro cadastral, a sua

alteragdio ou cancelamento, e as propostas;
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Subseciio VI

Das prerrogativas da Comiss#o de Licitagio e do Pregoeiro

Art. 26 Sem prejuizo dos direitos previstas em Leis Federais ¢ do Municipio de Miracema,
sdo prerrogativas da Comissdo de Licitagdo e do Pregoeiro, conforme cada caso:

I - corrigir de oficio, justificadamente, erro em edital em face do principio da auto tutela;

II - rever o edital em face de recurso e retirar dele norma que entender ser incompativel com
o procedimento licitatdrio, registrando e justificando no processo licitatorio;

III - promover diligéncias para obter esclarecimentos durante o julgamento;

IV - aos membros, no trabalho em comisséo, ressalvar o seu entendimento pessoal nas
respectivas atas, de forma justificada, vez que nfo estdo sujeitos a hierarquia no campo
técnico e decisorio, respeitando-se os Principios da Administragdo Publica e os Principios
aplicados a Licitagéo.

V - requerer treinamento adequado aos membros da Comissgo de Licitagdo e aos membros

da Equipe de Pregdo.

Subsegio VII

Disposigdes gerais e finais

Art. 27 Fica alterada a estrutura organizacional basica da Prefeitura Municipal de Miracema,
na forma desta Lei, tendo a Secretaria Municipal de Licitagdo, Compras e Contratos, a
competéncia de organizar e operar todas as LicitagGes, e a realizagio de compras através de
Convites, Tomada de Pre¢os, Concorréncias, Pregbes Eletronicos e Presenciais, Ata de
Registro de Pregos, dentre outras modalidades instituidas na forma da Constituigdo Federal,

inclusive sendo competente para manter registro dos processos de dispensa e inexigibilidade.

Art. 28 Os pagamentos efetuados aos membros de Comisséo de Licitagdo, Equipe de Apoio
ao Pregdo e ao Pregoeiro em exercicio, em desacordo com as disposi¢des desta Lei, deverdo
ser compensados nos pagamentos a serem realizados apds o inicio da sua vigéncia, até a

compensagdo de todos os créditos eventualmente pagos amaior pela Administracio Péblica Mumicipal.



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE MIRACEMA
SECRETARILA ADMINISTRATIVA

§ 1.° Os servidores que receberem a Gratificagdo Especial de Fungdo prevista nesta Lei em
desacordo com o determinado, deverdo proceder a devolugdo dos montantes recebidos
indevidamente, através de desconto em folha de pagamento;

§ 2.° Em ambos os casos acima, a reposi¢gio dos valores pagos indevidamente pela
Administragdo Publica Municipal devera ser feita em parcelas mensais ndo excedentes a dez

por cento da remuneragio ou provento.

§ 3.° Independente dadevoluggo dos valores, deverd ser apurada a responsabilidade pelos pagamentos indevidos.

Art. 29 A Gratificagdo Especial de Fun¢do nfio podera ser paga a servidor que ja exerca
cargo ou fungdo comissionada, devendo o mesmo optar entre a Gratificagdo ou o valor do
cargo ou fung@o em Comiss&o.

Art. 30 As Gratificagdes criadas por esta Lei ndo serfio incorporadas, em nenhuma hipdtese,
aos vencimentos dos servidores e aos proventos de inatividade, ¢ ndo servirdo de base de
célculo para a incidéncia de qualquer vantagem, excetuando-se férias e 13° (décimo terceiro) salario.

Art. 31. Fardo jus ao recebimento das referidas gratificages os servidores municipais que
estejam no efetivo exercicio e no desempenho das atribuigdes previstas nesta Lei.

§ 1° - Considera-se efetivo exercicio, para efeito desta Lei, os afastamentos em virtude de:

I - Férias;

I — Casamento;

III — Falecimento do cdnjuge, pais, filhos, irmdos, avos e sogros;

IV - Juri e outros servigos obrigatérios por Lei;

V - Licenga a funciondria gestante;

VI - Licenga paternidade.

VII - Licenga ao funciondrio acidentado em servigo;

VIII - Licenga ao funcionério atacado de doengas profissionais;

IX — Licen¢a médica para tratamento da prépria satde.

Paragrafo Unico. No caso do inciso IX, os pagamentos estio limitados a, no maximo, 90
(noventa) dias por ano civil, quando a partir deste periodo, o servidor deixara de percebé-la.
Art. 32 O valor das comissdes e gratificagGes que trata esta Lei serad reajustado de acordo

com os reajustes aplicados aos cargos em comissgo.
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Art. 33 Sdo requisitos para nomeag&o como membro de Comissdo de Licitagdo, membros da
Equipe de Apoio ao Pregdo e Pregoeiro, possuir capacitagdo técnica compativel com as
atribuigdes, devidamente atestada pelo Secretario Municipal de Licitagdo responsavel e
arquivado na pasta funcional.

§ 1.° A capacitagdo técnica sera verificada quando da nomeagio e durante o exercicio das
atribuig¢Ges, devendo realizar anualmente, pelo menos, dois cursos na area, cujos certificados
deverdo ser arquivados na pasta funcional.

§ 2.° A ndo realizagdo dos cursos, por dois anos consecutivos, ensejard a exoneragéo ex
officio da fung@o de membro de Comiss@io de Licitagdo, incluindo-se a de Presidente,
membro da Equipe de Apoio ao Pregéo ou de Pregoeiro.

§ 3.° Ocorrendo o previsto no § 2.° deste artigo, o servidor ndo podera exercer no ano
seguinte 4 exonerag¢do, qualquer funggo ligada a Comissdo de Licitagdo ou 4 Equipe de
Apoio ao Pregdo, nem ser nomeado Pregoeiro, por periodo de 12 meses consecutivos.

§ 4.° Os membros da Comissdo de Licitagdo Permanente, membros da Equipe permanente
de Apoio ao Pregdo e Pregoeiro possuem direito ao ressarcimento de despesas com cursos
ligados & é4rea de Licitagdio, apds autorizagdo do Secretario de Licitag@o e respeitadas as
demais normas relativas a despesa publica.

§ 5.° Aplicam-se, no que couber, as ComissGes Especiais de Licitagdo e Equipes Especiais

de Pregdo o disposto no caput deste artigo, ndo se aplicando os pardgrafos.

Art. 34 O Pregoeiro serd nomeado, preferencialmente, dentre os servidores efetivos do
Poder Executivo de Miracema da Administragdo direta.

Art. 35 A nomeagdo dos membros da Comissdo de Licitagdo e Equipe de Pregdo,
permanente ou especial, cabera ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 36 As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta das dotagGes
orgamentarias consignadas aPrefetura Municipal de Miracema, de acordo com as lotages dos servidores.
Art. 37 Esta Lei entre em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposigBes contrérias.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 30 DE"NOVEMBRO DE 2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema
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