PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Av. Dep. Luiz Fernando Linhares, 131 - Centro - CEP: 28460-000
Telefones: (22) 3852-0542

Decreto n° 019, de 22 de Margo de 2018
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v O PREFEITO DE MIRACEMA no uso de suas atribuicdes e considerando
uﬂ,s. | as diretrizes do Plano de Trabalho que estabelece os compromissos da
e Administracde Municipal e o Ministério da Fazenda por intermédio de sua
Secretaria de Politica de Previdéncia Social e determinacao legal contida
no artigo 3° da Lei 10.887, de 18 de junho de 2004, resolvem celebrar o

seguinte termo:

Em_ Y7

Art. 1° Fica instituidlo o PROGRAMA DE MELHORIA DA QUALIDADE DOS DADOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE MIRACEMA relativo aos Poderes Executivo e
Legislativo, que implementara o carregamento e manutengdo de Banco de Dados do Sistema dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social - SRPPS, composto pelas aplicacbes Sistema
Previdenciario de Gestio de Regimes Proprios de Previdéncia Social - SIPREV/Gestao, registrado

no INP! em segunda fase, a partir das novas a¢des implementadas sob o numero 14194-2 Secao

| - N° 2257 de 08 de Abril de 2014; Cadastro Nacional de Informagdes Sociais de Regimes
Proprios de Previdéncia Social - CNIS/RPPS a ser carregado por forca do art. 3° da Lei
10.887/2004 e o INFORME/CNIS/RPPS que fornecerd a esta administragdo informacdes
gerenciais decorrentes do tratamento dos dados deste RPPS e cruzamento destes com dados de
outros sistemas, principalmente os administrados pelo Ministério da Previdéncia Social.

Art. 2° Fica obrigatéria a utilizagdo do SIPREV/Gestdo como banco de dados cadastrais,
funcionais e financeiros dos servidores publicos do municipio de Miracema podendo tal sistema
ser utilizado simultaneamente com outros sistemas de gestédo de pessoal.

Art. 3° O Programa sera desenvolvido sob a égide da Secretaria Municipal de Administragdo com
as seguintes diretrizes:

| — integracéo de sistemas e bases de dados;

Il — melhoria substancial da qualidade dos dados dos servidores puiblicos objetivando a efetivacdo
de avaliagéo atuarial fundamentada em base cadastral atualizada, completa e consistente e a

garantia na agilidade da concessao de aposentadoria e penséo;

Il — inclusdo dos dados cadastrais, previdenciarios, funcionais e financeiros no SIPREV/Gestao

de forma progressiva;

IV — realizacdo de censo previdenciario utilizando a aplicacdo SIPREV/Gestéo;

V — validacéo dos dados no SIPREV/Gestao e transmisséo para o CNIS/RPPS;

VI - tratamento das informacbes retornadas em forma de relatérios gerenciais via
INFORME/CNIS/RPPS; e
VII - ampliagdo do movimento da qualidade e produtividade no setor publico. i;
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Art. 4° Fica constituida a Comissdo Especial constante do Anexo | deste Decreto para a
implementagao do Programa, ao qual competira:

| - Proceder a atualizacdo, depuracdo e adequacdo dos dados cadastrais, funcionais,
previdenciarios e financeiros dos segurados do RPPS municipal, possibilitando, inclusive, o
cruzamento das bases de dados entre os demais entes federativos e daquelas administradas pelo
Ministério da Previdéncia Social viabilizando a identificagdo de o6bitos, de vinculos e de beneficios
recebidos no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, bem como o levantamento de todas as
remuneracées visando a observancia dos limites remuneratérios previstos na legislagéo.

Il — Utilizar como banco de dados de nivel local o Sistema Previdenciario de Gestdo de Regimes
Préprios de Previdéncia Social — SIPREV/Gestéo, promovendo a validag&o dos dados, inclusive
para possibilitar a manutengdo do banco de dados de nivel nacional que é o Cadastro Nacional de
informacdes sociais de Regimes Proprios de Previdéncia Social — CNIS/RPPS, que em breve
passara a ser de alimentagdo obrigatoria pelos entes federativos em cumprimento a Lei n°

10.887/2004.

Art. 5. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Miracema-RJ. 22 de margo/d;@# 8.

ovis Tostes de Barros

Prefeito Municipal
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ANEXO |

COMISSAO ESPECIAL PREVISTA NO ART 4.° DESTE DECRETO, PARA A IMPLEMENTAGAO
DO PROGRAMA DE MELHORIA DA QUALIDADE DOS DADOS CADASTRAIS DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE MIRACEMA/RJ.

Nome Cargo Fung_a 0 P a Lotagao
Comissao
Habila Vieira de Oliveira Difeiara GeREcuses Presidente SMA
Humanos

Marcelo Marques Gongalves Diretor de informatica Membro SMDSE
Luis Carlos Bereta Botelho Diretor de Pagamento Membro SMA
Welson Luis de Carvalho Retamiro RiiSter do Dgp?ﬁgmento ge Membro SMA

Previdéncia

Glaucia Helena de Souza Ribeiro Representante da S. M. E. C Membro SMEC
Andrea de Moura Marques Representante da S. M. S Membro SMC

- Miracema, 22 de margo de 2018.

Prefeito Municipal
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