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DECRETOS

DECRETO 026/20, DE 27 DE MARCO DE 2020.

DISPOE SOBRE AS ORIENTACOES
ASINSTITUICOES INTEGRANTES DO
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
SOBRE O DESENVOLVIMENTO
DAS  ATIVIDADES = ESCOLARES
NAO PRESENCIAIS, EM CARATER
DE EXCEPCIONALIDADE E
TEMPORALIDADE, ENQUANTO
PERMANECREM AS MEDIDAS DE
ISOLAMENTO PREVISTAS PELAS
AUTORIDADES  ESTADUAIS  NA
PREVENCAO E COMBATE AO
CORONAVIRUS - COVID-19..

CONSIDERANDO que a Organizagdo Mundial de Saude
(OMS) declarou, em 11 de margo de 2020, que a disseminagado
comunitaria do COVID-19 em todos os Continentes
caracteriza pandemia e que estudos recentes demostram
a eficacia das medidas de afastamento social precoce para
restringir a disseminacdo do COVID-19, além da necessidade
de se reduzir a circulacdo de pessoas e evitar aglomeragoes
em toda a cidade;

CONSIDERANDO o artigo 23 da LDB, que dispde em seu § 2°
que o calendario escolar devera adequar-se as peculiaridades
locais, inclusive climaticas e econdmicas, a critério do
respectivo sistema de ensino, sem com isso reduzir o nimero
de horas letivas previsto nesta Lej;

CONSIDERANDO o artigo 32, § 4° da LDB que afirma que
o ensino fundamental serd presencial, sendo o ensino a
distancia utilizado como complementacdo da aprendizagem
ou em situagdes emergenciais;

CONSIDERANDO a Portaria n, 343/GM/MEC, de 17 de marco
de 2020, publicada em 18 de marco de 2020, que dispde
sobre a substitui¢do das aulas presenciais por aulas em meios
digitais enquanto durar a situacdo de pandemia do COVID
-19 e a Portaria n. 345/GM/MEC de 19 de margo de 2020,
publicada em 19 de marco de 2020, que altera a Portaria n°
343/GM/MEC;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual 46.973, de 16 de marco
de 2020, publicado em 17 de margo de 2020, que reconhece
a situacdo de emergéncia na saude publica do Estado do
Rio de Janeiro em razdo do contagio e adota medidas de
enfretamento da propagacdo decorrente do COVID-19 e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO os Decretos Municipais 023/2020, de 16 de
marco de 2020, e 025/2020, de 20 de marco de 2020, que
dispdem sobre o enfretamento da propagacéo decorrente do
COVID-19 e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Nota de Esclarecimento emitida pelo

Conselho Nacional de Educagéo, em 18 de margo de 2020, com
orientacdes aos sistemas e aos estabelecimentos de ensino,
de todos os niveis, etapas e modalidades, que porventura
tenham necessidade de reorganizar as atividades académicas
ou de aprendizagem, em face da suspensdo das atividades
escolares por conta da necessidade de ac¢des preventivas a
propagacdo do COVID-19;

CONSIDERANDO o documento expedido em 17 de marco de
2020, atualizado em 19 de margo de 2020 do Centro de Apoio
Operacional das Promotorias de Justica de Tutela Coletiva de
Protecdo a Educacdo do Ministério Publico do Estado do Rio
de Janeiro, que trata do COVID19, no ambito da educagdo do
Estado do Rio de Janeiro;

CONSIDERANDO a Deliberacdo n° 376 de 23 de marco
de 2020, do CEE - Conselho Estadual de Educacdo com
orientacdes as Instituicbes integrantes do Sistema Estadual de
Ensino do estado do Rio de Janeiro sobre o desenvolvimento
das atividades escolares ndo presenciais;

DECRETA:

Art. 1° - As institui¢des vinculadas ao Sistema Municipal
de Ensino do Municipio de Miracema, poderdo reorganizar
temporariamente suas atividades escolares, a partir de seus
projetos pedagdgicos, a serem realizadas pelos estudantes e
profissionais da educacdo em regime especial domiciliar.

Art. 2° - Para garantir o direito a educacdo com qualidade,
a protegdo, a vida e a saude de estudantes, professores,
funcionarios e comunidade escolar, exclusivamente, nesse
periodo de excepcionalidade, as atividades domiciliares, em
regime especial, somente serdo admitidas para o cOmputo do
calendario letivo 2020, nos termos que seguem:

| — As escolas municipais devem divulgar, junto a comunidade
escolar, as formas de prevencao e cuidados, de acordo com
os 6rgdos de saude, bem como o periodo de suspensdo das
atividades presenciais na propria instituicao;

[l - ASME devera coordenar, planejar e organizar as atividades
escolares, com a participagdo da equipe pedagdgica e
dos docentes, a serem disponibilizadas no site da PMM -
www.miracema.rj.gov.br/educacao, para download pelos
estudantes e responsaveis, indicando semanalmente:

a) os objetivos, métodos, técnicas, recursos, bem como a
periodo previsto das atividades a serem desenvolvidas de
forma ndo presencial pelos alunos, de acordo com a série
escolar;

b) o plano de acdo pedagdgica devera ser divulgado a toda
a comunidade escolar, com efeito imediato, respeitando a
legislagdo em vigor, os curriculos em vigor e as delibera¢des
vigentes;

¢) todas as atividades planejadas deverdo priorizar a utilizagao
dos livros distribuidos no PLND - Programa Nacional do Livro
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e do Material Didatico.

[ll — A Direcdo Escolar e o Pedagogo responsavel pela Unidade
Escolar deverdo coordenar, planejar e organizar outras
atividades escolares de forma geral, e de forma especifica
com a participacdo dos docentes responsaveis por cada série/
ano de ensino, disponibilizarem atividades para estudantes e
responsaveis, indicando diariamente:

a) os objetivos, métodos, técnicas, recursos, de acordo com a
série escolar;

b) as atividades disponibilizadas diariamente, poderdo ser
através de diferentes aplicativos, classroom, grupos em redes
sociais, porém, independente dos recursos, cada professor
deverd administrar um grupo de WhatsApp com alunos e
responsaveis;

¢) todas as atividades planejadas deverao priorizar a utilizagao
dos livros distribuidos no PLND - Programa Nacional do Livro
e do Material Didatico.

Art. 3° - Cabe as institui¢des de ensino zelarem pelo registro
da frequéncia dos alunos, e acompanhamento da evolucao
das atividades propostas, elaborando um relatorio ao
final do processo para servir de referéncia ao trabalho em
sala de aula apds o retorno, bem como buscar formas de
acompanhamento, avaliagdo e comprovagdo da realizagdo
das mesmas por parte dos alunos.

Art. 4° - Nos locais de dificil acesso, onde houver
impossibilidade de acompanhamento aos estudantes,
o0 responsavel pelo transporte escolar devera entregar
semanalmente as atividades impressas, de forma a garantir
que nao haja prejuizos aos mesmos;

Art. 5° - Na Educacdo Infantil, do bercario a pré-escola, as
instituicdes deverdo atender a presente resolucao, a titulo de
manter o vinculo com os alunos e familiares, porém deverao
repor as aulas somente de forma presencial, de modo que
cada aluno esteja apto a cumprir o minimo de 60% de
presenca dos 200 dias letivos, conforme determina o art. 31,
inciso 1V, a LDB;

Art. 6° - A SME devera no prazo de até 30 dias, apds o
término da pandemia no Estado do Rio de Janeiro, publicar
novo calendario letivo, cumprindo os dias letivos e horas-aula
estabelecidos na legislacdo em vigor;

Art. 7° - Caso as medidas de isolamento se estendam, mais
de 15 dias, mantendo a suspensdo das aulas presenciais,
ou haja novas determinagdes legais, emitiremos novas
regulamentacdes e tornaremos publicas suas orientacdes.
Art. 8° - Esse decreto entra em vigor na presente data.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Miracema, 27 de marco de 2020.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

DECRETO 027/20, DE 27 DE MARGO DE 2020.
DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO

DE FUNCIONAMENTO DE
ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS

DESTINADOS A VENDA DE
MATERIAL DE CONTRUCAQ,
FERRAGEM E OUTROS, EM

OBSERVANCIA AO DECRETO DO
EXMO. SENHOR GOVERNADOR DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢oes
legais que lhe sdo conferidas pelo do Artigo 81, da Lei
Organica Municipal;

DECRETA:

Art. 1° - Durante a vigéncia do estado de calamidade publica
em razdo do COVID-19, excepcionalmente, fica autorizada
o funcionamento de estabelecimento comercial destinado a
venda de material de construcdo, ferragem e equipamento
de protecao individual, vedada a aglomeracao de pessoas no
desempenho das atividades.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na presente data.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Miracema, 27 de marco de 2020.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA GABINETE

PORTARIA N° 077/20, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuicoes
legais que lhe sdo conferidas pelos incisos VIl e VIII do Artigo
81, da Lei Organica Municipal, RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR os servidores abaixo relacionados dos
cargos de Funcbes Gratificadas da Secretaria Municipal de
Educacéo, Esporte e Lazer, com fulcro no Art. 43 da Lei n°
1.808/18.

FG CARGO DIREGAO MATRICULA
0,70 D|retc_>r E.M Pedro Cristiane Vieira de 4768-8
Henrique Soares Paula Barroso
0,90 Diretor E.M Sonia do Clau<.:llaf|e dos Reis 2580-1
Amaral Torres Oliveira Senra
Diretor Adjunto E.M . .
0,50 Sonia do Amaral Marcia Helena Peixoto 2647-6
Barbosa
Torres
Diretor E. M. Elisani Oliveira
0,80 Prudente de Moraes Marques Pereira 3072-4
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Diretor Adjunto E.M
Alvaro A. F. Lontra

Simone Marchito

Mendes Barcellos 4384-2

0,60

Art. 2° - NOMEAR os servidores abaixo relacionados nos
cargos comissionados para exercerem as Funcoes Gratificadas
da Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer, com
fulcro no art. 43 da Lei n° 1.808/18.

FG CARGO DIRECAO MATRICULA
0,40 Diretor _Ad]unto E.M Cristiane Vieira de 1580-6
Ferreira da Luz Paula Barroso
Diretor E. M. Vanessa Gongalves
1.00 Prudente de Moraes Titonelli 2583-5
0,80 Diretor E. M. Claudiane dos Reis 2580-1

Prudente de Moraes Oliveira Senra

Diretor E.M Prof.

0,70 Marcia Helena Peixoto 2647-6

Darcy Annibal Barbosa
Diretor E.M. Pedro Simone Marchito
0.70 Henrique Soares Mendes Barcellos 4384-2
Diretor E.M. Ligia Magna de S.C.
0.50 Silvestre Mercante Bastos 2688-3

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data retroagindo
seus efeitos a 01/02/2020.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 17 de fevereiro de 2020.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA N° 084, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢oes
legais que lhe sao conferidas pelos incisos Ill, V, VIl e VIII do
Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° CEDER o servidor municipal RAFAEL BORGES
GUIMARAES DA ROCHA, matricula n°® 5421-6, para a
FUNDACAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA (FAETEC),
conforme Oficio FAETEC N° 28/2020.

Paragrafo Unico: A presente cessdo terd vigéncia de 12
(doze) meses, contados a partir da data de sua publicacao,
podendo ser prorrogado a pedido dos interessados e podera
ser rescindida a qualquer tempo, por qualquer das partes,
mediante aviso prévio com trinta dias de antecedéncia.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo os efeitos a data de 01/02/2020.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se
Prefeitura Municipal de Miracema, 28 de Fevereiro de 2020.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 098/20, DE 10 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢des
legais que lhe sdo conferidas pelos incisos lll, V, VIl e VIII do
Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° — AVERBAR, o tempo de contribuicdo prestado ao
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, pelo servidor(a)
AUREA MARIA GONCALVES RANGEL, titular do cargo
publico de Cantineiro Escolar, no total de 2.346 dias,
correspondentes a 06 (seis) anos, 05 (cinco) meses e 06
(seis) dias, para efeitos de aposentadoria e adicionais por
tempo de servico, de acordo com Processo Administrativo n°
2020.02956-5, de 09/03/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 10 de Margo de 2020.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 099/20, DE 10 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢des
legais que lhe sdo conferidas pelos incisos lll, V, VIl e VIII do
Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - AVERBAR, o tempo de servico prestado ao
Municipio de Palma-MG, pelo servidor(a) MELQUISEDEQUE
DUARTE GONCALVES, titular do cargo publico de Ajudante
de Obras e Servicos, no total de 740 dias, correspondentes a
02 (dois) anos e 10 (dez) dias, para efeitos de aposentadoria,
de acordo com Processo Administrativo n® 2020.02625-9, de
03/03/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 10 de Margo de 2020.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 101/20, DE 10 DE MARCO DE 2020.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢des
legais que lhe sdo conferidas pelos incisos Ill, V, VIl e VIII do

Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:
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Art. 1° — AVERBAR, o tempo de contribuicdo prestado ao
Municipio de Santo Antonio de Padua-RJ, pelo servidor(a)
FERNANDA LOPES ERINGE, titular do cargo publico de
Professor de Educacdo Infantil, no total de 2.948 dias,
correspondentes a 08 (oito) anos e 23 (vinte e trés) dias,
para efeitos de aposentadoria, de acordo com Processo
Administrativo n® 2020.02815-3, de 06/03/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 10 de Margo de 2020.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 102/20, DE 11 de MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢oes
legais que lhe sdo conferidas pelos incisos Ill, V, VIl e VIII do
Artigo 81, da Lei Orgéanica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - RETIFICAR o Art. 1° da portaria 069/2020 de 05 de
Fevereiro de 2020.

Art. 2° - PROMOVER, o (a) servidor (a) LEILA KATIA PINHEIRO,
matricula n° 0860-5, Professor, do simbolo padrdo de
vencimentos Classe B, nivel 7 para o simbolo Classe C, Nivel
8, de acordo com o Processo Administrativo n® 2019.02210-2,
de 20/02/2019.

Art. 3°-Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 11 de Margo de 2020.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 103/20, DE 11 de MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢oes
legais que lhe sdo conferidas pelos incisos Ill, V, VIl e VIII do
Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - RETIFICAR o Art. 1° da portaria 336/2019 de 12 de
Novembro de 2019.

Art. 2° — AVERBAR, o tempo de contribuicdo prestado ao
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, pela servidora
TAMARA HORTA STANISCIA, titular do cargo efetivo de
Auditor Fiscal — Recursos Humanos, matricula n° 5487-9,
no total de 1.001 dias, correspondentes a 02 (dois) anos, 09
(nove) meses e 01 (um) dia, para efeito de aposentadoria,

sendo 01 (um) ano, 3 ( trés) meses e 3 ( trés) dias para efeito
de adicionais por tempo de servico, de acordo com o Processo
Administrativo n° 2019.09546-4, de 30/09/2019.

Art. 3°-Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 11 de Margo de 2020.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 105/20, DE 16 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢des
legais que lhe sdo conferidas pelos incisos lll, V, VIl e VIII do
Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - READAPTAR, o(a) servidor(a) municipal IZABELLE
GARCIA DE MOURA SOUZA, inscrito(a) na matricula de
n°® 4132-7, titular do cargo publico de Professor de Ensino
Fundamental 2° Segmento — Lingua Portuguesa, para exercer
a fungdo de Agente de Leitura na Escola Municipal Prudente
de Morais, de acordo com o Processo Administrativo n®
2020.02057-9.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 16 de Margo de 2020.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA N° 107/20, DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢des
legais que lhe sdo conferidas pelos incisos VIl e VIIl do Artigo
81, da Lei Organica Municipal, RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR os servidores abaixo relacionados nos
cargos comissionados para exercerem as Fun¢des Gratificadas
da Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer, com
fulcro no art. 43 da Lei n°® 1.808/18.

FG CARGO DIREGCAO MATRICULA
Diretor Adjunto E.M . .
0,60 Solange Coutinho Adriana Alvim 4625-6
. Pestana
Moreira
0,50 Diretor E. M. Sénia do | Raquel Argentino da 2120-2
Amaral Torres Cunha

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data retroagindo
seus efeitos a 01/03/2020.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Boletim Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICP-Brasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001.
O Municipio de Miracema garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.miracema.rj.gov.br
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Prefeitura Municipal de Miracema, 17 de Margo de 2020.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PREVI MIRACEMA

Republicado por ter havido saido com incorrecao no B.O n° 127 de
31/01/2020

PORTARIA N°.005/20, DE 20 DE JANEIRO DE 2020.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribuicoes
legais que lhe sao conferidas pelo Artigo 32, da Lei
1.813/19.

RESOLVE:

ARTIGO 1°, CONCEDER aos servidores municipais abaixo
relacionados, Auxilio - Doenga, de acordo com os BIM’s
(Boletins de Inspecdo Médica), expedidos pelo Setor de
Pericia Médica da Previ Miracema, conforme relacao abaixo:

Matricula | Nome Secretaria | Periodo

03478-9 Adrielli Brasil de Souza Fazenda 12%53828 a
04382-6 Gleydiane de Barros Ferraz Educacdo ggﬂ Z;g]g a
04956-5 Leandro Schimith Righi Fazenda i’g%]gg;g ;
04920-4 Fernanda Carvalhal Ribeiro Educagéo 32%1;38;8 :
02133-4 Maria Elena da Silva Saude g;ﬁéggg;g :
02680-8 Wanderlene Freire Eiras Educagao 32%1;38;8 :
04239-0 Elizete Serafim da Silva Saude 12;8?‘;;8;8 :
05224-8 Erika Barbosa Domiciano Saude ;(7);(1)?;38;8 :

ARTIGO 2°, PRORROGAR aos servidores municipais abaixo
relacionados, Auxilio - Doenga, de acordo com os BIM’s
(Boletins de Inspecdo Médica), expedidos pelo Setor de
Pericia Médica da Previ Miracema, conforme relacao abaixo:

Matricula | Nome Secretaria Periodo

03481-9 Sgssrziziunior Rodrigues Planejamento g;%%ﬁg;g
00308-5 ;::‘t‘érs“"ar Teixeira - dos| »4ministracio Sﬁ%;gg;g
2 0 2 7 -|Josiane Andrade Ferreira Educaciio 01/11/2019
3/2587-9 Prado 29/01/2020
04667-1 Flavia Faria Jerénimo Saude 8;%%58;8
00326 |G pomm o [EessE {0 000
01776-0 Mozart Camargo Pinto Saude 8;;8;;;8;8

Arnaldo  José  Franco 02/01/2020 a

00289-5 Padilha Transporte 01/03/2020
. - 30/12/2019 a

02067-2 Solange Vieira Ribeiro Educacao 28/03/2020

ARTIGO 3°, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

André Luis Franco Moreira
Presidente

PORTARIA N° 013/2020, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2020.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribui¢cdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Artigo 32, da Lei 1.813/19.

RESOLVE:

Retificar a Portaria CAPPS n° 019/2014, de 27 de marco de
2014, passa a ter a seguinte redacdo:

CONSIDERANDO:

Que a servidora interessada, cumpre o0s requisitos
estabelecidos para o beneficio postulado, na forma do artigo
6° da Emenda Constitucional n® 41/2003 e c/c § 5° do artigo
40 da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 1° - APOSENTAR, voluntdria por Idade e tempo de
contribuicdo, a senhora ROSANE ANZOLIN DE ALMEIDA,

servidora da Prefeitura Municipal de Miracema, lotada na
Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer, no cargo
de Professor A, Nivel 6 da Lei Municipal n°® 1.367/2011,
sob a matricula 554-1, com proventos integrais fixados em
R$ 1.802,65 (um mil, oitocentos e dois reais e sessenta e cinco
centavos), com paridade e Ultima remuneracdo, conforme
processo administrativo n® 2014.01449-8.

FIXACAO DE PROVENTOS

Vencimento base — Fev/14 — atribuido ao cargo de Professor,
da Lei Municipal n° 1.367/2011/2018 e Lei Municipal n°
1.417/13........ R$ 1.335,31

Adicional de tempo de servico (Vantagem pessoal Il - Triénio) —

correspondente a 15% (quinze por cento) sobre o vencimento
base, conforme Art. 35 da Lei Municipal n® 500/93............... R$
200,29.

Adicional de quinquénio — correspondente a 15% (quinze por
cento), conforme Art. 81 da Lei Complementar n® 796/99 e

Art. 75, Il ¢/c anexo V, | da Lei Municipal n°® 266/84........... R$
200,29.

Adicional de 5% (cinco por cento) sobre o vencimento base
conforme Art. 82 da Lei Complementar n® 796/99 ... R$

66,76.

Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pelo Decreto Municipal nimero 036 de 22/06/2017
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Fixacdo do Provento Mensal.................. R$ 1.802,65 (Um mil,
oitocentos e dois reais e sessenta e cinco centavos)

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos validos desde 31/03/2014.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 032/2020, DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribuicoes
legais que lhe sao conferidas pelo Artigo 32, da Lei 1.813/19.

RESOLVE:

Retificar a Portaria n® 297/2017, de 13 de novembro
de 2017, passa a ter a seguinte redacao:

CONSIDERANDO:

Em conformidade com parecer da Procuradoria Geral do
Municipio de Miracema, que opinou pelo prosseguimento do
pedido de beneficio de pensdo por morte, tendo em vista o
cumprimento dos requisitos elencados no artigo 29, | da Lei
Municipal n°® 507/93, com redac¢do dada pela Lei Municipal n°
937/02.

Art. 1° - CONCEDER, PENSAO POR MORTE, ao senhor
WALDECYR BARCELLOS (Companheiro) da senhora
LUCINEIVA SOUZA DA SILVA, servidora aposentada da
Prefeitura Municipal de Miracema, no cargo de Professor
B, Padrao 6 da Lei Municipal n° 1.367/11 , sob a matricula:
120373-8, em decorréncia de falecimento ocorrido em
14/07/2017, com fulcro art. 40 § 7°, | da CRFB/88 c/c art.
2°, | da Lei Federal n° 10.887/04, no valor de R$ 2.171,16
(dois mil, cento e setenta e um reais e dezesseis centavos),
conforme processo administrativo n°2017.07878-5.

Art. 2° - O beneficio acima concedido sera rateado na seguinte
forma abaixo descrita, conforme parecer conclusivo da PGM
de fl. 57 e art. 6°, Il da Lei Municipal n° 507/93, com redacao
dada pela Lei Municipal n® 937/02:

Dependentes Habilitados Percentual Valor
WALDECYR BARCELLOS 100% R$:2.171,16

Art.3° - Esta portariaentrard emvigornadatade sua publicagao,
tendo efeitos financeiros retroativos a 14/07/2017, tornando
sem efeitos a Portaria n° 305/2017, de 28 de novembro de
2017, conforme disposto no processo administrativo n°
2017.07878-5.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 033/2020, DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribuicdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Artigo 32, da Lei 1.813/19.

RESOLVE:

Retificar a Portaria CAPPS n° 008/2014, de 07 de fevereiro de
2014, passa a ter a seguinte redacdo:

CONSIDERANDO:

Que o servidorinteressado, cumpre os requisitos estabelecidos
para o beneficio postulado, na forma do artigo 6° da Emenda
Constitucional n°® 41/2003.

Art. 1° - APOSENTAR, voluntdria por idade e tempo
de contribuicdo o senhor CELSO MARQUES, servidor da

Prefeitura Municipal de Miracema, lotado na Secretaria
Municipal de Obras e Urbanismo, no cargo de Pedreiro da
Lei Municipal n°® 813/99, sob a matricula 220-8, referéncia
salarial P-20, com proventos integrais fixados em R$: 1.370,67
(um mil, trezentos e setenta reais e sessenta e sete centavos),
conforme processo administrativo n° 2014.00528-5.

FIXACAO DE PROVENTOS

Vencimento base — Jan/14 - atribuido ao cargo de Pedreiro da
Lei Municipal n°®813/99 e Lei Municipal n® 1.417/2013................
R$ 884,31

Adicional de tempo de servico (Vantagem pessoal Il — Triénio)

— correspondente a 10% (dez por cento) sobre o vencimento
base, conforme art. 35 da Lei Municipal n°® 500/93.............. R$
88,43.

Adicional de quingquénio — correspondente a 25% (vinte e cinco
por cento), conforme Art. 81 da Lei Complementar n° 796/99
e art. 75, Il ¢/c anexo V, | da Lei Municipal n° 266/84........... R$
221,07.

Adicional de Insalubridade - correspondente a 20% (vinte por
cento) sobre o Vencimento base, conforme art. 80, Il da Lei
Complementar n°® 796/99 e LTCAT......cccceceeune. R$ 176,86.

Fixacdo do Provento mensal................. R$ 1.370,67 (um mil,
trezentos e setenta reais e sessenta e sete centavos)

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos validos desde 01/02/2014.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA

Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pelo Decreto Municipal nimero 036 de 22/06/2017
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Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 034/2020, DE 19 DE MARCO DE 2020.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribuicoes
legais que lhe sdo conferidas pelo Artigo 32, da Lei 1.813/19.

RESOLVE:

Retificar a Portaria CAPPS n° 057/2014, de 19 de dezembro
de 2014, de acordo com os Processos Administrativos n°
2013.07622-8 e 2014.07129-9, passa a ter a seguinte redacao:

CONSIDERANDO:

Que o servidorinteressado, cumpre os requisitos estabelecidos
para o beneficio postulado, na forma do artigo 6° da Emenda
Constitucional n°® 41/2003.

Art. 1° - APOSENTAR, voluntdria por idade e tempo de
contribuicdo o senhor SEBASTIAO FERNANDO FREIRE DE
SOUZA, servidor da Prefeitura Municipal de Miracema, lotado
na Secretaria Municipal de Obras, no cargo de Pedreiro da
Lei Municipal n® 813/99, sob a matricula 34-5, referéncia
salarial P-22, com proventos integrais fixados em R$: 2.493,86
(dois mil, quatrocentos e noventa e trés reais e oitenta e seis
centavos), conforme processo administrativo n® 2014.07161-
5.

FIXACAO DE PROVENTOS

o Vencimento base - atribuido ao cargo de Pedreiro
- P-22 da Lei Municipal n° 813/99 e Lei Municipal n°
1.488/2014............. R$ 1.027,47.

° Adicional de tempo de servigo (Vantagem pessoal |l

— Triénio) — correspondente a 15% (quinze por cento) sobre
o vencimento base, conforme art. 35 da Lei Municipal n°
500/93....ccconeveen. R$ 154,12.

o Adicional de guinquénio — correspondente a 20%
(vinte por cento), conforme Art. 81 da Lei Complementar
n° 796/99 e art. 75, Il ¢/c anexo V, | da Lei Municipal n°
266/84.......... R$ 205,49.

o Adicional de Insalubridade — correspondente a 40%
(quarenta por cento) sobre o Vencimento base, conforme art.
80, Il da Lei Complementar n® 796/99 e LTCAT.......ccoouuun... R$
410,98.

° Adicional de 5% - (cinco por cento) sobre o
vencimento base conforme Art. 82 da Lei Complementar n°
796/99 ......... R$ 51,37.

o Vantagem Pessoal (Incorp. Func. CC-4) — conforme
art. 58 da Lei Complementar n® 796/99 e Portaria n°
557/2013 e R$ 644,43.

Fixacdo do Provento mensail.................. R$ 2.493,86 (dois mil,
quatrocentos e noventa e trés reais e oitenta e seis centavos)

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos validos desde 31/12/2014.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 035/2020, DE 19 DE MARCO DE 2020.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribuicdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Artigo 32, da Lei 1.813/19.

RESOLVE:
Retificar a Portaria CAPPS n°® 005/2017, de 30 de janeiro de
2017, passa a ter a seguinte redacdo:

CONSIDERANDO:

Que o servidorinteressado, cumpre os requisitos estabelecidos
para o beneficio, na forma do Art. 40, § 1°, | da Constituicao
Federal/88 (Redacdo da EC n°® 41/2003) c/c Art. 6°-A da EC n°
41/03 (Redacédo EC 70/12).

Art. 1° - APOSENTAR, por invalidez, de acordo com laudo
médico pericial de fls. 03, o senhor SEBASTIAO EGIDIO DE
OLIVEIRA, servidor da Prefeitura Municipal de Miracema,
lotado na Secretaria Municipal de Obras, admitido em
01/04/1985, cargo de Pedreiro, sob a matricula 253-4,
referéncia salarial P-23 da Lei Municipal n°® 813/99, com
proventos integrais calculados de acordo com a EC n°
70/2012, no valor de R$ 2.172,28 (dois mil, cento e setenta e
dois reais e vinte e oito centavos), de acordo com o processo
administrativo n° 2016.04586-3, resultante das seguintes
verbas:

o Vencimento base — dez/2016 — atribuido ao cargo de
Professor, referéncia salarial P-23 da Lei Municipal n® 813/99
e Lei Municipal n°® 1.590/2015................ R$ 1.174,21.

o Adicional de tempo de servigo (Vantagem pessoal |l
— Triénio) — correspondente a 15% (quinze por cento) sobre
o vencimento base, conforme Art. 35 da Lei Municipal n°
500/93...cccmrirens R$ 176,13.

o Adicional de quinquénio - correspondente a
25% (vinte e cinco por cento), conforme Art. 81 da Lei
Complementar n°® 796/99 e art. 75, Il ¢/c anexo V, | da Lei
Municipal n° 266/84............... R$ 293,55.

o Adicional de 5% (cinco por cento) sobre o vencimento
base conforme Art. 82 da Lei Complementar n® 796/99 ...........
R$ 58,71

o Adicional de Insalubridade — correspondente a 40%
(quarenta por cento) sobre o Vencimento base, conforme art.
80, Il da Lei Complementar n°® 796/99 e LTCAT.......ccoocn... R$
469,68.

Fixacdo do Provento Mensal.................. R$ 2.172,28 (dois mil,
cento e setenta e dois reais e vinte e oito centavos)

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, tendo efeitos validos desde 31/01/2017, de
acordo com o Art. 52, § 2° da Lei Complementar n°® 796/99.

Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pelo Decreto Municipal nimero 036 de 22/06/2017
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ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 036/2020, DE 20 DE MARCO DE 2020.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribuicoes
legais que lhe sdo conferidas pelo Artigo 32, da Lei 1.813/19.

RESOLVE:
Retificar a Portaria CAPPS n°® 033/2015, de 30 de julho de
2015, passa a ter a seguinte redacdo:

CONSIDERANDO:

Que o servidorinteressado, cumpre os requisitos estabelecidos
para o beneficio postulado, na forma do artigo 6° da Emenda
Constitucional n°® 41/2003.

Art. 1° - APOSENTAR, volunféria por_idade e tempo
de contribuicdo o senhor JOAO BATISTA VICENTE DA

SILVA, servidor da Prefeitura Municipal de Miracema, lotado
na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, no cargo de
Ajudante de Obras e Servicos da Lei Municipal n° 813/99,
sob a matricula 69-8, referéncia salarial P-09, com proventos
integrais fixados em R$: 1.457,80 (um mil, quatrocentos e
cinquenta e sete reais e oitenta centavos), conforme processo
administrativo n® 2015.05560-5.

FIXACAO DE PROVENTOS

o Vencimento base — 06/2015 atribuido ao cargo de
Ajudante de Obras e Servicos — P-09 da Lei Municipal n°
813/99 e Lei Municipal n°® 1.590/2015................. R$ 788,00

o Adicional de tempo de servi¢o (Vantagem pessoal |l
— Triénio) — correspondente a 15% (quinze por cento) sobre
o vencimento base, conforme art. 35 da Lei Municipal n°
500/93....ccconeveen. R$ 118,20.

o Adicional de quinquénio - correspondente a
25% (vinte e cinco por cento), conforme Art. 81 da Lei
Complementar n°® 796/99 e art. 75, Il ¢c/c anexo V, | da Lei
Municipal n® 266/84........... R$ 197,00.

o Adicional de Insalubridade — correspondente a 40%
(quarenta por cento) sobre o Vencimento base, conforme art.
80, Il da Lei Complementar n® 796/99 e LTCAT......cccouu. R$
315,20.

° Adicional de 5% - (cinco por cento) sobre o
vencimento base conforme Art. 82 da Lei Complementar n°
796/99 ......... R$ 39,40.

Fixacdo do Provento mensal................ R$: 1.457,80 (um mil,
quatrocentos e cinquenta e sete reais e oitenta centavos)

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos validos desde 31/07/2015.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 037/2020, DE 23 DE MARCO DE 2020.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribuicdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Artigo 32, da Lei 1.813/19.

CONSIDERANDO:

Que a servidora interessada, cumpre os requisitos
estabelecidos para o beneficio postulado, na forma do Art.
40, § 1°, ll, "b" da CRFB/88 (Redacdo EC 41/03)c/c Art. 41 da
Lei Municipal n°® 1.813/2019.

RESOLVE:

Art. 1° APOSENTAR, voluntéria proporcional por Idade,
a senhora MARIA DAS GRACAS SOUZA MOTTA, servidora

da Prefeitura Municipal de Miracema, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer, no cargo de
AJUDANTE DE OBRAS E SERVICOS, sob a matricula 910-
5, referéncia salarial P-08, da Lei Municipal n® 813/99, com
proventos proporcionais (9.880/10.950 dias), calculados na
forma da Lei Federal 10.887/04, fixados em R$ 1.045,00 (um mil
e quarenta e cinco reais), conforme processo administrativo
n°2019.03056-1.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, tendo seu efeito a partir de 01/04/2020.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 038/2020, DE 23 DE MARCO DE 2020.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribuicdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Artigo 32, da Lei 1.813/19.

RESOLVE:

Conforme diligéncia contida no Processo TCE-RJ n°® 236.910-
4/2019, a Portaria n° 360/2018, de 01 de agosto de 2018,
passa a ter a seguinte redagao:

CONSIDERANDO:

Que o servidorinteressado, cumpre os requisitos estabelecidos
para o beneficio, na forma do Art. 40, § 1°, | da Constituicao
Federal/88 (Redacdo da EC n° 41/2003) c/c Art. 6°-A da EC n°
41/03 (Redacdo da EC n°® 70/2012).

Art. 1° - APOSENTAR, por invalidez, de acordo com laudo
médico pericial de fls. 75, o senhor JUENILTON CAMARGO

Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pelo Decreto Municipal nimero 036 de 22/06/2017
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PINTO, servidor da Prefeitura Municipal de Miracema,
lotado na Secretaria Municipal de Transporte, admitido em
01/02/2002, no cargo de Motorista, sob a matricula 1785-
0, referéncia salarial P-34 da Lei Municipal n® 813/99, com
proventos proporcionais a (6.021/12.775) dias calculados de
acordo com a EC n° 70/2012, no valor de R$ 1.165,66 (um
mil, cento e sessenta e cinco reais e sessenta e seis centavos),
conforme processo administrativo n®2018.07783-1, resultante
das seguintes verbas:

o Vencimento base - atribuido ao cargo de Motorista,
referéncia salarial P-34, da Lei Municipal n°® 813/99 e Lei
Municipal n° 1.760/18............. R$ 1.013,62.

o Adicional de guinquénio — correspondente a 15%
(quinze por cento), conforme Art. 81 da Lei Complementar n°
796/99............. R$ 152,04.

Fixacdo do Provento mensal................ R$ 1.165,66 (um mil,
cento e sessenta e cinco reais e sessenta e seis centavos)

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos validos desde 01/08/2018, de acordo
com o art. 52, §2° da Lei Complementar n® 796/99.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 039/2020, DE 23 DE MARCO DE 2020.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribuicoes
legais que lhe sdo conferidas pelo Artigo 32, da Lei 1.813/19.

RESOLVE:

Conforme diligéncia contida no Processo TCE-RJ n® 205.368-
0/2013, a Portaria CAPPS n°® 004/13, de 30 de janeiro de 2013,
passa a ter a seguinte redagao:

CONSIDERANDO:

Que o servidorinteressado, cumpre os requisitos estabelecidos
para o beneficio, na forma do Art. 40, § 1°, | da Constituicao
Federal/88 (Redacdo da EC n° 41/2003) c/c Art. 6°-A da EC n°
41/03 (Redacdo da EC n°® 70/2012).

Art. 1° - APOSENTAR, por invalidez, de acordo com laudo
médico pericial de fls. 03, o senhor JOSE CARLOS SOARES
DE OLIVEIRA, servidor da Prefeitura Municipal de Miracema,
lotado na Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, no
cargo de Pedreiro, sob a matricula 222-4, referéncia salarial
P-20 da Lei Municipal n® 813/99, com proventos integrais
calculados de acordo com a EC n° 70/2012, no valor de R$
1.281,00 (um mil, duzentos e oitenta e um reais), de acordo
com o processo administrativo n° 2012.10616-5, resultante
das seguintes verbas:

o Vencimento base — atribuido ao cargo de Pedreiro,

da Lei Municipal n®813/99 e Lei Municipal n® 1.380/2012..........
R$ 826,46.

o Adicional de tempo de servico (Vantagem pessoal |l
— Triénio) — correspondente a 15% (quinze por cento) sobre
o vencimento base, conforme Art. 35 da Lei Municipal n°
500/93...ccvrerronnn. R$ 123,96.

o Adicional de guinquénio — correspondente a 20%
(vinte por cento), conforme Art. 81 da Lei Complementar n°
796/99 e art. 75, Il ¢/c anexo V, | da Lei Municipal n® 266/84.......
R$ 165,29

o Adicional de Insalubridade — correspondente a 20%
(vinte por cento) sobre o Vencimento base, conforme art. 80,
[l da Lei Complementar n® 796/99 e LTCAT.......cccconeee. R$ 165,29.
Fixacdo do Provento Mensal.............. R$ 1.281,00 (um mil,
duzentos e oitenta e um reais)

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, tendo efeitos validos desde a data do laudo
médico, dia 10/12/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 040/2020, DE 24 DE MARCO DE 2020.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribuicdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Artigo 32, da Lei 1.813/19.
RESOLVE:

Retificar a Portaria n° 020/2020, de 20 de Fevereiro de 2020,
dando nova redacado, conforme segue:

CONSIDERANDO:

Que a servidora interessada, cumpre os requisitos
estabelecidos para o beneficio, na forma do artigo 40, § 1°, |
da Constituicdo Federal de 1988 (Redacao EC n° 41/2003) c/c
artigo 6°-A da Emenda Constitucional n° 41/2003 (Redacao
EC n° 70/2012).

Art. 1° - Resolve aposentar por invalidez, de acordo com
laudo médico pericial de fls. 03 do Processo Administrativo
n°® 2019.09698-5, a senhora ALESSANDRA LOMBA LIMA,
servidora da Prefeitura Municipal de Miracema, lotada na
Secretaria Municipal de Salude, no cargo de Escriturario, sob
a matricula 927-0, referéncia salarial P-37, da Lei Municipal n°
813/99, com proventos proporcionais a 10.683/10.950 dias,
com célculo feito de acordo com a EC n° 70/2012, no valor de
R$ 3.470,24 (Trés mil, quatrocentos e dez reais e vinte e quatro
centavos), resultante das seguintes verbas:

o Vencimento base — atribuido ao cargo de Escriturario
da Lei Municipal n® 813/99 e Lei Municipal n° 1.817/19............
R$ 2.526,11.

o Adicional de guinquénio — correspondente a 20%
(vinte por cento), conforme Art. 81 da Lei Complementar n°
796/99............ R$ 505,22.
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° Adicional de tempo de servi¢o (Vantagem pessoal |l

— Triénio) — correspondente a 15% (quinze por cento) sobre
o vencimento base, conforme Art. 35 da Lei Municipal n°
500/93....cccmeveenne. R$ 378,91.

Fixacdo do Provento mensal................. R$ 3.410, 24 (Trés mil,
quatrocentos e dez reais e vinte e quatro centavos)

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, tendo seu efeito a partir de 01/03/2020, de acordo
com o art. 52, §2° da Lei Complementar n® 796/99.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 041/2020, DE 24 DE MARCO DE 2020.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribuicoes
legais que lhe sdo conferidas pelo Artigo 32, da Lei 1.813/19.

RESOLVE:

Que a servidora interessada, cumpre os requisitos
estabelecidos para o beneficio, na forma do Art. 40, § 1°, | da
Constituicdo Federal/88 (Redacdo da EC n° 41/2003) c/c Art.
38 da Lei Municipal 1.813/2019.

CONSIDERANDO:

Art. 1° - APOSENTAR, por invalidez, de acordo com laudo
médico pericial de fls. 03, a senhora Silvana Leite Duarte,
servidora da Prefeitura Municipal de Miracema, lotada na
Secretaria Municipal de Educacédo, Esporte e Lazer, admitida
em 15/04/2008, no cargo de Cantineiro Escolar, sob a
matricula 2645-0, referéncia salarial P-05 da Lei Municipal
n°® 813/99, com proventos proporcionais (4.366/10.950 dias)
calculados de acordo com a média constante da Lei Federal
n° 10.887/2004, no valor de R$ 1.045,00 (um mil e quarenta e
cinco reais), conforme processo administrativo n® 2019.11048-
9.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, tendo o seu efeito a partir de 01/04/2020, de
acordo com o Art. 52, §2° da Lei Complementar n°® 796/99.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.
ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19
PORTARIA N° 042/2020, DE 25 DE MARCO DE 2020.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribuicoes
legais que lhe sdo conferidas pelo Artigo 32, da Lei 1.813/19.
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RESOLVE:

Que o servidorinteressado, cumpre os requisitos estabelecidos
para o beneficio, na forma do Art. 40, § 1°, | da Constituicdo
Federal/88 (Redacdo da EC n° 41/2003) c/c Art. 38 da Lei
Municipal 1.813/2019.

CONSIDERANDO:

Art. 1° - APOSENTAR, por invalidez, de acordo com laudo
médico pericial de fls. 03, o senhor JOAO CARLOS FERREIRA
DOS SANTOS, servidor da Prefeitura Municipal de Miracema,
lotado na Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer,
admitido em 15/04/2008, no cargo de Servente Escolar, sob
a matricula 2674-3, referéncia salarial P-04 da Lei Municipal
n°® 813/99, com proventos proporcionais (4.358/12.775 dias)
calculados de acordo com a média constante da Lei Federal
n° 10.887/2004, no valor de R$ 1.045,00 (um mil e quarenta e
cinco reais), conforme processo administrativo n® 2019.01156-
6.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, tendo o seu efeito a partir de 01/04/2020, de
acordo com o Art. 52, §2° da Lei Complementar n°® 796/99.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA
Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19

PORTARIA N° 043/2020, DE 25 DE MARCO DE 2020.

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribui¢cdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Artigo 32, da Lei 1.813/19.

RESOLVE:

Retificar o texto da Portaria n°® 035/2019, de 29 de janeiro
de 2019, de acordo com o Processo Administrativo n°
2018.08420-3, passa a ter a seguinte redacao:

CONSIDERANDO:

Que a servidora interessada, cumpre os requisitos
estabelecidos para o beneficio postulado, na forma do artigo
6° da Emenda Constitucional n® 41/2003 e c/c § 5° do artigo
40 da Constituicao Federal de 1988.

Art. 1° - APOSENTAR, voluntdria por Idade e tempo de
contribuicdo, a senhora JANAINA BATAL COSENDEY
SAMEL, servidora da Prefeitura Municipal de Miracema, lotada
na Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer, no
cargo de Professora de Ensino Fundamental 1° Segmento,
sob a matricula 964-4, referéncia salarial Classe C, nivel 8 da
Lei Municipal n° 1.808/2018, com proventos integrais fixados
em R$ 2.789,76 (Dois mil, setecentos e oitenta e nove reais e
setenta e seis centavos), com paridade e Ultima remuneracao,
conforme processo administrativo n° 2018.08458-6.

FIXACAO DE PROVENTOS
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o Vencimento base - Jan/19 — atribuido ao cargo de
Professor, Classe C, nivel 8, da Lei Municipal n° 1.808/2018 e
Lei Municipal n° 1.759/18.......... R$ 2.066,50.

o Adicional de tempo de servico (Vantagem pessoal Il
— Triénio) — correspondente a 15% (quinze por cento) sobre
o vencimento base, conforme Art. 35 da Lei Municipal n°

500/93.....cccommenees R$ 309,97.
o Adicional de guinquénio — correspondente a 15%
(quinze por cento), conforme Art. 81 da Lei Complementar n°
796/99......... R$ 309,97.

° Adicional de 5% (cinco por cento) sobre o vencimento
base conforme Art. 82 da Lei Complementar n°® 796/99 .........

R$ 103,32
Fixacdo do Provento Mensal.................. R$ 2.789,76 (Dois mil,
setecentos e oitenta e nove reais e setenta e seis centavos)

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos validos desde 01/02/2019.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
ANDRE LUIS FRANCO MOREIRA

Presidente PREVI Miracema
Portaria 153/19
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