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TELEFONES DE EMERGENCIA E PUBLICOS

Telefones de Emergéncia
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Posto de Urgéncia (P.U)....ccooovrvemrirnrernrinnnen. ....3852-1037
POlICIa MIlIEAN ... 190
Telefones Publicos
Prefeitura de Miracema........ccccocevveeveeevrrvnnnnce. ....3852-0542
Camara MUuNiCiPal.......oorereerererseese e, 3852-0633
PREVI = MiIr@CEMA ...t 3852-2141
Secretaria de Agricultura.........cocevonrienriennnns ..3852-2076
Secretaria de Educacao tel. 1., 3852-1963
Secretaria de Educacao tel.2..........cccoervennneeee. 3852-1849
Secretaria de Meio Ambiente .........cccocovvvvunneee. 3852-1100
Secretaria de Obras tel.2.........ccoveveverrrnne. 3852-1895
Secretaria de Obras tel.2.........covrvevererne. 3852-1028
Secretaria de Promocao Social.......cccccceververnence. 3852-1922
Secretaria de Salude tel.2..........oeeceevrrnnne. 3852-0779
Secretaria de Saude tel. 1. 3852-1853
Ramais da Sede da Prefeitura de Miracema

Central TelefOniCa. .o 201

................................................. 215
AlIMOXATTAdO ... 232
Arrecadacao ... .224 / 235
F N UTe [ o] oI OO 205/ 234
COMUNICACAO ce.oeeerecvieeees e 212

Contabilidade....
Controle Interno (Sala do Controlador)
Corregedoria.....

230
206
233

COrTESPONUENCIAS ....vovvveerreeissse s 225
FAZENAQ ..ot .235
GADINELE .o 204 / 220
GOVEINO ettt et ssaens 203
INFOrMATICA oo 209
LSS ettt sttt sanen 222
LiCIitaga0 € COMPIAS... et ssss s ssessessnsens 237
PagameEnto ... 215
PatriMONIO ..o 232
Plangjamento.......cccrenneineeineeeneessissienene. 210/ 216 /217
ProCUIradOria ... 208 /214
RECEPGCA0 ...ttt 202
Recursos HUMaNOS.........cccveeveeeevevercrernaen. 219 /211 /223 /228
TESOUIAIA .evcveeeeeeceeeeeee e 227
TADULACAO oo 236
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LICITACAO, COMPRAS E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO
EDITAL 003/2019 - PREGAO PRESENCIAL
DATA DA LICITACAQO: 09:30 (nove horas e trinta minutos) do dia 18/02/2020
1. OBJETO: REALIZAGAO E ORGANIZAGCAO DO CARNAVAL 2020
LOCAL DA LICITACAO: Sala da SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS, localizada na
Avenida Deputado Luiz Fernando Linhares, n° 161, Miracema/RJ.
O Edital poderad ser adquirido na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES, COMPRAS E
CONTRATOS, exceto feriados do Municipio de Miracema, Estaduais e Nacionais, mediante requerimento
e a entrega de 01 (um) pacote de papel A4 com 500 folhas ou pelo site http://www.miracema.rj.gov.br/
licitacao/.
OBS: Informacdes, esclarecimentos e fornecimento de elementos relativos a licitagdo e as condi¢des para
atendimento das obrigagdes necessarias ao cumprimento das obrigacdes do objeto serdo prestadas
pela SECRETARIA DE LICITACOES E COMPRAS, localizada na Avenida Deputado Luiz Fernando Linhares,
n°161, Centro, Miracema/RJ ou através do telefone (22) 3852-0542, horario de atendimento: Segunda a
Quinta 11h30 as 17h00, Sexta-feira 11h30 as 16h00 ou pelo e-mail licitacaomiracema@gmail.com.

AVISO DE LICITACAO
EDITAL 004/2019 - PREGAO PRESENCIAL
DATA DA LICITACAO: 14:30 (quatorze horas e trinta minutos) do dia 18/02/2020
1. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL LOCACAO DE MAQUINA TIPO
RETROESCAVADEIRA
LOCAL DA LICITACAO: Sala da SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS, localizada na
Avenida Deputado Luiz Fernando Linhares, n° 161, Miracema/RJ.
O Edital poderad ser adquirido na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES, COMPRAS E
CONTRATOS, exceto feriados do Municipio de Miracema, Estaduais e Nacionais, mediante requerimento
e a entrega de 01 (um) pacote de papel A4 com 500 folhas ou pelo site http://www.miracema.rj.gov.br/
licitacao/.
OBS: Informacdes, esclarecimentos e fornecimento de elementos relativos a licitagdo e as condi¢des para
atendimento das obrigagdes necessarias ao cumprimento das obrigacdes do objeto serdo prestadas
pela SECRETARIA DE LICITACOES E COMPRAS, localizada na Avenida Deputado Luiz Fernando Linhares,
n°161, Centro, Miracema/RJ ou através do telefone (22) 3852-0542, horario de atendimento: Segunda a
Quinta 11h30 as 17h00, Sexta-feira 11h30 as 16h00 ou pelo e-mail licitacaomiracema@gmail.com.

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
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CGM-AUDIN-RH PAA 2020

1. INTRODUCAO

O presente Plano Anual de Auditoria (PAA) na area de Recursos Humanos da

Auditoria Interna da Controladoria Geral do Municipio de Miracema — CGM-AUDIN-RH,

concebido para o exercicio 2020, estd estruturado em conformidade com o disposto na
Resolugdo n® 004, de 30 de Novembro de 2016 do Conselho da Controladoria Geral do

Municipio.

O PAA tem como finalidade definir os objetos de auditoria que, devido a
relevancia, devem ser incluidos no escopo das fiscalizagdes a serem realizadas pela CGM-
AUDIN-RH, em conformidade com as diretrizes e prioridades estabelecidas pelo Conselho da
CGM e eclaborar parametros para organizacdo ¢ coordenagdo dos trabalhos de auditoria.
Também estabelece o cronograma sintético dos projetos de auditoria, bem como os prazos
para elaboragdo do Relatorio Anual de Auditoria Interna e pecas complementares a serem
encaminhados ao Conselho da Controladoria Geral do Municipio e ao Controlador Geral.
Constam ainda as acdes de desenvolvimento institucional e de capacitagdo profissional

previstas para o aperfeicoamento e modernizacdo das atividades da Auditoria Fiscal.
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2. APRESENTACAO

A Auditoria Interna da CGM-AUDIN - RH, o6rgao de controle interno diretamente
subordinado ao Controlador Geral do Municipio, na execugdo dos seus trabalhos utiliza,
dentre outras, as técnicas abaixo descritas, previstas em seu estatuto, conforme os artigos 17 e

18 daLei n° 1608/2015:

Art. 17 — Auditoria ¢ o conjunto de técnicas que visa avaliar a gestdo
publica, pelos processos e resultados gerenciais, registros contabeis,
contratagdes em geral e a aplicagdo de recursos publicos por entidades de
direito publico e privado, mediante a confrontagdo entre uma situagio
encontrada com um determinado critério técnico, operacional ou legal.
Paragrafo Unico — A auditoria busca a melhor alocagdo dos recursos do
Poder Executivo, atuando para corrigir os desperdicios, a improbidade, a
negligéncia e a omissdo e, principalmente, antecipando-se a essas
ocorréncias, buscando garantir os resultados pretendidos, além de destacar
os impactos e beneficios sociais adivinhos.

Art. 18 — Fiscalizagdo ¢ a técnica de controle que visa a comprovar se o
objeto dos programas de governo existe, corresponde as especificagdes
estabelecidas, atende as necessidades para as quais foi definido e guarda
coeréncia com as condigdes e caracteristicas pretendidas e se 0s mecanismos
de controle administrativo sdo eficientes.

Para cumprimento de sua missdo institucional de fiscalizar a aplicagdo dos recursos

publicos alocados ao Municipio de Miracema, a CGM-AUDIN-RH conta com a seguinte estrutura

organizacional:
Unidade de I.Inida_d: .d'
Buditaria it
Fscal -
Fazendaria
[vazia}
CONTROLAD-DR
GERAL DD
MUNICIMD
Unidade d=
Auditoria
Fiscal -
Enz=nharia
5
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A Controladoria Geral do Municipio ¢ uma instituigdo permanente de
assessoramento ao chefe do poder executivo Municipal, ao 6rgdo de controle externo, sendo
ainda responsavel pela coordenagdo das atividades de fiscalizagdo nas Unidades Gestoras do
Municipio de Miracema, realizando auditorias sobre os sistemas contabil, financeiro,
patrimonial, de execucdo orgamentaria, de pessoal e demais sistemas administrativos e

operacionais. Tendo em seus principios institucionais o disposto no Art. 1° da Lei 1608/2015:

()

Art. 1° - A Controladoria Geral do Municipio ¢ instituicdo permanente, de
assessoramento direto e indireto ao Chefe do Poder Executivo Municipal, essencial
aos Sistemas de Controle Interno do Poder Executivo Municipal, nos termos do art.
70 e 74 da Constitui¢do Federal.

§ 1° Séo Principios Institucionais da Controladoria Geral do Municipio:

I — fiscalizac@o e auditoria dos atos da Administragdo Publica Municipal;

I1 — verificagdo do cumprimento das regras de transparéncia publica;

III — defesa do patriménio publico e da probidade administrativa;

IV — orientagdo e assessoramento aos Gestores Publicos.

§ 2 ° A Controladoria Geral do Municipio exercerd o papel de Orgio Central de
Controle Interno no Poder Executivo Municipal e dirigird as atividades dos

subsistemas de auditoria e correi¢do, nos termos da Lei.

()

Diretamente subordinadas a Controladoria Geral do Municipio encontram-se as
Unidades de Auditorias Fiscais com atuagdo nas areas de Contabilidade, Licitagdes, Contratos
e Convénios, Recursos Humanos, Patriménio e Almoxarifado, Engenharia Civil ¢ area

Fazendaria.

A AUDIN-RH tem a finalidade de avaliar se foram observadas as leis e os
principios administrativos nos procedimentos realizados pela area de Recursos Humanos.
Objetivando um melhor direcionamento dos recursos destinados a esta municipalidade, evitar
desperdicio, apontar improbidades, negligéncia, e quando possivel, antecipar estas

ocorréncias.
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3. PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA

O Plano Anual de Auditoria Interna — PAA 2020 foi elaborado em
conformidade com as diretrizes estabelecidas na Resolugdo n°® 004, de 30 de Novembro de
2016, e estabelece os objetos de auditoria a serem auditados no exercicio, além de outras

variantes necessarias.

As agdes de controle no ambito da CGM-AUDIN-RH tém como objetivo
precipuo a elaborag@o dos relatérios e pegas complementares que comporao os processos de
avaliacio e inspe¢do, com a finalidade de auxiliar no aprimoramento da execugdo
procedimentos e agdes relacionadas a area de Recursos Humanos, apontar eventuais

irregularidades, sugerir melhorias e evitar possiveis danos ao erario.

3.1. Prioridades nas Acoes de Fiscalizacao

No planejamento e na execugdo das auditorias, devera ser realizada analise de
risco, além de outros critérios, como materialidade, relevancia e criticidade, devendo ser

observada a seguinte ordem de prioridade, definida no Plano Anual de Auditorias:

Unidade de Auditoria de Recursos Humanos (2020) - Tramitacio e/ou etapas de
execucio dos seguintes processos:

. Admissao de pessoal (efetivo); e,
. Progressdo funcional.

No periodo compreendido de fevereiro a dezembro de 2020,
concomitantemente com a auditoria em curso, serdo realizadas pela AUDIN-RH o
monitoramento das auditorias anteriores de Isonomia de vencimentos e Progressdo funcional,
eventuais agdes de suporte a Secretaria de Administragdo, juntamente com o Departamento de
Recursos Humanos e demais Secretarias Municipais, se necessario, cursos de capacitacdo para
aprimoramento pessoal e profissional e outras atividades determinadas pelo Controlador Geral

do Municipio.
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Ademais, devem-se levar em consideragio os recursos tecnologicos disponiveis
na Controladoria, o tempo de aquisi¢do das informagdes que serdo necessarias para realizagao
das auditorias e o periodo de férias e/ou licencas das servidoras/ auditoras de RH que
executardo o trabalho.

A auditoria realizada sera a Auditoria Direta Centralizada, ou seja, realizada
exclusivamente pelos auditores fiscais de RH da Controladoria Geral do Municipio.

Sera analisado todo o percurso e documentos contidos nos processos, do
protocolo inicial a portaria de posse ou concessdo da vantagem acima relacionada
(progressdo) com o objetivo de conferir se as realizagdes destes procedimentos estdo seguindo
de maneira uniforme e em conformidade com as normas (se houver) e legislagdo vigente. Para
tal serdo utilizadas as técnicas de indagagdo escrita ¢ de analise documental dos quais serdo
solicitados uma média de 10% dos processos concluidos nos tltimos 02 (dois) anos 2018 e
2019.

O Plano Anual de Auditoria de 2020 tem previsdo de conclusdo para o ano de
execucdo, podendo sofrer alteragdes com relagdo aos prazos de analise e conclusdo, sobretudo
se houver solicitacdo de Auditoria Especial em area especifica da Administragdo Publica

Municipal.
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3.3. Cronograma das Atividades de Auditoria

Para fins de elaboracdo do Programa de Auditoria ¢ demais atividades
relacionadas ao planejamento e execugdo das fiscaliza¢Ges, ter-se-a como previsdo de atuacdo

0 seguinte cronograma:

ATIVIDADE PRAZO PERIODO
(em dias corridos) INICIO FIM
Elaborar e publicar o Plano | Elaborag¢do do PAA/2020:
Anual de Auditoria, 30 dias apds o prazo de
conforme preconizado no entrega do Relatorio de

Inciso VI, Art. 21 da Lei Auditoria 2019, 30 de 01/12/19 30/12/13

1.406/12 (Regimento Interno | dezembro de 2019.

da CGM)

Realizar A¢des de

Capac1ta.1g:Aao Proﬁssmnal em 332 d%as 03/02/20 30/12/20
concomitancia com 0s (Concomitante)

trabalhos de Auditoria
Realizar Fiscalizagdes diretas
ou indiretas, analise de 272 dias 03/02/20 30/10/20
documentos pertinentes
Realizar o Monitoramento
das Auditorias anteriores de 41 dias 10/03/2020 |30/03/2020
Isonomia de vencimentos e (Concomitante) 01/06/2020 | 20/06/2020
Progressao funcional
Analisar as fiscalizagoes e
concluir os Relatorios
Emitir Notas de Auditoria Até 30 dias apds a entrega
das comunicagdes e
mediante manifestacdo dos| 01/11/20 30/11/20
gestores das Unidades
Auditadas.

30 dias 01/11/20 30/11/20

Elaborar o PAA 2021 01/12/20 30/12/20

30 dias
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3.4. Desenvolvimento Institucional

No exercicio de 2020 as agdes visando ao desenvolvimento institucional devem ter

como foco a modernizagdo dos processos de auditoria e a capacitacdo de servidores.

Para o aperfeigoamento do processo de trabalho, consideram-se prioritarias as
acdes com vistas a informatizacdo das unidades administrativas, contribuindo com o ganho de
tempo ¢ informagdes mais rapidas para os gestores. O desenvolvimento ¢ a implantagdo de

sistemas informatizados contribuem para uma gestdo desenvolvida.

Dado o cronograma das atividades de auditoria, as agdes de capacitacdo
deverdo ser realizadas no periodo de fevereiro a dezembro de 2020, na forma de cursos
presenciais ou a distancia, de acordo com as oportunidades, prioridades e demandas de
servigos da Unidade de Auditoria. Porém, ndo ha impedimento que os cursos sejam realizados
em outras oportunidades, devendo o Auditor Fiscal adequar o tempo entre o curso e as

atividades de auditoria.
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