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PORTARIAS GABINETE

PORTARIA 065/17, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigées legais que Ihe sdo
conferidas pelos incisos lll, V, VIl e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO as determinagbes da Lei Federal n® 11.738/08, que institui o
piso salarial nacional dos professores da rede publica;
CONSIDERANDO que o Supremo Tribunal Federal declarou a constituciona-
lidade da referida lei no julgamento da Acdo Direta de Inconstitucionalidade
n°® 4.167, e, consequentemente, a obrigatoriedade de sua observancia pelos
Estados e Municipios;
CONSIDERANDO a existéncia de deciséo judicial transitada em julgado que,
nos autos da acéo judicial de n° 0005230-62.2013.8.19.0034, determina o rea-
juste do vencimento basico do(a) servidor(a) inativo(a) EURIDES CONSUELO
MONTEIRO DA SILVA PAIVA, para que corresponda ao valor de 86,46% (oi-
tenta e seis inteiros e quarenta e seis centésimos por cento) do valor do piso
salarial nacional dos professores intituido pela lei Federal n° 11.738/08;
RESOLVE:
Art. 1° - Fica reajustado o vencimento basico do(a) servidor(a) inativo(a) EURI-
DES CONSUELO MONTEIRO DA SILVA PAIVA, para o valor de R$ 1.987,54
(um mil, novecentos e oitenta e sete reais e cinquenta e quatro centavos),
equivalente a 86,46% (oitenta e seis inteiros e quarenta e seis centésimos por
cento) do valor do piso salarial dos professoras instituido pela Lei Federal n®
11.738/08, em cumprimento a decisdo judicial transitada em julgado proferida
nos autos da agéo de n° 0005230-62.2013.8.19.0034.
Art. 2° - Fica mantida a carga horaria do(a) servidor(a) instituida pela Lei Muni-
cipal n° 1.367/11 e suas posteriores alteragdes.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 22 de Fevereiro de 2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 069/17, DE 02 DE MARCO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sédo
conferidas pelos incisos lll, V, VIl e VIl do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° - EXONERAR, a pedido, TANIA MARIA PICANCO MONTEIRO RIBEI-
RO FERREIRA, do cargo em provimento de comissio de ASSESSOR JURI-
DICO, cessando a percepcao da importancia correspondente ao simbolo de
vencimentos CC-2.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a
28/02/2017.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 02 de Margo de 2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 070/17, DE 02 DE MARCO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sédo
conferidas pelos incisos lll, V, VIl e VI do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° - EXONERAR, SERGIO ADRIAN DE SOUZA, do cargo em provimento
de comissdo de SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO GRO-
PECUARIO, a partir de 01/03/2017.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a
01/03/2017.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 02 de Margo de 2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 071/17. DE 02 DE MARCO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuicdes legais que lhe sao
conferidas pelos incisos I, V, VIl e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR, ANA CRISTINA BITTAR, portador da Cédula de Identidade
09.305.226-4 IFP, inscrito no CPF sob o n° 024.024.387-03, para exercer o car-
go em provimento de comissdo de SECRETARIO MUNICIPAL DE DESEN-
VOLVIMENTO AGROPECUARIO, cujas atribuicdes sdo dadas pela Lei n°
1.362/11, fazendo jus a percepc¢ao da importancia correspondente ao simbolo
de vencimentos CC-1.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 02 de Margo de 2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 074/17, DE 13 DE MARCO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe séo

conferidas pelos incisos Ill, V, VI e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° - PROGREDIR, o(a) servidor(a) Hérica Ribeiro Luiz, matricula n° 1622-
5, cargo publico de Professor Classe A, Nivel 3 para Nivel 4, com fulcro no art.
17 da Lein®1.367/11, de acordo com Processo Administrativo n® 2017.01228-2.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 13 de Margo de 2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 075/17, DE 13 DE MARCO DE 2017.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo
conferidas pelos incisos Ill, V, VI e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° - PROGREDIR, o(a) servidor(a) Luciana Garcia do Carmo Xavier, ma-
tricula n® 1612-8, cargo publico de Professor Classe B, Nivel 4 para Nivel 5,
com fulcro no art. 17 da Lei n® 1.367/11, de acordo com Processo Administrativo
n°2017.0099-4.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 13 de Margo de 2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 076/17, DE 13 DE MARCO DE 2017.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo
conferidas pelos incisos Ill, V, VI e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° - PROGREDIR, o(a) servidor(a) Elizete de Araujo Suterio Schelck,
matricula n°® 1610-1, cargo publico de Professor Classe B, Nivel 4 para Nivel 5,
com fulcro no art. 17 da Lei n® 1.367/11, de acordo com Processo Administrativo
n°2017.01106-5.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 13 de Margo de 2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 077/17, DE 13 DE MARCO DE 2017.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo
conferidas pelos incisos Ill, V, VI e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° - PROGREDIR, o(a) servidor(a) Giselle de Oliveira Santos Barreto,
matricula n® 1621-7, cargo publico de Professor Classe B, Nivel 4 para Nivel 5,
com fulcro no art. 17 da Lei n® 1.367/11, de acordo com Processo Administrativo
n°2017.01013-3.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 13 de Margo de 2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 078/17, DE 13 DE MARCO DE 2017.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo
conferidas pelos incisos Ill, V, VI e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° - PROGREDIR, o(a) servidor(a) Ana Lucia Constancio da Rocha, ma-
tricula n® 1593-8, cargo publico de Professor Classe B, Nivel 4 para Nivel 5,
com fulcro no art. 17 da Lei n® 1.367/11, de acordo com Processo Administrativo
n° 2017.00643-9.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 13 de Margo de 2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 079/17, DE 13 DE MARCO DE 2017.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo
conferidas pelos incisos Ill, V, VI e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° - PROMOVER, o(a) servidor(a) Giselle de Oliveira Santos Barreto,
matricula n° 1621-7, cargo publico de Professor Classe B, Nivel 5 para Classe
C, Nivel 6, com fulcro no art. 17 da Lei n° 1.367/11, de acordo com Processo
Administrativo n® 2017.01012-1.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 13 de Margo de 2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema
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PORTARIA 080/17. DE 13 DE MARCO DE 2017.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sédo
conferidas pelos incisos Ill, V, VIl e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° - PROMOVER, o(a) servidor(a) Giselle de Oliveira Santos Barreto,
matricula n® 2573-9, cargo publico de Professor Classe B, Nivel 3 para Classe
C, Nivel 4, com fulcro no art. 17 da Lei n® 1.367/11, de acordo com Processo
Administrativo n°® 2017.01011-5.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 13 de Margo de 2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 081/17. DE 13 DE MARCO DE 2017.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sédo
conferidas pelos incisos Ill, V, VIl e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° - PROMOVER, o(a) servidor(a) Matheus Modesto de Azevedo, ma-
tricula n® 4371-0, cargo publico de Professor Classe B, Nivel 2 para Classe
C, Nivel 3, com fulcro no art. 17 da Lei n® 1.367/11, de acordo com Processo
Administrativo n® 2017.00561-7.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 13 de Margo de 2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 082/17, DE 10 DE MARCO DE 2017.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que
Ihe sédo conferidas pelos incisos lIll, V, VIl e VIII do Artigo 81, da Lei Orga-
nica Municipal.
CONSIDERANDO a quantidade de processos administrativos que chegam
diariamente a este Gabinete e a necessidade de dar andamento célere a
tais processos;
CONSIDERANDO que muitos desses processos administrativos
demandam, primeiramente, analise das Secretarias desta Prefeitura
no que tangem a viabilidade;
CONSIDERANDO, ainda, os principios constitucionais que norteiam
a Administragado Publica insculpidos no art. 37 da Constituigdo Federal:
RESOLVE:
DELEGAR a GEYSHA TOSTES FAVER GUTTERRES, nomeada através
da Portaria n° 054/17 em auxilio a este Gabinete. sem prejuizo de
suas fungdes no Departamento de Investigagdo Correicional, o
encaminhamento de processos administrativos as Secretarias e de-
mais Setores da Prefeitura Municipal de Miracema, quando os mesmos
exigirem analise prévia e manifestacdo de érgdos municipais.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 10 de Margo de 2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIAS ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 034/17. DE 02 DE MARCO DE 2017.

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢cdes legais que lhe
confere a Portaria de n°® 007/17, de 02/01/2017 e, de conformidade com o Artigo
91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MIRACEMA), de 05/04/90,
c/c o Artigo n°® 14, Item VI, da Lei n° 798/99, de 04/11/99,
RESOLVE:
ARTIGO 1° — TORNAR PUBLICA a desisténcia dos candidatos abaixo rela-
cionados, discriminados por cargos, aprovados no Concurso realizado pela
CEPUERJ no ano de 2014, neste municipio, homologado através do Decreto
n°® 107/2014, de 18/11/2014, publicado no Boletim Oficial n°® 919, conforme item
14.1 do Edital n° 09/2014, conforme Processo Administrativo n® 2017.01951-3,
a saber:JESSICA CRISTINO SILVA — AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO - 11°
CLASSIFICADO
ARTIGO 2°, Esta Portaria, entrara em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 02/03/2017.
Marcelle C. N. Rangel De Carvalho
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA n° 035/17. de 02 de Margo de 2017.

A Secretéaria Municipal de Administragéo, no uso das atribuigdes legais que lhe
confere a Portaria de n° 177/16, de 07/04/16 e, de conformidade com o Artigo
n° 91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MIRACEMA), de 05/04/90,

c/c o Artigo n°® 14, Item VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,
RESOLVE:
ARTIGO 1°, CONCEDER, de acordo com o Processo Administrativo n°
2017.00991-5 de 02/02/2017, com fulcro no Artigo n° 90, da Lei Complemen-
tar n° 796/99, de 18/10/99 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Munici-
pais), o GOZO de 30 dias de Férias regulamentares, referente ao Periodo
2014/2015, com inicio em 01/03/2017 e término em 30/03/2017 ao servidor
Heitor Luiz Ribeiro Nepomuceno, Matricula n° 1746-9, Cargo — Ajudante de
Obras e Servigos—lotado na Secretaria Municipal de Meio Ambiente.
ARTIGO 2°, Esta Portaria, entrara em vigor, nesta data.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 02/03/2017

Marcelle Conceigao N. R. De Carvalho.

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA n° 036/17. de 02 de Margo de 2017.
A Secretéaria Municipal de Administragéo, no uso das atribuigdes legais que lhe
confere a Portaria de n° 177/16, de 07/04/16 e, de conformidade com o Artigo
n° 91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MIRACEMA), de 05/04/90,
c/c o Artigo n°® 14, Item VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,
RESOLVE:
ARTIGO 1°, CONCEDER, de acordo com o Processo Administrativo n°
2017.00942-8 de 01/02/2017, com fulcro no Artigo n°® 90, da Lei Complementar
n°® 796/99, de 18/10/99 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais),
o GOZO de 90 dias de Férias Premio, referente aos Periodos 1999/2004;
2004/2009 e 2009/2014, com inicio em 01/03/2017 e término em 30/05/2017
ao servidor Rosinete Ayres Tostes, Matricula n® 0522-3, Cargo — Ajudante de
Obras e Servigos—lotado na Secretaria Municipal de Saude.
ARTIGO 2°, Esta Portaria, entrara em vigor, nesta data.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 02/03/2017.

Marcelle Conceigao N. R. De Carvalho.

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA n° 037/17, de 02 DE MARCO de 2017.
O Secretario Municipal de Administragao, no uso das atribuigbes legais que Ihe
confere a Portaria de n® 177/16, de 07/04/2016 e, de conformidade com o Artigo
91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MIRACEMA), de 05/04/90,
c/c o Artigo n°® 14, Item VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,
RESOLVE:
ARTIGO 1°, CONCEDER, de acordo com o Processo Administrativo n° ,
2015.02008-1 de 11/03/2015, 30 (Trinta) dias de FERIAS PREMIO, referen-
te ao periodo de 2009/2014, com fulcro no Artigo 95, da Lei Complementar
n°® 796/99, de 18/10/99 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais),
tendo inicio em 06/03/2017 e término em 06/04/2017, a servidora ROSENEA
MARIANO PEREIRA, Matricula n°® 3103-8 Cargo — Cantineiro Escolar, lotado
na Secretaria Municipal de Educacgéo.
ARTIGO 2°, Esta Portaria, entrara em vigor nesta data.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE -SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 02/03/2017

Marcelle Conceicao N. R. De Carvalho

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA n° 038/17. de 02 DE MARCO de 2017.
O Secretario Municipal de Administragao, no uso das atribuigbes legais que Ihe
confere a Portaria de n® 177/16, de 07/04/2016 e, de conformidade com o Artigo
91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MIRACEMA), de 05/04/90,
c/c o Artigo n°® 14, Item VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,
RESOLVE:
ARTIGO 1°, CONCEDER, de acordo com o Processo Administrativo n° ,
2015.03511-4 de 04/05/2015, 30 (Trinta) dias de FERIAS PREMIO, referente
ao periodo de 1999/2004, com fulcro no Artigo 95, da Lei Complementar n°
796/99, de 18/10/99 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais), ten-
do inicio em 01/03/2017 e término em 30/03/2017, a servidora CARLA ONI-
RAM DA SILVA DE PAULA, Matricula n® 0840-0 Cargo — Auxiliar de Consultério
Dentario, lotado na Secretaria Municipal de Saude.
ARTIGO 2°, Esta Portaria, entrara em vigor nesta data.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE -SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 02/03/2017

Marcelle Conceicao N. R. De Carvalho

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 039/17, DE 10 DE MARCO DE 2017.

O Secretario Municipal de Administragao, no uso das atribuigbes legais que Ihe
confere a Portaria de n°® 007/17, de 02/01/2017 e, de conformidade com o Artigo
91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MIRACEMA), de 05/04/90,
c/c o Artigo n°® 14, ltem VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,

RESOLVE:

ARTIGO 1°, CONCEDER, aos servidores municipais abaixo relacionados, Li-
cenga para Tratamento de Saude - Inicial, de acordo com os BIM (Boletins
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de Inspecédo Médica), expedidos pela Caixa de Assisténcia, Previdéncia e Pen-
sbes dos Servidores Publicos Municipais de Miracema/RJ-CAPPS, conforme
relagéo abaixo:

Matricula | Nome Cargo ﬁ:creta- Periodo
N Ajudante
Rondineli Dutra de , 20/02/2017 a
4613-2 | Ojiveira deObrase | Satde | 51/535917
Servigos

ARTIGO 2°, Esta Portaria, entrara em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das disposi¢cdes em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 10/03/2017.
Marcelle C. N. Rangel De Carvalho
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 040/17. DE 10 DE MARCO DE 2017.

O Secretario Municipal de Administracéo, no uso das atribui¢cdes legais que lhe
confere a Portaria de n® 007/17, de 02/01/2017 e, de conformidade com o Artigo
91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MIRACEMA), de 05/04/90,
c/c o Artigo n° 14, Item VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,

RESOLVE:

ARTIGO 1°, CONCEDER, aos servidores municipais abaixo relacionados, Li-
cenga para Tratamento de Salude — Prorrogagao, de acordo com os BIM
(Boletins de Inspecédo Médica), expedidos pela Caixa de Assisténcia, Previdén-
cia e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Miracema/RJ-CAPPS,
conforme relagao abaixo:

Matricula Nome Cargo Sef{:ta_ Periodo
. . , 26/02/20017
1833-3 | Arthur Bastos Freitas | Odontélogo Saude a 27/04/2017
. Educa- | 25/02/2017 a
1886-4 | Heleno Rangel Motorista cdio 25/04/2017
. oo Técnino em
Juliana Ribeiro Ro- , 24/01/2017 a
1676-4 drigues Enferma- Saude 09/03/2017
gem
Professor
04766 | Patricia Picango 9O NSO | Educa- | 01/03/2017 &
Dutra o cao 29/05/2017
mental 1
Segmento
. Técnino em
Rosenir Soares da , 19/02/2017 a
18155 | giiva E”;er:‘a' Satde | '19/04/2017

ARTIGO 2°, Esta Portaria, entrara em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das disposi¢cdes em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 10/03/2017.
Marcelle C. N. Rangel De Carvalho
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 041/17. DE 27 DE MARCO DE 2017.

O Secretario Municipal de Administragéo, no uso das atribui¢des legais que lhe
confere a Portaria de n°® 007/17, de 02/01/2017 e, de conformidade com o Artigo
91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MIRACEMA), de 05/04/90,
c/c o Artigo n°® 14, Item VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,
RESOLVE:
ARTIGO 1°. CONCEDER, de acordo com o Processo n° 2017.02831-9, de
27/03/2017, com fulcro no Artigo n° 112, § 1°, da Lei Complementar n°® 796/99,
de 18/10/99, (Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais), alterado
pela Lei n° 999/03, de 09/06/03, 15 (quinze) dias de licenca, por motivo de
doenga em pessoa da familia, tendo inicio em 21/02/2017 e término em
07/03/2017, ao servidor Maurilio Poeys de Barros, Matricula n° 1827-9, Cargo
— Técnico Agricola, lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agro-
pecuario.
ARTIGO 2°. Esta Portaria, entrara em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das disposi¢cdes em contrario, retroagindo seus efeitos a 21/02/2017.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 27/03/2017.
Marcelle C. N. Rangel De Carvalho
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 042/17. DE 13 DE MARCO DE 2017.
O Secretario Municipal de Administragao, no uso das atribuigbes legais que Ihe
confere a Portaria de n°® 007/17, de 02/01/2017 e, de conformidade com o Artigo
91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MIRACEMA), de 05/04/90,
c/c o Artigo n°® 14, ltem VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,
RESOLVE:
ARTIGO 1°. CONCEDER, de acordo com o Processo n° 2017.02262-7, de
13/03/2017, com fulcro no Artigo n° 127, inciso lll, alinea “a” da Lei Comple-
mentar n°® 796/99, de 18/10/99, (Regime Juridico dos Servidores Publicos Mu-
nicipais), 05 (cinco) dias de licenga em razéo de casamento, tendo inicio em
10/03/2017 e término em 14/03/2017, a servidora Renata Boroto de Souza,
Matricula n°® 4479-2, Cargo — Servente Escolar, lotado na Secretaria Municipal
de Educacgao, Esporte e Lazer.
ARTIGO 2°. Esta Portaria, entrara em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das disposi¢cdes em contrario, retroagindo seus efeitos a 10/03/2017.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 13/03/2017.
Marcelle C. N. Rangel De Carvalho
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA n° 043/17, de 14 DE MARCO de 2017.

O Secretario Municipal de Administragao, no uso das atribuigbes legais que Ihe
confere a Portaria de n® 177/16, de 07/04/2016 e, de conformidade com o Artigo
91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MIRACEMA), de 05/04/90,
c/c o Artigo n°® 14, ltem VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,

RESOLVE:

ARTIGO 1°, CONCEDER, PAGAMENTO DO ADICIONAL 1/3 de FERIAS RE-
GULAMENTARES, referentes ao periodo de 2016/2017,com fulcro no Artigo
95, da Lei Complementar n° 796/99, de 18/10/99 (Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Municipais), aos servidores abaixo relacionados:

ANDRE LUIZ ESTOLA- |  AUXILIAR DE
3330-8 NO DE AZEVEDO TRIBUTACAO | 2016/2017
. AUXILIAR DE
1710-8 GLEICE VAZ FEIJO SAUDE 2016/2017
SERVENTE ES-
3070-8 MARCELO COSTA COLAR 2016/2017

ARTIGO 2°, Esta Portaria, entrara em vigor nesta data.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE -SE E CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 14/03/2017
Marcelle Conceicao N. R. De Carvalho
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA n° 044/17, de 14 DE MARCO de 2017.

O Secretario Municipal de Administragao, no uso das atribuigbes legais que Ihe
confere a Portaria de n® 177/16, de 07/04/2016 e, de conformidade com o Artigo
91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MIRACEMA), de 05/04/90,
c/c o Artigo n°® 14, Item VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,

RESOLVE:

ARTIGO 1°, CONCEDER, de acordo com o Processo Administrativo n° ,
2017.01989-6 de 03/03/2017, PAGAMENTO DE 1/3 de Férias e 30 (Trinta)
dias de GOZO DE FERIAS REGULAMENTARES,com fulcro no Artigo 95, da
Lei Complementar n°® 796/99, de 18/10/99 (Regime Juridico dos Servidores Pu-
blicos Municipais), tendo inicio em 01/03/2017 e término em 30/03/2017, aos
servidores abaixo relacionados :

MARIA CLARA GOMES -
3643-9 MOREIRA DE AZEVEDO BIOMEDICA 2015/2016
1662-4 JOSE ELIAS FILHO FISIOTERAPEUTA | 2016/2017
LUCELIA PACHECO DA
4464-4 SILVA SOUZA PEDAGOGA 2015/2016

ARTIGO 2°, Esta Portaria, entrara em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos
a 01/03/2017.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE -SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 14/03/2017
Marcelle Conceigédo N. R. De Carvalho
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA n° 045/17. de 14 DE MARCO de 2017.
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O Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢cdes legais que lhe
confere a Portaria de n® 177/16, de 07/04/2016 e, de conformidade com o Artigo
91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MIRACEMA), de 05/04/90,
c/c o Artigo n°® 14, Item VI, da Lei n° 798/99, de 04/11/99,

RESOLVE:

ARTIGO 1°, CONCEDER, PAGAMENTO DE 1/3 de Férias e 30 (Trinta) dias
de GOZO DE FERIAS REGULAMENTARES, , com fulcro no Artigo 95, da Lei
Complementar n° 796/99, de 18/10/99 (Regime Juridico dos Servidores Publi-
cos Municipais), tendo inicio em 01/04/2017 e término em 30/04/2017, aos

servidores abaixo relacionados:

AMARILDO SARDELA
1752-3 | oA VIGIA 2015/2016
ANTONELLA DE
35300 | AGUIAR S. PADILHA JARDINEIRA | 2015/2016
ARTHUR PINHO GU- MEDICO VETERI-
03824 | TionEs NARIO 2014/2015
AJUDANTE DE
1965-8 | SARLOSRENATODA | 5apasE SERVI- | 2016/2017
SILVA VIEIRA
cos
DELMAR OLIVEIRADA | GUARDA MUNI-
38750 | g lva CIPAL 2014/2015
. AJUDANTE DE
1726-4 | EDGARDE SAMAR- OBRAS E SERVI- | 2016/2017
QUES
cos
HELDER DOMINGOS
20303 | 5 NASCIMENTO MOTORISTA | 2014/2015
AUXILIAR DE AD-
0745-5 | IRACI NALIM RIGHI MINISTRAGAD | 201/2016
JOANNE AP COURY AUXILIAR DE AD-
34770 | MARTINS MINISTRACAD | 2015/2016
JULIO MARCOS TAVE- | GUARDA MUNI-
1757-4 | | AZACARIAS CIPAL 2014/2015
MARIANA LUISA OLI- GUARDA MUNI-
37249 | VEIRA SENTINELI CIPAL 2014/2015
MAURILIO POEYS TECNICO AGRI-
1827-9 | pubeos COLA 2016/2017
THIAGO FELICISSIMO | GUARDA MUNI-
1756-6 | SoELHO CIPAL 2014/2015
AJUDANTE DE
0103-1 | VALCIR GONGALVES OBRAS E SERVI- | 2015/2016
cos
OPERADOR DE
1798-1 gi';S/L\OLSg'MBRA DE | MAQUINAS PE- | 2016/2017
SADAS

ARTIGO 2°, Esta Portaria, entrara em vigor nesta data.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE -SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 14/03/2017
Marcelle Conceigao N. R. De Carvalho
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA n° 046/2017. de 14 de MARCO de 2017.

A Secretaria Municipal de Administracdo, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe
confere a Portaria de n° 007/17, de 02/01/2017 e, de conformidade com o Artigo
n° 91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MIRACEMA), de 05/04/90,
c/c o Artigo n° 14, Item VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,

RESOLVE:

ARTIGO 1°, CONCEDER com fulcro nos Artigos n° 90 a n° 92, da Lei Comple-
mentar n° 796/99, de 18/10/99(Regime Juridico dos Servidores Publicos Mu-
nicipais), o pagamento do adicional de 1/3 de Férias Regulamentares, aos
servidores municipais abaixo relacionados:

MATRICU- SECRE- ;
LA NOME CARGO TARIA PERIODO
0524-0 Tania Qeusa Auxiliar de O. Adrfninis- 2015/2016
Nogueira Neto e Serv. tracéo

ARTIGO 2°, Esta Portaria, entrara em vigor, na data de sua publicagéo, retroa-
gindo a data de 14 de Fevereiro.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 14 de Marco de 2017.
Marcelle Conceigao N. R. De Carvalho
Secretaria Municipal de Administragao
Portaria n° 007/17

PORTARIA n° 047/17, de 14 de Marco de 2017.
A Secretaria Municipal de Administragéo, no uso das atribuigdes legais que lhe
confere a Portaria de n® 177/16, de 07/04/16 e, de conformidade com o Artigo
n° 91, da LOM (LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MIRACEMA), de 05/04/90,
c/c o Artigo n° 14, Item VI, da Lei n°® 798/99, de 04/11/99,
RESOLVE:
ARTIGO 1°, CONCEDER, de acordo com o Processo Administrativo n°
2017.02287-1 de 13/03/2017, com fulcro no Artigo n°® 90, da Lei Complemen-
tar n® 796/99, de 18/10/99 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Munici-
pais), o GOZO de 30 dias de Férias regulamentares, referente ao Periodo
2015/2016, com inicio em 01/04/2017 e término em 30/03/2017 ao servidor
Ronaldo Franco Padilha, Matricula n°: 832-0, Cargo de Escriturario, lotado na
Secretaria Municipal de Administragao.
ARTIGO 2°, Esta Portaria, entrara em vigor, nesta data.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 14/03/2017

Marcelle Conceigao N. R. De Carvalho.

Secretaria Municipal de Administragao

CONTRATOS

CONTRATO: N° 056/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Thales Benedito Peixoto,
CPF: 158.856.457-60. Objeto: Contratagdo de Prestacdo de Servicos de
Servente Escolar, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagdo, Es-
porte e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 937,00 (novecentos e trin-
ta e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotagao Orgcamentaria:
12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 057/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Fernanda Nascimento Ga-
loni de Paula, CPF: 092.291.697-73. Objeto: Contratacdo de Prestacdo
de Servigcos de Professor de Ensino Fundamental 2° Segmento — Artes,
solicitado pela Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer - Mira-
cema/RJ. Valor mensal: R$ 1.221,01 (um mil, duzentos e vinte um reais e
um centavo). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotagdo Orgamentaria:
123620282.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 058/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Higor de Lima Moreira,
CPF: 133.168.827-23. Objeto: Contratagdo de Prestacdo de Servicos de
Auxiliar de Biblioteca, solicitado pela Secretaria Municipal de Educacéo, Es-
porte e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 937,00 (novecentos e trin-
ta e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotagao Orgcamentaria:
123620282.207000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 059/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Cristiane de Souza, CPF:
030.598.197-85. Objeto: Contratagdo de Prestagao de Servigos de Professor
de Ensino Fundamental 1° Segmento, solicitado pela Secretaria Municipal de
Educacéo, Esporte e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 1.221,01 (um mil,
duzentos e vinte um reais e um centavo). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017.
Dotagao Orgamentaria: 123620282.022000.3194.99.00.00. Data da Assina-
tura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 060/2017
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Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Rosangela Tomé do Carmo,
CPF: 017.730.277-19. Objeto: Contratagdo de Prestagéo de Servigos de Pro-
fessor de Educagéo Infantil, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagéo,
Esporte e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 1.221,01 (um mil, duzen-
tos e vinte um reais e um centavo). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dota-
cao Orcamentaria: 123620282.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura:
21/02/2017.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 061/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Ana Carla de Silva, CPF:
136.229.177-33. Objeto: Contratagéo de Prestacédo de Servigos de Professor de
Ensino Fundamental 2° Segmento - Matematica, solicitado pela Secretaria Mu-
nicipal de Educagéo, Esporte e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal:R$ 1.299,32
(um mil, duzentos e noventa e nove e trinta e dois centavos).Prazo: 01/02/2017
até 01/05/2017. Dotagdao Orgcamentaria: 123620282.022000.3194.99.00.00.
Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 062/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Welleson de Souza Polito Go-
mes, CPF: 155.395.547-10. Objeto: Contratagédo de Prestacdo de Servigos
de Cantineiro Escolar, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagéo, Es-
porte e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 937,00 (novecentos e trin-
ta e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacdo Orcamentaria:
123620282.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 063/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Fabricia Peixoto Barbosa,
CPF: 083.020.317-63. Objeto: Contratacdo de Prestagdo de Servicos de
Cantineiro Escolar, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagéo, Es-
porte e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 937,00 (novecentos e trin-
ta e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacdo Orcamentaria:
123620282.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 064/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Mauro Cosme Rosa Perei-
ra, CPF: 097.300.617-00. Objeto: Contratagdo de Prestacdo de Servigos de
Pedagogo/ Orientador Educacional, solicitado pela Secretaria Municipal de
Educacao, Esporte e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 2.008,13 (Dois
mil e oito reais e treze centavos). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dota-
cao Orcamentaria: 123620282.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura:
21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 065/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Geni Dutra Raimundo Bra-
ga, CPF: 020.406.187-32. Objeto: Contratagdo de Prestacdo de Servigos
de Servente Escolar, solicitado pela Secretaria Municipal de Educacao, Es-
porte e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 937,00 (novecentos e trin-
ta e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacdo Orcamentaria:
12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 066/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Mirela Prudenco Torqua-
to, CPF: 096.007.947-58. Objeto: Contratagdo de Prestagdo de Servigos
de Servente Escolar, solicitado pela Secretaria Municipal de Educacao, Es-
porte e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 937,00 (novecentos e trin-
ta e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacdo Orcamentaria:
12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 067/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Lucas Dias de Souza, CPF:
109.044.207-60. Objeto: Contratacdo de Prestagdo de Servicos de Técnico
em Administragéo, solicitado pela Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e
Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 1.118,30 (um mil, cento e dezoito reais
e trinta centavos).Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotagao Orgamentaria:
12362082.207000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 068/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Lourdes Bernadeth Lima Ma-
chado, CPF: 020.405.447-80. Objeto: Contratagéo de Prestacéo de Servigos
de Professor de Ensino Fundamental 1° Segmento, solicitado pela Secretaria
Municipal de Educagao, Esporte e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$
1.221,01 (um mil, duzentos e vinte um reais e um centavo).Prazo: 01/02/2017
até 01/05/2017. Dotagdo Orgamentaria: 123620282.022000.3194.99.00.00.
Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 069/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Ricardo Lisboa da Silva,
CPF: 161.401.197-40. Objeto: Contratacdo de Prestacdo de Servigos de
Servente Escolar, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagado, Es-
porte e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 937,00 (novecentos e trin-
ta e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotagcdo Orcamentaria:
12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 070/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Jean Claudio Sodré de
Souza, CPF: 087.387.307-66. Objeto: Contratacdo de Prestagdo de Ser-
vicos de Pintor, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagao, Espor-
te e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 937,00 (novecentos e frinta e
sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacdo Orcamentaria:
12362082.207000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 071/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Adriana Gomes de Sa, CPF:
076.804.257-79. Objeto: Contratacdo de Prestacdo de Servigos de Can-
tineiro Escolar, solicitado pela Secretaria Municipal de Educacédo, Espor-
te e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 937,00 (novecentos e trinta e
sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacdo Orcamentaria:
123620282.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 072/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Beatriz da Silva Coutinho,
CPF: 122.213.967-74. Objeto: Contratacdo de Prestacdo de Servigos de
Servente Escolar, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagado, Es-
porte e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 937,00 (novecentos e trin-
ta e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacdo Orcamentaria:
12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 073/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Taiane da Silva Oliveira, CPF:
148.067.227-07. Objeto: Contratagdo de Prestacdo de Servigos de Professor
de Educagéo Infantil, solicitado pela Secretaria Municipal de Educacéo, Es-
porte e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 1.221,01 (um mil, duzentos
e vinte um reais e um centavo). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacao
Orgamentaria: 123620282.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura:
21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 074/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Mayara Alves Lourenco, CPF:
124.640.387-09. Objeto: Contratagao de Prestacdo de Servigos de Professor
de Ensino Fundamental 1° Segmento, solicitado pela Secretaria Municipal de
Educacao, Esporte e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 1.221,01 (um mil,
duzentos e vinte um reais e um centavo). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017.
Dotagao Orgamentaria: 123620282.022000.3194.99.00.00. Data da Assina-
tura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 075/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Rodrigo Leite Ferreira,
CPF: 084.458.397-99. Objeto: Contratacdo de Prestacdo de Servigos de
Auxiliar de Arquivo, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagéo, Es-
porte e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 937,00 (novecentos e trin-
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ta e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacdo Orcamentaria:
12362082.207000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 076/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Janaina Gomes da Silva Ro-
drigues, CPF: 030.589.977-52. Objeto: Contratacdo de Prestacdo de Servi-
¢os de Cantineiro Escolar, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagéo,
Esporte e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$ 937,00 (novecentos e trin-
ta e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacdo Orcamentaria:
123620282.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 077/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Adrienne Padilha Junqueira,
CPF: 010.770.627-02. Objeto: Contratagdo de Prestagéo de Servigos de Pro-
fessor de Ensino Fundamental 2° Segmento — Musica, solicitado pela Secreta-
ria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer - Miracema/RJ. Valor mensal: R$
1.221,01 (um mil, duzentos e vinte um reais e um centavo).Prazo: 01/02/2017
até 01/05/2017. Dotagdao Orgcamentaria: 123620282.022000.3194.99.00.00.
Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 078/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Rosileia Maria Felismino Gui-
maraes, CPF: 980.704.367-00. Objeto: Contratagdo de Prestagcdo de Servi-
cos de Professor de Educacao Infantil, solicitado pela Secretaria Municipal de
Educacgao Esporte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal:R$ 1.221,01 (um mil,
duzentos e vinte e um reais e um centavo).Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017.
Dotagao Orcamentaria: 12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatu-
ra: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 079/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Eliane Filemes Celestino, CPF:
095.500.427-66. Objeto: Contratagéo de Prestagao de Servigos de Professor
de Educagéo Infantil, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagao Esporte
e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal:R$ 1.221,01 (um mil, duzentos e vinte
e um reais e um centavo). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacao Orga-
mentaria: 12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 080/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Julio Cesar Reis da Silva, CPF:
104.774.597-65. Objeto: Contratagdo de Prestacéo de Servigos de Vigia, soli-
citado pela Secretaria Municipal de Educagado Esporte e Lazer- Miracema/RJ.
Valor mensal : $ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais). Prazo: 01/02/2017
até 01/05/2017. Dotacdo Orgamentaria: 12362082.207000.3194.99.00.00.
Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 081/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Eveline Ramos Nascimen-
to, CPF: 104.248.987-48. Objeto: Contratagdo de Prestacdo de Servi-
¢os de Servente, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagéo Espor-
te e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal : $ 937,00 (novecentos e trinta e
sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacdo Orcamentaria:
12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 082/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Eduardo Sentinella da Sil-
va, CPF: 154.559.567-44. Objeto: Contratacdo de Prestacdo de Servi-
¢os de Servente, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagéo Espor-
te e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal : $ 937,00 (novecentos e trinta e
sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacdo Orcamentaria:
12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 083/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Maria de Fatima Pereira
Marcos, CPF: 059.856.997-90. Objeto: Contratagdo de Prestacdo de Ser-

vicos de Servente, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagéo Es-
porte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal : $ 937,00 (novecentos e trinta
e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacao Orcamentaria:
12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 084/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Alessandra Ribeiro Nepomu-
ceno, CPF: 084.846.037-50. Objeto: Contratacéo de Prestacédo de Servigos de
Professor de Ensino Fundamental 1° Segmento, solicitado pela Secretaria Mu-
nicipal de Educagéo Esporte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal:R$ 1.221,01
(um mil, duzentos e vinte e um reais e um centavo). Prazo: 01/02/2017 até
01/05/2017. Dotagdo Orgamentaria: 12362082.022000.3194.99.00.00. Data
da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 085/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Felipe Luis da Silva, CPF:
122.466.227-00. Objeto: Contratagdo de Prestagdo de Servicos de Auxi-
liar de Material, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagéo Espor-
te e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal : $ 937,00 (novecentos e trinta e
sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacdo Orcamentaria:
123620282.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 086/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Veronica Carneiro Cabrei-
ra, CPF: 129.091.677-20. Objeto: Contratacdo de Prestacdo de Servigos
de Auxiliar de Biblioteca, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagao
Esporte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal: $ 937,00 (novecentos e trin-
ta e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotagcdo Orcamentaria:
12362082.207000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.. Data da
Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 087/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Claudiney Prado de Aguiar,
CPF: 017.457.827-02. Objeto: Contratacédo de Prestacéo de Servigos de Vigia,
solicitado pela Secretaria Municipal de Educagéo Esporte e Lazer- Miracema/
RJ. Valor mensal: $ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais).Prazo: 01/02/2017
até 01/05/2017. Dotacdo Orgamentaria: 12362082.207000.3194.99.00.00.
Data da Assinatura: 21/02/2017.. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 088/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Mateus Pinto Schelck,
CPF: 102.648.297-60. Objeto: Contratacdo de Prestacdo de Servigos de
Auxiliar de Biblioteca, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagéo Es-
porte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal: $ 937,00 (novecentos e trinta
e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacdao Orcamentaria:
12362082.207000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017. Data da
Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 089/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Jose Antonio Silva Raimun-
do, CPF: 007.076.907-90. Objeto: Contratacdo de Prestacdo de Servigos
de Servente Escolar, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagéo Es-
porte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal: $ 937,00 (novecentos e trinta
e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacao Orcamentaria:
12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 090/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Libia Augusta do Couto Ma-
chado, CPF: 094.271.087-89. Objeto: Contratacdo de Prestagcao de Servi-
¢os de Servente Escolar, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagao
Esporte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal: $ 937,00 (novecentos e trin-
ta e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacdo Orcamentaria:
12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema
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CONTRATO: N° 091/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Gabriel Goncalves Ribei-
ro, CPF: 169.146.827-47. Objeto: Contratacdo de Prestacdo de Servigos
de Auxiliar de Biblioteca, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagao
Esporte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal: $ 937,00 (novecentos e trin-
ta e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacdo Orcamentaria:
12362082.207000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.. Data da
Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 092/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Wandernina Beatriz Lopes Lei-
te, CPF: 030.429.437-39. Objeto: Contratagdo de Prestacdo de Servigos de
Professor de Educacgéo Infantil, solicitado pela Secretaria Municipal de Educa-
¢ao Esporte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal:R$ 1.221,01 (um mil, du-
zentos e vinte e um reais e um centavo).Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017.
Dotagao Orcamentaria: 12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatu-
ra: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 093/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Sebastido Carlos Ferrei-
ra da Silva, CPF: 324.354.877-20. Objeto: Contratacdo de Prestacdo de
Servigos de Vigia, solicitado pela Secretaria Municipal de Educacdo Es-
porte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal : $ 937,00 (novecentos e trinta
e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacao Orcamentaria:
12362082.207000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 094/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Mayara Carvalho Reis Ferreira,
CPF: 115.405.147-14. Objeto: Contratagao de Prestacéo de Servigos de Pro-
fessor de Ensino Fundamental 1° Segmento, solicitado pela Secretaria Muni-
cipal de Educagao Esporte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal:R$ 1.221,01
(um mil, duzentos e vinte e um reais e um centavo). Prazo: 01/02/2017 até
01/05/2017. Dotagdo Orgamentaria: 12362082.022000.3194.99.00.00. Data
da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 095/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Renata de Souza Nasci-
mento, CPF: 083.232.507-40. Objeto: Contratacdo de Prestagdo de Ser-
vicos de Servente, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagédo Es-
porte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal : $ 937,00 (novecentos e trinta
e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacao Orcamentaria:
12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 096/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Dilcinara Costa de Paula
Oliveira, CPF: 072.250.427-69. Objeto: Contratacdo de Prestagdo de Ser-
vicos de Cantineiro, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagao Es-
porte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal : $ 937,00 (novecentos e trinta
e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacao Orcamentaria:
12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 097/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Taiane da Silva, CPF:
160.579.257-85. Objeto: Contratacdo de Prestagédo de Servigos de Servente,
solicitado pela Secretaria Municipal de Educagéo Esporte e Lazer- Miracema/
RJ. Valor mensal : $ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais).Prazo: 01/02/2017
até 01/05/2017. Dotagcdo Orgamentaria: 12362082.022000.3194.99.00.00.
Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 098/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Fernanda da Silva Coelho
Blanc, CPF: 099.241.997-23. Objeto: Contratagdo de Prestacdo de Servi-
¢os de Professor de Educagéo Infantil, solicitado pela Secretaria Municipal de
Educacgao Esporte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal:R$ 1.221,01 (um mil,
duzentos e vinte e um reais e um centavo).Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017.
Dotagao Orcamentaria: 12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatu-

ra: 21/02/2017.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 099/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Evelyn de Souza Pereira, CPF:
141.033.727-88. Objeto: Contratagdo de Prestacdo de Servigos de Professor
de Ensino Fundamental 1° Segmento, solicitado pela Secretaria Municipal de
Educacéo Esporte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal:R$ 1.221,01 (um mil,
duzentos e vinte e um reais e um centavo).Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017.
Dotagao Orcamentaria: 12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatu-
ra: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 100/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Rafael do Nascimento Fer-
reira, CPF: 124.191.197-13. Objeto: Contratacdo de Prestagdo de Servigos
de Professor de Ensino Fundamental 2° Segmento- Matematica, solicitado
pela Secretaria Municipal de Educagao Esporte e Lazer- Miracema/RJ. Va-
lor mensal :R$ 1.299,32 (um mil, duzentos e noventa e nove e trinta e dois
centavos). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacdo Orcamentaria:
12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 101/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e José Augusto Braz, CPF:
089.030.967-11. Objeto: Contratacéo de Prestacéo de Servigos de Pintor, so-
licitado pela Secretaria Municipal de Educagéo Esporte e Lazer- Miracema/RJ.
Valor mensal : $ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais). Prazo: 01/02/2017
até 01/05/2017. Dotacdo Orgamentaria: 12362082.207000.3194.99.00.00.
Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 102/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Adriana de Oliveira Daibes,
CPF: 030.579.997-51. Objeto: Contratagdo de Prestacdo de Servigos de Fi-
sioterapeuta, solicitado pela Secretaria Municipal de Saude - Miracema/RJ.
Valor mensal: R$ 2.409,75 (dois mil quatrocentos e nove reais e setenta e
cinco centavos). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotagcao Orcamentaria:
1012202292 224 3.1.90.11.99.00.00 357. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 103/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema Carla Fernandes , CPF:
007.235.307-42. Objeto: Contratagao de Prestagao de Servigos de Cantineiro,
solicitado pela Secretaria Municipal de Educagéo Esporte e Lazer- Miracema/
RJ. Valor mensal : $ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais).Prazo: 01/02/2017
até 01/05/2017. Dotacdo Orgamentaria: 12362082.022000.3194.99.00.00.
Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 104/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Carlos Roberto de Souza
Caruso, CPF: 087.175.417-78. Objeto: Contratacdo de Prestacdo de Ser-
vicos de Cantineiro, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagao Es-
porte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal : $ 937,00 (novecentos e trinta
e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacdao Orcamentaria:
12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 105/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Priscila Carvalho de Azevedo,
CPF: 089.123.907-32. Objeto: Contratacdo de Prestacdo de Servigos de Pro-
fessor de Educacao Infantil, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagao
Esporte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal:R$ 1.221,01 (um mil, duzentos
e vinte e um reais e um centavo). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dota-
cao Orcamentaria: 12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura:
21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 106/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Elisabete Aparecida Oliveira da
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Silva Nepomuceno, CPF: 093.120.667-73. Objeto: Contratagao de Prestagao
de Servigos de Professor de Educacéao Infantil, solicitado pela Secretaria Muni-
cipal de Educagao Esporte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal:R$ 1.299,32
(um mil, duzentos e noventa e nove e trinta e dois centavos).Prazo: 01/02/2017
até 01/05/2017. Dotacdo Orgamentaria: 12362082.022000.3194.99.00.00.
Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 107/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Caroline Cruz Ferreira,
CPF: 186.377.537-44. Objeto: Contratacdo de Prestacdo de Servigcos de
Auxiliar de Biblioteca, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagéo Es-
porte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal: $ 937,00 (novecentos e trinta
e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacao Orcamentaria:
12362082.207000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.. Data da
Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 108/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Jose Geraldo de Oliveira, CPF:
020.117.957-52. Objeto: Contratagdo de Prestacdo de Servicos de Pedreiro,
solicitado pela Secretaria Municipal de Educagéo Esporte e Lazer- Miracema/
RJ. Valor mensal: $ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais).Prazo: 01/02/2017
até 01/05/2017. Dotagdo Orgcamentaria: 123620282.022000.3194.99.00.00.
Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 109/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Fernanda Carvalhal Ribeiro,
CPF: 085.396.897-74. Objeto: Contratagdo de Prestagéo de Servigos de Pro-
fessor de Ensino Fundamental 1° Segmento, solicitado pela Secretaria Muni-
cipal de Educagao Esporte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal:R$ 1.221,01
(um mil, duzentos e vinte e um reais e um centavo). Prazo: 01/02/2017 até
01/05/2017. Dotagdo Orgamentaria: 12362082.207000.3194.99.00.00. Data
da Assinatura: 21/02/2017.. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 110/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Daniel da Silva Ladeira, CPF:
100.511.267-37. Objeto: Contratagéo de Prestagao de Servigos de Servente,
solicitado pela Secretaria Municipal de Educagéo Esporte e Lazer- Miracema/
RJ. Valor mensal : $ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais).Prazo: 01/02/2017
até 01/05/2017. Dotagcdo Orgamentaria: 12362082.022000.3194.99.00.00.
Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 111/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Marcus Antonio Reis Re-
sende, CPF: 017.474.767-57. Objeto: Contratacdo de Prestagdo de Ser-
vicos de Servente, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagédo Es-
porte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal : $ 937,00 (novecentos e trinta
e sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacao Orcamentaria:
12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 112/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Sonia Maria Garcia Guimaraes,
CPF: 023.477.857-10. Objeto: Contratagdo de Prestagéo de Servigos de Pro-
fessor de Educacao Infantil, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagao
Esporte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal:R$ 1.221,01 (um mil, duzentos
e vinte e um reais e um centavo). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dota-
c¢ao Orcamentaria: 12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura:
21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 113/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Edizangela Alves dos San-
tos, CPF: 093.324.557-24. Objeto: Contratagdo de Prestagdo de Servi-
¢os de Servente, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagéo Espor-
te e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal : $ 937,00 (novecentos e trinta e
sete reais). Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017. Dotacdo Orcamentaria:
12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 114/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Elisangela Aparecida de Sou-
za, CPF: 041.937.667-48. Objeto: Contratagdo de Prestacdo de Servigos de
Professor de Ensino Fundamental 1° Segmento, solicitado pela Secretaria Mu-
nicipal de Educagéo Esporte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal:R$ 1.221,01
(um mil, duzentos e vinte e um reais e um centavo). Prazo: 01/02/2017 até
01/05/2017. Dotagdo Orgamentaria: 12362082.022000.3194.99.00.00. Data
da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 115/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Caio Chagas de Lucas, CPF:
149.329.927-18. Objeto: Contratagdo de Prestacéo de Servigos de Professor
de Ensino Fundamental 1° Segmento, solicitado pela Secretaria Municipal de
Educacéo Esporte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal:R$ 1.221,01 (um mil,
duzentos e vinte e um reais e um centavo).Prazo: 01/02/2017 até 01/05/2017.
Dotagao Orcamentaria: 12362082.022000.3194.99.00.00. Data da Assinatu-
ra: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 116/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Cristiano Padilha Tostes, CPF:
028.962.467-38. Objeto: Contratagéo de Prestacéo de Servigos de Vigia, soli-
citado pela Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer - Miracema/RJ.
Valor mensal: R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais).Prazo: 01/02/2017
até 01/05/2017. Dotacdo Orgamentaria: 12362082.207000.3194.99.00.00.
Data da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal

CONTRATO: N° 117/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Alessandro Reis de Souza,
CPF: 017.451.507-30. Objeto: Contratacdo de Prestacdo de Servigos de Pro-
fessor de Ensino Fundamental 1° Segmento, solicitado pela Secretaria Muni-
cipal de Educagéo Esporte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal:R$ 1.221,20
(um mil, duzentos e vinte e um reais e vinte centavos). Prazo: 01/02/2017 até
01/05/2017. Dotagdo Orgamentaria: 12362082.022000.3194.99.00.00. Data
da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 118/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e Darlene e Silva Sentineli, CPF:
130.999.667-97. Objeto: Contratacdo de Prestagdo de Servigos de Profes-
sor de Ensino Fundamental 1° Segmento, solicitado pela Secretaria Munici-
pal de Educagdo Esporte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal:R$ 1.221,20
(um mil, duzentos e vinte e um reais e vinte centavos). Prazo: 01/02/2017 até
01/05/2017. Dotagdo Orgamentaria: 12362082.022000.3194.99.00.00. Data
da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

CONTRATO: N° 119/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Miracema e AngelinaAparecidaFerreira Bar-
bosa, CPF: 106.957.667-08. Objeto: Contratagcao de Prestagédo de Servigos de
Professor de Ensino Fundamental 1° Segmento, solicitado pela Secretaria Mu-
nicipal de Educagéo Esporte e Lazer- Miracema/RJ. Valor mensal:R$ 1.221,20
(um mil, duzentos e vinte e um reais e vinte centavos). Prazo: 01/02/2017 até
01/05/2017. Dotagdo Orgamentaria: 12362082.022000.3194.99.00.00. Data
da Assinatura: 21/02/2017.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

LICITACAO E COMPRAS

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 2016.00367-4

EDITAL 017/2016 - FMS

TOMADA DE PRECO

OBJETO: REFORMA DA SEDE DA USF MARIA DA GLORIA M. PADILHA.
Constatadas as regularidades dos atos procedimentais decorrentes do EDITAL
017/2016 — FMS referente a TOMADA DE PRECO para a REFORMA DA SEDE
DA USF MARIA DA GLORIA M. PADILHA, homologo o resultado do julgamento
da licitagéo e, em consequéncia da homologagéo adjudico o objeto a empresa



10

Boletim Oficial do Municipio de Miracema
Ano LXXXVI - Numero 974 - quarta-feira, 15 de margo de 2017

CONSTRUTORA ROME ENGENHARIA E ARQUITETURA LTDA-ME, inscrita
no CNPJ sob o n° 12.462.871/0001-06 PARA A EXECUCAO DA REFERIDA
OBRANO VAL OR GLOBAL DE R$30.985,50 (trinta mil, novecentos e oitenta e
cinco reais e cinquenta centavos).
Miracema, 07 marco de 2.017.

Clévis Tostes de Barros

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2016.00367-4
MODALIDADE: Tomada de Preco - Edital 017/2016
CONTRATO N° 122/PMM/2017
DATA: 07 de margo de 2.017
OBJETO: REFORMA DA SEDE DA USF MARIA DA GLORIA M. PADILHA.
CONTRATADA: CONSTRUTORA ROME ENGENHARIA E ARQUITETURA LT-
DA-ME, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n° 12.462.871/0001-06, com
sede na Av. Antonio Mendes Linhares, n° 1400, Bairro Santa Teresa, Miracema/
RJ.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MIRACEMA, Pessoa Juridica de direito pu-
blico, por seu 6rgdo PREFEITURA MUNICIPAL, com sede na Av. Deputado
Luiz Fernando Linhares, 131, Bairro Centro, nesta cidade de Miracema, Estado
do Rio de Janeiro, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°
29.114.121/0001-46.
DO VALOR: O valor global deste contrato é de R$30.985,50 (trinta mil, nove-
centos e oitenta e cinco reais e cinquenta centavos).
PRAZO DO CONTRATO: 03 meses
DOTACAO DO ORCAMENTO VIGENTE N°: SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE -10302242.214000.3393.99.00.00 Publique-se

Clovis Tostes de Barros

PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 2016.00451-4

EDITAL 015/2016 - FMS
TOMADA DE PRECO
OBJETO: REFORMA DA SEDE DA USF SCILIO TARDIN FAVER.
Constatadas as regularidades dos atos procedimentais decorrentes do EDI-
TAL 015/2016 - FMS referente a TOMADA DE PRECO para a REFORMA DA
SEDE DA USF SCILIO TARDIN FAVER, homologo o resultado do julgamento
da licitagéo e, em consequéncia da homologagéo adjudico o objeto a empresa
CONSTRUTORA ROME ENGENHARIA E ARQUITETURA LTDA-ME, inscrita
no CNPJ sob o n° 12.462.871/0001-06 PARA A EXECUCAO DA REFERIDA
OBRA NO VALOR GLOBAL DE R$41.630,6 (quarenta e um mil, seiscentos e
trinta reais e sessenta e quatro centavos).
Miracema, 07 de margo de 2.017.

Clovis Tostes de Barros

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2016.00451-4
MODALIDADE: Tomada de Preco - Edital 015/2016
CONTRATO N° 121/PMM/2017
DATA: 07 de margo de 2.017
OBJETO: REFORMA DA SEDE DA USF SCILIO TARDIN FAVER.
CONTRATADA: CONSTRUTORA ROME ENGENHARIA E ARQUITETURA
LTDA -ME, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n® 12.462.871/0001-06, com
sede na Av. Antonio Mendes Linhares, n° 1400, Bairro Santa Teresa, Miracema/
RJ.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MIRACEMA, Pessoa Juridica de direito pu-
blico, por seu 6rgdo PREFEITURA MUNICIPAL, com sede na Av. Deputado
Luiz Fernando Linhares, 131, Bairro Centro, nesta cidade de Miracema, Estado
do Rio de Janeiro, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°
29.114.121/0001-46.
DO VALOR: O valor global deste contrato é de R$41.630,64 (quarenta e um mil,
seiscentos e ftrinta reais e sessenta e quatro centavos).
PRAZO DO CONTRATO: 03 meses
DOTACAO DO ORCAMENTO VIGENTE N°: SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE -10302242.214000.3393.99.00.00 Publique-se

Clovis Tostes de Barros

PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 2016.00758-8

EDITAL 014/2016 - FMS

TOMADA DE PRECO

OBJETO: REFORMA DA SEDE DA USF EDSON ALVIM BASTOS.
Constatadas as regularidades dos atos procedimentais decorrentes do EDI-
TAL 014/2016 FMS referente a TOMADA DE PRECO para a REFORMA DA
SEDE DA USF EDSON ALVIM BASTOS, homologo o resultado do julgamento
da licitagéo e, em consequéncia da homologagéo adjudico o objeto a empresa

CONSTRUTORA ROME ENGENHARIA E ARQUITETURA LTDA-ME, inscrita
no CNPJ sob o no 12.462.871/0001-06 PARA A EXECUCAO DA REFERIDA
OBRA NO VALOR GLOBAL DE R$52.521,22 (cinquenta e dois mil, quinhentos
e vinte e um reais e vinte e dois centavos). Mir ema, 07 de margo e 2.017.
Clovis Tostes de Barros
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2016.00758-8
MODALIDADE: Tomada de Prego - Edital 014/2016
CONTRATO N° 120/PMM/2017
DATA: 07 de margo de 2.017
OBJETO: REFORMA DA SEDE DA USF EDSON ALVIM BASTOS.
CONTRATADA: CONSTRUTORA ROME ENGENHARIA E ARQUITETURA LT-
DA-ME, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n° 12.462.871/0001-06, com
sede na Av. Antonio Mendes Linhares, n° 1400, Bairro Santa Teresa, Miracema/
RJ.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MIRACEMA, Pessoa Juridica de direito pu-
blico, por seu érgao PREFEITURA MUNICIPAL, com sede na Av. Deputado
Luiz Fernando Linhares, 131, Bairro Centro, nesta cidade de Miracema, Estado
do Rio de Janeiro, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°
29.114.121/0001-46.
DO VALOR: O valor global deste contrato é de R$52.521,22 (cinquenta e dois
mil, quinhentos e vinte e um reais e vinte e dois centavos).
PRAZO DO CONTRATO: 03 meses
DOTACAO DO ORCAMENTO VIGENTE N°: SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE -
10302242.214000.3393.99.00.00 Publique-se

Clovis Tostes de Barros

PREFEITO MUNICIPAL

CONVENIO

CONVENIO N° 003/2017

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO FIDELIS/
RJ E O MUNICIPIO DE MIRACEMA/RJ PARA CESSAO DE SERVIDOR
MUNICIPAL.

Aos 19 (dezenove) dias do més de janeiro de dois mil e dezessete, o MUNICI-
PIO DE SAO FIDELIS/RJ, com a Prefeitura sediada na Praga S&o Fidélis, n°.
150 Centro, neste ato representado pelo Exmo. Sr. Amarildo Henrique Alcan-
tara, Prefeito Municipal, e o MUNICIiPIO DE MIRACEMA/RJ, com a Prefeitura
sediada na Avenida Deputado Luiz Fernando Linhares, 131 — Centro, neste
ato representado pelo Exmo. Sr. Clovis Tostes de Barros, Prefeito Municipal,
firmam o presente CONVENIO, que se regera por toda a legislagdo aplicavel
a espécie:

CLAUSULA PRIMEIRA - (OBJETO): O objeto do presente convénio é a
cessao da servidora do Municipio de Miracema/RJ para o Municipio de Sao
Fidélis/RJ, tratando-se da Senhora MAIRA MAIA DE ALMEIDA PIRES, enfer-
meira, matricula n°. 2564-0, assim como a cesséo da servidora do Municipio
de Sao Fidélis/RJ para o Municipio de Miracema/RJ, tratando-se da Senhora
TISSILAINE LINHARES DUARTE, enfermeira, matricula n°. 147579-1.
CLAUSULA SEGUNDA - (OBRIGACOES): Compete:

a) ao Municipio de Sao Fidélis/RJ:

Efetuar o pagamento dos vencimentos e demais vantagens inerentes ao de-
sempenho do cargo da servidora ora cedida pelo Municipio de Miracema/RJ;
Efetuar o recolhimento das devidas contribui¢cdes previdenciarias ao Instituto
de Previdéncia originario da servidora, inclusive as obrigagdes patronais;
Comunicar a ocorréncia de qualquer incidente ou irregularidade com o servi-
dor ora cedido.

b) ao Municipio de Miracema/RJ:

Efetuar o pagamento dos vencimentos e demais vantagens inerentes ao de-
sempenho do cargo da servidora ora cedida pelo Municipio de Sao Fidélis/
RJ;

Efetuar o recolhimento das devidas contribui¢cdes previdenciarias ao Instituto
de Previdéncia originario da servidora, inclusive as obrigagdes patronais;
Comunicar a ocorréncia de qualquer incidente ou irregularidade com a servi-
dor t ora cedida.

CLAUSULA TERCEIRA - (PRAZO): O prazo de vigéncia deste convénio
iniciar-se-a na presente data, com efeitos retroativos a 01/01/2017, encer-
rando-se em 31 (trinta e um) de dezembro de 2020, podendo ser rescindido ou
prorrogado a qualquer tempo, caso haja interesse das partes convenentes ou o
manifesto interesse dos servidores cedidos, o seu falecimento ou demisséao.
CLAUSULA QUARTA - (PUBLICAGAO): Ambos os 6rgédos, nos respectivos
prazos regulamentares, realizardo a publicagado do presente CONVENIO,
em extrato, na forma da lei.

CLAUSULA QUINTA - (DO FORO): Fica eleito o foro da Comarca de Séo
Fidélis/R.T, para dirimir qualquer quest&o oriunda deste CONVENIO,
renunciando as partes convenentes a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.
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E por estarem assim convencionados, assinam o presente instrumento em 03
(trés) vias de idéntico teor e forma
Séo Fidelis-RJ, 19 de janeiro de 2017

AMARILDO HENRIQUE ALCANTARA  CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Sao Fidélis/RJ Prefeito Municipal de Miracema/RJ

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Resolucdo CGM N° 011 de 13 de Marco de 2017.
Dispbe sobre as Auditorias de Acompanhamento de Gestédo e Operacionais

a serem realizadas em diversas areas e da outras providéncias.
O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso das atribuigdes legais
que lhe sao conferidas pelo Inciso XVIII, Artigo 3, da Lei Municipal n°. 1.608,
de 05/11/2015 (Estatuto da Controladoria Geral do Municipio).
CONSIDERANDO o artigo 2° da Lei n°. 1.625, de 28 de Margo de 2016.
CONSIDERANDO os incisos Il e IV, do artigo 2° da Resolugdo CCGM n°.
004, de 30 de Novembro de 2016, do Conselho da Controladoria Geral do
Municipio.
Resolve:
Art. 1° Divulgar o rol de Auditorias de Acompanhamento de Gestao e Opera-
cionais, em areas especificas da Administragao Publica Municipal, conforme
art. 2°.
Art. 2° As Auditorias serao realizadas contemplando as seguintes areas:
| - Saude:

a)Receita e Despesa dos Postos de Saude da Familia;

b)Procedimentos operacionais de funcionamento dos PSFs;

c)Procedimentos Operacionais de funcionamento do PU;

d)Prestagoes de Contas dos Programas.
Il - Assisténcia Social:

a)Bolsa Familia;

b)Arrecadagao;

c)Despesa;

d)Controle Orgamentario;

e)Prestagdes de Contas dos Programas.
Il - Fazenda:

a)Lancamento, Arrecadacao e Controle do ISS, IPTU e ITBI;

b)Inscricdo, Execugéo, Cancelamentos e Baixas da Divida Ativa de IPTU

e ISS;

c)Fiscalizagao Tributaria.
IV - Planejamento:

a)Controle do CAUC;

b)Estrutura de TI;

c)Controle Orgamentario.
V - Obras e Transportes:

a)Prestagdes de Contas de Transferéncias Voluntarias para obras;

b)Controle da Frota,
VI - Educagéo:

a)Aplicagédo do Fundeb;

b)Receitas e Despesas do Salario Educagao;

c)Prestacdes de Contas dos programas;

d)Merenda Escolar.
Paragrafo Unico - O periodo a ser Auditado sera o 1° Trimestre de 2017.
Art. 3° As Auditorias, de que trata esta Resolugéo, serdo realizadas conforme
as areas especificas previstas no artigo 2°, pelo Controlador Geral, cujos
prazos e periodos serao definidos em planejamento de Auditoria e publicados
no Boletim Oficial do Municipio.
Art. 4° Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposigdes em contrario.
REGISTRE-SE, AUTUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 13 de Margo de 2017

Adriano de Oliveira Daibes
Controlador Geral do Municipio

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES AREA(Patriménio e Almoxarifado)

1.INTRODUGAO

O presente Plano Anual de Auditoria (PAA) na area de Almoxarifado e Patri-
monio da Auditoria Interna da Controladoria Geral do Municipio de Miracema
— CGM-AUDIN - Almoxarifado e Patriménio, concebido para o exercicio 2017,
esta estruturado em conformidade com o disposto a Resolugdo n° 004, de 30
de Novembro de 2016 do CGM.

O PAA tem como finalidade definir os objetos de auditoria que, devido a rele-
vancia, devem ser incluidos no escopo das fiscalizagdes a serem realizadas
pela CGM-AUDIN - Aimoxarifado e Patriménio, em conformidade com o Pla-
nejamento Geral de Auditorias para o exercicio de 2017, aprovado pelo Con-
selho da CGM, através da Resolugéo 005/16, e estabelecer parametros para
organizagao e coordenagao dos trabalhos de auditoria. Também estabelece
o cronograma sintético dos projetos de auditoria, bem como os prazos para

elaboragéo do Relatério Anual de Auditoria Interna e pegas complementares a
serem encaminhados ao Conselho da Controladoria Geral do Municipio e ao
Controlador Geral. Constam ainda as a¢des de desenvolvimento institucional
e de capacitagéo profissional previstas para o aperfeicoamento e moderniza-
¢ao das atividades da Auditoria Fiscal.

2.APRESENTACAO

A Auditoria Interna da CGM- AUDIN — Almoxarifado e Patriménio, 6rgao de
controle diretamente subordinada ao Controlador Geral do Municipio, na exe-
cucgao dos seus trabalhos utiliza, dentre outras, as técnicas abaixo descritas,
previstas em seu estatuto, conforme os artigos 17 e 18 da Lei n° 1608/2015:
Art. 17 — Auditoria € o conjunto de técnicas que visa avaliar a gestéo publica,
pelos processos e resultados gerenciais, registros contabeis, contratagbes

em geral e a aplicagao de recursos publicos por entidades de direito publico

e privado, mediante a confrontagdo entre uma situagdo encontrada com um
determinado critério técnico, operacional ou legal.

Paragrafo unico — A auditoria busca a melhor alocagéo dos recursos do Poder
Executivo, atuando para corrigir os desperdicios, a improbidade, a negligéncia
e a omissao e, principalmente, antecipando-se a essas ocorréncias, buscando
garantir os resultados pretendidos, além de destacar os impactos e beneficios
sociais advindos.

Art. 18 — Fiscalizagéo ¢é a técnica de controle que visa a comprovar se o objeto
dos programas de governo existe, corresponde as especificagdes estabele-
cidas, atende as necessidades para as quais foi definido e guarda coeréncia
com as condigdes e caracteristicas pretendidas e se os mecanismos de
controle administrativos sao eficientes.

Para cumprimento de sua misséo institucional de fiscalizar a aplicagdo dos
recursos publicos alocados ao Municipio de Miracema, a Controladoria Geral
do Municipio - CGM conta com a seguinte estrutura organizacional:

Unidade de
Auditoria

Fiscal -
Contabifidade

Unidade de
Auditoria
Fiscal-

A Controladoria Geral do Municipio é uma instituicdo permanente de assesso-
ramento ao chefe do poder executivo Municipal e ao 6rgao de controle exter-
no, sendo ainda responsavel pela coordenagao das atividades de fiscalizagéo
nas Unidades Gestoras do Municipio de Miracema, realizando auditorias
sobre o sistemas contabil, financeiro, patrimonial, de execugédo orgamentaria,
de pessoal e demais sistemas administrativos e operacionais. Tendo em seus
principios institucionais o disposto no Art. 1° da Lei n° 1.608/2015:

Art. 1° - A Controladoria Geral do Municipio é instituicdo permanente, de
assessoramento direto e indireto ao Chefe do Poder Executivo Municipal,
essencial aos Sistemas de Controle Interno do Poder Executivo Municipal, nos
termos do art. 70 e 74 da Constituicdo Federal.

§1° Sé&o Principios Institucionais da Controladoria Geral do Municipio:

| - fiscalizagéo e auditoria dos atos da Administragéo Publica Municipal;

II - verificagdo do cumprimento das regras de transparéncia publica;

Il - defesa do patrimdnio publico e da probidade administrativa;

IV - orientagao e assessoramento aos Gestores Publicos.

§2° A Controladoria Geral do municipio exercera o papel de Orgéo Central
de Controle Interno no Poder Executivo Municipal e dirigira as atividades dos
subsistemas de auditoria e correigdo, nos termos da lei.

()

Diretamente subordinadas a Controladoria Geral do Municipio encontram-se
as Unidades de Auditorias Fiscais com atuagéo nas areas de Contabilidade,
Licitagbes, Contratos e Convénios, Recursos Humanos, Patriménio e Almoxa-
rifado, Engenharia Civil e area Fazendaria.

E funcdo da AUDIN verificar e comprovar a legalidade dos atos da gestdo
publica municipal, efetuando vistorias e visitas a todas as unidades
administrativas, incluindo a administracéo direta e indireta, efetuando
levantamentos de ordem financeira, patrimonial, orgamentaria e operacional,
avaliando todos os controles adotados, a eficiéncia e eficacia dos mesmos.
A AUDIN — Almoxarifado e Patriménio tem por finalidade acompanhar os
registros de bens patrimoniais e de bens em almoxarifado, através de siste-
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mas informatizados e no cruzamento com os registros contabeis, realizando
auditorias e orientando a elaboragéo das respectivas prestagdes de contas
ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro — TCE-RJ, propondo a
padronizacgao, a organizagao e a implantacéo de procedimentos e rotinas dos
setores de Patrimdnio e Almoxarifado.

3.PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA

O Plano Anual de Auditoria Interna — PAA para 2017 foi elaborado em confor-
midade com as diretrizes e prioridades estabelecidas na Resolugao 005, de
03 de janeiro de 2017, e estabelece os objetos de auditoria a serem auditados
no exercicio, além de outras variantes necessarias.

As agbes de controle no ambito da CGM — AUDIN- Almoxarifado e Patriménio
tem por finalidade precipua a elaboragéo dos relatérios e pegas complemen-
tares que comporao os processos de avaliagdo e inspecéo, com o objetivo de
apontar eventuais irregularidades e possiveis danos ao erario.

O Patriménio Publico é formado por bens de toda natureza e espécie que
tenha interesse para a administracdo e para a comunidade administrada.

Os trabalhos de Auditoria a serem realizados no exercicio de 2017, também
terdo como destaques, a andlise e verificagdo sistematica dos registros e
baixas de bens patrimoniais e de bens em almoxarifado, através de sistemas
informatizados bem como a verificagéo de seus registros contabeis, e da
existéncia e adequacéo dos controles internos, baseada nos principios da
legalidade, moralidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia.
Assim como, a apresentagéo de sugestdes de melhoria apds a execugao dos
trabalhos de auditoria, visando a racionalizagéo dos procedimentos e aprimo-
ramento dos controles existentes e, em ndo havendo, implanta-los.

3.1 Prioridades nas Ac¢oes de Fiscalizagao

No planejamento e na execugao das auditorias, o objetivo principal & propor-
cionar credibilidade as informagdes originadas dos fatos e aos atos auditados
e de determinar o significado dos erros encontrados, isto €, se demonstram
falhas do sistema, se foram causados por uma supervisao deficiente, se
revelam uma condigéo adversa ou se estéo indicando a possivel existéncia de
manipulagéo. Assim, o objeto é o centro de atengédo da Auditoria.

3.2 UNIDADE DE AUDITORIA DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO —
ACOES PARA 2017:

1. Analise dos procedimentos de controle Fisico e financeiro de bens dis-
postos em almoxarifado, assim como, procedimentos de registros de bens
materiais armazenados;

2. Analise dos procedimentos adotados para controle fisico de bens, assim
como, procedimentos de registro e baixas de bens em patriménio;

3. Verificar junto ao Patriménio Municipal os documentos de registro de bens
imoveis pertencentes ao municipio;

4. Fiscalizar se houve saneamento das inconsisténcias apontadas no Plano
de Agao do TCE-RJ- Processo 234.074/2013, referente ao exercicio de 2013,
que devera ser encaminhado relatério ao TCE/RJ no prazo maximo de 30 de
junho de 2017.

Dentre as inconsisténcias encontradas pela fiscalizagdo do TCE/RJ no
exercicio de 2013, estas deverao ser objeto de inspecao pela AUDIN —
ALMOX/PATR:

INCONSISTENCIAS NO CONTROLE DE BENS PERMANENTES:
Problemas a serem resolvidos:

Situagéo 17:

Os contratos de fornecimento de bens permanentes néo sao fiscalizados por
servidores lotados no setor de patriménio, inviabilizando o tombamento e a
carga no momento do recebimento dos bens.

Situagéo 18:

Os bens permanentes sao tombados sem conferéncia com as especificagdes
e quantidades contratadas ou ha disparidade entre elas e as do bem recebido.
Situagéo 19:

Nao ha compatibilidade entre o valor total dos bens arrolados (arrolamento
dos bens) e os registros contabeis em relagdo a UG selecionada.

Situagéo 20:

Registros individuais dos bens permanentes ineficazes por omissdao de com-
provagao do tombamento de bens.

Situagéo 21:

Registros individuais dos bens permanentes ineficazes pela incapacidade de
demonstrar, fundamentadamente, a correta localizagdo do bem ou, ainda, de
identificar o agente responsavel pela guarda.

Situagéo 22:

Omissao de realizagao de inventario, devidamente formalizado, para compro-
var a existéncia dos bens tombados e permitir o levantamento dos balangos.
Situagéo 23:

Omissao de tempestivo controle contabil, registro e conciliagéo de bens
permanentes.

Recomendacgao do TCE-RJ (solugao sugerida):

Estabelecer a obrigatoriedade da fiscalizagéo dos contratos de fornecimento
de bens permanentes serem executados por servidores lotados no setor de
patrimdnio, possibilitando o tombamento e a carga no momento do recebimen-
to dos bens. (situagdo 17)

Estabelecer a obrigatoriedade da conferéncia das especificagdes e quantida-
des contratadas por ocasido do tombamento. (situagao 18)

Proceder a apuragéo das causas da divergéncia entre o valor total dos bens
patrimoniais constantes do arrolamento, conforme registros do setor de
patriménio, e o respectivo saldo contabil, promovendo, os ajustes contabeis
(lancamentos de ajustes nas contas contabeis respectivas) e extra-contabeis
(retificacdes e ajustes nos controles patrimoniais). (situacdo 19)

Estabelecer a obrigatoriedade de identificagéo de todos os bens permanentes
de propriedade do municipio, mediante aposi¢do de seu numero de tomba-
mento. (situagéo 20)

Estabelecer a obrigatoriedade do registro de carga dos bens, com indicagéo
da localizagdo e do agente responsavel pela sua guarda, mediante lavratura
do respectivo Termo de Responsabilidade. (situagao 21)

Estabelecer a obrigatoriedade da realizagéo de inventario anual, dispondo
sobre os prazos e responsabilidades pela sua execugéo. (situagédo 22)
Estabelecer a obrigatoriedade do registro contabil tempestivo das aquisi¢cdes
e baixas patrimoniais e da conciliagdo mensal entre os saldos contabeis dos
bens permanentes e os registros do setor de patriménio (arrolamento dos
bens patrimoniais). (situagéo 23)

INCONSISTENCIA NO CONTROLE DOS BENS DE CONSUMO

Problemas a serem resolvidos:

Situacéo 28:

A execugao dos contratos de fornecimento de bens de consumo nao é fiscali-
zada por servidores lotados no setor responsavel pelo seu controle, inviabi-
lizando a conferéncia da compatibilidade dos registros de entrada dos bens
com as especificagdes e quantidades contratadas e pagas.

Situacéo 29:

As estradas de bens de consumo sé&o realizadas sem conferéncia com as
especificagdes e quantidades contratadas.

Situacéo 30:

Inexisténcia de atividade de controle de autorizagéo para requisicéo de bens
de consumo.

Situacéo 31:

Inexisténcia de procedimentos aptos a avaliar o estoque pelo preco médio
ponderado.

Situacéo 32:

Inexisténcia de fluxo de informagdes a contabilidade, inviabilizando o registro
tempestivo dos fatos contabeis.

Situacéo 33:

Omisséo de realizagéo de inventario, devidamente formalizado, para compro-
var a existéncia dos em estoque e permitir o levantamento dos balangos.
Situacéo 34:

Gestao de materiais de consumo ndo submetida a controles contébeis e de
acesso controlado a recursos e registros.

Situacéo 35:

Inexisténcia de registro de entrada do bem no setor responsavel pela gestao
dos bens de consumo e de inicio da responsabilidade pela sua guarda.
Recomendacéao do TCE-RJ (solugéo sugerida)

Estabelecer a obrigatoriedade da fiscalizagéo dos contratos de fornecimento
dos bens de consumo ser executada por servidores lotados no setor respon-
savel pelo seu controle, viabilizando o registro da entrada e a responsabilida-
de pela guarda no momento do seu recebimento. (situagdo 28)

Estabelecer a obrigatoriedade da conferéncia com as especificagdes e quanti-
dades contratadas por ocasido da entrada no sistema de controle de bens de
consumo. (situagao 29)

Estabelecer a competéncia para requisicdo dos bens de consumo por agentes
politicos ou servidores, definindo sua forma e responsabilidade. (situagdo 30)
Estabelecer a obrigatoriedade da avaliagao do estoque pelo prego médio pon-
derado, definindo a forma e a responsabilidade pela sua execugéo. (situagao
31)

Estabelecer a obrigatoriedade do encaminhamento mensal de informagdes
sobre os ingressos dos bens de consumo a contabilidade, definindo a forma e
responsabilidade pela sua execugéo. (situagdo 32)

Estabelecer a obrigatoriedade da realizagéo de inventario devidamente
formalizado para comprovar a existéncia dos bens de consumo em estoque e
permitir o levantamento dos balangos. (situagéo 33)

Estabelecer a obrigatoriedade do controle contabil da integralidade de mate-
riais de consumo adquiridos pela Unidade Gestora. (Situagdo 34)
Estabelecer a obrigatoriedade da manutengao de registros adequados de
entrada dos bens de consumo no setor responsavel pela gestao dos bens de
consumo e de inicio da responsabilidade pela sua guarda. (situagéo 35)

3.3 PERIODOS DE ANALISES:

Os subitens de 1 a 3 do item 3.2 deste PAA seré&o realizadas pela AUDIN —
Almoxarifado e Patriménio no periodo compreendido entre Janeiro de 2017 a
novembro de 2017.

Ja o subitem 4 do item 3.2, deste PAA, sera realizado até 30 de Maio de 2017,
tendo em vista que devera ser enviado Relatorio detalhado ao TCE/RJ até
30 de junho de 2017, por ser exigéncia de saneamento de inconsisténcias
apontadas em Inspegéo deste 6rgéo no ano de 2013.

Vale ressaltar, que este PAA pode sofrer mudangas em virtude de novas
demandas advindas do Poder Executivo Municipal, assim como, de outros
6rgaos de controle, fiscalizagéo e gestao.
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3.4 DESCRIGAO DAS AGOES DE AUDITORIA INTERNA
As principais a¢des de auditoria interna a serem realizadas no exercicio de 2017 estao detalhadas na tabela a seguir, as quais seréo efetivadas por meio de
fiscalizagdo indireta (a distancia) ou in loco:

Objeto de Cronograma Previsto
N° Auditoria Objetivos da Auditoria Escopo da Auditoria Local de realizagao Equipe de Auditoria
Inicio Fim
Certificar a_regulandade_ IAnalise dos procedimentos de
dos procedimentos, assim . . ) .
o controle Fisico e financeiro de |Unidades . . .
/Auditoria de como, acompanhar a exe- bens dispostos em almoxarifa- |Administrativas Auditora Fiscal — area|
1 |Regularidade e [cugéo destes, identifican- SP . . . [15/03/2017{30/11/2017 de Patrimdénio e Almo-
. do, assim como, procedimentos|Do Poder Executivo e Fundos: .
loperacional do os pontos fracos com . S . xarifado
. de registros de bens materiais [*Almoxarifado
los quais deve-se haver )
; armazenados;
ajustes.
Certificar a regularidade
dos procedimentos, assim |Analise dos procedimentos .
I L Unidades . . .
/Auditoria de  [como, acompanhar a exe- |[adotados para controle fisico Administrativas Auditora Fiscal — area|
2 |Regularidade e [cugdo destes, identifican- |de bens, assim como, procedi- . . |15/03/2017|30/11/2017 de Patriménio e Almo-
. . . Do Poder Executivo e Fundos: .
loperacional do os pontos fracos com |mentos de registro e baixas de |, NP xarifado
. P Patrimoénio
los quais deve-se haver  |bens em patriménio;
ajustes
Certificar a regularidade
dos procedimentos, assim
/Auditoria de  [como, acompanhar a exe- |Verificar junto ao Patriménio  |Unidades . . .
Regularidade, |cugdo destes, identifican- [Municipal os documentos de  |Administrativas Auditora Fiscal — area
3 ; ’ ’ . s . . |15/03/2017|30/11/2017 de Patriménio e Almo-|
loperacional e [do os pontos fracos com |registro de bens iméveis per- Do Poder Executivo e Fundos: warifado
corretiva los quais deve-se haver  tencentes ao municipio; *Patriménio
ajustes e/ou corregdes nas|
execugdes patrimoniais
((j)aesrtlflcar © cumprimento Fiscalizar se houve saneamen- [Unidades
/Auditoria de exigéncias quanto ao sa- to das inconsisténcias aponta- |Administrativas Auditora Fiscal — area|
4 |Regularidade e 9 quar ... |[das no Plano de A¢éo do TCE- |Do Poder Executivo e Fundos: |15/03/2017|30/05/2017 de Patriménio e Almo-|
. neamento das inconsistén-| - . .
loperacional ) -RJ- Processo 234.074/2013, [‘Almoxarifado xarifado
cias apontadas no Plano referente ao exercicio de 2013 [*Patrimonio
ide Agao do TCE-RJ

3.5 CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA
Para fins de elaboracédo do Programa de Auditoria e demais atividades relacionadas ao Planejamento e execugéo das fiscalizacdes, ter-se-a como previséo de
atuacgéo o seguinte cronograma:

PERIODO
ATIVIDADE PRAZO
INiclO FIM

Elaborar e publicar
o Plano Anual de 80 dias apos a
Auditoria, conforme publicacédo do Plano
preconizado no Inciso | Geral de Auditorias, 21/12/2016 10/03/2017
Cl, Art. 21 da Lei Resolugdo 005/16 da
1.406/12 (Regimento | CGM.
Interno da CGM)
Realizar Agoes de Ca- | g5 ;¢ 10/02/2017 30/04/2017
pacitagédo Profissional
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30/09/2017
*Com
Realizar fiscalizagdes excegao do
) callzag 200 dias 15/03/2017 subitem 4
diretas ou indiretas, .
do item 3.2
deste PAA,
que sera até
30/05/2017
Analisar as fiscali- :;i:rora(::]aesn?é)g(s);
zagOes e concluir os 01/10/2017 31/10/2017
s trabalhos e conclu-
relatérios = -
sdo dos relatérios
Até 30 dias apds a
entrega das comuni-
Emitir Notas de cagoes e mediante 01/11/2017 30/11/2017
Auditoria manifestacdo dos
gestores das Unida-
des Auditadas.
Elaborar o PAA2018 | 30 dias 01/12/2016 30/12/2017

3.6 DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
No exercicio de 2017 as agdes visando ao desenvolvimento institucional devem ter como foco a modernizagédo dos processos de auditoria e a capacitagéo de
servidores.
Tendo em vista o aperfeigopamento do processo de trabalho, é importante considerar que, a Auditoria tem como foco a fiscalizagéo do trato com a coisa publica,
e com o advento da Lei de Responsabilidade Fiscal e com o fortalecimento da gestao publica responsavel, a auditoria consolidou-se como instrumento de
controle e seguranga para os gestores publicos.
Assim, a Auditoria Publica indica a presencga de controle e respeitabilidade na gestéo fiscal e tem se consolidado como forma de apoio ao ordenador de despe-
sa em sua gestao fiscal responsavel.
Danielle Pereira Barcellos
Auditoria Fiscal — Area de Patriménio e Almoxarifado
Matr. 3345-6
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES AREA(Contabil)

1. INTRODUGAO

O presente Plano Anual de Atividades (PAA) na area de Contabili-
dade da Auditoria Interna da Controladoria Geral do Municipio de Miracema,
concebido para o exercicio de 2017, esta estruturado em conformidade com o
disposto a Resolugao n° 004, de 30 de Novembro de 2016 do CCGM.

O PAA tem como finalidade definir os objetos de auditoria que,
devido a relevancia, devem ser incluidos no escopo das fiscalizagdes a serem
realizadas pela CGM-AUDIN-AC, em conformidade com o Planejamento Geral
de Auditorias para o exercicio de 2017, aprovado pelo Conselho da CGM,
através da resolugao 005/16, e estabelecer parametros para organizagéo e
coordenagao dos trabalhos de auditoria. Também estabelece o cronograma
sintético dos projetos de auditoria, bem como os prazos para elaboragéo do
Relatorio Anual de Auditoria Interna e pegas complementares a serem encami-
nhadas ao Conselho da Controladoria Geral do Municipio e ao Controlador
Geral. Constam ainda as agdes de desenvolvimento institucional e de capa-
citagéo profissional previstas para o aperfeicoamento e modernizagao das
atividades da Auditoria Fiscal.

2. APRESENTAGAO

A controladoria Geral do Municipio € uma instituicdo permanente
de assessoramento ao chefe do poder Executivo Municipal, ao 6rgéo de
controle externo, sendo ainda responsavel pela coordenacgéo das atividades
de fiscalizagdo nas Unidades Gestoras do municipio de Miracema, realizando
auditorias sobre os sistemas contabil, financeiro, patrimonial, de execugao
or¢camentaria, de pessoal e demais sistemas administrativos e operacionais.

Segundo o CFC, na Resolugéo 986/2003, a Auditoria Interna com-
preende os exames, analises, avaliagdes, levantamentos e comprovacgdes,
metodologicamente estruturados para avaliagédo da integridade, adequacao,
eficacia, eficiéncia e economicidade dos processos, dos sistemas de informa-
¢Oes e de controles internos integrados ao ambiente, e de gerenciamento de
riscos, com vistas a assistir a administragao da entidade no cumprimento de
seus objetivos.

A atividade de Auditoria Interna esta estruturada em procedimentos,
com enfoque técnico, objetivo, sistematico e disciplinado, e tem por finalidade
agregar valor ao resultado da organizacéo, apresentando subsidios para o
aperfeicoamento dos processos, da gestao e dos controles internos, por meio
de orientagdo e assessoramento aos Gestores Publicos.

Diretamente subordinadas a Controladoria Geral do Municipio
encontram-se as Unidades de Auditorias Fiscais com atuagao nas areas de
Contabilidade, Licitagdes, Contratos e Convénios, Recursos Humanos, Patri-
monio e Almoxarifado, Engenharia Civil e area Fazendaria.

3. PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA

O Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna para 2017 foi
elaborado em conformidade com as diretrizes e prioridades estabelecidas no
Planejamento Geral de Auditorias aprovado pela CGM-AUDIN, e estabelece
os objetos de auditoria a serem auditados no exercicio, além de outras varian-
tes necessarias.

No periodo compreendido entre fevereiro e dezembro de 2017,
serdo realizadas pela CGM-AC, concomitantemente as eventuais agdes de
capacitacao, fiscalizagdbes complementares indiretas tendo como objeto e
escopo os procedimentos da execug¢do orgamentaria e financeira, conforme
quadro de descri¢cdo das agoes.

Fatores considerados na Elaboragao:

No planejamento e na execugao das auditorias, devera ser reali-
zada analise de risco, considerando o histérico da execugao orgamentaria e
financeira das unidades, além de outros critérios, como materialidade, rele-
vancia e criticidade, devendo ser observada a ordem de prioridade, definida
no Planejamento Geral de Auditorias.

A planificagéo dos trabalhos de auditoria pautou-se ainda nos se-
guintes fatores:

Efetivo da auditoria;

Necessidade da instituigéo;

Atendimento as solicitagdes internas;

Materialidade, baseada no volume da area em exame;
Observagoes efetuadas no transcorrer do exercicio;

Com base no exposto acima e, considerando a relevancia dos ris-
cos de cada area, foram selecionadas as seguintes areas para serem alvo de
auditoria no exercicio de 2017: contabil, financeira, orcamentaria , além das
areas correlacionadas as referendadas.

4. DOS DESTAQUES

Os trabalhos de auditoria a serem realizados no exercicio de 2017
terdo como destaques a analise e verificacdo sistematica dos atos e registros
contabeis, orgamentarios e financeiros, e da existéncia e adequagéo dos con-
troles internos, baseada nos principios da legalidade, moralidade, legitimida-
de, economicidade, eficiéncia e eficacia.

Apresentacéo de sugestdes de melhoria apds e execugédo dos tra-
balhos de auditoria, visando a racionalizagéo dos procedimentos e aprimora-
mento dos controles existentes e, ndo havendo, implanta-los.

5. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

5.1 Conhecimentos relativos ao assessoramento a gestao:
Recomendagdes, diligéncias e determinagdes exaradas pelos érgéos de
controle interno e externo a Instituigcao;

Estrutura, organizagao, rotinas e mecanismos de controle interno utilizados na
Instituicao;

Normas relativas a formalizagao do Processo de Prestacédo de Contas Anual.
5.2 Conhecimentos relativos a atuagdo da Auditoria Interna:

Normas relativas a elaboragdo do Cronograma e do Relatério Anual de Ativi-
dades de Auditoria Interna;

Normas relativas a elaboragéo do parecer sobre a formalizagdo da Prestacédo
de Contas Anual.

5.3 Conhecimentos relativos a execugao orgcamentaria:

Execucgéo das receitas e despesas;

Formalizacao legal dos Convénios e Subvencgdes.

5.4 Conhecimentos relativos a gestao financeira:

Formalizacao e legalidade dos processos de concesséo, aplicagao e presta-
¢ao de contas de suprimentos de fundos;

Formalizagdo dos Processos de pagamentos, bem como verificar as fases de
empenho e liquidagéo da despesa;

Formalizagédo dos registros de pagamento das despesas elaboradas pela
Tesouraria.

5.5 Conhecimentos relativos a gestao contabil:

Normas relativas ao registro contabil em face aos ditames na NBCASP;
Sistema de controle contabil;

Formalizagdo dos processos de despesas e suas fases: Empenho, Liquidagéao
e Pagamento;

6. CONSIDERAGOES GERAIS

O cronograma € um plano de agéo, elaborado com base nos riscos
aferidos, de acordo com o sistema utilizado por este 6rgéo.

Ressalta-se que o cronograma de execugao de trabalho nao é fixo,
podendo ele ser alterado, suprimido em parte ou aumentado em fungéo de
fatores externos ou internos que venham a prejudicar ou influenciar sua exe-
cugao, tais como: trabalhos especiais, treinamentos (cursos e congressos),
atendimento ao controle externo e outros fatores imprevistos.
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7- DESCRIGAO DAS AGOES DE AUDITORIA INTERNA
As principais a¢des de auditoria interna a serem realizadas no exercicio de 2017, estdo detalhadas na tabela a seguir, as quais serao efetivadas por
meio de fiscalizagcdo indireta (a distancia) ou direta (in loco):

; i P Cronograma Previsto ;
N° Gl d_a et Objetivos da Auditoria Escopo da Auditoria Leez) daﬂReallza Eque Qe
toria gao Auditoria
Inicio Fim
Analisar os Procedimentos
Administrativos, escolhidos
por amostragem, referentes
aos seguintes temas:
- Normas relativas a for-
Confirmar a regularidade malizagdo do Processo de
de aspectos relevantes da Prestacdo de Contas Anual.
atuacdo da administragéo, - Execucgédo das Receitas e
com destaque para a ade- Despesas
réncia dos procedimentos - Formalizagao legal dos .
. s o ~ Auditores
Analise da Con- e atos emitidos com os Convénios e Subvengbdes . - o
formidade dos normativos legais vigentes - Formalizagéo dos proces- Unidades Adminis- Fiscais —
1 ; maivos legais vigentes, ¢ P trativas do Poder | 01/02/2017 | 31/10/2017 | areade
Procedimentos acordaos do TCE/RJ e do sos de despesas, bem como . o
- . o Executivo Auditoria
Administrativos TCU, e atos regulamenta- verificar as fases de empe- .
o - N Contabil
res emitidos pela propria nho, liquidagéo e pagamento.
administragdo, bem como - Normas relativas ao
a verificagédo da sua legiti- | registro contabil em face aos
midade, economicidade e ditames da NBCASP.
eficiéncia. Realizar auditorias, de forma
suficiente para emisséo
de relatorios de auditoria e
certificados de auditoria que
constarao da prestagao de
contas anual.

8. CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA
Para fins de elaboragéo de Programa de Auditoria e demais atividades relacionadas ao planejamento e execucéo das auditorias/fiscalizagdes, ter-se-a
como previsdo de atuagéo o seguinte cronograma:

PRAZO PERIODO
ATIVIDADE

(em dias corridos) INiCIO FIM

Elaborar e Publicar o Plano Anual de Audito- | 80 dias ap6s a publicagdo do
ria, conforme preconizado no Inciso VI, Art. 21 | Plano Geral de Auditorias, 21/12/2016 10/03/2017
da Lei 1.406/12 (Regimento Interno da CGM) | Resolugéo 005/16 da CGM.

Realizar /ikg(')es de Capacitagédo P.rofllsswnal e 99 dias 01/02/2017 10/05/2017
preparagao dos trabalhos de Auditoria

Reallzf'ar as auditorias/fiscalizagbes Diretas e/ 122 dias 01/03/2017 31/09/2017
ou Indiretas

Analisar as Fiscalizagdes e concluir relatérios. 61 dias 01/08/2017 30/09/2017
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Emitir Relatérios de Auditoria e Comunicagao
aos Gestores

Até 31 dias apdés o encerra-
mento dos trabalhos e con-
cluséo dos relatérios

01/10/2017

30/11/2017

Elaborar e publicar o Plano Anual de Auditoria
— PAA 2018.

90 dias apés a publicagédo do
plano geral de auditorias para
2018

9. DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

No exercicio de 2017, as a¢des visando ao desenvolvimento institucional devem ter como foco a modernizagéo dos processos de auditoria e a capacitagéo

de servidores.

Para aperfeicoamento do processo de trabalho, consideram-se prioritarias as a¢cdes com vistas a informatizagéo das unidades administrativas, contribuin-
do com ganho de tempo e informagdes mais rapidas para os gestores. O desenvolvimento e a implantacdo de sistemas informatizados contribuem para uma

gestado desenvolvida.

Dado o cronograma das atividades de auditoria, as a¢des de capacitagéo deveréo ser realizadas preferencialmente no periodo de fevereiro a maio de
2017, na forma de cursos presenciais ou a distancia, de acordo com as oportunidades, prioridades e demandas de servigos da Unidade de Auditoria. Porém,
ndo ha impedimento que os cursos sejam realizados em outras oportunidades, devendo o Auditor Fiscal adequar o tempo entre o curso e as atividades de

auditoria.

Rogério Poeys Tostes

Auditor Contabil - Matr. 01817-1

CRC-RJ 085019-0-6
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