ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 006, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE AS MEDIDAS QUE DEVEM SER
OBSERVADAS PELA ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL, EM CARATER
TEMPORARIO, PARA DIMINUIR O PERCENTUAL
EXCEDENTE RELATIVO A DESPESAS COM
PESSOAL DETERMINADO PELA LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL

A PREFEITA MUNICIPAL DE MIRACEMA, no uso de suas atribuicbes constitucionais e
legais,

CONSIDERANDO que a atual gestdo municipal assumiu a responsabilidade de conduzir a
administragéo publica em 01 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de ser promovido estudo e planejamento das receitas e
despesas do erario publico municipal;

CONSIDERANDO que durante todo o ano de 2024 o municipio excedeu os limites de gasto
com pessoal impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, havendo a necessidade de
implementacado de medidas para equalizagao;

CONSIDERANDO que ja ocorreu a convocagao de candidatos aprovados nas vagas
imediatas e os gestores dos 6rgdos publicos municipais ainda estdo avaliando as reais
necessidades de recursos humanos nos diversos setores da administracido publica,

DECRETA:

Art. 1° As medidas a seguir deverao ser adotadas em carater temporario para reducao dos
limites de gastos com pessoal impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal:

I) Ficam vedadas contratagcbes temporarias, exceto para atender a programas essenciais,
afastamentos temporarios de servidores na administragao publica, calamidade publica,
emergéncia em saude publica e emergéncias ambientais;

[I) Ficam vedadas as alteragdes de estrutura de carreira que implique em aumento de
despesa,;

§1°. Para fins do disposto no inciso |, devera ser instaurado procedimento administrativo com
os seguintes documentos:

a) Quando se tratar de programa essencial permanente ou temporario, oficio de
requerimento com especificagdo, norma regulamentadora, composi¢cao da equipe minima
necessaria e demonstracéo de impossibilidade de atendimento da demanda por servidores
efetivos.
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b) Quando se tratar de calamidade publica, emergéncia em saude publica e emergéncias
ambientais, comprovacido da decretacdo da situagdo calamitosa ou emergencial, oficio de
requerimento com especificagdo, composi¢cao da equipe minima necessaria e demonstracao
de impossibilidade de atendimento da demanda por servidores efetivos.

C) Quando se tratar de necessidade de supressdao de afastamentos temporarios de
servidores efetivos, oficio de requerimento com informacédo relativa ao afastamento
temporario de servidor efetivo e impossibilidade de suprir a necessidade com outros
servidores.

§2°. Para fins do disposto do inciso |, a sele¢cdo devera atender a critérios objetivos, a serem
demonstrados pelos gestores municipais, até a realizacdo de processo seletivo simplificado
pela Secretaria Municipal de Administracao.

§3°. As contratagbes temporarias deverao corresponder a uma jornada de 40 horas semanais
com vencimentos, a saber:

a) Cargos de nivel elementar: R$ 1518,00
b) Cargos de nivel médio: R$1900,00
c) Cargos de nivel superior: R$ 2.575,22

Art. 2°. As medidas do artigo anterior serdo adotadas pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes em
contrario.

Miracema, 14 de Janeiro de 2025.

Maria Alessandra Leite Freire
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.205, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

Altera a LEI N° 1.716, DE 22 DE MAIO DE 2017,
que dispbe sobre a concessao de diarias e
pequenas despesas e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Miracema, Estado do Rio de Janeiro,
aprovou e eu Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Os Inciso |, Il e paragrafo unico, do art. 2° da Lei n°
1716/2017, passam a ter a seguinte redagao:

“l — de alimentacao, nos deslocamentos superiores a 150 Km
(cento e cinquenta quilémetros) de distancia da sede o valor
sera de R$ 250,00(duzentos e cinquenta) reais;

Il — de alimentagdo, nos deslocamentos inferiores a 150
Km (cento e cinquenta quildémetros) e superiores a 55 km
(cinquenta e cinco) quildmetros de distancia da sede o valor
sera de R$100,00 (cem) reais.

Paragrafo tnico — Em caso de pernoite havera um acréscimo
R$ 300,00 (trezentos) reais no valor da diaria, mediante
comprovagao.”

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, 09 DE JANEIRO
DE 2025.
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DECRETO

DECRETO N° 006, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

Dispdée sobre as medidas que devem ser
observadas pela administragao publica municipal,
em carater temporario, para diminuir o percentual
excedente relativo a despesas com pessoal
determinado pela Lei de Responsabilidade Fiscal

A PREFEITA MUNICIPAL DE MIRACEMA, no uso de suas

atribuigbes constitucionais e legais,

CONSIDERANDO que a atual gestao municipal assumiu a
responsabilidade de conduzir a administragéo publica em 01
de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de ser promovido estudo
e planejamento das receitas e despesas do erario publico
municipal;

CONSIDERANDO que durante todo o ano de 2024 o
municipio excedeu os limites de gasto com pessoal impostos
pela Lei de Responsabilidade Fiscal, havendo a necessidade
de implementagéo de medidas para equalizagao;

CONSIDERANDO que ja ocorreu a convocagao de
candidatos aprovados nas vagas imediatas e os gestores dos
o6rgaos publicos municipais ainda estdo avaliando as reais
necessidades de recursos humanos nos diversos setores da
administragao publica,

DECRETA:

Art. 1° As medidas a seguir deverao ser adotadas em carater
temporario para reducao dos limites de gastos com pessoal
impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal:

) Ficam vedadas contratagdes temporarias, exceto para
atender a programas essenciais, afastamentos temporarios
de servidores na administragdo publica, calamidade publica,
emergéncia em saude publica e emergéncias ambientais;

1)] Ficam vedadas as alteragdes de estrutura de carreira
que implique em aumento de despesa;

§1°. Para fins do disposto no inciso |, devera ser instaurado
procedimento administrativo com os seguintes documentos:
a) Quando se tratar de programa essencial permanente
ou temporario, oficio de requerimento com especificagao,
norma regulamentadora, composicdo da equipe minima
necessaria e demonstragao de impossibilidade de atendimento
da demanda por servidores efetivos.

b) Quando se tratar de calamidade publica, emergéncia
em saude publica e emergéncias ambientais, comprovagao
da decretacao da situagédo calamitosa ou emergencial, oficio
de requerimento com especificagdo, composi¢cao da equipe
minima necessaria € demonstracdo de impossibilidade de
atendimento da demanda por servidores efetivos.

c) Quando se tratar de necessidade de supressao de
afastamentos temporarios de servidores efetivos, oficio
de requerimento com informagao relativa ao afastamento
temporario de servidor efetivo e impossibilidade de suprir a
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necessidade com outros servidores.

§2°. Para fins do disposto do inciso |, a selegao devera atender
a critérios objetivos, a serem demonstrados pelos gestores
municipais, até a realizagao de processo seletivo simplificado
pela Secretaria Municipal de Administragéao.

§3°. As contratagbes temporarias deverdao corresponder a
uma jornada de 40 horas semanais com vencimentos, a saber:

a) Cargos de nivel elementar: R$ 1518,00
b) Cargos de nivel médio: R$1900,00
c) Cargos de nivel superior: R$ 2.575,22

Art. 2°. As medidas do artigo anterior serdo adotadas pelo
periodo de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Miracema, 14 de Janeiro de 2025.

Maria Alessandra Leite Freire
Prefeita Municipal

DECRETO N° 009, de 16 de janeiro de 2025.

Dispoe sobre a continuidade e finalizagdo do
processo de transicdo governamental 2024-
2025.

APrefeita Municipal de Miracema, no uso de suas atribuicées
legais conferidas pela Lei Organica Municipal.

DECRETA:

Art. 1° - Fica prorrogando o prazo de conclusao dos trabalhos
finais do processo de transi¢ao governamental até 30 de abril
de 2025.

Art. 2° - Nomeia os servidores abaixo relacionados para
composi¢ao da nova Comissao de Transigdo Governamental:

| - Bethania Pereira Gama — Assessora Superior;

Il - Jorge Luis de Oliveira Daibes — Auditor;

Il - Gleice Vaz Feij6 Barros — Secretaria Municipal de
Administragao;

IV - Amanda Bersacula de Azevedo — Secretaria Municipal de
Educacao;

V - Alexandre Barbosa Machado — Secretario Municipal de
Saude;

VI - Mauricio Sant’/Ana Soares — Vice-Prefeito de Miracema e
Secretario Municipal de Promoc¢ao e Bem-estar Social;

VII - Luiz Gustavo Campos Berardi — Secretario Municipal de
Fazenda;

VIII - Caio Rocha de Souza — Secretario Municipal de
Planejamento;

IX - Vinicius Pestana Soares — Secretario Municipal de
Emprego e Renda;

X - Diego Mello Cruz — Secretario Municipal de Esporte,
Juventude e Lazer;

XI - Bruno Machado Marques — Secretario Municipal de
Cultura e Turismo;

XII - Adriano de Almeida Ribeiro — Secretario Municipal de
Obras, Urbanismo e Transportes;

XIII - Juliana Ribeiro da Silva — Secretaria Municipal de Meio
Ambiente;

XIV - Aimoré da Silva Almeida — Secretario Municipal de
Desenvolvimento Agropecuario;

XV - Rodolpho de Oliveira Titonelli — Secretario Municipal de
Licitagcoes e Compras;

Art. 3° - Fica designada a servidora Bethania Pereira Gama,
coordenadora da Comissao de Transicdo Governamental e
o servidor Jorge Luis de Oliveira Daibes, membro relator da
Comisséao de Transicdo Governamental.

§1° - Caso o Coordenador da Comissdo de Transicao
Governamental identifique a necessidade de trocar ou agregar
novos servidores a comissao, estara autorizado a fazé-lo por
ato proprio, a ser publicado no Boletim Oficial do Municipio,
mediante prévia comunicagao ao Secretario responsavel pela
pasta onde o servidor estiver lotado.

§2° - O membro relator da Comissdo de Transicao
Governamental atuara de forma dedicada duas horas por
dia em regime excepcional, assessorando a Coordenacao
e demais membros, organizando e recebendo solicitagdes e
documentos, fazendo diligéncias e elaborando relatérios até a
conclusao dos trabalhos finais.

Art. 4° -Asreunides da Comissao de Transicdo Governamental
serao registradas em ata que indique os participantes
e assuntos tratados, sendo estabelecidas as seguintes
competéncias de seus membros:

| - Compete ao membro Coordenador recepcionar, gerenciar
e arquivar os pedidos de acesso a informacéo, relatérios ou
copias de documentos dos demais membros da Comissao de
Transicao Governamental.

Il - Compete ao membro Relator atuar no apoio direto do
membro coordenador e na redagdo do relatério final da
Comisséao de Transi¢cao, bem como, assessorar e avaliar todo
o rol de informagdes, documentos e relatérios requisitados
pelos demais membros.

lll - Compete aos demais membros requisitar formalmente ao
Coordenador da Comissao de Transigao, requerer, analisar
e emitir parecer sobre informagdes, relatérios ou copias de
documentos necessarios ao conhecimento amplo da situagéao
orcamentaria, financeira, patrimonial, contabil, administrativa
e juridica deixada pela gestao 2021-2024.

Art. 5° - Os documentos gerados pelos trabalhos da Comissao
de Transicdo Governamental deverdo ser publicados e
atualizados no site de transparéncia do Poder Publico
Municipal, ficando a disposi¢ao para consulta da sociedade.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua

Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pelo Decreto Municipal nimero 036 de 22/06/2017
Boletim Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICP-Brasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001.
O Municipio de Miracema garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.miracema.rj.gov.br



