A PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, por intermédio da Coordenadoria Geral de
Recursos Humanos, vem por meio desta publicacdo, convocar os candidatos aprovados no
Processo Seletivo Simplificado N° 03/2025, a fim de suprir as demandas inicialmente
apresentadas pelas Secretaria Municipal de Saude, Secretaria Municipal
Desenvolvimento Social e Secretaria Municipal de Educacédo, através dos processos

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
GABINETE DO PREFEITO

administrativos 2025.18927-8, 2025.18980-1 e 2025.19054-2.:

» ENTREVISTADOR SOCIAL:

10

Solange Domiciano Ferreira Arantes

» ASSISTENTE SOCIAL:

10

Nubia Branddo Martins

20

Tatiana Santos Arruda

30

Kessya Souza de Paula

40

Débora Scramignom Moreira de Souza

» PSICOLOGO:

10

Shusana Aparecida Berardi Alvim

20

Samanda Guimaraes Basilio

30

Edilaine Neves Padilha Neto Teperino

40

Larissa Cosendey Padilha

50

Luiza Ribeiro Serrano

60

Juliane Goncalves Leite

» AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

10

Matheus Marques Pereira

20

Maria Simone Rosa Samuel

30

Candida Cabral Leite

40

Cristiana Benedito Carvalho

50

Silvani da Silva Liziario

60

Sebastido Moreira

70

Flavio José Cruz Franco

80

Luciana Maria Gama

90

Marlucia de Fatima de Souza Chagas

10°

Roberto Alves da Silva

11°

Mirella Meireles Tompson Gurgel

12°

Erica Soares Rosa




13° Nicodemos da Silva

14° Alessandro Vicente

15° Wander Luiz Ferreira de Aguiar
16° Thiago Sabino da Silva

» FISIOTERAPEUTA:

1° Flora Maira Ferreira Feij6
2° Olinda Helena Ferreira Santiago
3° Jorge Henrique Soares de Oliveira Marques
4° Bruna de Oliveira Silva Zacharias
50 Wiliane dos Santos Souza
6° Anderson Martins Teperino
» OFICINEIRO:
1° Roberto Silva Ramos
2° Leise Maria de Andrade Martins R. da Silva
3° Danielle Abrado Rubalde da Silva
4° Katilaini Oliveira Mendonca Sentinelli

» CUIDADOR SOCIAL

10 Rita de Céassia Davi Silva
20 Janaerte Cardoso
30 Ana Lucia Fernandes Abreu
40 Kenia de Oliveira Vitoriano de Souza
» COZINHEIRO:
10 Maria José Justo de Souza
20 Rosana Prado
30 Rosilene dos Santos Valaddo

> TECNICO DE ENFERMAGEM:

1° Rosa Maria de Souza Lanes de S&
2° Eliane de Fatima de Lima Alves

3° Dayane Eder da Silva

40 Tatiana Alves dos Santos

5° Monique Lacerda Martins Lima

6° Mariane Chagas Ribeiro Pereira
7° Maria Aparecida Roméo da Silva
8° Alice Soares Rosa




9° Natalia Alves Misael de Lima

10° Leticia da Silva Schelck

11° Danielle Andrade da Paz

12° Angela Paula Fraga Farinazzo Bessa
13° Juliana Claudino da Silva

14° Maria Aparecida Frederico Martins

» ENFERMEIRO:

1° Nicia Carvalho do Amaral

2° Thays Tostes Margues Nascimento

3° Thayane de Abrel Bugim Paiva

40 André de Paula Melo

5° Dayany Tirado Villa Verde de Faria

6° Andreza Nacif Ferreira

7° Igor Melo Silva

8° Anna Carolina Lima de Azevedo Veloso

» ODONTOLOGO:

1° Fabiana Soares Pereira Ribeiro

20 Normanda Carvalho Gomes Barcellos
3° Joao Carlos Ferreira Duarte Junior

40 Mariana Pereira Gama

5° Vitor Pinheiro Braga

6° Marcela Pinheiro

7° Moysa Lima Venancio

8° Luiza Souza Padilha

9o Antoniela Sodré de Souza

» ENDODONTISTA:

10

Luciana Ferreira Padilha

20

Gabriela Vaz de Medeiros

» FONOAUDIOLOGO:

10

Caroline Sardella Pereira

20

Teresa de Oliveira Rezende Santos

» PROFISSIONAL DE CANTO:

10

‘ Thiago Queiroz Pereira




» PROFISSIONAL DE ARTES MARCIAIS:

1° ‘ Jayme Barreto Neto

> PROFISSIONAL DE DANCA CLASSICA E AEROBICA:

1° ‘ Deivisson Salustiano Da Silva Prado

» AUXILIAR DE BIBLIOTECA:

10 Carol Alves da Silveira

e Os candidatos deverdo comparecer a coordenadoria de Recursos Humanos,
munidos de documentacdo completa necesséria para a admissao (anexo ),
originais e copias, no prazo de 3 (trés) dias Uteis apos publicacdo desta
convocagéo.

e A Coordenadoria de Recursos Humanos, localizada na Praca Getulio Vargas,
S/N, 2° Pavimento, atendera aos candidatos e recolhera a documentagcao nos
dias 28,29 e 30 de Maio, entre 10h e 16h.

e Salientamos que os requisitos para formalizacdo da contratacdo temporaria
estdo disponiveis no Edital 003/25, 4.1, em destaque para os itens XII,XIV e XV.



