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PORTARIA GABINETE

PORTARIA N° 304/24, DE 20 DE JUNHO DE 2024.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢gdes legais que lhe sdo conferidas pelos incisos
I, V, VIl e VIl do Artigo 81, da Lei Organica Municipal; RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER, a desincompatibilizagdo das fung¢des laborativas do(a) servidor(a) municipal
RAPHAEL RODRIGUES DE BRITO, matricula n° 5501-8, para concorrer ao pleito eleitoral de 2024,
sem prejuizo de seus vencimentos mensais e integrais, nos termos da Lei Completar n° 64/90, a partir
de 05 de julho de 2024, de acordo com o processo administrativo n® 2024.05883-8.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 20 de Junho de 2024.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA N° 305/24, DE 20 DE JUNHO DE 2024.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢gdes legais que lhe sdo conferidas pelos incisos
I, V, VIl e VIl do Artigo 81, da Lei Organica Municipal; RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR JOAO BATISTA CAMPOS GAMA, ID 111XXX184 DETRAN RJ, CPF 041.XXX.XX7-
03, para exercer o cargo em comissao de Assessor da Prefeitura Municipal de Miracema, CC3, a contar
de 1° de junho de 2024.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da publicacao, retroagindo seus efeitos a 1° de Junho de
2024.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 20 de Junho de 2024.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA 306/24 DE 20 DE JUNHO DE 2024
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas pelos incisos
I, V, VIl e VIl do Artigo 81, da Lei Organica Municipal; RESOLVE:
Art. 1° RESCINDIR, o contrato por prazo determinado abaixo discriminado a partir da data de 31/05/2024,
de acordo com o Processo Administrativo n® 2024.05507-2 de 06/06/2024.

MAT. NOME FUNCAO
5978-1 Inacio Reis de Souza Gari
7580-9 Emerson Fragoso Constancio

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE.

Prefeitura Municipal de Miracema, 20 de junho de 2024.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA N° 310/24, DE 20 DE JUNHO DE 2024.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas pelos incisos
11, V, VIl e VIIl do Artigo 81, da Lei Organica Municipal; RESOLVE:
Art. 1° REENQUADRAR MARIA DO CARMO BROGES SILVA, servidor publico, mat. 918-0, n° cargo
de ajudante de obras e servicos, nos termos da Lei 2042/22, de acordo com o processo administrativo
n°® 2024.03245-5.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 15 de Janeiro de 2024.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA N° 311/24, DE 20 DE JUNHO DE 2024.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas pelos incisos
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1, V, VII e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal; RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, a desincompatibilizacdo das func¢des laborativas do(a) servidor(a) municipal
FABRICIO PEREIRA DE SOUZA, matricula n® 1770-1, para concorrer ao pleito eleitoral de 2024, sem
prejuizo de seus vencimentos mensais e integrais, nos termos da Lei Completar n° 64/90, a partir de 01
de julho de 2024, de acordo com o processo administrativo n® 2024.05938-7.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PUBLIQUE-SE.

Prefeitura Municipal de Miracema, 20 de Junho de 2024.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA N° 312/24, DE 20 DE JUNHO DE 2024.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
1, V, VII e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal; RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER, a desincompatibilizacdo das fung¢des laborativas do(a) servidor(a) municipal
GISELDA PINTO ALVIM, matricula n® 1600-4, para concorrer ao pleito eleitoral de 2024, sem prejuizo
de seus vencimentos mensais e integrais, nos termos da Lei Completar n°® 64/90, a partir de 05 de julho
de 2024, de acordo com o processo administrativo n® 2024.05957-0.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 20 de Junho de 2024.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA N° 313/24, DE 20 DE JUNHO DE 2024.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
I, V; VIl e VIl do Artigo 81, da Lei Organica Municipal; RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER, a desincompatibilizacdo das fung¢des laborativas do(a) servidor(a) municipal
CRISTINA DE LIMA LOPES SALES, matricula n® 1677-2, para concorrer ao pleito eleitoral de 2024,
sem prejuizo de seus vencimentos mensais e integrais, nos termos da Lei Completar n° 64/90, a partir
de 05 de julho de 2024, de acordo com o processo administrativo n® 2024.05969-7.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 20 de Junho de 2024.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA N° 314/24, DE 20 DE JUNHO DE 2024.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
I, V, VII e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal; RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER, a desincompatibilizacdo das func¢des laborativas do(a) servidor(a) municipal
JOSIEL SANTOS GONCALVES, matricula n°® 4388-5, para concorrer ao pleito eleitoral de 2024, sem
prejuizo de seus vencimentos mensais e integrais, nos termos da Lei Completar n°® 64/90, a partir de 05
de julho de 2024, de acordo com o processo administrativo n® 2024.05969-7.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 20 de Junho de 2024.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA N° 315/24, DE 20 DE JUNHO DE 2024.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
11, V, VIl e VIl do Artigo 81, da Lei Organica Municipal; RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER, a desincompatibilizacdo das func¢des laborativas do(a) servidor(a) municipal
MARIA ALESSANDRA LEITE FREIRE, matricula n® 765-4, para concorrer ao pleito eleitoral de 2024,
sem prejuizo de seus vencimentos mensais e integrais, nos termos da Lei Completar n° 64/90, a partir
de 05 de julho de 2024, de acordo com o processo administrativo n® 2024.06007-9.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE.
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Prefeitura Municipal de Miracema, 20 de Junho de 2024.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA N° 316/24, DE 24 DE JUNHO DE 2024.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que Ihe sao conferidas pelos incisos
1, V, VII e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal; RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER, a desincompatibilizacdo das func¢des laborativas do(a) servidor(a) municipal
ROBERVAL FRANCO TOSTES, matricula n® 1801-5, para concorrer ao pleito eleitoral de 2024, sem
prejuizo de seus vencimentos mensais e integrais, nos termos da Lei Completar n°® 64/90, a partir de 05
de julho de 2024, de acordo com o processo administrativo n® 2024.06046-8.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 24 de Junho de 2024.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA N° 317/24, DE 24 DE JUNHO DE 2024.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
1, V; VIl e VIl do Artigo 81, da Lei Organica Municipal; RESOLVE:
Art. 1° - DESIGNAR MICHAEL FERREIRA DA SILVA, mat. 5938-2, fiscal do contrato n® 198/2023,
referente a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos em auditoria técnica
contabil, nos termos do Processo Administrativo n°® 2023.06177-5, a contar de 04 de abril do corrente
ano.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 24 de Junho de 2024.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA N° 318/23, DE 24 DE JUNHO DE 2024.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
1, V, VII e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal; RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR ANDRE HENRIQUE CAMANHO PEREIRA, portador da Identidade n® 29XXXX01X,
inscrito no CPF n° 164.XXX.XXX-56, para exercer o cargo em comissao de Assessor para o CEMIA da
Secretaria Municipal de Educagéo, CC3, a contar de 1° de julho de 2024.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da publicagao, retroagindo seus efeitos a 1° de Julho de
2024.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 24 de Junho de 2024.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA N° 319/24, DE 25 DE JUNHO DE 2024.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
I, V, VII e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal; RESOLVE:
Art. 1° PROGREDIR, o(a) servidor(a) ELIANO DA SILVA RODRIGUES, matricula n° 4973-5 Cargo
publico de FISCAL DE TRIBUTOS do simbolo padréo de vencimentos CLASSE A, PADRAO IIl, PARA
CLASSE B, PADRAO 1V, de acordo com Processo Administrativo n° 2024.02782-9 de 15/03/2024.
PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Miracema, 25 de junho de 2024.
CLOVIS TOSTES DE BARROS
Prefeito Municipal de Miracema

PORTARIA N° 320/24, DE 25 DE JUNHO DE 2024.
O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos
1, V, VII e VIII do Artigo 81, da Lei Organica Municipal; RESOLVE:
Art. 1° - PROGREDIR, o(a) servidor(a) ANDREZA POEYS REIS DE GOUVEA, matricula n° 4980-8
Cargo publico de FISCAL DE TRIBUTOS do simbolo padréo de vencimentos CLASSE A, PADRAO I,
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PARA CLASSE B, PADRAO 1V, de acordo com Processo Administrativo n°® 2024.05232-0 de 03/06/2024.
PUBLIQUE-SE.

Prefeitura Municipal de Miracema, 25 de junho de 2024.

CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

] RESOLUGAO SME N°79, DE 17 DE JUNHO DE 2024.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE MIRACEMA, no )
uso de suas atribui¢des legais, apos aprovacao junto ao CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO, e
considerando autonomia concedida pelo Sistema Municipal de Educacgao, criado através do Decreto
Municipal n° 453, de 03 de abril de 1998, estabelece critérios, procedimentos, fixagdo de prazos para
o Plano de Curso de Formagao Inicial para Agente Comunitario de saude e Agente de Combate a
Endemias dg Municipio de Miracema — RJ }
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE MIRACEMA, no uso de suas atribuigdes legais,
tendo em vista o disposto na Portaria n°® 243, de 25 de setembro de 2015.
CONSIDERANDO, a Portaria n° 243, de 25 de setembro de 2015.
CONSIDERANDO, o Plano de Curso de Formagao Inicial para Agente Comunitario de Saude e Agente
de Combate a Endemias do Municipio de Miracema — RJ. RESOLVE:
Art. 1°- Fica instituido o Curso de Formacao Inicial para Agente Comunitario de Saude e Agente de
Combate a Endemias que tera inicio com aula inaugural, aos dezessete dias do més de junho do ano
de dois mil e vinte e quatro, das 7h as 13h e sera aplicado na Sede da Previ — Miracema — RJ.
Paragrafo Unico - O Curso de Formacao Inicial de Agente de Combate a Endemias devera respeitar
a Matriz Curricular do plano de Curso, baseado na Portaria n° 243, de 25 de setembro de 2015,com
carga horaria de 50 h/a.
Art. 2°- Cabera aos Professores/Instrutores, desenvolver planos de aula de acordo com as orientagdes
previstas no curriculo das disciplinas, observando-se a doutrina desenvolvida pela Matriz Curricular
do plano de Curso, baseado na Portaria n® 243, de 25 de setembro de 2015 e demais caracteristicas
regionais.
Art. 3° - Fica estabelecido o curriculo obrigatério da disciplina de Politicas Publicas de Saude e
Organizagdo do SUS.
§ 1°- A carga horaria minima da disciplina de Politicas Publicas de Saude e Organizagao do SUS,
sera de 5 horas/aula de conteudo teorico.
§ 2° - A aptidao na disciplina se dara por meio de conhecimento tedrico.
§ 3° - A avaliagdo de capacidade técnica devera ser realizada mediante avaliagao escrita.
Art. 4°- Fica estabelecido o curriculo obrigatorio da disciplina de Legislagdo especifica aos cargos.
§ 1°- A carga horaria minima da disciplina de Legislagado especifica aos cargos sera de 5 horas/aula
de conteudo tedrico.
§ 2° - A aptidao na disciplina se dara por meio de conhecimento tedrico.
§ 3° - A avaliagdo de capacidade técnica devera ser realizada mediante avaliagao escrita.
Art. 5°- Fica estabelecido o curriculo obrigatério da disciplina de Formas de comunicagdo e sua
aplicabilidade no trabalho.
§ 1°- A carga horaria minima da disciplina de Formas de comunicagao e sua aplicabilidade no
trabalho sera de 5 horas/aula de conteudo tedrico.
§ 2° - A aptidao na disciplina se dara por meio de conhecimento tedrico.
§ 3° - A avaliagdo de capacidade técnica devera ser realizada mediante avaliagao escrita.
Art. 6°-- Fica estabelecido o curriculo obrigatério da disciplina de Técnicas de Entrevista.
§ 1°- A carga horaria minima da disciplina de Técnicas de Entrevista sera de 5 horas/aula de conteudo
tedrico.
§ 2° - A aptidao na disciplina se dara por meio de conhecimento tedrico.
§ 3° - A avaliagdo de capacidade técnica devera ser realizada mediante avaliagao escrita.
Art. 7°- Fica estabelecido o curriculo obrigatério da disciplina de Competéncias e atribuigoes.
§ 1°- A carga horaria minima da disciplina de Competéncias e atribuigdes sera de 5 horas/aula de
conteudo tedrico.
§ 2° - A aptidao na disciplina se dara por meio de conhecimento tedrico.
§ 3° - A avaliagdo de capacidade técnica devera ser realizada megiante avaliacao escrita.
Art. 8°- Fica estabelecido o curriculo obrigatorio da disciplina de Etica no Trabalho.
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§ 1°- A carga horéaria minima da disciplina de Etica no Trabalho sera de 5 horas/aula de contetido
tedrico.

§ 2° - A aptidao na disciplina se dara por meio de conhecimento tedrico.

§ 3° - A avaliagéo de capacidade técnica devera ser realizada mediante avaliagcao escrita.

Art. 9°- Fica estabelecido o curriculo obrigatério da disciplina de Visita domiciliar.

§ 1°- A carga horaria minima da disciplina de Visita domiciliar sera de 5 horas/aula de conteudo
tedrico.

§ 2° - A aptidao na disciplina se dara por meio de conhecimento teodrico.

§ 3° - A avaliagéo de capacidade técnica devera ser realizada mediante avaliagcao escrita.

Art. 10- Fica estabelecido o curriculo obrigatério da disciplina de Promogéao e prevencido em saude.
§ 1°- A carga horaria minima da disciplina de Promog¢ao e prevengao em saudes sera de 5 horas/aula
de conteudo tedrico.

§ 2° - A aptidao na disciplina se dara por meio de conhecimento teodrico.

§ 3° - A avaliagéo de capacidade técnica devera ser realizada mediante avaliagcao escrita.

Art. 11- Fica estabelecido o curriculo obrigatério da disciplina de Territério, mapeamento e dinamicas
da organizagao social.

§ 1°- A carga horaria minima da disciplina de Territério, mapeamento e dinamicas da organizagao
social sera de 10 horas/aula de conteudo tedrico.

§ 2° - A aptidao na disciplina se dara por meio de conhecimento teodrico.

§ 3° - A avaliagéo de capacidade técnica devera ser realizada mediante avaliagcao escrita.

Art. 12- A frequéncia do candidato/aluno devera ser de 100%, respeitando os motivos relevantes
mencionados no §1°, quando as faltas deveréo ser abonadas.

§ 1°- O motivo relevante para ausentar-se do curso, sera considerado por meio de justificativa escrita,
apos autorizagao pela Coordenagéo do Curso. A saber:

I. Os casos de falecimento de pais;

Il. Casos graves de saude com internagao ou sem internagdo com comprovagao meédica;

Ill. Atos de servigo (comparecimento a justica);

Art. 13- O limite de aprovacao de avaliagéo tera a nota/média minima de 8,0 pontos em todas as
disciplinas. Sendo um dos critérios avaliativos de aptidao.

§1°- A nota/média citada no caput sera adquirida através do somatério da prova final e da avaliagao
subjetiva de cada Professor/ Instrutor.

§2° - Para efeitos de conclusdo de curso, o candidato podera ser APTO ou NAO-APTO.

§3° - Os critérios de Avaliagcdo dar-se-ao da seguinte forma: 60% avaliados de forma objetiva, por
meio de avaliagédo escrita e 40% avaliados de forma subjetiva,em cada disciplina e sendo dividido da
seguinte forma:

|. PONTUALIDADE (10p)

Il. FREQUENCIA (10p)

ll. PARTICIPACAO (20p)

IV. AVALIACAO ESCRITA (60p).

§3° - Os conhecimentos tedricos aplicados durante todo o curso serédo aplicados em prova objetiva,
tendo um total de 30 questdes, valendo 2 pontos cada uma.

Paragrafo Unico — A Avaliacdo Final de conhecimentos Tedricos acontecera no dia 28 de junho de
2024 (Sexta-feira) com duracéo de 4 horas, com inicio as treze (13) horas/horario de Brasilia até as
dezessete (17) horas/ horario de Brasilia.

Art. 14 - A Coordenacao Geral (Secretaria Municipal de Saude e Secretaria Municipal de Educagéo)
sera composta por: Coordenacao Geral; Coordenacao Pedagdgica; Professores/Instrutores.

Art.15- A Coordenacdo Pedagdgica acompanhara e supervisionara as atividades pedagdgicas e
administrativas, nesta etapa do concurso, relacionadas ao curso. Composta pelas servidoras: Elisani
Oliveira Marques; Fernanda Poeys Barbosa e Vanessa Sentinelli Valle. Cabendo validar a certificagao.
Art. 16 - Aos Professores/ Instrutores compete cumprirem com base da Matriz Curricular do plano de
Curso.

Silvia Regina Bereta Botelho Benedicto

Secretaria Municipal de Educagéo.
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