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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INTERNO N° 01/2023

ESTABELECE CRITERIOS E PROCEDIMENTOS
PARA A REALIZACAO DE PROGRAMA DE
CERTIFICACAO DE MERITO E DESEMPENHO PARA
A ESCOLHA REALIZADA COM A PARTICIPACAO DA
COMUNIDADE ESCOLAR PARA AS FUNCOES DE
GESTAO DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO, NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SME)
DE MIRACEMA - RJ.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE MIRACEMA - RJ, no uso das atribuicbes que
Ihe foram conferidas, de acordo com o Decreto Municipal 73/22 de 30 de setembro de 2022, torna
publico o presente Edital, que estabelece instru¢cdes destinadas a realizagdo de Programa de
Certificacdo e Consulta com a participacdo da comunidade escolar, para profissionais do Magistério
de Miracema, para func¢des gratificadas de Diretor Geral e Diretor Adjunto das unidades escolares
da Rede Municipal de Ensino, considerando o Art. 67, 40 e 201 da CF, Art. 64 da Lei de Diretrizese
Bases da Educacédo - LDB n°. 9394/96, Art. 3 e 14 da LDB baseando-se na Gestdo Dmocratica e na
Lei Municipal n°® 1602/2015 — Plano Municipal de Educacé&o.

1 DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 - O presente edital destina-se a regulamentar o Processo Seletivo para funcfes estratégicas de
gestao das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino, no ambito da Secretaria Municipal de
Educacdo (SME) de MIRACEMA - RJ, com base no Programa de Certificacdo e Consulta a
Comunidade Escolar.

1.2 - O Programa de Certificag&o sera realizado em 2 (dois) niveis:

Nivel I — Programa de Formacdo oferecido em conhecimentos técnicos e competéncias
comportamentais, com atestacao de proficiéncia através de participacdo em curso de gestdo oferecido
pela SME, com carga horaria minima de 40 h, com aproveitamento de frequéncia de no minimo 80%;

Nivel Il — Elaboracéo e apresentacao de Plano de Gestdo Pedagdgico e Administrativa para a Unidade
Escolar compativel com o Projeto Politico Pedagdgico da respectiva Unidade Escolar e com as
politicas educacionais da Secretaria Municipal da Educacao.

Etapa 1: Inscricao de candidatos as Func¢@es de Diretor Geral e Diretor Adjunto por unidade escolar;
Etapa 2: Participacdo no Programa de Formacéao;

Etapa 3: Apresentacado do Plano de Gestéo;

Etapa 4: Divulgacao dos elegiveis a assumirem a funcao gratificada de diretor;

Etapa 5: Consulta Publica a Comunidade Escolar com no minimo 30% de participagao.
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1.3 — Poderdo participar do Programa de Certificacdo todos os profissionais que cumprirem as

exigéncias previstas no Decreto n°® 73/2022 e na Lei Municipal n°® 1.808/18, Art. 22.

1.4 — O periodo de validade da Certificagdo sera de 02 (dois) anos.

1.5 — Os candidatos que participarao do processo para escolha das fungdes gratificadas de Diretor
Geral e Diretor Adjunto das escolas municipais ndo poderao participar da Comissédo Municipal e da

Comisséao Escolar.

1.6 — Cabera a Comissao Municipal, composta por 5 (cinco) representantes, instituida pelo Prefeito
Municipal de Miracema-RJ através de Portaria, a coordenacao geral do processo de selecdo, com a

competéncia de orientar, acompanhar e avaliar as etapas do processo.

1.7 — A Comisséo Municipal ser4 composta por:

| — Um Representante da SME — Secretaria Municipal de Educacéo;
Il — Um Representante do CME — Conselho Municipal de Educacéo;
[l — Um Representante do CACS-FUNDEB;

IV — Um Representante do CAE;

V — Um Representante do Sindicato dos Servidores Municipais.

2- DAS INSCRICOES

2.1 — As inscrigdes dos candidatos deverdo ser realizadas no Protocolo da Prefeitura de Miracema-
RJ, a partir das 11h do dia 21/08/2023 até as 17h do dia 31/08/2023, observado o horério oficial de

Brasilia — em formulario préprio disponibilizado no Protocolo da Prefeitura Municipal.

2.2 — Os candidatos poderéo ser inscritos em um unico estabelecimento de Ensino, ndo havendo
inscricbes para chapas, sendo individualizadas de acordo:

- 1 Diretor Geral para todas as escolas participantes;

- 1 Diretor Adjunto para cada unidade que necessite.

2.3 — Os requisitos para a inscricdo do candidato estao previstos nos Art. 2° e 7° do Decreto 73/2022.

2.4 — O candidato no ato da inscricdo devera indicar no formulario a unidade escolar pleiteada.
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3- DA FORMACAO

3.1 — A Secretaria Municipal de Educacédo — SME, oferecera curso de formacéo de 40 horas, com
certificacdo, para as funcdes de Diretor Geral e Diretor Adjunto, no periodo de 14/09 a 30/11/2023.

3.2 — O curso sera ministrado no Auditério da SME, situado na Avenida Deputado Luiz Fernando
Linhares, n°® 131, Centro, Miracema-RJ.

3.3 — A participacéo assidua no curso de formacédo, com minimo de 80% de frequéncia, oferecido
pela SME, seréa obrigatoria aos participantes do Processo Seletivo para as funcfes de Diretor Geral
e Diretor Adjunto.

3.4 — O candidato que deixar de frequentar a formacdo estarda automaticamente eliminado do
certame.

3.4.1 — Os candidatos seréo liberados de suas atividades nos dias de formacao para participagao.

3.5 — Apds o encerramento da formacéo, os participantes, serdo submetidos a avaliacdo, do plano
de gestdo pedagogico e administrativo.

3.6— Os Encontros de Formacéo do Programa de Certificacdo estao previstos para:

1) 14/09/2023 6) 24/10/2023
2) 20/09/2023 7) 31/10/2023
3) 28/09/2023 8) 10/11/2023
4) 05/10/2023 9) 16/11/2023
5) 16/10/2023 10) 22/11/2023

3.5 — As tematicas dos Encontros de Formacao do Programa de Certificacao serao:

01) Gestao Pedagdgica e Administrativa,

02) Gestéao para Resultados e de Processos;

03) Gestao de Pessoas e Lideranga;

04) Legislacédo Educacional e BNCC;

05) Gestéao Integrada da Escola e da Rede;

06) Alfabetizacao e Letramento;

07) Inclusao;

08) Secretaria Escolar e Programas Educacionais.

4- DA CONSULTA PUBLICA A COMUNIDADE ESCOLAR

4.1 — Os inscritos deverédo ser apreciados pela Comunidade Escolar, conforme previsto nos Art. 4°
e 5° do Decreto n® 73/2022, em data previamente divulgada pela comissdo entre os dias 05 a
15/12/2023.

4.2 — Deverd ser constituida na escola, até dia 30/11/2023, uma Comissdo composta por 1 (um)
elemento do Conselho Escolar e 2 (dois) servidores efetivos lotados na escola, que seréo
responsaveis pelo processo consultivo, conforme orientagbes da Comissao Organizadora. O
Secretario Municipal de Educacao devera publicar Portaria de Nomeacédo da Comisséo Escolar.
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4.3 — A Consulta Publica a Comunidade Escolar, etapa do processo seletivo, consiste na verificacao
pela preferéncia da Comunidade Escolar, pelos candidatos pleiteantes.

5- ENTREGA DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DA TITULACAO

5.1 — Os documentos comprobatoérios da qualificacéo profissional (titulos) deverdo ser entregues no

Protocolo da Prefeitura Municipal de Miracema, juntamente com a ficha de inscricao.

5.2 — E de responsabilidade do candidato reunir em envelope os documentosque comprovam a

formacéao exigida neste Edital, para as funcdes pleiteadas.

5.3 — O candidato sera responsavel pela veracidade e legitimidade das informacdes declaradas e
dos documentos apresentados em qualquer fase da entrega dos documentos do processo de
selecdo. A inveracidade de quaisquer documentos apresentados, bem como as informacdes neles
contidas, averiguadas a qualquer tempo implicara em imediata eliminacéo do respectivo candidado

no certame.

5.4 — Alinexatidao das afirmativas e/ou irregularidades em documentos, verificada a qualquer tempo,
acarretarq o cancelamento da inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizos das

medidas pertinentes de ordem administrativa, civil e criminal.

6- DO RESULTADO FINAL
6.1 — A Comissao Organizadora do Processo Seletivo dard publicidade ao resultado final apdés o

cumprimento de todas as etapas constantes neste Edital.

7- DA NOMEACAO

7.1 — O Ato de Nomeacéao dos candidatos eleitos para as funcdes de que trata este Edital sera de
competéncia exclusiva do Chefe do Poder Executivo, com previsdo maxima de 31/01/2024.

8- DAS CONSIDERACOES FINAIS

8.1 — Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas aqui contidas e, ao concluir a

inscricao, efetiva-se a anuéncia que os mesmos estdo de acordo com este Edital.

8.2 — As gratificagbes para as funcbes contempladas neste Edital estdo definidas na Lei Municipal

1.808/18 — Plano de Carreiras do Magistério Municipal.

8.3 — Os casos omissos a este Edital serdo decididos pela Comissao Municipal do Processo Seletivo

para as funcdes estratégicas das escolas municipais, em relatdrio conclusivo.
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Miracema, 15 de Agosto de 2023.

Charles Oliveira Magalhaes N
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Assinado de forma digital
CHARLES OLIVEIRA por CHARLES OLIVEIRA
MAGALHAES:0537 MAGALHAES:05372600640

Dados: 2023.08.15
2600640 16:03:45 -03'00'
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ANEXO |
CRONOGRAMA
ETAPAS LOCAL/ INSTANCIA DATA/
PERIODO
Divulgagéo do Edital Site da Prefeitura 15/08/2023
https://www.miracema.rj.gov.br
a partir
Periodo de inscricdes Protocolo da Prefeitura Municipal de Miracema 21/08/23
atéas 17h
31/08/23
Instituicdo da Comisséo Escolar Escolas Municipais do Anexo Il 30/11/23
Curso de Formagéo De Auditdrio da Secretaria 14/09/23
Certificacdo Municipal de Educacgéo
05/12/23 a
Realizagéo da consulta ptblica Escolas Municipais do Anexo I 15/12/23
Resultado final do Processo Seletivo Site da Prefeitura 31/12/23
https://www.miracema.rj.gov.br
Nomeacao SME 31/01/24
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ANEXO Il

ESCOLAS MUNICIPAIS

ORDEM ESCOLAS MUNICIPAIS DE MIRACEMA DIRETORES N° DE ALUNOS
1 E. M. Archimedes R. de Barros 01 61
2 E. M. Dr. Ferreira da Luz 01 251
3 E. M. Dr. Sebastido Bruno 01 50
4 E. M. Homero Linhares 01 44
S E. M. Irene Frauches 01 69
6 E.M. Maria dos Anjos Tostes 01 46
7 E. M. Salim Bou-Issa 01 79
8 E. M. Sebastido Samel 01 58
9 E. M. Silvestre Mercante 01 112
10 E. M. Assad Jodo 01 195
11 E. M. Capitéo Jodo Bueno 01 203
12 E. M. Genuino Siqueira 01 172
13 E. M. Pedro Henrique Soares 01 119
14 E. M. Sbnia do Amaral Torres 01 42
15 E. M. Darcy Anibal 01 266
16 E. M. Solange C. Moreira Regular 01 01 Adj. 577
17 E. M. Alvaro A. da F. Lontra 01 01 Adj. 374
18 E. M. Prudente de Moraes 01 01 Adj. 451
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- ANEXO Il -

DECLARACAO DE CONCORDANCIA DE DISPONIBILIDADE PARA CUMPRIMENTO
DE REGIME DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS E DE NAO CONDENACAO
EM PROCESSO DISCIPLINAR EM ORGAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA
E INDIRETA NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS.

Eu, ,Carteira de Identidade
n° , expedida em , residente e domiciliado a Rua

) no )
na cidade de , ha qualidade de candidato(a) a

Diretor(a) da E. M. ,
no Municipio de Miracema-RJ, DECLARO que:

a) Tenho disponibilidade e comprometo-me em cumprir o regime de trabalho de
guarenta horas semanais, conforme dispde as leis municipais vigentes;

b) N&o fui condenado em processo disciplinar em 6rgdo da Administracdo Publica
Direta e Indireta nos ultimos 05 (cinco) anos.

de de 20

Assinatura por extenso do(a) candidato(a)
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- ANEXO IV -

FICHA DE INSCRICAO

Solicito a inscricédo para concorrer ao Processo Seletivo Simplificado Interno

01/2023 para as fungfes estratégicas de gestao das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino:

Unidade Escolar pleiteada: E. M.

CANDIDATO
1- Diretor Geral ( )/ 2- Diretor Adjunto ( )
Nome: Matricula:
RG: Orgéo Expedidor: CPF:
Data de Nascimento: / /
Cargo efetivo: Data de Admisséo:_/ /

Formacéo/Habilitacdo que possui:

Funcdao atual:

Tempo de exercicio no cargo efetivo:

Endereco completo:

Celular: ()

Assumo a responsabilidade pela exatiddo das informacdes declaradas neste documento, reconhecendo que

gualquer omissao ou inexatiddo implicard na impugnacao da inscricdo pleiteada.

, de de 20 )

Assinatura por extenso do(a) candidato(a)
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