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Aﬂam,,m,:

O Presidente do PREVI Miracema, no uso das atribuicoes
legais que lhe sdo conferidas lo Artigo 32, da Lei
1.813/19.

RESOLVE:

Retificar a Portaria CAPPS n°® 057/2014, de 19 de dezembro de 2014, de acordo
com os Processos Administrativos n° 2013.07622-8 e 2014.07129-9, passa a .ter a
seguinte redagﬁéo:

CONSIDERANDO : :
Que o servidor interessado, cumpre os requisitos estabelemdos para o beneficio
postulado, na. forma do artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003.

Art. 1° - APOSENTAR, voluntaria por idade e tempo de contribuicao o senhor
SEBASTIAO FERNANDO FREIRE DE SOUZA, servidor da Prefeitura Municipal de
Miracema, lotado na Secretaria Municipal de Obras, no cargo de Pedreiro da Lei
"‘Municipal n° 813/99, sob a matricula 34-5, referéncia salarial P-22, com proventos
1ntegrals fixados em R$: 2.493,86 (dois mil, quatrocentos e noventa e trés reais e oitenta e
seis centavos) conforme processo administrativo n® 2014.07 161-5.

FIXACAO DE PROVENTOS

e Vencimento base — atribuido ao cargo de Pedreiro — P-22 da Lei Municipal n° 813/ 99
e Lei Municipal n® 1.488/2014................. R$ 1.027,47.

e Adicional de tempo de servico (Vantagem pessoal II — Triénio) — correspondente a 15%
(quinze por cénto) sobre o vencimento base, conforme art. 35.da Lei Municipal n°
500/93. i, R$ 154,12. .

e Adicional de gquinquénio — correspondente a 20% (vinte por cento), conforme Art. 81

".da Lei Complementar n° 796/99 e art. 75, II ¢/c anexo V, I da Lei Municipal n°
'266/84 ........... R$ 205,49.

e Adicional de Insalubridade — correspondente a 40% (quarenta por cento) sobre o
Vencimento base, conforme art. 80, II da Lei Complementar .n° 796/99 e
LTCAT....coevveeene, R$ 410,98.

e Adicional de 5% - (cinco por cento) sobre o Ven01mento base conforme Art. 82 da Lei
‘Complementar n° 796/99 ......... R$ 51,37.

e Vantagem Pessoal (Incorp. Func. CC-4) — conforme art. 58 da Lei Complementar n°
796/99 e Portaria n°® 557/2013.........oveeeeenennnn. R$ 644,43.

Fi 1xa<;ao do Provento mensal.................. R$ 2.493,86 (dois mil, quatrocentos e noventa e

trés reais e oitenta e seis centavos)

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
validos desde :31/12/2014. ’

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

ANDRE LUIS/FRANCO MOREIRA
Presidenté PREVI Miracema
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