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Municipal n® L5313/ 15,

RESOLVE: B -
Retificar a Portaria C ADO“E n° 024, f2015, de 21 de maio de 2015, passando a ter a
seguinte redacao:

CONSIDERANDQ:

Que a servidora interessada, cumpre os requisitos estabelecidos para o beneficio
postulado, na forma do artigo 6° da Emenda Constztuczonal n°® 41/2003 e ¢/c § 5° do
artigo 40 da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 1° - APOSENTAR, woluntdria por Idade e tempo de contribuicdo, a
senhora REGINA CELIA MARQUES SALUAN, servidora da Prefeitura Municipal de
Miracema, lotada na Secretaria Municipal de Educac¢ido, Cultura, Esporte e Lazer, no
cargo de Professor A, Padrdo 5, sob a matricula 617-3, da Lei Municipal n°
1.367/2011, com proventos integrais fixados em R$ 1.842,76 (Um mil oitocentos e
quarenta e dois reais e setenta e seis centavos), com paridade e Gltima remuneracéo,
conforme processo administrativo n° 2015.03165-0.

FIXACAQ DE PROVENTOS

» Vencimento base - atribuide ao cargo de Profeasor A, Padrdo 5 - Lei Municipal n®
1.367/2011 e Lei Municipal n® 1.590/2015.................. R$ 1.474,21.

o Adicional de tempo de servico {Vantagem pessoal II — 'iriénio) — correspondente a
13% {quinze por cento) sobrz «; venohinentn base, conforme Art. 35 da Lei Municipal
n® 500/93.......cccen..n. R$ 221,

o Adicional de quinquénia - ooy
da Lei Complementar n® 7%

Provento Mensal.................. R% 1
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Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na deta de sua publicacdo, com efeitos
financeiros validos desde 31/05/2015.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
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