PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 068/21, DE 25 DE JUNHO DE 2021.

A\ Dispde sobre novas medidas de

Publicado no Boletim Of;;)la[_ N
Em ,SQ /10Y /_)_ I
s Sl Coronavirus no Municipio de Miracema e

/ - da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Miracema, no uso das atribuigbes legais que lhe sdo

contengdo da disseminacao do

conferidas pela Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO a declaragcdo publica de pandemia em relacdo ao novo
Coronavirus pela Organizagdo Mundial da Saude - OMS, de 11 de marco de
2020, assim como a Declaracdo de Emergéncia em Salde Publica de
Importancia Internacional da OMS, de 30 de janeiro de 2020, bem como o
anuncio do Pacto Social pela Salude e pela Economia do Estado do Rio de
Janeiro anunciado pelo Governo do Estado do Rio de Janeiro em 20 de maio de
2020;

CONSIDERANDO a Lei n9, 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre
medidas para enfrentamento da situacdao de emergéncia em saude publica de
importancia internacional decorrente do novo Coronavirus, bem como a
Declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional = ESPIN
veiculada pela Portaria n®. 188/GM/MS, em 4 de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 46.984, de 20 de margo de 2020, que
decretou o estado de calamidade publica no Estado do Rio de Janeiro em

decorréncia do novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 005, de 04 de janeiro de 2021, que

&




renovou o estado de calamidade publica no Municipio de Miracema, em

decorréncia da pandemia mundial pelo Novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e econémicas que visem a reducdo do risco de
doengca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitdrio as agbes e
servigos para sua promogao, protecao e recuperagao, conforme o art. 196 da

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO que é dever de todo Gestor Publico zelar pela vida e pelo
bem-estar de seus concidaddos, ainda que seja obrigado pelas circunstéancias a
fazer sacrificios e a adotar medidas duras e impopulares na defesa dessas
vidas;

CONSIDERANDO a vida e a saude como direitos fundamentais de primeira
geracdo, e a preponderancia dos mesmos na ponderagao dos principios

constitucionais em face aos demais direitos constitucionalmente assegurados;

CONSIDERANDO, por fim, o ultimo Decreto do Estado do Rio de Janeiro, n°

47556 DE 03/04/2021
DECRETA:

Art. 1°© - O presente Decreto flexibiliza as medidas de contengdao e
enfrentamento da disseminacdao da COVID-19, a vigorar a partir de 00h00min
do dia 26 de Junho de 2021, tendo em vista a classificagao do Municipio de
Miracema como bandeira laranja no Mapa de Avaliagdo de Risco do Estado do
Rio de Janeiro do dia 25 de junho de 2021.

Art. 2° - Nos termos da Lei Federal n® 13.979/2020, permanece obrigatorio,
por tempo indeterminado, o uso de madscaras de protegao individual para
circulacdo em espacos publicos e privados acessiveis ao publico, em vias

plblicas e em transportes publicos.




Art. 3° - Todos os estabelecimentos comerciais, indistintamente, deverao

adotar as seguintes orientagdes de higiene para o funcionamento:

I. Organizar o fluxo de modo a respeitar o distanciamento minimo de 2
metros nos locais em que haja filas, inclusive nas vias publicas, sendo
responsaveis pela disciplina delas, com marcacdo de distanciamento;

II. Higienizar periodicamente os estabelecimentos, maquinas e utensilios;

III. Disponibilizar dlcool em gel 70%, méscaras e papel toalha para clientes e
funcionarios ja na entrada do estabelecimento, sem prejuizo da utilizacdo
de demais equipamentos de protecdo individual;

IV. Utilizagao obrigatdria de mascaras por todos os funcionarios e clientes que
adentrarem no estabelecimento comercial;

V. Os entregadores deverdo estar munidos de alcool em gel 70%, mascaras e

luvas, devendo respeitar a troca desses materiais a cada entrega.

Art. 4° - Os estabelecimentos ndao essenciais deverdao seguir as seguintes

medidas:

I. Lojas em geral e comércio varejista:

a) O atendimento serd permitido, limitado de 50% da capacidade de lotagdo, a
depender das condicdes dos estabelecimentos a serem averiguadas pelas
autoridades competentes, com distanciamento minimo de 2 metros entre

eles, vedada em qualquer hipétese a aglomeragdo de pessoas;

II. Escritérios e os estabelecimentos congéneres:
a) O atendimento sera permitido apenas a clientes com hora marcada,

vedada espera no interior do estabelecimento.

III. ConfeccoOes e atividades industriais:
a) O funcionamento sera permitido em rodizio de turnos com numeros de

colaboradores reduzidos a 50% de sua capacidade, com distanciamento de
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2 metros entre 0s mesmaos.




IV. Bares, restaurantes, lanchonetes e afins:

a) Fica restrito o funcionamento de bares, lanchon'etgs, restaurantes e
congéneres, para o atendimento presencial de qualquer natureza, com
limitagao de 50% da capacidade de lotagdo e espagamentos entre mesas de 2
metros.

b) Fica vedado o sistema de self-service, musica ao vivo e DJ.

V. Clinicas médicas, de Fisioterapia, Pilates e afins:
a) O funcionamento serd permitido apenas com agendamento, vedada a

espera de pacientes no interior no estabelecimento.

VI. Cabeleireiros, Manicures, Depiladores, Barbeiros, Clinicas de
Estéticas, Tatuadores e afins:
a) O funcionamento somente podera ocorrer mediante agendamento, vedada

a espera de clientes no interior do estabelecimento.

VII. Academias, centros de ginasticas e congéneres:

a) O atendimento devera obedecer a limitacdo de 50% da capacidade do
estabelecimento.

b) Os clientes deverao promover a higienizacdo dos aparelhos apds a
utilizagdo, cabendo aos funciondrios a fiscalizacdo e orientagdo quanto a
esta necessidade.

c) O servigo de personal trainer esta limitado a 1 aluno por profissional com
agendamento prévio.

d) As atividades de luta e danca sdo permitidas apenas sem contato fisico.

e) As atividades de crossfit e treinamento funcional deverdo suspender o uso
de equipamentos de dificil higienizagdo, como pneu e corda naval.

f) O estabelecimento devera seguir as normas de higienizagdo de seus
aparelhos e demais ambientes internos, sem prejuizo das recomendagdes
do CREF/RJ.

VIII. Estabelecimentos de hotelaria e hospedagem:
a) O funcionamento serd permitido reduzido a 50% de sua capacidade de




lotagdo, sendo vedada a permanéncia de pessoas nas areas comuns.

IX - Atividades religiosas:
a) O funcionamento sera permitido, priorizando a realizacdo de seus atos de

maneira remota (internet);

b) As atividades poderao ocorrer dentro de templos de qualquer crenca, com o
funcionamento interno reduzido a 50% de sua capacidade de lotagdo, com
distanciamento minimo de 1,5 metro entre as pessoas, utilizacdo de
mascaras e assentos intercalados;

c) As autoridades religiosas deverao orientar os membros mais vulneraveis ao
COVID-19 a optarem, preferencialmente, pela participacdo ndo presencial
dos cultos e outras liturgias;

d) As medidas se estendem, no que couber, aos cultos ou rituais realizados
fora dos templos, bem como aos envolvidos na gravagao ou transmissao de

celebragdes nao presenciais.

X - Clubes e associacgoes:
a) Com reducao de 50% (cinquenta por cento) da capacidade de lotagao;

b) Um funciondrio deverd ficar na porta de entrada para aferigdo da
temperatura e desinfeccgdo das mados de todos que adentrarem nas
instalagdes do clube;

c) Adotar rotina frequente de desinfeccdo de superficies tais como balcdes,
pisos, maganetas, torneiras, portas, corrimdos, méveis, dentro outros;

d) Utilizar recursos de publicidade para instruir as pessoas mais vulneraveis as
complicagdes da covid-19, evitando expor estes grupos a riscos;

e) Fica permitida a entrada e permanéncia apenas de associados, sendo
vedada a utilizagdo por convidados;

f) Proibicdo de utilizagdo de sauna, saldo de jogos e outros ambientes sem
ventilagao;

g) Ficam proibidas as realizacdes de eventos, bem como realizagdo de musicas
ao Vivo;

h) Ficam proibidas as locagdes para eventos publicos e privados; Q




i) Ficam autorizadas as seguintes atividades:

1. abertura do bar e da academia de acordo com as normas do presente
Decreto para as respectivas categorias;

2. realizagdo de partidas de ténis e futevdlei com no maximo quatro atletas

na quadra;

3. esportes aquaticos individuais e aulas de hidrogindstica mantendo-se o

distanciamento de 1,5m (um metro e meio) por aluno;

Art. 5° - Fica liberada a prética de atividades fisicas em pragas, parques e
logradouros do Municipio, bem como nos espagos abertos de uso comum em
areas particulares, desde que ndo gere aglomeragdes.

Art. 6° - Ficam suspensas as viagens em veiculos coletivos destinados a
passeios turisticos e para fins comerciais, principalmente com destino a
municipios e estados com casos confirmados de Coronavirus.

Art. 7° - Ficam suspensas as realizagdes de festas e eventos de qualquer

natureza, em ambientes publicos ou privados.

Art. 8° - Para toda administracdo publica municipal, o expediente de trabalho
serd normal, devendo a chefia selecionar servidores, empregados publicos e
colaboradores para desempenhar suas atribuicdes em trabalho remoto, com a
finalidade exclusiva de distanciamento social e somente nas condicdes ou

fatores de risco descritos abaixo:
I - Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

II - Cardiopatias graves ou descompensadas (insuficiéncia cardiaca, infartados,
revascularizados, portadores de arritmias, hipertensdo arterial sistémica
descompensada) e miocardiopatias de diferentes etiologias (insuficiéncia

cardiaca, miocardiopatia isquémica); E%




IIT - Pneumopatias graves ou descompensados (dependentes de oxigénio,
asma moderada/grave, DPOC);

IV - Imunodepressao e imunossupressao;

V - Doengas renais crénicas em estagio avangado (graus 3, 4 e 5);

VI - Doengas cromossdmicas com estado de fragilidade imunoldgica;

VII - Neoplasia maligna (exceto cancer nao melandtico de pele);

VIII - Doengas hematoldgicas (incluindo anemia falciforme e talassemia); e
IX - Gestantes e lactantes;

§ 10 O servidor, empregado publico ou colaborador que se enquadrar nas
situagbes para trabalho remoto descritas nos incisos deste artigo devera
encaminhar laudo médico ao e-mail institucional da chefia imediata, que

avaliara o pedido, resguardando as informagdes pessoais e sigilosas.

§ 20 O servidor com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos podera optar

a trabalhar presencialmente.

§ 3° Adotado o trabalho remoto, devera ser elaborado, em comum acordo com
a chefia imediata, plano de trabalho individual contendo as atividades e metas

de desempenho, que podera ser revisto e atualizado a qualquer tempo.

§ 40 O servidor, empregado publico ou colaborador que estiver no regime de

trabalho remoto devera:

a) manter telefone de contato atualizado e ativo, de forma a garantir a

comunicacao com a chefia imediata;
b) manter-se conectado ao e-mail institucional e acessa-lo diariamente;

c) submeter-se ao acompanhamento do plano de trabalho e do cumprimento
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das metas de desempenho pactuadas;




d) dar ciéncia a chefia imediata do andamento dos trabalhos e apontar
eventual dificuldade, divida ou outra situacdo que possa atrasar ou prejudicar
0 cumprimento das atividades sob sua responsabilidade; e

e) preservar o sigilo e a restricdo de acesso dos dados acessados de forma

remota.

§ 50 Os servidores, empregados publicos e colaboradores que se enquadrem
nas situagdes para realizacdo do trabalho remoto descritas nos incisos deste
artigo e que, em razao da natureza das atividades desempenhadas, ndo
puderem  executar suas  atribuicdes remotamente, poderdao  ser
temporariamente realocados para desempenhar outra atividade que possa ser
executada remotamente, inclusive em auxilio a outro setor, a critério da chefia

imediata.

Art. 9° - Ficam suspensos os velérios de 6bitos confirmados ou com suspeita
de causas relacionadas a COVID-19, devendo ser realizado o sepultamento
imediato.

§10 - Os veldrios cujos Obitos ndo se enquadram na situagdo acima poderdo
ocorrer no prazo maximo de 2 (duas) horas e limitado a 10 (dez) pessoas.

§20 - Fica permitido o funcionamento da capela mortuaria de 07h00min as

23h00min com apenas 1 (um veldrio) por vez.

Art. 10 - Ficam suspensas as visitas a Casa dos Pobres Sao Vicente de Paula,
a fim de manter a integridade de pessoas que sdao mais vulnerdveis ao

Coronavirus.

Art. 11 - Ficam suspensas todas as agdes que nao sejam para atendimento
assistencial, tais como atividades lidicas (como doutores da alegria),
celebracoes religiosas, palestras, datas comemorativas, dentre outros, tanto
no Hospital de Miracema quanto na Casa os Pobres Sao Vicente de Paula.

Art. 12 - Em caso de descumprimento das medidas previstas neste Decreto,

as autoridades competentes devem apurar as eventuais praticas de infragdes
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administrativas previstas na Lei Municipal n® 1579/2015, no artigo 10, da Lei
Federal n® 6.437/1977, bem como dos crimes previstos nos artigos 268 e 330
do Codigo Penal, sem prejuizo de aplicagdo de multa pecunidria e cassagdo de
alvard de funcionamento.

§1° - As penas de multa deverdo observar o disposto no artigo 33 da Lei
Municipal n® 1.579/2015, conforme os seguintes limites:

I - nas infragoes leves, de R$ 300,00 (trezentos reais) a R$ 2.000,00(dois mil
reais);

II - nas infragdes graves, de R$ 2.001,00 (dois mil e um reais) a R$10.000,00
(dez mil reais);

IIT - nas infragbes gravissimas, de R$ 10.001,00 (dez mil e um reais) a R$
500.000,00 (quinhentos mil reais).

§2° - As disposicbes do presente Decreto classificam-se em infracdes
sanitarias leves.

§3° - Respondera por infracdo grave o paciente diagnosticado com a doenga
COVID-19 que desrespeitar a orientagdo médica de necessidade de
isolamento.

§40 - Em caso de reincidéncia especifica, ou seja, repeticdo pelo autuado da
mesma infragdao pela qual ja foi condenado, a multa serd aplicada em dobro.
§5° - Fica autorizada a convocacao, pelo Secretario Municipal de Defesa Civil e
Secretario Municipal de Salde, dos guardas municipais, dos fiscais de obras e
posturas, fiscais de vigilancia sanitaria e de fiscais de tributos para, sem 6énus,

0 exercicio das atividades mencionadas no caput deste artigo.

Art. 13 - Qualquer pessoa podera utilizar os canais de atendimento da Defesa
Civil e Ouvidoria -= SUS para promover a denuncia de descumprimento das
medidas previstas neste Decreto.

§10° - A denuncia que envolver o envio de fotos e videos deverdo ser remetidas
especificamente para o e-mail ouvidoriasaude@miracema.rj.gov.br, com o
maior nimero de informacgdes possiveis (nome, data, local, etc.).

§20 - Apds a apuragado dos fatos, o relatério efetuado pelo servidor responsavel
pelo setor serd enviado a Procuradoria Geral do Municipio para adogdo das

medidas cabiveis.




Art. 14 - Aplica-se, no que couber, subsidiariamente, o disposto na Lei
Municipal n® 1.579/2015 - Cédigo Sanitario Municipal.

Art. 15 - Em caso de descumprimento das medidas previstas neste Decreto
por menores de 18 (dezoito anos), a Secretaria Municipal de Defesa Civil
devera notificar os responsaveis pelo infrator e articular junto ao Conselho
Tutelar municipal as medidas de orientagdo e conscientizagao de necessidade

do isolamento social.

Art. 16 - Este Decreto entraréa em vigor na data da sua publicacao, revogadas
as disposicbes contrdrias ou incompativeis.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Miracema, 25 de juitho de 2021.
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CLOVIS TOSTES DE BARROS

Prefeito Municipal de Miracema

Prefeitura Municipal




